Dicclionario

Empleo
personalizado




Guia elaborada por Plena inclusion.
Fecha: noviembre de 2022.

EDITA:

Plena inclusion Espana.

Madrid. 2022.

Avenida General Perén, 32. Planta 1.
Cddigo postal 28020. Madrid
info@plenainclusion.org
www.plenainclusion.org

© Logo de lectura fdcil: Inclusiéon Europe.

SOBERNO  MINKTERIO Plan de Recqgeramon,
DEESPANA  DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
2 el Transformacion
W V Resiliencia

Financiado por

* “ -~
T .. ESPANA
la Unién Europea 5 * PUEDE. —
ahl NextGenerationEU

Pdgina 2 de 24



' Plena

Diccionario Empleo personalizado inclusion

Indice
¢Por qué hacemos este dOCUMENTO?.......ccccvcemrcresrsnsersssess s ss s e sassessssssnsassnns 4
(Para quién es este docuMENto?....... e s 5
2@ TU TS Y31 Vo T8 1=t €] ¢ N e Tl | I 6
iQué es el empleo PersonNAliZAado?........cereerrsmsmsssssssssssssssssss s s ssssssssssasssns 7
(D ool o s o | ¢ ' X0 10
AULO rEPrESENTACION. ...ttt aee 10
7N 070 ) Vo 18 0T (U] o | P 11
ATEO VOCACIONGI oo eee s ess s esssesasseeseseseeneesasseeseensa 12
(@ o] o] (o] 1Yo Yol T | XUV 13
(@ o0 Fo e L3N0 oY) Ve NPT 13
(@00} 2 018 ] 91T (o Lo [TV 13
= aiaT o] [=To] o1 [T [e o TR 14
Empleador 0 empleadora...... et 14
=g qY o] =To TN oo Tq e 0T o) Y/ XU TTTP 14
(=10 qY o] ¢=1To o] o |13 o 1o [OOSR 15
ENtrevista iNfOrmMaAtiVA ...ttt 15
Inventario de capital SOCIAL......o e 15
NT=Te o Tox e ol e o SN R TP 16
Perfil VOCACIONA ...ttt 16
Persona con grandes necesidades de APOYO .......oocorerererereneeererererenesaseseresenenas 17
(g1 Yo T a o W [ ¢ =) {1 =1 a o o TRV 18
POrtfolio 0 POrTATOlIO ... ettt 18
Proyecto de vida [aboral...... e 18
TAIENTO e 19
TOAOS SOMOS TOAAS ...t 19
(070 o 13 {=Tol ] §=To T30 g'=TeloT 4 T=1 g Ve [e [ Lo F =3 21

Pdgina 3 de 24



Diccionario Empleo personalizado *E!E!?o%

;Por qué hacemos este documento?

Plena inclusién ha puesto en marcha
un gran proyecto de empleo personalizado.

El empleo personalizado es una forma
de crear trabajos pensados
en una unica persona.

En este documento explicamos
algunas palabras que debes conocer
si te interesa el empleo personalizado.

:Qué vamos a hacer?
El proyecto cuenta con varias actividades:

e Apoyar a personas con discapacidad
para que tengan un empleo personalizado.

e Investigar sobre este tema.
La investigacién ayudard
a mejorar el empleo personalizado.

e Formar a profesionales en este tema.

e Dar a conocer el empleo personalizado
para que mds empresas se animen
a tener empleos personalizados.
Asi, mds personas tendrdn trabaijo.

Enlace: web del proyecto de empleo personalizado.
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;Para quién es este documento?

El empleo personalizado es algo muy nuevo.
Asi que este diccionario puede ayudar a:

e Personas con discapacidad y sus familiares
a conocer esta posibilidad.

e Empresas que se planteen
ofrecer este tipo de empleos.
Asi podrdn tener mds conocimientos
y resolver sus dudas.

e Profesionales que apoyan
a personas con discapacidad
Pueden contar con un recurso mds
para ayudarles a explicar
el empleo personalizado
a las personas con discapacidad.

Pdgina 5 de 24


https://www.plenainclusion.org/conocenos/proyectos/ficha/proyecto-de-empleo-personalizado/

Diccionario Empleo personalizado

.' Plena
inclusiéon

~

;Queé es la lectura fdcil:

La lectura fdcil es una forma

de hacer documentos

mas fdciles de entender

para las personas con dificultades
de comprensidn lectora.

Cuando un documento estd en lectura fdcil
le ponemos este logo azul.
Este logo es el logo europeo de lectura fdcil.

Desde Plena inclusion pedimos
qgue haya mds documentos
fdciles de entender.

Todas las personas tenemos
derecho a entender la informacidn.

En este documento verds

palabras en negrita como esta.
Quiere decir que hay una definicién
que explica esa palabra.

Enlace: aprende mds sobre la lectura fdcil.

Pdgina 6 de 24


https://www.plenainclusion.org/discapacidad-intelectual/recurso/lectura-facil/

Diccionario Empleo personalizado

* Plena
inclusion

;Qué es el empleo personalizado?

El empleo personalizado es
un empleo con apoyo para personas
a las que mds les cuesta tener trabajo.

Por ejemplo:
personas a las que les cuesta comunicarse.

El puesto de trabajo no existe,

se inventa para esa persona

pero siempre aporta valor a la empresa
o a la organizacién que le contrata.

Tiene una metodologia propia de trabajo, es decir,
una forma de hacer las cosas muy concreta.

Por ejemplo: tienes que tener

un buen conocimiento de la comunidad,

es decir, del barrio y de las personas que rodean
a la empresa o la organizacién.

El empleo personalizado
es un trabajo a medida,
pensado para ti.

Por eso tiene en cuenta:

e Lo que sabes hacer y te gusta.

e Los apoyos que necesitas.
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Las fases del empleo personalizado

Para conseguir empleo personalizado,
recomendamos seguir estas 4 fases o pasos:

e Fase 1. Exploracion y descubrimiento.
Sirve para saber en qué quieres trabajar.

e Fase 2. Planificacién.
Sirve para encontrar empresas
gue necesiten lo que tu sabes hacer.

{,‘W e Fase 3. Negociacion.
a Sirve para contactar con empresas
y explicarles qué les puedes aportar.
S — B

e Fase 4. Apoyo.
Sirve para conseguir apoyo
para que tu trabajo en la empresa
sea un éxito.
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Ejemplos de empleo personalizado

“* I Gonzalo Martinez es ayudante
en una farmacia en la Regién de Murcia.

Al
i

-

Xhulia ayuda en una tienda de Madrid.

Angel reparte revistas
de un equipo de futbol de Castillay Ledn
antes de cada partido.

Enlace: 9 ejemplos de empleo personalizado.
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Auto representacion
Persona que defiende sus derechos

por si misma.

Hasta hace poco, las familias de las personas
con discapacidad intelectual

han sido quienes han defendido sus derechos.

Ahora también
las propias personas con discapacidad
defienden también sus derechos.

Por ejemplo: hablan con el gobierno
o con los medios de comunicacidn.

A & g

Vo
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Apoyo natural

Es una persona que te apoya
de forma natural,
sin que esa sea su tarea.

Por ejemplo:

una companera de trabajo

con la que te llevas bien

0 un vecino que te ayuda

en las reuniones de la asociacién.

Hay que distinguir el apoyo natural de personas
gue si tienen apoyarte como tarea:

e Asistente personal o profesional de apoyo.
Es una persona cuyo trabajo
es darte apoyo en el trabajo
o en otros temas como el ocio.

e Persona de referencia.
Cuando ya tienes trabajo,
es alguien del equipo que han elegido
para que te dé apoyo y resuelva tus dudas.

e Preparadora laboral.
Es una persona cuyo trabajo
es prepararte para tener trabajo.

«

Pdgina 11 de 24



Diccionario Empleo personalizado

.' Plena
inclusiéon

Area vocacional
Un drea vocacional es un tema

en el que quieres trabajar.

Saber tus dreas vocacionales sirve
para encontrar un trabajo.

Puedes tener varias
dreas vocacionales.

Por ejemplo:
Si te gusta Tu drea vocacional es Puedes trabajar en
e Un restaurante
Cocinar Hosteleria o restauracidon | ¢ Una empresa de catering
e Un comedor escolar
e Guia de montana.
El campo e Un vivero.
_ Naturaleza
o los animales e Una granja.
e Una tienda de flores.
e Un periddico.
e Una agencia de moda.
Fotografia Audiovisual
e Hacer publicidad.
e Redes sociales.

Una empresa de catering
es la que prepara comida y la lleva
a eventos y jornadas.

Un vivero es un espacio

donde se cultivan las plantas

que luego se venden y se ponen

en otros sitios como jardines y empresas.
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Capital social

Tu capital social es tu red de contactos.
Tu red de contactos son
las personas que conoces.

Estas personas pueden ayudarte
a encontrar informacién y trabajo.

Por ejemplo: una amiga, un vecino

o una companera de trabajo de tu padre.

Circulo de apoyo

Son familiares y personas cercanas a ti.
Son una fuente principal

de informacién sobre lo que te gusta

y sabes hacer.

Cuando el empleo personalizado
tiene éxito,

el circulo de apoyo se enriquece:
conecta con mds personas

en el entorno.
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Comunidad

Es el espacio en el que te mueves
y las personas que estdn en él.

Por ejemplo:

e La biblioteca.

El parque.

Las empresas que conoces.

La cafeteria.

La asociacion vecinal.

Empleabilidad

Posibilidad que tienes de trabajar
teniendo en cuenta tus conocimientos y tus capacidades
y también los trabajos que existen.

Imagina que escuchas esta frase:
“La empleabilidad de las personas con discapacidad
es muy baja”.

Significa que encuentran
mds barreras y menos oportunidades
para tener trabajo.
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Empleador o empleadora

El empleador o la empleadora es la persona
que te contrata y te da trabajo.

Por ejemplo: una persona que tiene
una fdbrica o una tienda

y contrata a personas

para que trabajen en ella.

Empleo con apoyo

Trabajo de una persona con discapacidad
gue cuenta con un apoyo
de un preparador laboral para que tenga éxito.

Es un empleo con sueldo
en cualquier empresa ordinaria u organizacion.

El servicio de empleo con apoyo
es util para las personas con discapacidad
y para las empresas que les contratan.

El servicio es gratuito y con la confianza
de que cuidardn los datos privados y personales.

. . e\
El empleo con apoyo asegura un trabajo coordinado I ] I
con la empresa o la organizacion
que contrata a la persona con discapacidad.

Empresa ordinaria

Empresa comun en la que trabajan
personas con y sin discapacidad.
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Entrevista informativa

Consiste en visitar a una empresa.
Sirve para conseguir informacién
sobre esa empresa.

Por ejemplo: qué tareas y trabajos
hacen en la empresa
o qué habilidades necesitan.

La entrevistas ayudan a pensar
qué tareas puedes hacer tu
en una empresa concreta.

Inventario de capital social

Es un documento que organiza la informacidn
sobre tu red de contactos

de personas a las que conoces.

Te ayudard a encontrar

los contactos mds interesantes.

Es como tu agenda de contactos.

Negociacion

Negociar es hacer propuestas
y llegar a un acuerdo
con otras personas.

La negociacion es parte
de la fase 3 del empleo personalizado.
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Perfil vocacional

Tu perfil vocacional es un documento
que organiza todo lo que has descubierto
sobre tus talentos, tu comunidad

y tu capital social.

En tu perfil vocacional escribes

3 dreas vocacionales.

Dicho de otra manera.
En el perfil vocacional apuntas:

e Cosas que sabes hacer.
e Cosas que te interesan.

e Personas que conoces.
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Persona con grandes necesidades de apoyo

Son personas que necesitan mds apoyo.
Ademds, necesitan apoyo en todas o casi todas
las actividades diarias.

Por ejemplo, necesitan apoyo para:

e Comunicarse.

Cuidado personal. Por ejemplo: lavarse.

Tener relaciones sociales.

Aprender o trabajar.

Tomar decisiones.

Estas personas necesitan mds apoyo
por alguna de estas caracteristicas:

e Tienen mucha menos capacidad intelectual
que otras personas.

e Tienen varias discapacidades a la vez.
Por ejemplo: discapacidad intelectual y cequera
o van en silla de ruedas y tienen autismo.

e Tienen discapacidad intelectual
y ademds problemas de conducta.

e Tienen discapacidad intelectual
y ademds algun trastorno de salud mental.
Por ejemplo:
una enfermedad como la bipolaridad.

En Espaia, hay mds de 63 mil personas
con grandes necesidades de apoyo.
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Persona de referencia

Cuando ya tienes trabaijo,
es alguien del equipo que han elegido
para que te dé apoyo y resuelva tus dudas.

Es importante distinguirlo

del apoyo natural,

que es una persona que te apoya
sin que esa sea su tarea.

Portfolio o portafolio

Es un resumen de ti y tus habilidades
que se hace con imdgenes y fotos.

Sirve para ensenarlo a los empleadores.
Asi conocerdn tus capacidades.

Es parecido a un curriculum
pero incluye ejemplos con imdgenes
de trabajos que has hecho.

Proyecto de vida laboral

Es un plan con objetivos y acciones
para la inclusién social y laboral.
Esto significa que haya acciones
para que consigas trabajo

y también para que tengas
amistades y otras relaciones.
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Talento

Tus talentos son las actividades
que te gustan y se te dan bien.

Por ejemplo:
e Ordenar,

hacer recados,

conocer muy bien tu barrio,

conocer mucha gente

o hacer fotos.
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Todos somos todas

«Todos somos todas» es una estrategia

o una forma de pensar

que nos ayuda a tener en cuenta

a las personas con grandes necesidades de apoyo.

A veces, solemos apoyar a las personas
que tienen menos dificultades
porque es mds fdcil hacerlo.

«Todos somos todos»
es una frase que dijo un lider con discapacidad.

Se referia a que hay que apoyar
a todas las personas,
sin importar las dificultades que tengan.

«Todos somos todos» significa por ejemplo:
e Crear proyectos pensados para estas personas.

e Contar con ellas para que estén

en actos y reuniones.

e Evaluar en cada proyecto
como se ha tenido en cuenta
a las personas con grandes
necesidades de apoyo.

Antes deciamos “Todos somos todos”.
Ahora decimos “Todos somos todas”.

Decidimos incluir la palabra “todas”
para hacer una referencia clara
a las mujeres

ademds de a los hombres.
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Otros recursos recomendados

Lectura fdacil

Plena o
inclusicn

Viaje por
el Empleo Personalizado

Viaje por el Empleo
Personalizado

J_-‘
Empleo -
Personalizado
Una oportunidad tinica
para encontrar empleo.
Shimttie
YRR TR

f
-espacicr "?Eﬂ%i

Empleo personalizado.
Una oportunidad
Unica para encontrar
empleo. Lectura fdcil

Infografias

#re

o & EMPLEO
&% [\ PERSONALIZADO

Empleo personalizado.

Qué es, roles y fases

#Plena

EMPLEO
PERSONALIZADO
= DESCUBRE TUS AREAS VOCACIONALES

AU B8 BL IMPLIS PRESONALEIADOT

™~
y&‘ (TR BON LA AREAS VOCACIONALENT
]

FARA DESCURRIN TUS AREAS VOCACIONALEL
PIENSA BN

TUS TALENTOS TUCOMUNIDAD  TUCAPITAL
on b g ek witien e $OTIAL

Empleo personalizado.

Areas vocacionales

Sin lectura facil

Empleo Personalizade
e U DI T

‘ i’lena

inclusion

pleraz o
Empleo Personalizado.

Una oportunidad para
crear situaciones Unicas

Empleo
Personalizado:

el papel de las empresas

Empleo Personalizado.
El papel de las
empresas, conclusiones
de los focus
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