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NOTA DE PREMSA

El sector de la discapacitat i la salut
mental s’indigna davant I'insuficient
increment de les tarifes per a serveis

residencials

e L’augment de la dotacié aprovada pel Govern de la Generalitat per a aquests
recursos, fixat en un 1,2%, esta per sota del compromis inicial (2,5%) i queda molt
lluny de les necessitats expressades pel sector que son del 9%

e El col-lectiu denuncia la falta de compromis de I’'administracié publica i urgeix
I’Administracié a complir amb I'acord de constituir una Taula de Dialeg per negociar
aquests increments

e El col-lectiu considera injustificable aquesta resposta essent precisament els serveis
residencials els que més estan patint I'impacte directe de la pandémia de la Covid-
19.

19 de novembre de 2020. Representants del sector de la discapacitat i la salut mental a
Catalunya, Dincat, ACCP (Agrupacié Catalana de Centres per a Persones amb Discapacitat
Intel-lectual), FEPCCAT (Federacio de la Paralisi Cerebral i la Pluridiscapacitat de Catalunya), i
AMMEFEINA, alerten conjuntament que I'augment de tarifes dels serveis residencials d’atencio
a la discapacitat i la salut mental aprovat per la Generalitat de Catalunya queda molt lluny de
les necessitats del col-lectiu i és clarament insuficient.

En aquest sentit, les entitats del sector expressen la seva decepciod pel que fa a la falta de
compromis del Govern que, des de fa més d’un any, s’havia compromes a constituir una taula
de Dialeg amb la participacié directa de les entitats del col-lectiu, per aconseguir un augment
de tarifes adequat pels serveis socials que presten. Tanmateix, I'administracié publica no
només ha incomplert aquest acord, sind que ha determinat un petit augment de la tarifa d’'un
1,2% pels serveis residencials, el que suposa molt menys del que havia promes en un primer
moment (2,5%), que ja quedava lluny de les demandes expressades pel sector (9%), que
busquen revertir la situacié precaria en la qual es troba immers des de fa una década (la
Década Perduda).

El col-lectiu considera injustificable aquesta resposta del Govern amb relacié als serveis
residencials, essent, precisament aquests, les entitats que els gestionen i els professionals que
hi treballen els que més estan patint I'impacte directe de la pandémia de la Covid-19. Cal
remarcar I'excel-lent i essencial tasca dels professionals d’aquests serveis i recordar el gran
sobreesforg fisic i emocional que van fer durant la primera onada de la pandemia, gracies al
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gual es van aconseguir pal-liar en gran mesura els efectes d’aquesta, fins i tot quan no hi havia
equips de proteccio, ni accés a tests.

El col-lectiu considera també insuficients els increments de tarifes que han rebut altres serveis
socials com els d’atencio dilirna, serveis tutelars o els CDIAP (Centres de desenvolupament
infantil i atencid precog). En aquest cas, els increments almenys responen als compromisos del
Govern pel 2020, pero en cap cas permeten recuperar la decada perduda per la congelacié de
tarifes.

Aquesta situacio se suma als sobre costos que ha suposat la crisi sanitaria per a les entitats del
sector de la discapacitat i agreuja, encara més, la realitat precaria que travessen les entitats del
col-lectiu. En aquest sentit, el sector encara resta a I'espera que es concreti el compromis de la
convocatoria que permeti cobrir els sobre costos derivats de la pandémia des del 15 de marg
fins al 31 d’agost, que ascendeixen a un total de 10 milions d’euros, i que van avangar les
entitats que atenen a persones amb discapacitat a Catalunya.

El col-lectiu espera que la nova clpula del Departament de Treball, Afers Socials i Families,
designada aquesta mateixa setmana, tingui en compte aquestes demandes i pugui revertir
aquesta situacié el més aviat possible.

Sobre DINCAT

DINCAT és la principal representant de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya, que agrupa gairebé
300 entitats socials i representa els drets de més de 40.000 persones amb discapacitat intel-lectual i les seves
families al territori. A través dels valors de compromis, dignitat i igualtat d’oportunitats, la federacio treballa dia a
dia amb I'objectiu de garantir una inclusio social i laboral digna, aixi com per vetllar per una vida més justa per
aquestes persones i les seves families.

Laura Muntada

Responsable de Comunicacié de DINCAT
622.76.21.93

comunicacio@dincat.cat

Sobre FEPCCAT
La Federacio de la Paralisi Cerebral i la Pluridiscapacitat de Catalunya (FEPCCAT) aglutina 14 entitats d'atencié a les
persones amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat de Catalunya. Creada I'any 2.000, la FEPCCAT s'ha dedicat des del
seu naixement a incidir en les politiques socials catalanes per a aconseguir els recursos necessaris per les entitats, el
col-lectiu i les seves families, i avangar en la inclusié del col-lectiu, tot garantint el seu benestar i qualitat de vida, i el
respecte als seus drets.
Xavier Franch Sas
Comunicacié FEPCCAT
621211033
comunicacio@fepccat.org

Agrupacio Catalana de Centres per a Persones amb Discapacitat Intel-lectual — ACCP

Constituida I’'any 1995, és la patronal referent en el sector de les entitats que presten servei a persones amb
Discapacitat Intel-lectual i Trastorns del Desenvolupament, amb graus diversos de suport. Es la patronal que negocia
el Conveni Col-lectiu de Treball de Catalunya de Residencies, Centres de Dia i Llars-residéncia per a I'atencié de
persones amb Discapacitat Intel-lectual.

Més informacié a www.coordinadoraprofunds.org

Ariadna Bru

Coordinadora de la Agrupacié de Centres per Persones amb Discapacitat
619065903

coordinadora@coordinadoraprofunds.org


http://www.coordinadoraprofunds.org/
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Sobre AMMFEINA

AMMEFEINA és una associacié sense anim de lucre que des del 2005 agrupa i representa les entitats d'iniciativa
social de I'ambit catala que promouen la inclusié i la no exclusié laboral de les persones amb un problema de la
salut mental. Enguany és la suma de 30 entitats socials que faciliten recursos i serveis a més de 3.000 persones amb
problemes de salut mental.

Maria Pérez
607.650.592
comunicacio@ammfeina.org
Sobre La Unié

La Unid és I'associacid d’entitats sanitaries i socials referent en la transformacié del sistema per a millora de la salut
i de la qualitat de vida de les persones. Amb 45 anys, aplega 114 entitats, amb més de 750 dispositius assistencials
sanitaris i socials i més de 60.000 professionals, amb presencia a tot Catalunya i en totes les linies assistencials:
primaria, hospitals, sociosanitaris, salut mental, rehabilitacio, gent gran, discapacitats. Es una associacié d’
organitzacions de persones que treballen per a les persones, i que des del respecte a la diversitat comparteixen el
compromis social amb les politiques publiques i la societat a través de la gestié professionalitzada, la innovacié i

I"avaluacié de resultats orientada a la millora continua.

Cristina Aragiiés
648 09 19 15
cristinaaragues@uch.cat
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