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Presentacio i agraiments

José Carlos Eiriz
President de Dincat

Aquest segon informe sobre la situacié de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya
veu la llum dos anys després de la publicacié del primer informe, que va concretar el compromis
de Dincat per mostrar a la societat una “fotografia” de la situacio del collectiu en termes de gar-
antia i exercici de drets.

Amb el primer informe es va obrir el cami per iniciar una analisi periddica de la realitat de les
persones amb discapacitat intellectual i del desenvolupament (DID) a Catalunya, situant aquesta
realitat en l'imaginari social, per veure d'on partiem i en quin punt ens trobavem. El segon
informe, i tots els que vindran, han de possibilitar la seva analisi des d'una perspectiva evolutiva
i comparada, que permeti posar l'accent en l'impacte i la transformacié que les diferents poli-
tiqgues publiques tenen en relacié a l'exercici dels drets i a la qualitat de vida de les persones amb
DID; i alhora, identificar les tendencies i les noves necessitats, per promoure les respostes adients.

Enguany, hem volgut fer un pas més i, al marge de mantenir els principals blocs tematics que ja
incorporava el primer informe i que ens permeten analitzar en profunditat els drets de les per-
sones amb DID i les seves families, hem volgut introduir nous ambits i aspectes que considerem
rellevants com ara: el de l'accés a la justicia, la infancia i 'adolescéncia tutelada amb discapacitat,
la fiscalitat, el paper de les families cuidadores o la perspectiva de genere, entre d’altres. I ho hem
fet a partir de les dades disponibles i de la veu dels i les protagonistes: persones amb DID, famil-
iars i professionals de les entitats associades a Dincat.

Linforme ens mostra aquelles quiestions que més preocupen avui dia el Collectiu, tant posant el
focus a casa nostra, com des d'una perspectiva estatal i internacional; gilestions que responen a
una realitat cada cop més complexa i que canvia de manera constant i de forma vertiginosa. En
aquest sentit, hem demanat I'opinié a persones expertes i professionals amb llargues trajectories,
pero també a altres persones que viuen en primera persona alguna condicié de discapacitat.

El sector de la discapacitat intellectual sempre s'’ha caracteritzat pel seu caracter proactiu i
innovador, i molts dels temes que es tracten aixi ho reflecteixen. S'apunten tendencies actuals i
que mereixen una reflexio més profunda, aixi com noves iniciatives que venen a promoure les
transformacions institucionals, socials i administratives necessaries. Tot plegat, amb una clara
alineacié amb el mandat de la Convencid sobre els drets de les persones amb discapacitat. Només
aixi serem capacos d’avancar cap a una societat més inclusiva en la qual els drets de totes les
persones i les seves families estiguin garantits i en la qual puguin gaudir, de manera lliure i en
igualtat de condicions, de la qualitat de vida i la felicitat que es mereixen.
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Lelaboracié d'aquesta nova edicié, que inclou l'analisi exhaustiva del primer informe, la recollida i
analisi de dades quantitatives i qualitatives i l'estructuracié i redaccié dels continguts, ha estat liderada
per l'equip de KSNET a qui volem agrair molt sincerament la seva predisposicié, la seva capacitat
d’adaptacio i treball i, sobretot, el seu compromis i interes pel sector de la discapacitat intellectual.

Parlar de compromis ens obliga també a referenciar, com no pot ser duna altra manera, a Granés
Fundacié. Sense el seu suport i la seva confianca aquest informe no hagués estat possible. Hem trobat
un aliat formidable en la nostra causa i confiem i desitgem que aquest marc de collaboracié continui
oferint tants bons resultats com fins ara.

Dialtra banda, volem agrair també la collaboracié del Consell Assessor del LabDincat (Maria Carbo,
Climent Giné, Laura Masferrer, Maria Pallisera i Toni Vila). La seva voluntat de sumar i de contribuir,
des de la recerca i 'evidencia, a construir una societat més justa i igualitaria per a les persones amb
DID és indubtable i un valor afegit per a Dincat.

També volem fer mencio a totes aquelles persones que han contribuit a la obtencio de dades quantita-
tives, en especial a I'Ariadna Fitd que, havent estat l'autora principal del primer informe, ha demostrat
la seva generositat posant temps i esforcos en compartir coneixements, experiencies i informacions.
Aixi mateix, també volem agrair a totes les persones amb DID i families que han participat als grups
de discussié. També a totes aquelles altres persones amb DID, families i professionals que han tret
temps per donar resposta a les enquestes enviades, contribuint aixi a completar l'informe des d'una
vessant més qualitativa i vivencial. Finalment volem fer palés el nostre agraiment a totes les persones
que han escrit articles exposant la seva opinié sobre els diferents temes i tendéncies identificats, i que
es detallen a I'apartat 5 dedicat als grans reptes i debats actuals.

Reiterem el nostre més sincer agraiment a totes les persones indicades i a totes aquelles altres que, tot
i no sortir especificament mencionades, d'una manera o altra, han contribuit a fer possible aquesta
segona edicio de I'Informe de la situacié de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya.
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Raimon del Moral i Rigau
President de Granés Fundacio

La novetat del primer informe de la situacié de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya
l'any 2022, una mancanca historica, es converteix en una fotografia biennal, enguany, amb la publicacié
del segon Informe. Tindrem la possibilitat de conéixer l'evolucié i fer la comparativa de la situacié de les
persones amb discapacitat intellectual i del desenvolupament (DID) en el nostre pais.

El coneixement que ens proporcionen les dades i les evidencies ha de poder permetre exigir més i mil-
lors politiques publiques per a l'assoliment ple de drets per part de les persones amb DID. Pero també
son dades i evidencies que estaran al servei de totes aguelles entitats que proveeixen de suports a les
persones, per tal de tenir més eines que ajudin a la planificacio i a estratégies alineades amb els principis
de la Convencio de les persones amb discapacitat de les Nacions Unides.

En aquest segon informe s’ha volgut incloure nous ambits i aspectes importants i que no s’havien tractat
en el primer. Ens agradaria, perd, remarcar que continua essent molt dificil obtenir dades en relacié a la
situacio en la cultura, el lleure, I'esport, la participacio politica..imprescindible posar-hi llum i fer evident
que les persones amb DID han de tenir les mateixes oportunitats de vida que la resta de ciutadans i
ciutadanes del nostre pais.

En aquest sentit, cal dir que la satisfaccié de la publicacié del segon informe no ens ha de fer perdre
de vista el fet que la responsabilitat de la recopilacié de dades i estadistiques per avaluar i formular
politiques publiques és dels Estats. Aixi ho determina la Convencid en el seu Article 31. Lelaboracioé de
I'informe continua constatant tant la no existéncia de dades en alguns ambits, com la no segregacio de
la discapacitat intellectual en elles. Cal exigir, doncs, a les administracions publiques que assumeixin la
seva responsabilitat.

Es evident que l'oportunitat que ens dona l'informe també és la sensibilitzacié i influéncia cap a la resta
de la societat civil que desconeix la realitat de tantes persones que no tenen garantits els seus drets
humans essencials. Hi ha moltes entitats treballant en aquesta tasca i l'informe pot ser molt util en
aquest sentit, perque queda molt cami per recdrrer per arribar a la plena inclusio.

Voldriem destacar una quiestio molt complexa, pero en la que s’ha intentat d’'avancar en aquesta segona
edicio de I'informe. I aquesta qiiestio és el desequilibri territorial en la provisio de serveis de suport a les
persones que provoca desigualtats entre aquestes persones i entre territoris. Es imprescindible que el
pails entomi aquest repte a curt termini.

Per a Granés Fundacié, que som una entitat que intentem alinear iniciatives, promoure-les, incentivar
capacitats de persones i collectius mitjancant el suport a entitats, en 'acompanyament a joves, en la
formacio i la recerca i en la sensibilitzacio i influencia, és molt gratificant poder participar en fer possible
I'informe. Tenim el ple convenciment que la recerca i l'evidencia han de ser més presents en 1'ambit
social i en la definicid de politiques publiques. I 1a collaboracio amb Dincat en aquest i altres ambits han
estat importants i molt positius.
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Finalment, agrair la feina feta per tanta gent que ha permes que el segon informe sigui possible. A
KSNET i a I'equip professional de Dincat per al seu esforc en una tasca tan dificil i complexa. Als com-
panys membres del Consell Assessor de LabDincat que sempre hi han estat amb el seu coneixement,
referencialitat i mirada. A totes les persones amb DID, families i professionals que amb el seu testimoni
han fet possible I'analisi qualitativa imprescindible. Als professionals que han escrit els articles sobre
temes cabdals de futur, la seva predisposicid. I a totes aquelles persones que han estat, d'una manera o
altra, en I'elaboracié d’aquest segon informe de la situacio de les persones amb discapacitat intellectual
a Catalunya.
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1. Introduccié

| 1. Introduccié

Aquest informe és la segona edicié de I'Informe anual sobre la situacié de les persones amb discapaci-
tat intellectual (DID) a Catalunya, amb el qual es vol fer un seguiment de la situacié actual d’aquestes
persones, aportant analisi i prospectiva, i posant el focus en els principals reptes de futur als quals
senfronten i en la manca d'informacié actualitzada i fiable necessaria per dur a terme aquest segui-
ment. Aixi doncs, aquest informe vol esdevenir la segona peca d'un nou marc en quée la recopilacié
rigorosa de dades sobre la discapacitat intellectual i del desenvolupament contribueixi a guiar les
politiques publiques destinades a millorar la situacié del collectiu i les seves families.

El contingut d’aquest estudi engloba una amplia gamma de dades, tant primaries com secundaries, rel-
acionades amb la realitat de les persones amb DID a Catalunya. La compilacio d’aquestes dades ha estat un
procés laborios, que ha requerit la collaboracid amb diverses institucions i ambits professionals dedicats a
l'atencié d’aquest collectiu. En particular, s’ha seguit una metodologia combinada, que ha incorporat tant
elements quantitatius com qualitatius, per tal d’oferir una analisi exhaustiva de la situacié de les persones
amb DID a Catalunya.

En primer lloc, sha emprat una metodologia quantitativa que ha utilitzat bases de dades existents i
disponibles en obert. Amb l'objectiu de donar continuitat i ampliar I'informe anterior, també s’han dut a
terme sollicituds al Portal de Transparéncia de la Generalitat de Catalunya per a poder accedir a dades
que no estan disponibles publicament. Aquestes sollicituds han tingut una resolucié parcialment positiva,
perque no s’han pogut aconseguir algunes de les dades que s’havien sollicitat i que, en la mesura del pos-
sible, s’ha intentat complementar amb la metodologia qualitativa o mixta.

La metodologia mixta ha consistit a fer un seguit de questionaris amb preguntes tancades i, per tant,
explotables amb tecniques d’analisi quantitativa, aixi com preguntes obertes de tipus qualitatiu. Aquests
questionaris s’han dirigit a tres perfils diferents: a professionals d’'entitats que presten atencio i suport a les
persones amb DID, a families de persones amb DID, i a persones amb DID. S"han obtingut 365 respostes
de families, 200 de persones amb DID i 111 de professionals d’entitats i associacions. En concret, dels qlies-
tionaris realitzats a persones amb DID, s’ha recollit la veu principalment de persones entre 36 i 64 anys
(un 50 %), homes (un 56,3 %) i persones que estaven acompanyades mentre responien el quiestionari (un 52
%). Pel que fa als qliestionaris fets a les families, un 62 % les han respost les mares de persones amb DID. A
més, un 59,5 % corresponien a familiars d’homes amb DID, I'edat dels quals es concentra, majoritariament,
entre els 18 i els 45 anys.

La metodologia qualitativa s’ha centrat en la creacié de dos grups focals, un amb persones amb DID i
un altre amb families que tenen vincles amb Dincat, ja sigui perquée formen part dels grups de treball de
I'entitat o bé perqué hi estan en contacte. Aquestes entrevistes grupals han permes recollir experiencies i
preocupacions que van més enlla de les dades.

Aixi doncs, s'ha pogut posar veu a les condicions de vida i a I'exercici dels drets de les persones amb

DID que viuen a Catalunya. Una veu que, sovint, les estadistiques no incorporen, pero, que és important
i necessaria per tal de tenir una visié més general i propera.

11
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€€ Ens tenen molt oblidats els politics i la gent
del carrer. Per0 bueno, és un pas que hem de
fer entre tots i poder tirar endavant, i que la
societat ens accepti tal i com som. No volem
res mes.

Persona amb DID

No obstant aix0, malgrat I'esforc desplegat, no s'ha pogut accedir a totes les dades desitjables per oferir una
panoramica completa de la situacié dels drets que preveu la Convencio sobre els drets de les persones amb
discapacitat. Aixo respon a diverses dificultats, com la falta d’inclusié del motiu de la discapacitat com a
indicador en molts programes i serveis, aixi com la fragmentacio i inconsistencia de les dades disponibles.
Per tal de que aquesta situacioé canvii, a TANNEX [ es troben enumerades totes aquelles dades que no s’han
pogut obtenir tot i considerar-se rellevants per a tenir una visié més completa i precisa de la situacio
de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya, integrant tant els aspectes estadistics
com les vivencies i percepcions de les persones implicades en aquest ambit.

En termes d’estructura, aquest segon informe s'organitza prenent com a base el contingut de la Convencio
sobre els drets de les persones amb discapacitat. La Convencio sobre els drets de les persones amb dis-
capacitat és un document aprovat per 'Organitzacid de les Nacions Unides (ONU) I'any 2006 a Nova
York en que s'estableix el marc de referéncia per a garantir els drets i llibertats de les persones amb
discapacitat. El text concreta les normes que cal complir per a la garantia d'aquests drets i llibertats, per la
qual cosa tots els estats que s’hi adhereixin estan obligats a complir-les. En el cas espanyol, es va signar i
ratificar la Convencié I'any 2007 adquirint el compromis de “complir-la, observar-la i fer que es compleixi
i sobservi puntualment en totes les seves parts”, tal com es descriu al mateix text de ratificacié signat pel
rei i el ministre d’Afers Exteriors i Cooperacioé (2007, p. 1).

La Convencié determina tant els drets de les persones amb discapacitat com els mecanismes per con-
trolar-ne el compliment, per exemple 'obligacio dels paisos de recopilar dades i estadistiques per a avaluar
i formular noves politiques publiques (o reformular-ne les existents), o la de designar un organisme gov-
ernamental que s'encarregui de les qUestions lligades a la seva aplicacio.

12
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LArticle 3 (2007, p. 5) defineix els seglients principis, que son els que determinen els drets a garantir a les

persones amb discapacitat:

a) El respecte de la dignitat inherent, l'autonomia individual, inclosa la
llibertat de prendre les propies decisions, i la independéncia de les persones;

b) La no discriminacio;

c) La participacio i la inclusio plenes i efectives en la societat;

d) El respecte per la diferéncia i l'acceptacio de les persones amb discapacitat
com a part de la diversitat i la condicié humanes;

e) La igualtat d’'oportunitats;
f) Laccessibilitat;

g) La igualtat entre I'home i la dona;

h) El respecte al'evolucio de les facultats dels nensiles nenes amb discapacitat

idel seu dret a preservar la seva identitat.

Es clar, doncs, que la creacié de la Convencié ha
significat comencar a posar de relleu la necessitat
de garantir els drets de les persones amb
discapacitat per tal que puguin dur a terme
una vida plena, lliure de de discriminacio i
totalment inclusiva. Des de 'aprovacio de I'acord,
a nivell internacional, estatal i autonomic, s’han
anat aconseguint diferents avencos cap a aquest
objectiu. Tot i aixd, encara cal progressar meés per
tal que les persones amb discapacitat puguin gaudir
d'un exercici ple dels seus drets.

Aixi doncs, amb la mirada posada en la importancia
del compliment dels drets de les persones amb DID,
aquest informe presenta, en primer lloc, un apar-
tat dedicat a fer una analisi detallada de les dades
demografiques relacionades amb les persones amb
DID, amb l'objectiu d'oferir una radiografia de la reali-
tat de les persones amb DID a Catalunya. En segon
lloc, es presenten una série de capitols que es basen
en els drets reconeguts per la Convencio, explorant

questions com la infancia i 'adolescéncia amb discap-
acitat, l'accessibilitat, el reconeixement legal, l'accés a
la justicia, la vida independent, I'educacid, la salut, el
treball, el nivell de vidaila participacié social i politica,
pels quals saporta informacio relativa a la normativa
reguladora i dades que indiquen el nivell de garantia
de cada dret en l'actualitat.

Cal remarcar que, atesa la interseccionalitat de la
discriminacio, s'ha optat per analitzar les dades en
clau de genere per a cada capitol i no de manera
aillada, aportant aixi informacié sobre la interaccio
de cada tematica amb el génere com a eix de dis-
criminacio. Les dades més rellevants en aquest sen-
tit es mostren destacades en color lila al llarg de tot
el document.

Finalment, es dedica un apartat als grans reptes
1 debats actuals en 'ambit de la DID, i es conclou
amb una seccid de resum i conclusions que recull
els punts més rellevants.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

2. La percepcio de les persones amb
DID i les seves families sobre la
garantia dels seus drets

Com s’ha dit anteriorment, la creacié de la Convencid posa en relleu la necessitat de garantir els drets
de les persones amb discapacitat per tal que puguin dur a terme una vida plena, lliure de discriminacié
i totalment inclusiva. Tot i aix0, un 65 % de les persones amb DID que han respost el qliestionari per
a 'elaboracié d’aquest informe declara no conéixer-la. Amb un percentatge una mica més elevat, un
79 % de les families amb algun familiar amb DID indica que la coneix poc o gens.

A més, les families son més pessimistes pel que fa a la millora de la garantia de drets des de
l'aprovacio de la Convencié (el 70 % declara que hi ha hagut poca evolucio), mentre que el 51 %
de les persones amb DID considera que ha millorat bastant o molt. Hi ha un cert consens entre les
persones amb DID (N = 107, un 54 % del total) i les seves families (N = 232, un 64 % del total), en
tant que el dret a la igualtat i no discriminacié és un dels tres drets més importants de la Convencio
de 2006. De fet, el consideren el primer. El segon, d’acord amb les persones amb DID, és el referent
del dret de les dones i nenes amb discapacitat (N = 44, un 8 % del total). D’acord amb les families, el
segon dret més important és el dret de tenir un nivell de vida adequat i proteccié social (N = 120 :
un 11 % del total). En el tercer, i ultim, també hi ha consens entre les persones amb DID (N = 41; un
7 % del total) i les seves families (N = 79; un 7 % del total): el dret de viure de manera independent
i ser inclos en la comunitat.

Alhora, el primer dret esmentat —dret a la igualtat i no discriminacié— és el que tant les families (N =
179; un 49 % del total) com les persones amb DID (N = 78; un 40 % del total) indiquen que es respecta
menys. D'acord amb les persones amb DID, el dret de les dones i les nenes amb discapacitat és el segon
que es respecta menys (N = 44: un 8 % del total), i el dret dels nens i nenes amb discapacitat, el tercer
(N = 38;un 7 % del total). Pel que fa a les seves families, el dret de viure de manera independent i ser
inclos en la comunitat és el segon dret que menys es respecta (N = 120; un 11 % del total), i el dret al
treball i I'ocupacid, el tercer (N = 107; un 10 % del total).
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2. La percepci6 de les persones amb DID i les seves families sobre la garantia dels seus drets

Grafic 1. Les tres grans preocupacions del present de les persones amb
discapacitat intel-lectual segons les families (esquerra) i les entitats (dreta), 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del glestionari realitzat per Dincat. N=365 (families); N=108 (entitats)

Daltra banda, tal com es pot observar amb els seglients grafics, les tres principals preocupacions de
les families sobre el present dels seus/ves familiars amb DID es vinculen amb el treball, la inclusi¢ i
I'habitatge; mentre que els futurs sén I'habitatge, el treball i les qliestions derivades de canvis en la familia.
Els i les professionals de les entitats, per la seva banda, posen l'émfasi en els recursos i I'economia, a més
de I'habitatge, com a preocupacions actuals, i coincideixen amb les families que I'habitatge és la principal
preocupacioé a futur, seguit de la incertesa que suposen els canvis de situacié personal i familiar en termes
de perdua de les persones referents i 'envelliment.

Grafic 2. Les tres grans preocupacions del futur de les persones amb
discapacitat intel-lectual segons les families (esquerra) i les entitats (dreta), 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del glestionari realitzat per Dincat. N=365 (families); N=108 (entitats).

€€ Un aspecte que em preocupa és el tema de
la residéncia, a la qual, d'alguna manera, avui
dia no hi ha un acceés garantit per a aquestes
persones. Es una preocupacié general de
molts pares i families.

Familiar d'una persona amb DID
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

A més, algunes de les persones amb DID entrevistades expressen preocupacio envers la seva dependéncia
en temes com haver d’anar acompanyats en els desplacaments (transport), tenir els ingressos insuficients
per a cobrir les seves necessitats basiques, la incompatibilitat dels serveis d’atencié a domicili amb altres
ajudes que tenen i, sobretot, la seva inclusié en I'ambit escolar i laboral, aixi com en el conjunt de les

diferents politiques publiques.

En aquest sentit, i atés que una de les bases de la
Convencio és la no discriminacio de les persones
amb discapacitat a I'hora d'exercir els seus drets
humansillibertats fonamentals, aix{ com la igualtat
de genere, a continuacié es presentara una breu
aproximacio sobre les dades obtingudes de l'estudi
en relaci6 amb la vivencia de la discriminacio
de les persones amb DID, pero la informacio
sanira ampliant a cada capitol, donada la seva
transversalitat.

El proposit de la Convencié sobre els drets de les
persones amb discapacitat és, com hem vist, el de
promocionar, protegir i assegurar el gaudi dels drets
humans i llibertats fonamentals en condicions
d’'igualtat per a totes les persones amb discapacitat.
Concretament, l'article 2 defineix la discriminacio
de la seglient manera:

També s’hauria de
millorar en I'ambit
escolar, que hi ha més
facilitats per a estudiar
i que no hi hagi tant
bullying.

(44

Persona amb DID.

Quualsevol distincio, exclusio o restriccio per motius de discapacitat que tingui el
proposit o l'efecte d'obstaculitzar o deixar sense efecte el reconeixement, el gaudi o
l'exercici en igualtat de condicions de tots els drets humans i llibertats fonamentals
en els ambits politic, economic, social, cultural, civil o d’'un altre tipus. Inclou totes les
formes de discriminacid, entre d'altres, la denegacié d’ajustos raonables. (2007, p. 5)

Malauradament, i com es veura al llarg de I'informe,
encara queda molt recorregut per arribar a una
societat en que les persones amb DID tinguin
plena igualtat. Més de la meitat de les persones
amb DID participants en el guestionari (51,8 %)
declaren que sovint se senten observades, jutjades
o menysvalorades pel fet de tenir discapacitat, i 2
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de cada 5 acostumen a trobar-se en situacions en
les quals no se senten escoltades, respectades o
valorades al mateix nivell que una persona que no
tingui DID. Pel que fa a restriccions d’accés a algun
establiment public o privat, és destacable el fet que
el 32,3 % hagi declarat que s’hi troba habitualment
(10,4 %) o s’hi ha trobat alguna vegada (21,9 %).



2. La percepci6 de les persones amb DID i les seves families sobre la garantia dels seus drets

Grafic 3. Percepcié de discriminacio per part de les persones amb discapacitat intel-lectual, 2024.
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Font: Elaboracio propia & partir de l'enquesta realitzada per Dincat. N=200.

De les persones professionals d'entitats que presten atencio i suports a les persones amb DID participants
en l'estudi, només el 36% declara que els hi arriben molts casos de discriminacio o vulneracié de drets a
l'entitat. Aixo es pot deure tant a que aquestes situacions no siguin denunciades (o no es faci per aquesta
via) o0 a que les entitats participants no es dediquin a rebre aquest tipus de situacions i derivin els casos a
entitats especialitzades. En preguntar-los per la tematica dels casos que si que reben, les respostes afecten
d’ambits molt diversos: discriminacions pel que fa a 'habitatge, els espais d'oci, 1'is d’espais publics, la
salut, situacions d’abusos familiars, economics o sexuals, i un llarg etcetera.

Practicament la meitat de les persones amb DID que han respost el qliestionari que s’han trobat en una situacié
de discriminacié declaren haver-ho compartit amb algu del seu entorn (50,3%). Tanmateix, en analitzar-ho
per genere si que s’hi aprecien diferéncies, ja que entre les persones que si que han compartit una situacié de
discriminacié amb algti del seu entorn, la majoria (62%) son dones davant del 41% d’homes, fet que demostra que
tot i patir situacions de discriminacié per igual, les dones tendeixen a parlar-ne més amb I'entorn. Probablement
aquesta diferencia no es degui al fet de tenir una discapacitat sind als rols de genere socialment estesos en els
quals les dones acostumen a compartir les seves emocions de forma més habitual.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Grafic 4. Percentatge de persones que comparteixen la seva
vivencia de discriminacio amb algu de I'entorn, per sexe, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir de I'enquesta realitzada per Dincat. N=79 (dones); N=107 (homes)
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Quan es pregunta a les persones amb DID sobre
la persona o persones amb qui acostumen a parlar
d’aquestes situacions, sobserva que la familia hité molta
importancia, ja que el 49 % ha respost que ho fa amb
alguna persona de l'entorn familiar. El 51 % restant
el trobem fraccionat en proporcions meés petites:

el 18 % del total ho comparteix amb persones de
suport, el 17 % amb amistats i el 16 % amb altres
persones. Largument que fan servir per justificar
haver escollit aquestes persones és, sobretot, el fet
de tenir-hi una relacio de confianga i seguretat, aix{
com per obtenir-ne ajuda i comprensio.

Grafic 5. Persones amb qui les persones amb discapacitat
intel-lectual han compartit les seves vivencies de discriminacio, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir de I'enquesta realitzada per Dincat. N=175
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2. La percepci6 de les persones amb DID i les seves families sobre la garantia dels seus drets

Finalment, tant les persones amb DID que han respost el questionari (74 %) com les professionals d’entitats
que presten atencio i suports a les persones amb DID (72 %) opinen de forma majoritaria que les nenes i les
dones amb DID poden patir més discriminacio o tenir menys drets pel fet de ser dones, cosa que fa palesa una
discriminacié interseccional dels eixos de la discapacitat i el génere.

Q- La majoria de professionals i persones amb
discapacitat enquestades consideren que
és probable que les dones i nenes amb
discapacitat intel-lectual puguin patir una
doble discriminacio pel fet de ser dones.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

| 3. Dades demografiques

3.1. Xifres 1 evolucio de la
discapacitat intellectual a Catalunya

A Catalunya, a l'any 2022, hi ha 660476 persones amb algun tipus de discapacitat reconeguda, xifra que rep-
resenta un 8,5% de la poblacié catalana a lI'any 2022 i que suposa un augment del 4% respecte a les 634.799
persones que presentaven algun tipus de discapacitat a I'any 2021. Aquestes dades provenen de 'Estadistica de
persones amb discapacitat la qual és el resultat dels treballs d'explotacié de la informacio registrada als serveis
de valoracio i orientacié dependents de la Direccié General de Proteccio Social del Departament de Drets Socials.

@ Meésde 660.000 persones a Catalunya tenen
una discapacitat, la qual cosa representa un
augment del 4% respecte a I'any 2021, molt
per sobre del creixement de la poblacio (0,3%).

Com pot observar-se al grafic segtient, el nombre de persones amb alguna discapacitat ha augmentat en els tiltims
anys, tant en valor absolut com en percentatge sobre el total de la poblacié a Catalunya. Aixo vol dir que el nombre
de persones amb discapacitat valorada a Catalunya augmenta per sobre del creixement de la poblacié.
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Font: Elaboracio propia a partir de dades del Departament de Drets Socials: Estadistica de persones amb discapacitat

Grafic 6. Evolucié de la poblacié amb discapacitat a Catalunya, 2015-2022.
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3. Dades demografiques

Aquestes dades del Departament de Drets Socials, a més,
permeten desagregar les xifres segons la tipologia de
discapacitat. En tots els casos es tracta de discapacitats
reconegudes amb excepcié de dues categories, «invalidesa» i
«no constar, les quals sén molt minoritaries i poden incloure
persones que, tot i no tenir la discapacitat reconeguda, han
estat assimilades per a I'Estadistica si tenien determinades
pensions d'incapacitat o determinats graus de dependencia
valorada®.

Aixi doncs, dins del collectiu de 660.476 persones amb alguna
discapacitat reconeguda el 2022, 86.512 tenen una discapacitat

intellectual, que representaun 1,1 % dela poblacio catalana. Cal @ La pobl acié amb
remarcar que a partir de I'any 2018, el Departament de Drets discap acitat

Socials crea una nova classificacio per a les persones que tenen intel-lectual és la
reconeguda una discapacitat codificada com a fisicointel-lectual ti P olo gi aquem és
i separa les seves xifres de les persones que tenen Unicament creix i ho fa en un
una discapacitat intellectual. Tot i aix0, i a excepcid d’alguns 28% en els ultims
grafics en que pugui ser rellevant el desglossament, en 5 anys.

aquest apartat es presentaran les dades agregades d’ambdues

categories sota la classificacio de “discapacitat intellectual”.

Una daquestes excepcions és el grafic que es presenta a
continuacio, que mostra l'evolucid de les diverses tipologies
de discapacitat des de I'any 2015. Tot i que la distribucié es
manté relativament estable en el temps -la discapacitat fisica
és la majoritaria- és destacable que només la discapacitat
intellectual augmenta la seva proporcid en els ultims anys.
Aix0 s'explica perque la poblacié amb discapacitat intellectual
(incloent-hi la fisicointellectual) ha crescut un 28 % des del
2018 (de 67.748 a 86.512 persones), mentre que d’altres com la
discapacitat fisica o la derivada de trastorn mental ho han fet
un 12% i un 10%, respectivament.

1 Per a més detalls, vegeu https:/dretssocials.gencat.cat/ca/ambits_tematics/persones_amb_discapacitat/estadistiquesdiscapacitat/2022/
per a més detalls.
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Grafic 7. Distribucié de la poblacié amb discapacitat per tipologia a Catalunya, 2015-2022.

Font: Elaboracio propia a partir de dades del Departament de Drets Socials: Estadistica de persones amb discapacitat

(*) En aplicacio del Reial DL 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusio social, es comptabilitzen en aquest apartat els pensionistes de la Seguretat Social i de les classes passives que tinguin
reconegudes determinades pensions d'incapacitat que, sense haver fet la valoracio de la discapacitat, es considera que tenen una discapacitat en
grauigual o superior al 33 per cent. La Senténcia del Tribunal Suprem 4446/2018, de 29 de novembre de 2018, modifica el criteri interpretatiu i, a
partir de la Sentencia, aquest col-lectiu també haura de passar per la valoracio de la discapacitat

(**) A partir de l'any 2018, I'estadistica inclou una nova categoria de persones que tenen reconeguda una discapacitat codificada com a

(***) Aquesta categoria inclou les persones de 65 anys i més amb un grau |l de dependéncia valorada, i les persones de 80 anys i més amb un grau
Il o superior de dependencia valorada a les quals se'ls atorga el reconeixement de discapacitat de manera automatica
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Si es posa el focus, doncs, en les persones amb
DID, s'observa com el nombre total de persones
amb DID a Catalunya ha augmentat en gairebé
20.000 en els ultims cinc anys, passant d'un total
de 67748 persones del 2018 a 86.512 el 2022.
Com es pot veure en el grafic seglient, aquest
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augment es deu sobretot a I'augment de persones
amb discapacitat Unicament intellectual, que
augmenten en 16.000 des del 2018. Mentrestant,
la xifra de persones amb discapacitat tant fisica
com intellectual ha augmentat en 2.728 persones.



3. Dades demografiques

Grafic 8. Evolucié del nombre de persones amb
discapacitat intel-lectual reconeguda a Catalunya, 2018-2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de dades del Departament de Drets Socials: Estadistica de persones amb discapacitat

Posant en comu el creixement entre el 2021 i el 2022 en la discapacitat total —25.678 persones— i els
augments de la discapacitat intellectual o fisicointellectual —6.927 persones— es pot comprovar com, en
I'dltim any, un 27 % de les discapacitats reconegudes van ser intellectual o fisicointellectual.

3.2. Caracteristiques demografiques

@ Els homes representen un 61,2%
de les persones amb discapacitat
intel-lectual mentre que les dones
representen el 38,8%.

Meés enlla de les dades agregades, és important coneixer quina és la incidencia de la discapacitat intel-lec-
tual en els diferents segments de la poblacio. Concretament, cal veure com és la desagregacid per sexe i
per edat. En referéncia al primer, s'observa com segons les dades del Departament de Drets Socials, de
les 86.512 persones amb DID l'any 2022, 52.965 sén homes mentre que 33.547 sén dones. Aix{ doncs, a
Catalunya els homes representen un 61,2 % de les persones amb DID, mentre que les dones representen
el 38,8 %, xifres similars a les de I'any 2021.
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Desglossant les dades d’homes i dones per grups
d’edat, s'observa que la prevalenca dels homes és
especialment rellevant entre les persones amb
DID menors de 15 anys, que son homes en un
71 %. Aquesta distribucié s'inverteix de manera
progressiva amb l'edat. Com es pot observar en
el grafic seglient, la proporcié de dones augmenta
progressivament, fins a superar la proporcio
d’homes entre els més grans de 75 anys. De totes
maneres, aquest augment de les dones és coherent
amb el fet que les dones representen el 60 % de
les persones més grans de 75 anys a Catalunya,
la qual cosa fa que també les dones amb DID

estiguin en aquest rang. El més remarcable, pero,
és la prevalenca masculina en edats joves. Segons
dades de I'ldescat de I'any 2022, en totes les franges
d'edat fins als 64 anys, els homes a Catalunya
suposen al voltant del 50 % de la poblacid. Segons
aixo, es podria esperar una distribuciod paritaria
de la discapacitat intellectual entre homes i dones
fins als 64 anys. Pero aixo no és aixi i la proporcié
esta entre 10 i 20 punts per sobre en les franges
d’edat fins als 35 anys, la qual cosa podria indicar,
entre altres possibilitats, una deteccid més gran de
la discapacitat intellectual en els homes en edats
menys avancades.

Grafic 9. Persones amb discapacitat intel-lectual segons grup d'edat i sexe, 2022.
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Lanalisi de la distribucié de la discapacitat intellectual per grups d’edat, independentment del sexe, és un
altre d’aquells escenaris en els quals és important separar les categories de discapacitat intellectual i de
discapacitat fisicointellectual, donat que mostren patrons molt diferents i cal tenir en compte aquestes
diferéncies a I'hora de definir les politiques publiques per a cada perfil. Aixi doncs, s'observa que quatre
de cada deu persones amb Uinicament discapacitat intellectual a Catalunya tenen menys de 19 anys, i que
tres de cada quatre sén menors de 44 anys (aquest patré és el mateix quan sagreguen les categories).
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Aix0 pot estar relacionat amb el fet que l'esperanca
de vida de les persones amb DID lleu o moderada
es calcula que és aproximadament 10 anys menys

que la de la poblacié general?. @ Quatre de cada deu
persones amb discapacitat

La distribuci¢ de les persones amb discapacitat fis- intel-lectual a Catalunya

icointellectual mostra el patro invers, ja que un 76 tenen menys de 19 anys,

% d'aquestes persones tenen més de 65 anys (en i tres de cada quatre sén

contrast amb un 6 % dels que només tenen discap- menors de 44 anys.

acitat intellectual). Aixo es pot explicar pel pro-

gressiu deteriorament fisic a mesura que les per-
sones amb determinades discapacitats intel-lectuals
es fan grans.

Grafic 10. Persones amb discapacitat intel-lectual i
discapacitat fisica-intel-lectual segons grup d'edat, 2022.
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Font: Elaboracié propia a partir de dades del Departament de Drets Socials: Estadistica de persones amb discapacitat.
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2Novell, R, Nadal, M., Smilges, A., Pascual, J. i Pujol, 2008
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3.3. Distribucio territorial

Una de les questions fonamentals a tenir en compte a I'’hora d’analitzar la discapacitat intellectual és la
seva distribucio territorial. Aixi, de les 86.512 persones amb DID a Catalunya, un 69 % (59.387 persones)
viu a la provincia de Barcelona. De totes maneres, sobre la poblacié total, el pes de les persones amb DID
a Barcelona és el més petit de les 4 provincies (un 10 %o). Laltra cara de la moneda és la provincia de
Tarragona, on tot i només comptar amb 12.101 persones amb DID, aquestes representen un 15 %o sobre
la poblacié total de la provincia.

Grafic 11. Distribucio provincial de la poblacio amb discapacitat intel-lectual a Catalunya, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials

Per comarques, la concentracié més gran
de casos de discapacitat intellectual per

1.000 habitants es troba, igual que I'any @
2020, al Baix Camp (17,3 %o)ial Baix Ebre
(16,1 %o). El tercer lloc 'ocupa la comarca

15 de cada 1.000 persones a
Tarragona tenen una discapacitat
intel-lectual, la provincia amb la
: , o incidéncia més alta. A Barcelona, la
del Tarragones, també a la provincia L. ,

provincia amb més casos en valor

de T que h dit al t :
o i e 1008
P q P & cada 1.000.

2020. Per altra banda, les comarques del
Pallars Sobira (4,6 %o) i de 'Aran (5,2 %o)
son les que presenten menys incidéncia
de persones amb DID.
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Aran NI 5.2
Bages I 10,6

Alt Camp I 14,1
AltEmpords I 11,4
Alt Penedes I 10,1
AltUrgell IS 7,0
Alta Ribagorca IS -3
Anoia I 10,1
Baix Camp I 17,3
Baix Ebre I 15,1
Baix Emperda NI 13,7
Baix Llobregat NN C,7
Baix Penedes I 11,6
Barcelones NG C G
Bergueds I =0
Cerdanya IS 7,3
Concade Barbera NS 10,1
Garraf I 7,5
Garrigues NN 11,0
Garrotxa I 17,1

Grafic 12. Persones amb discapacitat intel-lectual per cada 1.000 habitants per comarca, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials
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Montsia NI 12,6
Noguera NI 11,6
Plad'Urgell I 11,2
Plade I'Estany NI 13,1
Terra Alta I 13,6
Vallés Oriental NI 11,1

Desagregant l'impacte territorial per sexe i edat,
com s’ha comentat anteriorment, segons dades del
Departament de Drets Socials sobserva que els
homes representen el 64 % de les persones amb DID
dentre 16 1 64 anys —no hi ha dades d’altres franges

d’edat—, mentre que les dones sén un 36 %. Aquest
patrd aplica per a totes les comarques catalanes,
amb més preséncia d’homes d'entre 16 i 64 anys,
que oscilla entre un 53 % d’homes a les Garrigues i
un 67 % a I'Alt Emporda.

3.4. Reconeixement del grau de discapacitat

El reconeixement del grau de discapacitat és la
condicid necessaria perque les persones amb DID
rebin la targeta acreditativa de la discapacitat i
puguin accedir a ajuts publics com les pensions no
contributives, els ajuts d’atencio social a persones amb
discapacitat, la targeta d’'aparcament o les exempcions
de certs impostos, entre d'altres. El grau de discapacitat
reconegut es divideix en tres grups: igual o superior al
33 %, igual o superior al 65 % iigual o superior al 75 %,
grups que donen lloc a diversos tipus d'ajuts i serveis
en funcio de quin sigui el grau concedit.

El 60% de les persones amb
discapacitat intel-lectual
tenen graus reconeguts
d’entre el 33 i el 64%, mentre
que més d'un ter¢ de les
persones que també tenen
una discapacitat fisica
tenen graus reconeguts del
75% 0 més.

@
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El grau concedit és un altre dels exemples en els quals té sentit separar les persones que tenen unicament una
discapacitat intellectual de les que tenen una discapacitat fisica i intellectual, donades les diferéncies entre totes
dues. Aixi doncs, el grau més freqiient entre les persones amb discapacitat unicament intellectual és entre un 33
% 1un 64 %, reconegut en un 60 % de persones amb DID. El patrd oposat pot observar-se entre aquelles persones
amb discapacitats tant fisiques com intellectuals, de les quals un 67 % tenen un grau de discapacitat reconeguda
de més del 75 %.

Grafic 13. Persones amb discapacitat intel-lectual i discapacitat
fisic-intel-lectual segons grau de discapacitat, 2022.

W33%al64% M65%al 74% 75% i més

Intel-lectual

Fisicointel-lectual

Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials

Per sexe, els homes sén els que compten amb un grau reconegut meés baix. De fet, el 60 % dels homes té
un grau reconegut entre el 33 % i el 64 %, mentre que més de la meitat de les dones, un 54 %, tenen un
grau reconegut de més del 65 %. Aix0 pot estar lligat amb la idea que, com s’ha mostrat anteriorment, hi
ha un nombre més alt de dones amb discapacitat intellectual en edats més avancades. De fet, observant la
distribucid per edats, les persones meés joves compten amb un grau de discapacitat més baix, mentre que
les persones majors de 65 anys en mostren un grau meés elevat. En aquest sentit, mentre que el 81 % de les
persones menors de 15 anys tenen un grau reconegut d'entre el 33 i el 64 %, a mesura que avanca l'edat
aquest patré s'inverteix, en part pel possible deteriorament més accelerat d’algunes persones amb certes dis-
capacitats intellectuals, amb més d'un 65 % de les persones majors de 75 anys amb un grau del 75 % o més.
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Grafic 14. Persones amb discapacitat intel-lectual segons géenere i grau de discapacitat, 2022.
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Grafic 15. Persones amb discapacitat intel-lectual segons grup d’'edat i grau de discapacitat, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials.

Més enlla del grau de discapacitat intellectual, també es fa la valoracié de la situacié de dependéncia de la
persona basant-se en la necessitat de suport d'una altra persona per a dur a terme les activitats basiques
de la vida diaria (AVD). Lestudi es fa sobre la base de 40 items distribuits en 5 grups d’activitats: autocura,
mobilitat, comunicacid, interrelacions personals i socials, i tasques de la llar.

29



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Q- Les dones amb discapacitat intel-lectual
compten amb graus reconeguts més alts
respecte als homes. Aquest fet es podria
explicar pel fet que hi ha un nombre més
alt de dones amb discapacitat intel-lectual
en edats més avangades, en comparacio
amb els homes.

En el seglient grafic es mostra el percentatge de persones amb discapacitat unicament intellectual i el
de persones amb discapacitat fisicointellectual que es valora que necessiten ajuda duna altra persona
per fer les activitats basiques de la vida diaria. De nou, les dades es mostren desagregades, donades les
diferéncies entre ambdos grups. Els resultats mostren que un 18 % de les persones amb discapacitat
unicament intellectual i un 58 % de les persones amb discapacitat de caracter fisic i intellectual compten
amb barem de tercera persona.

Grafic 16. Persones amb discapacitat intel-lectual i
fisicointel-lectual amb barem de tercera persona i sense, 2022.

B Amb barem de 3a persona M Sense barem de 3a persona

Intel-lectual
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Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials.

Finalment, a més del barem de tercera persona, un 10 % de les persones amb DID i un 59 % de les que
tenen una discapacitat fisicointellectual tenen reconeguda la necessitat d’ajuda per a la mobilitat. Tant el
barem de tercera persona com el de mobilitat segueixen els mateixos patrons que en anys anteriors.
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Intel-lectual

Fisicointel-lectual

Grafic 17. Persones amb discapacitat intel-lectual i
fisicointel-lectual amb barem de mobilitat i sense, 2022.

W Amb barem de mobilitat M Sense barem de mobilitat

Font: Elaboracio propia a partir del Departament de Drets Socials.
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4. La garantia dels drets de
les persones amb discapacitat

4.1. Infancia 1 adolescencia amb discapacitat

La infancia amb discapacitat es presenta com un col-lectiu especialment vulnerable en la nostra
societat. En aquest context, avancar cap a la garantia del dret a la igualtat dels infants i adolescents amb
discapacitat és clau per assegurar que puguin aconseguir tenir una vida digna i una major inclusio i
oportunitats al llarg de la seva vida.

A Catalunya hi ha un total de 46.391 infants i adolescents de fins a 19 anys amb algun tipus de discapa-
citat, dels quals 32.604, un 70 %, tenen una discapacitat intellectual, i 395 infants i adolescents tenen una
discapacitat tant fisica com intellectual. El 60 % dels infants i adolescents amb DID tenen un grau recone-
gut d'entre el 331 el 64 %, mentre que més d'un terc de les persones que també tenen una discapacitat
fisica tenen un grau reconegut del 75 % o més.

@) A Catalunya hiha un total de 46.391 infants i
adolescents de fins a 19 anys amb algun tipus
de discapacitat, dels quals 32.604, un 70%, tenen
una discapacitat intel-lectual, i 395 infants i
adolescents tenen una discapacitat tant fisica
com intel-lectual.

Grafic 18. Distribucio per sexe de infants i joves
amb algun tipus de discapacitat intel-lectual, 2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir del Departament de Drets Socials
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Q: Hi ha un major percentatge de nenes i

'~ noies amb discapacitat fisicointel-lectual
en comparacioé amb els nens i nois,
que tenen una major prevalenca de
discapacitat intel-lectual.

4.1.1 ELS DRETS DE LA
INFANCIA AMB DISCAPACITAT

Els primers anys de vida son molt importants per
al futur desenvolupament personal i social de
qualsevol persona. Lentorn i els estimuls que acom-
panyen els nens i les nenes en el seu creixement
tindran un efecte sobre el seu desenvolupament
dins de la societat. En aquest sentit, és important fer
especial atencié en el context en el qual conviu la
infancia amb discapacitat. El primer cop que es van
definir els drets dels infants amb discapacitat va
ser a l'article 23 de la Convencid sobre els Drets
de I'Infant del 1989. En aquest article s'establia el
dret dels infants amb DID de poder gaudir duna
vida plena i respectable, amb dignitat i participant
activament en la comunitat. A més, es va establir
el dret dels infants de poder rebre les atencions i
els suports necessaris de manera gratuita per tal
que no suposés una restriccid per a l'accés efectiu a
l'educacio, la formacid, els serveis sanitaris i al mén
laboral. També cal assenyalar que al'article 20 es va
establir 1'obligacio a les administracions publiques
de garantir a I'infant separat de la seva familia, una
proteccid i assistencia especials.

Més tard, larticle 7 de la Convencié Inter-
nacional dels Drets de les Persones amb Discap-
acitat de les Nacions Unides del 2006 estableix
que els estats s’han d’assegurar que tots els nens
i nenes amb discapacitat gaudeixin plenament
de tots els drets humans i llibertats fonamentals
en igualtat de condicions amb els altres infants.
També estableix que l'interés superior de l'infant
ha de ser una consideracio primordial en totes les
accions relacionades amb ell, i que aquests infants

han de poder expressar la seva opini¢ lliurement
1 rebre l'assistencia adequada per a fer-ho d’acord
amb la seva discapacitat i edat. Alhora, I'article 6 de
la Convencio sobre els Drets de les Persones amb
Discapacitat emfatitza la necessitat de posar espe-
cial atencié en les possibles formes de discriminacio
que poden patir les nenes, i la necessitat d'introduir
mesures per garantir la seva inclusio i igualtat amb
la resta d'infants.

A Espanya i Catalunya hi ha diverses lleis que
protegeixen els drets de la infancia amb discap-
acitat o en situacié de dependéncia. A escala
estatal, la Llei 29/2006, de 14 de desembre, de
promocié de l'autonomia personal i atencié a
les persones en situacié de dependéncia, mal-
grat no centrar-se exclusivament en la infancia,
a la disposicié addicional tretzena (DA13a) inc-
lou mesures especifiques per als menors de 3
anys en situacidé de dependencia, com podrien
ser els infants amb discapacitat. Entre aquestes
mesures inclou ajuda a domicili, prestacions
economiques per cures familiars i una escala
de valoracio especifica per a aquests menors.
A més, sassegura que la cura daquests nens
1 nenes sacompanyi dels nivells de proteccié
i financament que preveu la llei, i recomana la
introduccié d'un pla integral d’atencié que pre-
vegi mesures per a l'atencié precoc i la promocié
de les seves capacitats. Alhora, a escala estatal, la
Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié
integral a la infancia i I'adolescéncia davant
de la violencia obliga els poders publics a pro-
tegir els menors contra tota forma de violencia i
assegurar la seva dignitat i integritat, incloent-hi
la prevencié en entorns familiars i socials.
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Per la seva banda, l'article 21.3 de la Llei estatal
26/0215, de 28 de juliol, de modificacié del
sistema de proteccio a la infancia i I'adolescéncia
(LMSPIA), i l'article 125 de la Llei catalana
14/2010, del 27 de maig, dels drets i les
oportunitats en la infancia i l'adolescéncia
(LDOIA), defineixen les mesures d’acolliment
familiar com mesures preferents respecte de
les mesures que comporten l'internament de
I'infant en un centre residencial, sempre que
sigui possible. La LDOIA, en termes generals,
fomenta el benestar personalisocial dels infants i
adolescents, establint un marc per a la prevencio,
atencio i proteccié per garantir els seus drets i
desenvolupament integral. Aixi doncs, aquesta llei
ofereix un paraigua normatiu per tal de protegir
els infants i els adolescents davant de situacions
de maltractament, de risc i desemparament, alhora

que detalla els procediments per a la proteccié dels
menors incloent-hi l'acolliment familiar i altres
formes de cura especialitzada. A més, aquesta
llei reconeix la importancia de continuar aquesta
proteccid i assistencia més enlla de la majoria d’'edat
legal per tal d’assegurar una transicio adequada cap
a l'etapa adulta.

Parallelament, la normativa espanyola i catalana
sobre latencié precoc estableix un conjunt
de principis i directrius per tal de garantir el
desenvolupament optim d’aquests infants. A I'Estat,
d’acord amb la Resolucié de 28 de juny de 2023,
de la Secretaria d’Estat de Drets Socials® I'atencid
precoc¢ sentén com un conjunt d’actuacions dirigides
a la poblacio infantil des del naixement fins als sis
anys. D'acord amb aquesta Resolucio, els principals
objectius de 'atencié precoc sén:

* Promoure el desenvolupament holistic del nen i la nena;

e Prevenir possibles alteracions o factors de risc i alteracions del desenvolupament, garantint

una resposta global i integrada;

o Reforcar les capacitats, competencies i sensibilitat de les families i els cuidadors principals en
la comprensio i respostes a les necessitats i demandes de cada nen o nena i els seus ritmes

evolutius al llarg de la primera infancia;

e Secundar i millorar les condicions de vida i crianca;

e Optimitzar l'autonomia personal del nenila nena, la inclusio social i el ple gaudi de tots els seus
drets en igualtat de condicions, introduint els mecanismes necessaris quant a compensacio,
eliminacioé de barreres i adaptacié a les seves necessitats.

Els serveis d'atenciod precoc han de garantir una resposta agil, integral i coordinada per equips de pro-
fessionals, preferentment en els sistemes de salut, serveis socials i educacié, davant de factors de risc o
alteracions (possibles o detectades), per al desenvolupament del nen o la nena. Aixi doncs, 1'Estratégia
espanyola sobre discapacitat 2022-2030 reconeix l'atencié precoc¢ com un dret subjectiu i busca garantir
la igualtat d’accés, establir estandards de qualitat, i incloure-la en la cartera comuna de serveis de salut i
socials, en coordinacio també amb educacio. Les mesures legislatives espanyoles inclouen el Reial Decret
291/2015, que modifica el Reial Decret 1051/2013, regulant les prestacions del Sistema per a I’Autonomia i
Atencio a la Dependencia. Una altre llei rellevant és la Llei Organica 3/2020, que modifica la Llei Organica
2/2006 d’Educacié, totes dues reconeixent el dret a una atencié especialitzada per garantir el desenvo-

lupament de la infancia.

3 https//www.boe es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16057
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A Catalunya, el Decret 261/2003 de 21 d'octubre, i emmarcat dins la Llei 18/2003, de 4 de juliol, de
suport a les families i ordenament dels serveis socials, regula I'atencié preco¢ com un servei social
d’atencié especialitzada, universal i gratuit per a nens i nenes des del moment de la concepcié fins
que l'infant compleix els sis anys i les seves families. Aquest servei el presten els centres de desenvo-
lupament infantil i atencioé precoc (CDIAP), organitzats com una xarxa d’assistencial sectorial, i 'accés pot
ser directe o per derivacié d'un altre dispositiu assistencial d’atencio a la infancia. A més, el Decret detalla
que les funcions dels CDIAP sén les segtients (Article 7):

e Realitzar un diagnostic interdisciplinar: funcional, sindromic i etiologic del desenvolupament
de I'infant, de la situacio familiar i de I'entorn.

e Efectuar l'avaluacio continuada del desenvolupament de I'infant.

o Fer la intervencio terapeutica interdisciplinaria a l'infant i al seu entorn immediat de forma
ambulatoria i periodica.

e Collaborar i cooperar amb els serveis socials, sanitaris, educatius i altres que desenvolupin
tasques a nivell de prevencio i deteccid precoc dels trastorns de desenvolupament i situacions
de risc en la poblaci¢ infantil fins als sis anys.

o Orientar les families fent l'assessorament i suport als pares o tutors en els continguts que li
siguin propis.

o Orientar els professionals de I'educacié infantil en les etapes de O a 3 ide 3 a 6 anys pel que
fa als trastorns del desenvolupament.

4.1.2 PRINCIPALS INDICADORS

Atencio precocg

Tal com s’ha mencionat anteriorment, 'atencié precoc es focalitza en l'atencio a l'infant, pero també en la
capacitacié de la familia i de 'entorn proxim, com reflecteix tant el full de ruta elaborat pel Ministeri de Drets
Socials i Agenda 2030 com I'evidencia disponible. Tot i aix0, les dades disponibles se centren principalment
en l'atencio a l'infant i es deixen sense cobertura analitica les accions destinades a la capacitacié de 'entorn,
la qual cosa mostra una carencia important del sistema de seguiment de l'atencié precoc.

Dit aix0, dins d'aquest marc d’atencio als infants amb necessitat es troben els centres de desenvolupament
infantil i atencio precoc (CDIAP), que atenen infants vulnerables per diverses causes, entre les quals es
troba la discapacitat intellectual. Si bé per a 'objecte d’estudi d’aquest informe és especialment rellevant
distingir entre infants amb discapacitat i sense (sobretot pel que fa als casos d'infants amb DID), aquestes
dades no s’han obtingut en el moment d’elaboracié d’aquest informe. Aixi doncs, seria desitjable, en la
mesura del possible, disposar de dades desagregades sobre I'existéncia o no d'una discapacitat, el seu
tipus, i altres caracteristiques.
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Com ja sha dit més amunt, latencid precoc és
essencial a I'hora de promoure tant el benestar com

les oportunitats dels nens i les nenes amb DID en
diferents entorns i ambits com pot ser-ho l'entorn @ A Catalunya: el 2023.

familiar, la intervencié terapéutica i sanitaria o I'escola hi havia un total

infantil. A Catalunya el 2023 hi havia un total de 100 de 100 centres de

centres, tres més que l'any 2022, que van atendre un desenVOIUpament infantil
total de 50.291 infants, dels quals 20.642 eren nous. i atencio precog¢ (CDIAP):
Pel que fa a les caracteristiques dels infants atesos, un que van atendre un total
35 % del total eren nenes, mentre que un 65 % eren de 50.291 infants.

nens. Més de la meitat d’'infants derivats el 2023 (un

54 %) van ser-ho per serveis de salut, mentre que un
34 % van ser derivats per serveis educatius. El 12 %
restant representen derivacions per part de la familia,
els serveis socials o altres situacions.

Respecte als professionals, el 2023 van prestar serveis als CDIAP un total de 1.473 professionals. Com
s'observa continuacié al grafic segtient, el 39 % d’hores professionals van ser de psicologia, seguit per les
hores de logopedia (22 %) i fisioterapia (14 %).

Grafic 19. Distribucié d’hores professionals dels CDIAP, 2023.
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Font: Memoria del 2023 d'actuacions dels centres de desenvolupament infantil i atencio precog (CDIAP), Departament de Drets Socials.
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Dins de Catalunya, tots els nens i nenes tenen un CDIAP de referencia. Al mapa que mostrem a continuacié
s'hi pot observar la distribucié territorial dels infants atesos el 2023. La concentracié més gran d'infants
atesos es troba a les comarques de Barcelona, amb un 73 % dels nens i nenes, mentre que les Terres de
I’Ebre se situa com la zona territorial amb menys demanda d’aquest servei.

2%

Terres de I'Ebre

1.145 infants atesos

Grafic 20. Distribuci¢ d'hores professionals dels CDIAP, 2023.
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Font: Memoria del 2023 d'actuacions dels centres de desenvolupament infantil i atencio precog (CDIAP), Departament de Drets Socials
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En relacié amb la distribucié dels centres, la taula
seglient mostra una comparativa entre el nombre
de centres per provincia i la seva distribucid
territorial i la poblacio d’entre O i 6 anys a cada
provincia. S'observa com la majoria dels centres
(61 %) estan a la provincia de Barcelona, un
percentatge una mica inferior al pes poblacional
de la provincia (72 %). Tant Girona com Tarragona
mostren un percentatge de centres alineat amb
el de la seva poblacid, mentre que Lleida compta
amb un 16 % dels centres de Catalunya per un
6 % de la poblacié d'entre 0 i 6 anys. A més, en
totes les provincies hi ha aproximadament un
11 % dels infants entre O a 6 anys atesos en

un CDIAP (no necessariament per aspectes
relacionats amb la discapacitat intellectual). En
aquest sentit, d'acord amb la Federacié Espanyola
d’Associacions de Professionals de I’Atencio precoc
(2023), Catalunya se situa com la CCAA espanyola
amb un percentatge més elevat de poblacio de O a
6 anys atesa en CDIAP, amb un 9,65 % ates el 2021
davant del 4,70 % de la mitjana espanyola.

Pel que fa a l'evolucié d’aquests indicadors, tant
la distribuci¢ dels centres com la de la poblacio és
practicament la mateixa que el 2020 (d’acord amb
dades de Dincat, 20224), la qual cosa suggereix una
estabilitat temporal respecte a aquesta qguiestio.

4 Informe de la situacio de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya, any 2022.
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Taula 1. Distribucio territorial dels centres i de la poblacié de 0 a 6 anys per provincies, 2022.

Nre. de % de centres Infants de | % d’infants sobre | Infants atesos
centres sobre el total 0-6 anys el total d’'infants
de Catalunya a Catalunya

Barcelona 61 61% 326.528 72% 36.516
Girona 11 11% 49.622 11% 5543
Lleida 16 16% 25962 6% 3.030
Tarragona 12 12% 50.084 11% 5.202
Catalunya 94 100% 452.196 100% 50.291

Font: Dades de poblacit de I'INE (poblacio any a any), dades dels centres del Mapa
de serveis socials de Catalunya. Actualitzacio de dades basiques. 2023

Finalment, es constata que el nombre dusuaris

@ El 61% dels CDIAP se situen dels serveis datencié precoc ha augmentat de
a la provincia de Barcelona, manera significativa al llarg dels ultims anys. Entre
que és on hi ha el 72% dels el 2001 i el 2023, el nombre de persones usuaries
infants de Catalunya- En canvi, s’ha multiplicat per deu, mentre que en els ultims
a Lleida, tot i tenir només el 6% 10 anys (2013-2023) ha augmentat en més de
dels infants entre 0 i 6 anys té tretze mil. A més, després d'una baixada el 2020,
el 16% dels CDIAP. probablement a causa dels efectes de la pandémia,

s’han recuperat i superat els nivells anteriors.
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Grafic 21. Evolucid les persones usuaries ateses amb finangament del
Departament de Drets Socials en serveis d'atencio precog. Catalunya, 2001-2023.
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Font: Mapa dels serveis socials de Catalunya. Actualitzacio de dades basiques. 2023

Tanmateix, si observem l'evolucio del nombre d'hores totals des de I'any 2010 fins al 2023, veiem que,
tot i 'augment continuat del nombre de persones usuaries en els ultims anys, el nombre d'hores totals
prestades des dels serveis d'atencié preco¢ s'havia mantingut practicament estable en I'ultima decada,

perd s’ha observat un augment important entre el 2021 i el 2023,

Grafic 22. Evolucio del nombre d’hores totals en serveis d'atencié precog, Catalunya, 2010-2022.
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Font: Mapa dels serveis socials de Catalunya. Actualitzacio de dades basiques. 2023.
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Tot i la recent evolucié del nombre d'hores totals, I'augment marcat en el nombre d’'infants atesos
es reflecteix també en un indicador clau per a la qualitat del servei d’atencié precoc: la frequéencia
assistencial mitjana. Aquest indicador representa el nombre mitja d’hores setmanals dedicades a cada
infant. En el grafic seglient s'observa com el 2023 aquesta freqiéncia va ser d'un 0,69, per sota del
minim legal requerit al Decret 142/2010, d'11 d'octubre, que garanteix una freqiiencia mitjana en
l'atencié dels infants d’entre 0,8 i 1,2 hores setmanals.

Grafic 23. Freqiéncia assistencial mitjana (hores/infants/setmana), 2019-2023.

Minim legal de 0,8 hores per setmana

2019 2020 2021 2022 2023

Font: Mapa dels serveis socials de Catalunya. Actualitzacio de dades basiques. 2023

@ EI2023, la freqUiencia mitjana Finalment, la falta d’adequacié del nombre d'hores
d'atencid a infants va ser de totals a l'augment dels infants atesos també s'esta

0,69 hores setmanals, per sota velent reflectida en les llistes d’espera. El nombre

del minim Iegal de 0,8. A més, d’infants en llista d’espera s’ha més que duplicat

el nombre d'infants en llista entre el 2019 i el 2022 (no es tenen dades de l'any
d'espera s’ha més que duplicat 2023), passant de 1.440 el 2019 a 3984 el 2022.
entre el 2019 i el 2022. A més, la durada de la llista d'espera també s'ha
allargat, passant de 30 dies el 2019 a 47 el 2022,

un increment d'un 56 %.
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Grafic 24. Nombre d'infants en llista d’espera i mitjana de dies d'espera, 2019-2022.
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Font: Sindic de Greuges (2024). Informe sobre els drets de I'infant.

La situacio dels infants i adolescents amb discapacitat tutelats/des

Una dada clau per a la situacio dels drets de la infancia i adolescencia amb discapacitat és la situacio dels
nens, nenes i adolescents tutelats/des. Abans de desenvolupar l'estat de qUestid en la garantia d'aquest
dret, primer cal aclarir alguns conceptes que apareixeran més endavant. Aixi doncs, la Llei 14/2010,
mencionada anteriorment, defineix les diferents tipologies de mesures protectores per a infants i
adolescents desemparats que s'inclouen en les dades proporcionades pel Portal de Transparencia de la
Generalitat de Catalunya. Si bé en alguns casos no s'utilitza la mateixa nomenclatura, a continuacié es
defineixen aquestes diferents mesures de proteccio per a infants i adolescents tutelats/des.

e [Lacolliment en familia extensa és definit com aquell efectuat per qualsevol persona amb
la qual l'infant o adolescent té una relacid de parentiu per consanguinitat o afinitat amb la
persona acollidora, o un dels membres de la familia acollidora, i també amb els convivents
amb I'infant o I'adolescent en els darrers dos anys. La llei estableix que aquestes persones que
reben un infant o adolescent han «d'exercir la guarda i tenen l'obligacio de vetllar per aquesta
persona, tenir-la en llur companyia, alimentar-la, educar-la i procurar-li una formacio integral,
sota la supervisio de l'entitat competent, que ha de facilitar l'ajut i 'assessorament necessaris».
A més, aquest acolliment pot ser simple (transitori) o permanent.

e Lacolliment en institucié (o centre, tal com es defineix a la llei) apareix quan es preveu
un desemparament o necessitat de separacié de la propia familia i és de caracter transitori.
D'aquesta manera, consisteix a ingressar I'infant o adolescent en un centre public o concertat
que s'adequi a les seves caracteristiques i necessitats.

e La mesura de transicié a la vida adulta i a l'autonomia personal consisteix en un
acompanyament cap a la insercié sociolaboral i d’habitatge per tal de preparar als infants
o adolescents progressivament cap a una independencia personal, sempre atenent les seves
necessitats formatives i d'integracié social i laboral.
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e La mesura transitoria + I'Institut Catala de I'Acolliment i I'Adopcié (ICAA) correspon a la mesura
d’acolliment preadoptiu amb l'objectiu de preparar I'adopcio. S'aplica quan la reintegracié d'un infant o
adolescent a la seva familia bioldgica no és possible i es considera que l'adopcio és el més beneficiés per
aell o ella, o quan els progenitors o titulars de la tutela renuncien als seus drets i deures. A més, s'indica
que si existeix la possibilitat de reintegracio perd aquesta podria causar un deteriorament psicosocial
significatiu durant el temps necessari per a realitzar-la, també es pot recérrer a l'acolliment preadoptiu.
Una vegada iniciat aquest procés, se suspen el contacte amb la familia biologica per facilitar la integracio
de I'infant o adolescent amb la familia acollidora, sempre que aixo sigui en el seu millor interes.

o Per a altres, sentén qualsevol altra mesura de tipus assistencial, educatiu o terapeutic aconsellable,
d’acord amb les circumstancies de I'infant o I'adolescent.

Alhora, cal ressaltar que si bé s’han obtingut
dades per infants i adolescents amb discapacitat,
no s’han obtingut dades desagregades per tipus @
de discapacitat. No obstant aix0, seria interessant
disposar d’aquestes dades per veure millor la
situacio dels infants i adolescents amb DID.

Els infants i joves amb
alguna discapacitat, com la
discapacitat intel-lectual i
del desenvolupament, tenen
més dificultats per accedir
a lI'acolliment familiar en
comparacié amb altres
infants i adolescents sense
discapacitat.

Un cop definits els conceptes, en el seglient grafic
s'observa com, entre aquells infants i adolescents
que tenen alguna discapacitat, 'acolliment en
institucions és més freqiient que per aquells
sense discapacitat (74 % enfront dun 54 %)
mentre que l'acolliment familiar és menys comu
(16 % enfront del 33 %).

Grafic 25. Infants i adolescents tutelats amb discapacitat i sense,
segons mesura protectora dintre del sistema, 2022 (%).
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Font: Elaboracio propia a partir de la Direccio General d'/Atencio a la Infancia i 'Adolescéncia
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Calrecordar que, tal com s’ha manifestat anteriorment,
la Llei estatal 26/2015, de 28 de juliol (LMSPIA), ila Llei
catalana 14/210, de 27 de maig (LDOIA), «estableixen
l'acolliment familiar com el recurs alternatiu a
la familia prioritari que I'’Administraci6 ha de
facilitar als infants que es troben en situacié de
desemparament» (Sindic de Greuges, 2023). Per
tant, en termes generals, hi ha una prevalenca més
gran d'infants i adolescents tutelats amb acolliment
residencial que no pas familiar, fet que contradiu amb
el que estipula el marc normatiu esmentat.

@

Aquesta preferéncia es manté dacord amb
I'evidencia que mostra l'acolliment familiar com
el recurs que permet donar millor resposta a les
necessitats dels infants i adolescents. Per tant,
d’acord amb el Sindic de Greuges (2023), sembla
que «la discapacitat és un factor de desigualtat
en laccés al sistema de proteccié, perque
s'assignen recursos que, a priori, son menys
adequats per garantir el desenvolupament dels
infants i adolescents».

Hi ha una prevalenca més gran d’infants i
adolescents tutelats/des amb acolliment
residencial en comptes de familiar, fet que
contradiu el que estipula la normativa,
que estableix I'acolliment familiar com

el recurs alternatiu preferent respecte a
I'acolliment residencial.

D'aguesta manera, el temps que esta institucionalitzat I'infant i I'adolescent, pot incidir negativament en
el desenvolupament cognitiu, emocional i social. Si mirem les dades referents, sobserva com els infants i
els adolescents amb discapacitat sén dels perfils socials que passen més temps en acolliment residencial.
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Grafic 26. Temps d'ingrés al centre actual (en anys) dels infants i adolescents amb
discapacitat (i tots els perfils socials) tutelats/des en acolliment residencial, 2023.

34

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de la Direccio General d'Atencié a la Infancia i
I'Adolescencia de Drets Socials, publicades a I'informe de Sindic de Greuges (2023)
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43



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Alhora, cal assenyalar que els infants i adolescents amb discapacitat, a diferencia d’altres infants i
adolescents, tenen un temps més llarg de tutela en relacié amb la vida viscuda fins als 18 anys. Tal
com mostra el seglient grafic, els infants i adolescents amb discapacitat passen el 48,1 % de la seva vida
fins als 18 anys amb tutela.

Grafic 27. Percentatge de temps de tutela sobre la vida dels infants i
adolescents amb discapacitat (i tots els perfils socials) tutelats, 2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades de la Direccid General d'Atencid a la
Infancia i 'Adolescencia de Drets Socials, publicades a I'informe de Sindic de Greuges (2023).

Simirem les diferencies entre tipologies d acolliment en el temps de tutela, sobserva com els infants i adolescents
amb acolliment familiar sén els que tenen un percentatge meés elevat de temps de tutela (72 %), respecte a un
419 % dels infants i adolescents amb acolliment residencial especific per discapacitat fisica i/o intellectual.
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Grafic 28. Percentatge de temps de tutela sobre la vida dels infants i adolescents
amb discapacitat (i tots els perfils socials) tutelats en funcio del tipus d’acolliment, 2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades de la Direccid General d'Atencid a la
Infancia i 'Adolescencia de Drets Socials, publicades a I'informe de Sindic de Greuges (2023).

Aquesta diferéncia en el temps de tutela dels infants i adolescents en acolliment residencial especific sexplica,
en part, perque la declaracié de desemparament dels infants en centres sol fer-se quan sén més grans
(Sindic de Greuges, 2023). Tot i aix0, I'edat mitjana en que es declara el desemparament dels infants i adolescents
amb discapacitat és inferior a la de la totalitat dels infants i adolescents per a ambdues tipologies d’acolliment.

Grafic 29. Edat de declaracié del desemparament (en anys) dels infants i adolescents
amb discapacitat (i tots els perfils socials) tutelats en acolliment residencial, 2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades de la Direccio General d'Atencié a la Infancia i
I'Adolescencia de Drets Socials, publicades a I'informe de Sindic de Greuges (2023)
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Els infants i adolescents amb discapacitat
passen el 48,1% de la seva vida fins als 18 anys
sota tutela. Aquestes diferencies en el temps
sota tutela s'amplifiquen en el cas dels infants
i adolescents amb discapacitat en acolliment
familiar: el 72% del seu temps de vida fins als
18 anys estan sota tutela.

Pel que fa a la distribuci6 territorial dels infants i adolescents tutelats, s'observa una situacié similar
entre aquells que tenen alguna discapacitat i els que no, amb un 44 % corresponent a Barcelona ciutat
iales comarques de la provincia en ambdds casos.

Grafic 30. Infants i adolescents tutelats amb discapacitat i sense
segons el servei territorial dintre del sistema, 2022 (%).
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Font: Elaboracio propia a partir de la Direccio General d’Atencio a la Infancia i 'Adolescéncia

Si ens fixem en els centres residencials especifics per a infants i adolescents amb discapacitat fisica i
intellectual, les dades mostren com els darrers anys s'ha produit una tendéncia cap a la reduccio de places,

tot i haver-hi un cert repunt l'any 2023, amb 85 places.
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Grafic 31. Evolucio de les places dels centres de discapacitat
fisica i intel-lectual al sistema de proteccid, 2017-2023.
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Font: Elaboracié propia a partir de les dades de la Direccié General d'Atencid a la
Infancia i I'Adolescencia de Drets Socials, publicades a I'informe de Sindic de Greuges (2023)

Alhora, cal ressaltar que, tal com assenyala el
Sindic de Greuges, la sobreocupacio dels centres
és un dels diferents problemes que hi ha vinculats
amb l'atencié dels infants i adolescents tutelats en

l'entorn residencial. En aquest sentit, quan s'observa @ Hi ha un 44,2% dels

la relacié entre el nombre de places contractades infants i adOIGISCGntS amb
i les ocupades totals, s'identifica com, l'any 2023, discapaCitat fisica i/o

els centres residencials especifics per a infants i intel-lectual en CGI’!'[J’QS
adolescents amb discapacitat fisica o intellectual amb sobreocupamo, I

son el segon tipus de centre amb un percentatge aquestes places OCUpadeS
més elevat (un 44,2 %) d'infants i adolescents en representen el 3,5%.

centres amb sobreocupacio. Aix{ doncs, el 22,2 %

dels centres residencials especifics per a infants i
adolescents amb discapacitat fisica o intellectual
tenien places sobreocupades, i aquestes places
representen el 3,5 %.
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Taula 2. Sobreocupacié dels recursos residencials en funcié de la grandaria i

de la tipologia de recurs residencial per a infants i adolescents, 2023.

Tipus de recurs | Recursos | Places Places % centres % places Infantsen | % infants
residen- | contract- ocu- amb places | sobreocupa- centres en cen-
cials ades pades sobreocu- des amb so- tres amb
pades brepreocu- | sobreocu-
pacié pacié
Centre
residencial
especific per
ainfantsi
adolescents 9 85 77 22,2% 3,5% 34 44,2%
amb
discapacitat
fisica i/o
intel-lectual
Cases d'infants 15 120 77 0,0% 0,0% 0 0,0%
Centre
, . 23 634 709 60,9% 12,6% 469 66,1%
d’acolliment
Centre
residéncia
o 1 40 37 0,0% 0,0% 0 0,0%
assistida drogo-
dependencia
Centre
o 2 37 33 0,0% 0,0% 0 0,0%
terapeutic
CRAE 120 2.062 2.037 11,7% 1,0% 280 13,7%
CREI 7 161 160 42 9% 2,5% 63 394%
Pis assistit (de 16
< 37 308 301 8,1% 1,3% 25 8,3%
a 18 anys)
Recurs especific 3 58 29 0,0% 0,0% 0 0,0%
Residéncia o
pis per a joves
vinculats a 127 987 936 3,1% 0,5% 74 79%

un programa
d’insercié laboral
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Un altre aspecte rellevant és la necessitat d'oferir
un acompanyament adequat per a la transicio cap
a la vida adulta de l'adolescent amb DID que ha
estat tutelat/da, especialment en el moment en que
arriba a la majoria d’edat i deixa enrere el sistema
de proteccié. En aquest sentit, 'Area de Suport
al Jove Tutelat i Extutelat (ASJTET) va iniciar
un programa pilot I'any 2018 en 5 centres de
Catalunya on s'oferia un suport i acompanyament
intensiu personalitzat a l'adolescent extutelat
amb DID o amb problemes de salut mental.
Aquest programa pilot consistia a afavorir el
procés d'emancipacié i transicid cap a la vida
adulta, a través de la creacio d’habitatges assistits,
acompanyat dun servei d'orientacié laboral i
inclusio social, per evitar que 'adolescent passés
directament d'un CRAE a una llar residencial per
a persones adultes amb DID.

Lavaluacio d’aquest programa assenyala com els
pisos d’acollida han aconseguit proporcionar una
entrada més seguraiestabilitzadora a l'adolescent,
evitant situacions de wvulnerabilitat extrema
(Montserrat i Gallart, 2021). Durant la seva
estada, els i les joves han valorat positivament les
oportunitats d’aprenentatge i desenvolupament
personal proporcionades pels professionals, que

els preparaven per a la seva sortida amb un grau
variable d’autonomia. No obstant aixo, s’han
identificat reptes importants.

Un dels reptes principals és la flexibilitat en els
terminis de sortida del jovent dels pisos assistits,
reconeixent la necessitat d'un suport continu més
enlla de la majoria d'edat. Millorar la transicio dels
centres residencials als pisos assistits i augmentar
el treball en habits d’autonomia també és crucial.
A més, es destaca la necessitat d’enfortir I'accés a
la formacid i la inserci¢ laboral, aix{ com millorar
el suport emocional i psicologic, i fomentar una
xarxa social més amplia.

Altres reptes inclouen l'establiment de normes
de convivencia flexibles, la gestid dels vincles
emocionals entre jovent i professionals, i I'altura
de les expectatives respecte a les aspiracions dels
i les joves. Finalment, se subratlla la importancia
de continuar avaluant el programa i realitzar
estudis longitudinals per comprendre millor
I'evolucid de I'adolescent després de la seva estada
als pisos assistits. Aixi doncs, encara hi ha tot un
seguit de reptes que cal superar per tal d’afavorir
el procés d’emancipacié de I'adolescent amb DID
0 amb problemes de salut mental.

La proteccio dels infants i adolescents amb DID en cas d’abusos i assetjament

Una dimensié crucial per a la infancia amb
discapacitat és la de ser protegida davant
situacions d’especial vulnerabilitat, com ho poden
ser els abusos sexuals. Diversos estudis acadéemics
mostren que tant ser menor d’'edat com tenir una
discapacitat o dependencia fisica, intellectual o
emocional, son factors que fan que les persones
tinguin més probabilitat de patir aquest tipus
de situacions. A més, aquests casos poden ser
particularment dificils de detectar, tenint en
compte que els estudis mostren que fins a un 40
% dels casos d’abusos sexuals a menors que han
sofert un abus manifesten molt pocs simptomes
(Dincat, 2021).

En aquest context, el programa Barnahus és una
unitat integrada d’atenci6 a infants i adolescents
victimes de violéncia sexual, situada al Complex
Educatiu de Tarragona i que durant I'any 2024
s'expandeix arreu del pais amb 12 Barnahus més,
i que aporta un equip pluridisciplinari format en
I'atencié a nens, nenes i adolescents de O a 18
anys que han patit violéncia sexual. Els equips
pluridisciplinaris estan formats per pediatres,
psicolegs 1 psicologues, treballadors/es socials,
professors/es i policia/fiscalia. Aquest programa ha
atés un total de 483 nens i nenes entre el 2020 i el
2022, dels quals un total de 22 presentaven algun
tipus de discapacitat.
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En el cas particular de I'adolescéncia, les situacions
d’assetjament guanyen especial rellevancia. Infants
i adolescents amb DID poden ser victimes de
l'assetjament escolar i social (AACAP, 2023).

Dades de l'enquesta CYBERNES han revelat que,
a Espanya, els adolescents dentre 12 i 17 anys
amb necessitats especifiques de suport educatiu
(NEAE) presenten el doble de risc de ser victimes

Programes d’educacié i lleure en la infancia

El Departament de Drets Socials duu a terme
una serie de programes enfocats a la infancia
en situacié de discapacitat amb l'objectiu de
fomentar la seva inclusi6 i la seva participacio
en activitats tant educatives com de lleure.

Dins d'aquestes activitats, en l'exercici del 2023,
la Direccié General de Joventut ha assignat un
pressupost de 260.000 € a la convocatoria publica
COSPE de subvencions d'ajuts per ala contractacid de
monitoratge per a la inclusié d'infants i adolescents
amb discapacitat en les activitats d'educacio en el
lleure. Les activitats d'educacid en el lleure estan
destinades a infants i adolescents de fins a 18 anys.
Aquesta ajuda beneficia un total d'uns 211 infants
i adolescents amb algun tipus de discapacitat
(no es disposa de dades desagregades per tipus de
discapacitat), una xifra que queda molt lluny dels
més de 46.000 nens i adolescents amb algun tipus
de discapacitat a Catalunya.

Un altre dels programes enfocats a la infancia i
l'adolescencia, gestionat per '’Agéncia Catalana de la
Joventut, és el programa LEstiu és Teu, que organitza
estades d'estiu per a infants i adolescents entre 51 16
anys amb l'objectiu que es diverteixin i aprenguin
de manera diferent durant les vacances d'estiu. Dins
d’aquest programa, s’han identificat 163 participants
amb algun tipus de discapacitat, dels quals 45 amb
discapacitat intellectual o dependencia relacionada.
De nou, es tracta d'una xifra molt allunyada del total
d’'infants i adolescents amb DID a Catalunya.
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de ciberassetjament que els seus companys sense
NEAE (Esteller-Cano, Flexas, Aguilar-Mediavilla
i Adrover-Roig, 2023). A més, les victimes de
ciberassetjament amb NEAE presenten nivells de
depressio, ansietat, estres i insatisfaccié amb la vida
més alts que les victimes sense NEAE. Aquestes
dades posen en relleu la necessitat de programes
de prevencio especifics de l'assetjament dirigides a
adolescents amb DID.

Q- Les poques dades
disponibles indiquen una
participacié més baixa
de les nenes i noies

amb discapacitat en
programes d'educacio

i lleure, en comparacio
amb la dels nens i nois.

També en I'ambit del temps lliure, el programa
Vacances en Familia ofereix estades familiars a
preus avantatjosos als establiments de la Xarxa
Nacional d’Albergs Socials de Catalunya durant
els periodes de ponts, vacances i caps de setmana.
El programa té per objectiu potenciar el lleure
familiarila convivencia entre els membres del nucli
familiar, aixi com entre les families. Actualment,
el nombre de nens i nenes amb discapacitat o
dependéncia és de 223.
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Per aquests programes, 'Agencia Catalana de la
Joventut compta amb la figura d'un assessor de
discapacitat i dependéncia. Aquest professional
revisa tota la informacié aportada per les families
durant el procés d'inscripcio i assessora sobre les
adaptacions i els recursos necessaris perque les

estades sadaptin a les diferents necessitats dels
participants. D'aquesta manera, es proporciona
un suport a aquestes families durant els
processos d’'inscripcid, i sasseguren que les seves
particularitats i requeriments siguin degudament
ateses i integrades a I'experiéncia del lleure familiar.

Grafic 32. Nombre d'infants i adolescents amb discapacitat que participen en programes d'educacio i lleure, 2023.

B Homes M Dones

Convocatoria COSPE

Estiu &35 Teu 106

Vacances en familia 149

Total

74

Font: Elaboraci¢ propia a partir de dades de la Direccié General de
Joventut i 'Agéncia Catalana de la Joventut a través del portal de transparencia

Nota: Les xifres es refereixen al total d'infants i adolescents amb algun tipus de discapacitat o dependéncia

Finalment, cal manifestar la necessitat de disposar d’informacio sobre el total de persones beneficiaries
de cada programa per tal de saber el pes que representen les que tenen discapacitat (especialment pel
que fa a la discapacitat intel-lectual). Actualment, les dades vinculades als programes d’'educacio i lleure
per a la infancia i l'adolescéncia sén molt limitades i impedeixen coneixer millor la realitat dels infants i
adolescents amb DID i veure el grau de compliment dels seus drets.
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4.2. 'accessibilitat

4.2.1 UACCESSIBILITAT COM A DRET

La Convencio Internacional de les Nacions Unides sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat,
a l'article 9, estableix 'accessibilitat com un dret fonamental perqueé les persones amb discapacitat
puguin viure de manera independent i participar plenament en tots els aspectes de la vida. Alhora,
I'Observacioé general nimero 2 de l'article 9 (2014), d’ambit internacional, complementa l'article 9 de
la Convencid Internacional centrat en l'accessibilitat. D’aquesta manera, l'accessibilitat es defineix com
una condicio previa a la igualtat i plena inclusié de les persones amb discapacitat. El mateix article també
reconeix la importancia d'eliminar les barreres en entorns fisics, de transport, d'informacié i comunica-
cions, i en altres serveis i installacions oberts al public o d’'tis public, tant urbans com rurals, per tal de
garantir la seva participacié plena dins la societat. En aquest sentit, és important ressaltar que el 28 de
novembre del 2023 es va aprovar el Codi d’accessibilitat de Catalunya, a través del Decret 209/2023,
de 28 de novembre, i que desplega la Llei 13/2014, del 30 d’octubre, que estableix les condicions basiques
d’accessibilitat universal. El Codi d’accessibilitat, d’aquesta manera, des de 1'l de marc, quan va entrar en
vigor, fa el desplegament de totes aquestes previsions legals mencionades, i en determina «les condicions,
els requisits i les solucions d'accessibilitat necessaries perque els espais d'Us public, els edificis, els mitjans
de transport, els serveis, els productes i els processos de comunicacié garanteixin l'autonomia, la igualtat
d’oportunitats i la no-discriminacié de les persones amb discapacitat o amb altres dificultats d'interaccié
amb l'entorn». Aixi doncs, també introdueix ajustos raonables per tal de dotar de seguretat juridica algunes
situacions que estaven sense regular, o que ho estan de manera insuficient, i que quedaven a discrecié
d’'interpretacions individuals i arbitraries.

El terme d'accessibilitat és un concepte que engloba diferents dimensions de l'accessibilitat — fisica, sensor-
iali cognitiva—, que responen a diferents tipus de barreres fisiques, d’actitud (en el tracte) i de comunicacié
(sensorial i cognitiva). D'aquesta manera, quan parlem de l'accessibilitat de les persones amb DID, tot i que
les barreres més evidents son les que tenen a veure amb l'accessibilitat cognitiva, cal anar més enlla, ja que
també poden trobar altres barreres, com per exemple, barreres en el tracte o barreres arquitectoniques.
Aixi, en aquest apartat, es comencara fent una introduccié del vessant de 'accessibilitat fisica i de I'entorn
per passar després a aprofundir en l'accessibilitat cognitiva.

Laccessibilitat fisica és la que té un recorregut més estés pel que fa a normatives, sobretot en comparacié
amb la cognitiva. Aixi doncs, a escala europea la Directiva (UE) 2019/882 estipula requisits d'accessibilitat
per a productes i serveis, assegurant que les persones amb discapacitat puguin utilitzar-los sense
restriccions. A escala estatal, la Llei 39/2006 estableix, en la seva disposicié addicional quinzena (DA15a),
que les administracions publiques han de garantir l'accessibilitat i eliminar les barreres en els entorns,
processos i procediments del Sistema per a '’Autonomia i Atencié a la Dependéncia (SAAD), d’acord
amb la Llei d’'igualtat d'oportunitats, no discriminacié i accessibilitat universal de les persones amb
discapacitat, d’ambit estatal. També a escala de I'Estat, el Reial decret legislatiu 505/2007 i el Reial decret
legislatiu 1494/2007 regulen 'accessibilitat en 1'edificacio, 1'is dels espais publics urbanitzats, el transport,
la societat de la informacié¢ i la comunicacio.

52



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

En el marc normatiu catala, compost per les
Lleis 2/2007 (art. 10), 19/2009 (art. 11, 13, 14,
15 i 16), 13/2014 i el Decret 135/1995, entre
daltres, s'estipulen mesures especifiques
per a laccessibilitat de les persones amb
discapacitat, incloent-hi l'accés a l'entorn per
persones acompanyades de gossos d’assistencia i
la supressié de barreres arquitectoniques. Alhora,
la Generalitat de Catalunya també ha introduit
el Centre per a I'’Autonomia Personal Sirius,
on la Unitat d’Accessibilitat ofereix, de manera
gratuita, assessorament técnic sobre solucions
personalitzades per eliminar barreres daccés i
d’'interior en habitatges, i informa sobre productes,
tecnologies i normativa aplicable a l'accessibilitat
de l'entorn. També organitza jornades i sessions
informatives per a professionals i estudiants,
centrades en solucions i tecnologies per a la
supressié de barreres i la millora de 'accessibilitat.

A escala municipal, diferents ajuntaments de
Catalunya han posat en marxa el Banc de
Productes de Suport (BPS). Es tracta dun servei
que proporciona productes utils i necessaris, com
una cadira de rodes o un llit articulat, en forma de
préstec, amb la finalitat de millorar I'accessibilitat i
l'autonomia en les activitats de la vida diaria de les
persones amb discapacitat o dependencia.

En aquesta mateixa linia, també cal destacar
la introduccié de programes per a ladaptacid
d’habitatges de I'Ajuntament de Barcelona. A través
dels ajuts a la rehabilitacié per a actuacions
d’accessibilitat, es pretén rehabilitar el parc existent
d’edificis d’habitatges plurifamiliars o unifamiliars
a la ciutat de Barcelona, mitjancant la installacio
d’ascensors, la supressié de barreres arquitectoniques
aixi com la introduccid d'elements que permetin
millorar l'accessibilitat comunicativa.

Com comentavem, en relacio amb els diversos tipus
d’accessibilitat, més enlla de les barreres fisiques,
el collectiu de persones amb DID és un dels més
perjudicats per les barreres de comprensio. Aquestes
barreres estan relacionades, sobretot, amb la dificultat
de comprendre correctament la informacié que
proporciona l'entorn i que impedeix una participacié

en igualtat de condicions en la nostra societat.
Podem trobar aquestes barreres, per exemple, en
un document escrit, en un entorn construit o digital,
0 en certes situacions que requereixin interactuar
amb altres persones. En aquest sentit, I'accessibilitat
cognitiva ha de permetre que el mén sigui més facil
d’entendre, sobretot per ales persones amb dificultats
de comprensio.

Dacord amb FEAPS (2014), actualment Plena
Inclusién, el dret a l'accessibilitat cognitiva ha de
passar per reduir i fins i tot eliminar barreres
lligades al processament d’'informacio, com poden
ser les relacionades amb l'atencié, la percepcié, la
memoria, la resolucid de problemes, la comprensio,
l'establiment d’analogies, la lectura, la lingtistica
o la comprensié verbal. Una altra barrera que pot
influir és la capacitat d'interactuar amb els altres i
amb I'entorn.

En accions concretes, 'accessibilitat cognitiva pot
passar per elements, com fer accessible la cerca
d'informacié per internet, la consulta d'informacio
per telefon, l'atencid presencial, el transport, la
localitzacié en la via publica o l'edificacio. A més,
aquestes accions poden implementar-se en diferents
ambits de la vida, tals com l'educacio, el mercat de
treball, la sanitat, la relacié amb les administracions
publiques, els comercos o qualsevol altra area del
dia a dia de qualsevol persona.

Observant la normativa referent a l'accessibilitat
cognitiva, s'identifica com, a I'Estat, I'accessibilitat
cognitiva no s’ha inclos de manera especifica
fins a la darrera Llei 6/2022, de 31 de marg, que
modifica el Text refés de la Llei general de drets de
les persones amb discapacitat i de la seva inclusio
social per establir i regular l'accessibilitat cognitiva.
Fins aleshores, les normatives estatals existents
regulaven sobre barreres arquitectoniques, a favor
d'un disseny inclusiu sense, per exemple, atendre
les dificultats de comprensid de la informacio de
I'entorn. D'aquesta manera, aquesta Llei 6/2022
d’ambit estatal, aclareix de manera explicita
que laccessibilitat cognitiva forma part de
I'accessibilitat universal, incloent-hi la lectura
facil i altres sistemes de comunicacié alternatius
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per a la facil comprensio i interaccié de totes les
persones. A més, preveu el desenvolupament dun
reglament especific que estableixi les condicions
basiques d’accessibilitat cognitiva i els terminis en
que seran exigibles. Tanmateix, el Reial decret
legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, també
d’ambit estatal, té per objectiu lerradicacio de
qualsevol forma de discriminacid que impedeixi
la igualtat doportunitats. Aixi doncs, estableix
les condicions que han de complir els entorns,
processos, béns, productes i serveis, aixi com els
objectes, instruments, eines i dispositius per a ser
comprensibles, utilitzables i practicables.

Daltra banda, si considerem l'accessibilitat cognitiva
des de la dimensio de la comprensibilitat, a escala
internacional trobem la Resolucié del llenguatge
planer del 2022° que incorpora la comprensio
facil de la informacié per tal de garantir el dret
d’accessibilitat de les persones amb discapacitat. A
la vegada, a escala espanyola, la normativa UNE
153101 EX:2018° dona pautes i recomanacions
per redactar i adaptar documents de lectura facil.
En concret, aquestes recomanacions es vinculen a
pautes d'ortotipografia, de vocabulari i expressions,
de frases, de text i estil, de presentacié de documents,
d'us de les imatges, dels indexs, dels glossaris, dels
resums i repeticions, dels mapes i plans, i dels grafics.

A més, pel que fa a l'accessibilitat cognitiva en
I'entorn digital, a escala europea existeix la Directiva
(UE) 2016/2102, del Parlament Europeu i del Consell,
de 26 doctubre de 2016, sobre laccessibilitat dels
llocs web i aplicacions per a dispositius mobils dels
organismes del sector public, que té com a objectiu
aproximar les disposicions legals, reglamentaries
i administratives dels estats membres relatives als
requisits d’accessibilitat en aquest ambit. En aquesta
directiva, es defineix l'accessibilitat en I'entorn digital
com un conjunt de principis i técniques que han

de ser respectats a 'hora de dissenyar, construir,
mantenir i actualitzar els llocs web i les aplicacions
per a dispositius mobils. La Directiva, per tant, abasta
tots els llocs web i aplicacions mobils del sector public,
des dels de I'’Administracié estatal, administracions
regionals i locals, tribunals i organs constitucionals
fins als dels serveis gestionats directament per 1'Estat
com hospitals, collegis, universitats, biblioteques
publiques, etc. A escala espanyola, el Reial decret
1112/2018, de 7 de setembre, sobre l'accessibilitat
dels llocs web i aplicacions per a dispositius mobils del
sector public, en els articles 1, 5, 7, 9, i la DA3a, té
per objecte aplicar la directiva europea i garantir els
requisits d’accessibilitat dels llocs web i aplicacions
mobils dels organismes del sector public. A escala
autonomica, la normativa a aplicar sera la del Decret
216/2023, de 5 de desembre, sobre accessibilitat dels
llocs web i de les aplicacions per a dispositius mobils
de ’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del
seu sector public, el qual es troba encara en tramit. Aix{
mateix, l'accessibilitat es considera integralment en el
procés de disseny, gestio, manteniment i actualitzacid
de continguts dels llocs web i aplicacions mobils. Les
entitats obligades han dadoptar, sempre que sigui
possible, mesures per augmentar l'accessibilitat dels
seus llocs web i aplicacions mobils respecte al nivell
minim d’accessibilitat que hagi de complir-se en cada
moment. Finalment, la normativa UNE 301549 2022
OAW’, d’ambit estatal, especifica una metodologia
davaluacié dels productes i serveis que incorporen
tecnologies de la informacio i de la comunicacio.

Referent a ['tltima dimensié de l'accessibilitat
cognitiva sobre l'orientacié i senyalitzacié en
l'entorn fisic, 1'Organitzacié Internacional de la
Normalitzacio (ISO), amb la normativa internacional
ISO 9186-2_2008°%, ofereix un meétode per provar
la qualitat perceptiva dels simbols grafics. Després,
amb la normativa internacional ISO 1986-1_2014°,

I'Organitzacié Internacional de la Normalitzacié

5 https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/766/69/PDF/N2276669.pdf ?OpenElement

6 https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma/?c=N0060036#WwVKBiC-rnM-

7 https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0063691

8 https://www.iso.org/standard/43484.html

? https://www.iso.org/standard/59226 html#:~text=1S0%209186%2D1%3A2014%20specifies.graphical%20symbols%20are%20readily %20understood
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ofereix un metode per provar la comprensibilitat
dels simbols grafics i, aixi, garantir que sén ben
entesos sense text complementari. La normativa
internacional ISO 9186-3_2014'° especifica un
metode per provar lassociacid de referents de
simbols grafics destinats a informar els usuaris ja
familiaritzats amb allo que pretén representar el
simbol. La normativa ISO 21801-1:2020"" estableix
les directrius per al disseny i desenvolupament de
sistemes accessibles cognitivament, i I'ISO 21801-
2:2022'>  concreta els requisits per informar de
l'accessibilitat cognitiva.

Finalment, és interessant mencionar la recent
creacid de especialitzats
d’'accessibilitat. A escala estatal, s’ha constituit
el Centre Espanyol d’Accessibilitat Cognitiva
(CEACOG)®, que té com a objectiu principal
garantir el dret a 'accessibilitat cognitiva, és a dir, a
la informacio i als entorns comprensibles i adaptats
a les necessitats de les persones amb DID. Entre
els seus objectius especifics es troba la promocid
de l'accessibilitat cognitiva en totes les arees de la
societat, incloent-hi el sector public, empresarial
i cultural; el desenvolupament de metodologies i
eines per facilitar aquesta accessibilitat; promoure
la formacié 1 la sensibilitzacidé sobre aquesta
tematica entre professionals i la societat en general,
aixi com fomentar la cooperacio i coordinacio entre

centres en termes

4.2.2 PRINCIPALS INDICADORS

A T'hora d’analitzar les dades sobre l'accessibilitat
a Catalunya, s'observa que la major part de les
dades disponibles fan referéencia a l'accessibilitat
universal, entesa com, en un percentatge molt
elevat, accessibilitat fisica i sensorial i en molta
menys mesura com a accessibilitat cognitiva, ja

10 https://wwwi.iso.org/standard/59882.html

" hitps//www.iso.org/obp/ui/#isoistd:is0:21801:-1:ed-1:v1:en

12 https//www.iso.org/obp/ui/#iso:std:is0:21801:-2:ed-1:v1:en

13

entitats d'aquest ambit. Aquestes accions busquen
millorar la qualitat de vida i promoure la inclusio
social de les persones amb DID. El CEACOG, que
disposa d'un equip majoritariament format per
professionals amb DID, ha implementat iniciatives
com la millora de l'accessibilitat en entorns fisics i
webs publiques, formacié en accessibilitat cognitiva,
i investigacio en tecnologies i intelligencia artificial
per a promoure aquesta accessibilitat.

A escala autonomica existeix el Centre per a
I’Autonomia Personal Sirius a Catalunya. Es
tracta «d'un servei gratuit d’'informacié i asses-
sorament per a lautonomia personal i l'access-
ibilitat de I'entorn que depen de la Generalitat de
Catalunya». Aquest servei té els objectius d’asses-
sorar i informar sobre productes de suport, solu-
cions d'accessibilitat i recursos per millorar I'auto-
nomia de persones amb discapacitat o dependéncia,
incloent-hi també suport per a cuidadors. El centre
esta organitzat en tres unitats: la Unitat d’Access-
ibilitat que assessora sobre solucions per eliminar
barreres d’accés a 'entorn, la Unitat de Productes
de Suport que assessora sobre l'adequacié dels
entorns de les persones amb discapacitat i la Uni-
tat de Tecniques Augmentatives de Comunicacié
i Habilitacio (UTAC), que assessora sobre sistemes
augmentatius de comunicacio, accés alternatiu a
l'ordinador i control de I'entorn.

que no ha estat fins fa poc que s’ha comencat a
avancar en una definicio més integral en que
s'especifiqués aquest terme (FEAPS Madrid, 2014;
Plena Inclusién, 2021). Aixidoncs, en aquest apartat
es fa referencia a aquestes dades i, al final, es posa
el focus en les poques dades existents en termes
d’accessibilitat cognitiva, que majoritariament fan
referéncia a llibres de lectura facil.

https://planderecuperacion.gob.es/noticias/conoce-Centro-Espa%C3%B1ol-Accesibilidad-Cognitiva-CEACOG-prtr
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Les dades del Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya vinculades a la implementacié
de la Llei 13/2014 d'accessibilitat, per garantir l'accessibilitat universal a les persones amb discapacitat,
mostren com hi ha hagut un augment del total d'actuacions des del 2019 fins al 2021. En concret, s’ha
passat de 8.191 a 9.327 actuacions d’accessibilitat, supressié de barreres i productes de suport. Actualment,
segons les ultimes dades de 2021, la majoria de les actuacions es troben a les categories d'altres (27 %),
recursos (19 %), productes de suport (17 %) i habitatge (15 %).

Taula 3. Nombre total d'actuacions en matéria d’accessibilitat universal, per ambit i any, 20719-2021.

Total d’actuacions

Ambit 2019 2020 2021
Territori 197 38 34
Edificacié 1.614 1.209 471
Habitatge 759 534 1422
Productes de suport 1.165 477 1.707
Transport 53 82 40
Comunicacié 383 343 457
Targetes d'aparcament 1.114 798 765
Gossos d'assistencia 234 152 154
Recursos 474 950 1.794
Altres 2.198 2.577 2483
Total 8.191 7.160 9.327

Font: Memoria anual del Departament de Drets Socials (2019, 20201 2021).

Tanmateix, aquestes actuacions també es poden desglossar per tipologia: consultes, informes i
assessorament o denuncies. Referent a I'evolucio de les consultes, informes i assessorament realitzats,
s'identifica 'any 2021 com el periode on més consultes es van realitzar. Alhora, I'ambit en qué recauen
la majoria és el corresponent a la categoria d’altres, seguit dels productes de suport i dels recursos.
Atesa la magnitud de la categoria «altres», caldria que el Departament de Drets Socials aportés més
concrecié sobre quins ambits inclou.
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Pel que fa a les denuncies de barreres a l'accessibilitat universal, s'observa com l'any 2019 es va
produir un augment notable del nombre de denuncies en materia d’accessibilitat, amb un total de 958,
i aquest volum es va reduir els anys consecutius. De fet, I'any 2021 les dades evidencien una reduccio
notable de les denuncies. Ara bé, aquesta reduccid no s'explica per una millora de les condicions
d’accessibilitat, sind per una questié de disponibilitat de dades tal com es recull a la Memoria del
Departament de Drets Socials del 2021 (p. 50): «Per raons competencials, les dentiincies respecte
als establiments d'us public sén ara de gesti¢ directa dels ajuntaments». D’aquesta manera, caldria
disposar de dades sobre les denuncies als ajuntaments sobre aquesta matéria per poder avaluar bé la
seva evolucio.

Taula 4. Nombre total de consultes, informes, assessoraments
i denuncies realitzades en materia d'accessibilitat per ambit i any, 2019-2021.

Consultes informes i .
assessorament Penuncies

Ambit 2019 2020 2021 2019 2020 2021
Territori 197 38 34 10 6 1
Edificacio 1.614 1.209 471 942 719 4
Habitatge 759 534 1422 - - 16
Productes de suport 1.165 477 1.707 - - -
Transport 53 82 40 3 38 1
Cormunicacio 383 343 457 - 2 1
Targetes d'aparcament 1.114 798 765 - 1 1
Gossos d'assistencia 234 152 154 3 1 1
Recursos 474 950 1.794 - - -
Altres 2.198 2.577 2483 - - -
Total 7.233 6.393 9.302 958 767* 25

Font: Memoria Anual del Departament de Drets Socials (2019, 2020 2021)
Nota: £ 2020 es van derivar 711 denuncies als ajuntaments en virtut de la competencia
municipal de verificacié del compliment dels requisits d'accessibilitat en les activitats d'Us public
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Entrant en més detall sobre els ambits amb més
denuncies per accessibilitat, sobserva com el 98,34 %
iel 93,74 % de les denuincies dels anys 2019 i 2020
eren vinculades amb l'edificacid. Si bé l'any 2021
les denuncies en matéria daccessibilitat també
sassociaven a l'edificacio, el percentatge més elevat
(un 64 %) van estar vinculades amb I'habitatge.

El volum més gran de les
denuncies de la poblacié
per accessibilitat estan
vinculades amb l'edificacio
i 'habitatge.

Amb l'objectiu de millorar la manca d’accessibilitat i facilitar el compliment de la Llei 13/2014 a Catalunya,
es va desplegar una linia d’actuacioé amb els ens locals que inclou les seglients accions:

» Ajuts per a formacié sobre pautes d’'atencié a persones amb discapacitat per al personal dels

ens locals.

o Ajuts per a formacio d'actualitzacié de la normativa d’accessibilitat a técnics dels ens locals.

o Ajuts per impulsar els bancs de productes de suport i els centres per a 'autonomia personal

del territori.

Tal com es pot observar a la taula segtient, I'import total d’aquests ajuts no ha variat, ni tampoc la seva
distribucié quant a modalitat ni el nombre d’ens locals on aquests han estat atorgats, que s’ha mantingut
en 45. Si bé no es disposa d'informacio dels anys anteriors, les dades facilitades a la mateixa Memoria
Anual de Drets Socials del 2021 mencionada anteriorment, mostren com els bancs de productes de suport
als ens locals han donat servei a més de 26.000 persones dels territoris que en disposen. Alhora, el préstec
dels productes de suport que ajuden a les persones amb discapacitat o dependencia a ser més autbnomes i
a tenir meés accessibilitat en les activitats de la vida diaria de casa seva, ha estat de 27.724 productes.

Taula 5. Nombre d'ajuts a ens locals en materia d'accessibilitat i import, per actuacions i any, 2019-2021.
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Ajuts als locals en materia d’accessibilitat

. Ajuts | Ajuts | Ajuts [ Import (€) Import (€) Import (€)

Actuacions
2019 | 2020 | 2021 2019 2020 2021
Formacio en pautes
d’atencié a persones 12 12 12 10.728,00 € 10.728,00 € 10.728,00 €
amb discapacitat
Formacio tecnica
d’actualitzacid
. 9 9 9 24.552,00 € 24.552,00 € 24.552,00 €

de la normativa
d’accessibilitat
Bancs de productes de
suport i centres per a 43 43 43 | 565.792,32 € | 565.792,32 €- | 565.792,32 €
l'autonomia personal
Total 64 64 64 | 601.072,32€ | 601.072,32€ | 601.072,32 €

Notes: 2019: En total s'ha donat suport a 45 ens locals per a una, dues o per les tres tipologies d'ajuts
2020: Entotal s'ha donat suport a 45 ens locals per a una, dues o per les tres tipologies d'ajuts.
2027: S'ha donat suport a 45 ens locals per a una, dues o les tres tipologies d'ajuts

Font: Memoria Anual del Departament de Drets Socials (2019, 20201 2021)
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Una altra linia d’actuacié del Departament de Drets
Socials es troba en la concessio de subvencions
de projectes i activitats per a entitats del mateix
departament en materia d’accessibilitat. Aquestes
convocatories, que es van comencar a concedir
el 2017, han vist augmentats notablement els
seus imports totals durant els darrers anys. En
concret, l'any 2019 es van concedir un total de
47 subvencions a entitats per un import total de
264.050,18 €. Lany 2020, sen van concedir 46, per
un import de 282.092,39 €; mentre que I'any 2021
es van tornar a concedir 47 subvencions, per un
import de 310.526,59 €.

Alhora, cal mencionar que més del 70 % d’aquests
imports van destinats a la linia d'actuacio 2, que
correspon a millorar l'accessibilitat en l'accés i per
I'interior dels establiments. Per tant, per als tres
anys, menys dun 30 % daquestes subvencions
van ser destinades a millorar l'accessibilitat en la
comunicacio del servei.

El Departament de Drets
Socials ha concedit 47
subvencions en matéria
d’accessibilitat per un
import de 310.526,59%,
I'any 2021. El 77,6% de
I'import s’ha destinat a
millorar I'accessibilitat en
I'accés i per l'interior dels
establiments i un 22,4%, a
millorar I'accessibilitat en
la comunicacio6 del servei.

100%
80%
60%

40%

Import (€) 2020

Grafic 33. Import total destinat a les subvencions, per modalitat i any, 2019-2021.

69.47629€

Import (€) 2021

B Foment de I'accessibilitat a I'accés i a l'interior de I'establiment (L2)

B Foment de I'accessibilitat 2 la comunicacio del servei (L1)

Font: Memoria Anual del Departament de Drets Socials (2019, 2020 2021)
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La major part de les dades oficials exposades fins al
moment, com s’ha dit, fan referencia a l'accessibilitat
universal en queé, només una petita part fan
referéncia a quiestions vinculades amb la comunicacio
i laccessibilitat cognitiva. Malauradament, la
majoria fan referencia només a llibres de lectura
facil i a accessibilitat en l'entorn digital, motiu pel
qual es va considerar cabdal incloure preguntes
sobre accessibilitat cognitiva als questionaris i les
entrevistes realitzades en aquest estudi.

En primer lloc, pel que fa a la comprensibilitat de
la informacié, en el nostre dia a dia rebem molta
informacio, ja sigui informacio en paper, en una imatge,
0 en una web, entre daltres. En aquest sentit, si bé la
informacio pot estar en diferents formats i provenir
de fonts diferents, les uniques dades disponibles per a
valorar-nel'accessibilitat fan referéncia a exemplars de
llibres de lectura facil. Aixi doncs, les dades facilitades
pel Departament de Cultura de la Generalitat de
Catalunya mostren que l'any 2023 hi ha hagut un
total de 68429 exemplars de llibres de lectura facil
disponibles a la xarxa de biblioteques publiques de
Catalunya: 42.244 (el 61,73 %) sén en paper, 6.831
dels quals (el 998 %'°) estan prestats.

@ Calen dades sobre el
nombre de senyals i
ajudes a l'orientacié en
I'entorn fisic per a facilitar
I'accessibilitat cognitiva.

Lany anterior, el 2022, es van prestar un total
de 20.501 exemplars de lectura facil, i hi havia
425 llibres disponibles als centres vinculats amb
I’Associacio de Lectura Facil i 625 titols a les
biblioteques publiques de Catalunya. Daquesta
manera, sembla que el volum de llibres en lectura
facil disponibles I'any 2023, ha augmentat respecte
a l'any anterior.

Del total de persones amb DID participants en el
qUestionari realitzat, només el 35 % declara que
llegeix habitualment i el 64,5 % no llegeix mai o
gairebé mai. Del total de la mostra, el 24 % llegeix
tots o gairebé tots els llibres en lectura facil.

Habitualment llegeixo molt o bastant

Habitualment llegeixo poc o gens

NC 0,5%

0% 10%

M Tots M La majoria

Grafic 34. Habits de lectura de les persones amb DID i percentatge de llibres de lectura facil, 2024.

20%

Alguns M Cap

12,0% 0,0%
29,5%

2,0%

30% 40% 50% 60% 70%

No contesta

Font: Elaboracio propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 200

14 Aquest percentatge es calcula sobre el total d’exemplars. Es a dir, 42.244 sobre 68.429.

15 Aquest percentatge es calcula sobre el total d’exemplars. Es a dir, 6.831 sobre 68.429.
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La lectura facil no es dirigeix exclusivament a persones amb DID, sind que també pretén cobrir necessitats
d’altres collectius. Aixi doncs, quan observem la proporcid de clubs de lectura facil dirigits a persones amb
DID, veiem com d’aquests 179 clubs, el 19 % sén per a persones amb DID. Malauradament, no es disposa
de la informacio referent al nombre actual de participants en clubs de lectura facil per cap any.

2; 1% _4:;2%

4; 2%

Grafic 35. Tipologia dels clubs de lectura facil a Catalunya, 2023.

Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades per 'Associacio Lectura Facil

m Aprenentaige didioma

® Persones amb discapacitat

intel-lectual

m Gentgran

® 5a3lut mental

m Reclusos

= Altres

Pel que fa a les vivencies de les persones amb DID
que van participar en l'entrevista grupal, moltes
van assenyalar que trobaven a faltar una millora
en la senyalitzacid de I'entorn, com per exemple
als supermercats o altres comercos. La majoria de
les persones professionals d'entitats i associacions
que van participar en les enquestes també van
respondre en el mateix sentit, ja que el 82,2 %
considerava que els espais fisics no estan clarament
assenyalats per a la comprensio de les persones
amb DID. A més, el 91,6 % també considerava que
la informacid i la documentacié no acostumen a ser
facils d’entendre.

(44

Crec que falta senyalitzar
millor. Si que es van fent
coses, perd encara en falten;
potser es podrien posar
amb pictogrames. Caldria
que les empreses, com els
supermercats, posessin
els productes amb braille,
per exemple. Si no, depens
d’anar acompanyat d’'una
altra persona.

Persona amb DID
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Grafic 36. Opini¢ de professionals d'entitats que presten
atencio i suports a persones amb DID sobre l'accessibilitat, 2024.
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20%
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0%
Informacio i documents facilment  Espais fisics clarament assenyalats
comprensibles

Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 108

(44

Daltra banda, les dades sobre l'accessibilitat
cognitiva en l'entorn digital mostren com la
Generalitat de Catalunya es troba en procés
de revisid de l'accessibilitat de 245 webs i 63
aplicacions publicades, la qual cosa implica la
oen incorporacié a revisio de 95 webs més i 28
un electfodomestlc o altres aplicacions respecte als anys anteriors. Aixi, fins
coses baSIqueS' al moment, un 55 % de les webs i un 80 % de les
Persona amb DID aplicacions estan parcialment conformes amb
el Reial decret 1112/2018, mentre que la resta

Penso que a vegades les
coses podrien estar escrites
d’'una manera que la gent
les pogués entendre millor;
per exemple, quan compres
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Grafic 37. Accessibilitat cognitiva de les webs i aplicacions
de la Generalitat de Catalunya per a persones amb discapacitat, 2020-2022.

Webs 85 62

Aplicacions 29 6 |l

M Parcialment conforme B No conforme En curs

Font: Elaboracio propia a partir del Departament de la Presidencia a través del Portal de Transparéncia. Dades 2020-2022
Nota: Dades no segmentades per tipus de discapacitat

Finalment, en termes d’accessibilitat cognitiva, l'any 2023, el CEACOG, del qual s’ha parlat
anteriorment, va realitzar una enquesta a 2.177 persones espanyoles d’entre 181 70 anys, de les quals
268 eren persones amb dificultats de comprensid, amb la finalitat d’estudiar quins son els temes que
son més dificils d’entendre per a la poblacié amb discapacitat i sense.

Si ens centrem en els resultats per a les persones amb dificultats de comprensio, s'observa que gairebé
7 de cada 10 persones consideren que els documents escrits i les pagines web de les administracions
publiques no son prou clars. De la mateixa manera, 6 de cada 10 creuen que és dificil entendre els
bancs, els termes i condicions dels serveis que contracten. També els resulta complex entendre les
eines tecnologiques com els ordinadors, mobils o tauletes, i, a més de la meitat, els resulta dificil
entendre la justicia, les ofertes de treball o les noticies de premsa.
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Grafic 38. Els temes que més costen d’'entendre a la poblacio espanyola amb dificultats de comprensio, 2023.

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de I'enquesta «Temas dificiles de entender para las espafolas y los espafoles», CEACOG 2023
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(44

A mi em costa
entendre l'escriptura
del pis, que és meu.
Em costa entendre les
lletres, perqué no ho
acabo d'entendre bé.
Sén documents que,
si no llegeixo amb una
altra persona, no els
puc entendre.

Persona amb DID

En la mateixa linia amb els resultats de I'enquesta
CEACQOG, durant l'entrevista amb persones amb
DID també es va posar en relleu les dificultats que
tenien per comprendre documents basics per a
viure de manera independent, com ho sén els dels
bancs, l'escriptura del pis o dels electrodomestics.

Alesenquestesrealitzades també se'ls va preguntar
sobre el nivell de comprensié de diferents tipus
d’informacié. El 88 % declara que professionals
de salut, de I'administracio publica, de les botigues
i del transport, entre daltres, s’hi adrecen de
forma comprensible i els donen els suports que
necessiten, pero el 53,5 % sent que la resposta és
menys completa del que necessiten.

En relacié amb el grau de comprensié de les informacions, la que entenen més és la relativa al transport
public i la que menys la informacioé digital de 'administracié publica. Tanmateix, és important destacar
que, tot i ser la més comprensible, només el 38 % la consideren facil i gairebé el 25 % la consideren
complicada o molt complicada, fet que en fa palesa la poca accessibilitat per a les persones amb DID.
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4.3%

5.4%

10,1%

Grafic 39. Nivell de comprensio de la informacié per part de les persones amb DID, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 200
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4.3. [gualtat en el reconeixement
com a persona davant la llel

4.3.1 IGUALTAT EN EL
RECONEIXEMENT DE LA
CAPACITAT JURIDICA COM A DRET

Les persones amb discapacitat tenen dret a exercir
laseva capacitat juridica enigualtat de condicions
amb altres persones en tots els aspectes de la
vida. Aquest dret queda recollit a l'article 12 de
la Convencié Internacional sobre els Drets de
les Persones amb Discapacitat on, a la vegada,
s'obliga els estats membres a adoptar mesures per
oferir suport en l'exercici de la capacitat juridica, i
promoure, aixi, que les persones amb discapacitat
puguin gaudir plenament i en igualtat de tots els
drets humans i llibertats fonamentals.

En aquest sentit, és important ressaltar el canvi
de la normativa espanyola i catalana, que permet
acostar-se meés a larticle 12 de la Convencio. A

Espanya, la Llei 8/2021, de 2 de juny, reforma la
legislacié civil i processal per donar suport a les
persones amb discapacitat en I'exercici de la seva
capacitat juridica. Aquesta llei suposa un avenc en
els drets de les persones amb discapacitat.

Més concretament, la Llei estatal 8/2021
representa un canvi de paradigma en la promocié
de lautonomia personal de les persones amb
discapacitat, deixant enrere una visio de proteccio
basada en la substitucié de la voluntat, en que la
capacitat de decidir es transferia a un tutor, per
adoptar un sistema que prioritza el suport perque
la persona exerceixi la seva capacitat juridica i
expressi la seva voluntat i preferencies. Aquesta
llei estatal introdueix mesures voluntaries,
informals i formals de suport personalitzades en
I'exercici de la capacitat juridica, que van des del
suport ocasional fins a formes més estructurades.
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Significativament, elimina la figura de la tutela
per a adults i la substitueix per mesures més
flexibles i adaptades a les necessitats i preferencies
individuals, i només la manté per a la infancia.
Pel que fa a la curatela, es reconceptualitza
com una mesura de suport, flexible i adaptable,
en lloc de considerar-se com una restriccié de la
capacitat juridica. La llei també estableix el principi
de minima intervencio, assegurant que qualsevol
mesura de suport sigui el menys restrictiva
possible respecte a la capacitat juridica i els drets
de la persona, i fomenta la personalitzacid de les
mesures de suport, reconeixent la singularitat de les
necessitats i preferencies de cada persona.

En l'ambit catala, el Decret llei 19/2021, de 31
d’agost, pel qual s’adapta el Codicivil de Catalunya
a la reforma del procediment de modificacid
judicial de la capacitat, s'enfoca en el respecte a
la voluntat, els desitjos i les preferéncies de la
persona amb discapacitat. Cal mencionar que en

4.3.2 PRINCIPALS INDICADORS

A Catalunya, l'evolucid de les persones amb
mesures judicials de suport a la capacitat juridica
mostra una tendéncia creixent en les ultimes dues
décades. Lany 2001, primer any del qual es tenen
dades, el nombre de persones amb alguna d’aquestes
mesures era de 487, xifra que ha augmentat fins a
les 9.661 persones el 2022, una xifra vint vegades
superior a la del 2001. Lincrement que s'observa en
les ultimes décades ha estat sostingut i gradual, tal
com es pot apreciar en el grafic seglient.
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la data d’elaboracié d’aquest informe, la reforma
del Codi civil de Catalunya esta pendent de ser
aprovada al Parlament.

Aixi doncs, al territori catala desapareix la tutela i
nomeés es manté l'assisténcia (que és equivalent a
la curatela de l'estat espanyol), atés que ja existia
aquesta figura d’assisténcia. Hi ha dues vies per a
la constitucié d’assisténcia: judicial i notarial. Les
designacions d'assistéencia s’han de comunicar al
Registre Civil i al Registre de nomenaments no
testamentaris de suports a la capacitat juridica.
Lassistencia la pot sollicitar la persona interessada,
familiars o qualsevol altra persona mitjancant
el ministeri fiscal. La designacié de l'assistent
ha de considerar la voluntat, els desitjos i les
preferéncies de la persona afectada. En cas que
no es pugui fer, la designacio s’ha de basar en la
interpretacio de la voluntat i les preferencies de la
persona, tenint en compte la seva trajectoria vital i
altres consideracions pertinents.

@ El nombre de persones
amb mesures de suport a
la capacitat juridica s’ha
multiplicat per 20 durant
els ultims anys.
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Grafic 40. Nombre de persones amb mesures judicials de suport a la capacitat juridica, 2019-2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de la informacio de les Memories
anuals sobre I'activitat de tuteles/assistencies del Departaments de Drets Socials.

9.661

Lestructura de les mesures de suport a la capacitat

juridica a Catalunya ha experimentat canvis significa-

tius des de l'any 2011 fins al 2022. Pel que fa als canvis legislatius i al Decret llei 19/2021, de 31 d’agost, el
2022 al 79 % de les persones se'ls aplicava mesures anteriors al Decret, mentre que al 16 % se’ls aplicava
mesures posteriors al Decret (el 5 % restant eren mesures cautelars).

Analitzant els canvis, s'observa que la tutela, que
és la mesura que preval durant el 2011 amb un
83 %, ha disminuit progressivament fins al 56 % el
2022, resultat lligat a la desaparicié de tuteles arran
de I'entrada en vigor de la llei estatal i del decret
autonomic esmentats anteriorment. Aquesta dis-
minucié s’ha vist compensada per un augment
notable en I'is de l'assisténcia a la capacitat
juridica, que ha passat del 0 % al 16 % en el
mateix periode, fet que reflecteix un canvi cap
a mesures que promouen una capacitat juridica
més amplia. Aquests canvis podrien indicar un
desplacament en la practica juridica cap a opcions
que permeten més autodeterminacid i respecte
pels drets individuals, tot i que ens faltarien dades
de context per corroborar aquesta afirmacio.

L'assisténcia a la capacitat
juridica ha augmentant un
16%, mentre que la tutela
s’ha reduit un 27%.
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Grafic 41. Distribucio de mesures de suport a la capacitat juridica, 2011-2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de la informacio de les Memories
anuals sobre I'activitat de tuteles/assistencies del Departament de Drets Socials

L’analisi de la distribucié per sexe entre els anys 2011 i 2022 mostra la tendéncia que els homes
sén majoria sobre el conjunt de persones amb mesures de suport a la capacitat juridica. En 2011, els
homes constituien un 57 % del total, mentre que les dones representaven el 43 %. Aquesta diferéncia s’ha
ampliat lleugerament al llarg dels anys, arribant al 65 % per als homes i al 35 % per a les dones el 2022.
Aquest patro pot indicar diferéncies en la manera com els homes i les dones accedeixen a aquests suports
juridics, o bé podria reflectir variacions en les necessitats o circumstancies relacionades amb la capacitat
juridica entre els sexes, com per exemple que les dones puguin estar més sota la guarda de fet, tot i que,
malauradament, no es disposen dades sobre aquesta qgiiestio. En aquest sentit, un estudi de Liber (2022)
assenyala com, en contrast amb els homes, les dones reben més suport per part de la seva parella en la
presa de decisions. També assenyala que hi ha més dones que homes que diuen que no necessiten cap
mena de suport per prendre decisions. Alhora, identifica com els homes reben més suports relacionats
amb els seus habits de vida, compres petites i el seu oci i temps lliure, mentre que les dones que volen més
suport del que tenen el volen relacionat amb els seus habits de vida, els estudis i la formacid, i la salut.
D'aquesta manera, si bé es podria tractar com a diferéncia entre preferéncies, és un fenomen sobre el qual
cal continuar aprofundint.
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Q- Hiha una diferencia constant entre el nombre
d’homes i de dones en les mesures de suport a la
capacitat juridica, que s’han ampliat lleugerament
al llarg dels anys, i que han arribat al 65% per als
homes i al 35% per a les dones en 2022. En aquest
sentit, cal seguir aprofundint en I'estudi sobre

les causes d'aquestes diferencies en l'accés, les
necessitats o les preferencies vinculades amb el
suport a la capacitat juridica entre homes i dones.

Grafic 42. Persones amb mesures de suport a la capacitat juridica per sexe, 2011-2022.
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Nota: No hiha dades dels anys 2012, 2013, 2014
Font: Elaboracio propia a partir de la informacio de les Memories anuals
sobre I'activitat de tuteles/assistencies del Departament de Drets Socials.

Del 2011 al 2022, la proporcid de persones amb mesures de suport a la capacitat juridica a Catalunya amb
un diagnostic de DID ha disminuit lleugerament, passant del 42 % al 37 %. Parallelament, hi ha hagut un
augment progressiu en la proporcio de persones amb malalties mentals, donat que aquesta categoria ha
passat del 37 % al 44 %. Els casos de deteriorament cognitiu han mostrat una petita reduccid, passant del
18 % al 15 %. Aquestes dades suggereixen un canvi en la prevalenca dels tipus de condicions associades
a la capacitat juridica, cosa que pot tenir implicacions en els recursos i les estrategies de suport necessaris
per a aquestes persones. Les condicions associades a la capacitat juridica sén el que sanomenen factors de
complexitat, i fa referencia a les problematiques de salut, socials o judicials que incrementen les dificultats
en la provisié de suports (Dincat, 2020).
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En aquest sentit, en un estudi anterior de Dincat
(2020) ja sassenyalava aquest canvi de perfil de @ La proporcié de persones

les persones ateses i dels factors de complexitat. amb mesures de suport a
Més concretament, sassenyalava com el 2020, la capacitat juridica amb un
un 73,83 % de les persones amb DID tenien com diagnostic de discapacitat
a minim un factor de complexitat a la vegada, i intel-lectual ha disminuit 5
un 46,89 % en presentava dos o més. A partir punts percentuals entre el
d’aquests factors de complexitat, es va identificar 2011 i el 2022.

que les conductes addictives i les conductes dis-

ruptives tenien una incidéncia superior al 20 %.

Les conductes additives es defineixen com un «patrdé de consum habitual de substancies toxiques en
situacié d’abus o dependencia, amb risc de conductes disruptives o perilloses. Sol comportar dificultats
en l'adhesi¢ al tractament i provoca altres problemes de comorbiditat somatica» (Dincat, 2020). Les con-
ductes disruptives, per la seva banda, es defineixen com una «alteracié significativa del comportament
de la persona que ocasiona problemes en I'entorn més proper i a la comunitat. Son conductes impulsives
o transgressores de caracter psiquiatric, organic o antisocial (amenaces, agressions, coaccions, roba-
toris, conductes d’acumulacions en domicilis, conducta sexual ofensiva, etc.) que poden provocar alarma
social i rebuig en el seu entorn. Els professionals poden requerir mesures de proteccié davant d'amena-
ces i agressions» (Dincat, 2020).

En el mateix estudi també es va assenyalar la interrelacié entre la patologia somatica, el trastorn de
conductes disruptives i I'entorn familiar no favorable com els factors d’'inestabilitat psicopatologica
meés frequents.

La patologia somatica es defineix com «aquelles patologies croniques (com, per exemple, el VIH, trastorns
neurologics, hepatitis, EPO, diabetis, epilépsia, patologia cardiaca) en persones amb dificultats per al compli-
ment autonom de les pautes de cura i dels seguiments méedics molt continuats i freqtients, que requereixen
acompanyament. Els incompliments poden suposar un risc greu d'empitjorament o mort» (Dincat, 2020).

Aixi doncs, aquests factors de complexitat, juntament amb la interrelacié amb d'altres, sén els que,
actualment, es troben amb més freqiiencia, pero, atés que el perfil de les persones ateses va canviant,
s’ha de continuar fent el seguiment de la seva evolucio per tal de garantir que es proveeixen els recursos
de suports necessaris.
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Grafic 43. Diagnostic de les persones amb mesures de suport a la capacitat juridica, 2011-2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de la informacio de les Memories anuals
sobre I'activitat de tuteles/assistencies del Departament de Drets Socials.

Pel que fa a la situacio d'habitatge de les persones amb mesures de suport a la capacitat juridica, carrecs
tutelars, s'observa una tendencia creixent en el percentatge de persones amb mesures de suport a la cap-
acitat juridica que resideixen en domicilis particulars a Catalunya, cosa que es tradueix en un augment
del 23 % al 38 %. Parallelament, s’ha reduit la proporcié de persones vivint en centres, que ha passat del
75 % al 59 %. Aquests canvis poden reflectir una preferéncia creixent i la possibilitat de viure de manera
més independent, aixi com una millora en els serveis de suport comunitari. Es a dir, aquesta tendéncia
sembla indicar I'inici d'un canvi de model a favor d'un procés de desinstitucionalitzacid. A més, la fraccié
de persones sense domicili fix s’ha mantingut relativament estable, perd ha mostrat un lleuger augment,
del 2 % al 3 % en I'ultim any registrat.
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Grafic 44. Persones amb mesures de suport a la
capacitat juridica per situacio d'habitatge, 2011-2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir de la informacio de les Memories
anuals sobre |'activitat de tuteles/assistencies del Departament de Drets Socials

Finalment, cal assenyalar que, d’acord amb el canvi
legislatiu,les personesamblacapacitat modificada
judicialment, els progenitors que tenen la
potestat parental prorrogada o rehabilitada i les
persones que exerceixen carrecs tutelars o de
curatela poden sol-licitar en qualsevol moment
larevisio de les mesures que s’hagin establert per
tal d’adaptar-les a la supressié de la modificacié
judicial. Aquesta revisio s’ha de fer en el termini
maxim dun any des de la sollicitud. En cas que
no hi hagi cap sollicitud, la revisié I'ha de fer
l'autoritat judicial d’ofici o a instancia del ministeri
fiscal, en un termini maxim de tres anys des del
setembre del 2021. Malauradament, no es disposa
d'informacié sobre quantes revisions s’han dut a
terme fins al moment, i tampoc no es té informacio
sobre quantes d’aquestes revisions s’han fet d’ofici
i quantes les han demanat les persones legitimades.
Aquestes dades serien claus per veure com s'esta
duent a terme aquest canvi legislatiu.
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4.4. Accés a la justicia

441 LACCESALA
JUSTICIA COM A DRET

Larticle 13 de la Convencié Internacional de les
Nacions Unides sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat estableix que les persones amb
discapacitat tenen dret a accedir a la justicia en
igualtat de condicions. Aixi doncs, aquest article de
la Convencio Internacional ressalta que les persones
amb discapacitat no s’han de veure excloses en cap
mena d'acte judicial i, per tant, cal introduir les
mesures necessaries perque tinguin la informacié
i els suports necessaris per entendre i poder

participar en processos judicials, i per assegurar-se
que les seves veus i experiencies siguin escoltades i
considerades en igualtat de condicions.

A banda de la Convenci¢, I'Oficina de Drets
Humans de les Nacions Unides va publicar el
2019 una série de principis sobre l'accés a la
justicia de les persones amb discapacitat, una
eina practica per donar suport als estats en el
disseny i la implementacié de sistemes de justicia
que proporcionin un accés igualitari a la justicia per
a les persones amb discapacitat. Els deu principis
son els seglients:

o Totes les persones amb discapacitat tenen capacitat juridica i, per tant, no se li pot negar a
ningu l'accés a la justicia per motius de discapacitat.

e Les installacions i els serveis han de tenir accessibilitat universal per garantir la igualtat
d’accés a la justicia sense discriminacio de les persones amb discapacitat.

o Les persones amb discapacitat, inclosos els nens i les nenes amb discapacitat, tenen dret a

ajustos de procediment adequats.

o Les persones amb discapacitat tenen dret a accedir a la informacié i a les notificacions legals
en el moment oportul i de manera accessible en igualtat de condicions amb les altres.

o Les persones amb discapacitat tenen dret a totes les salvaguardes substantives i de
procediment reconegudes en el dret internacional en igualtat de condicions amb les altres, i
els estats han de dur a terme els ajustos necessaris per garantir-ho.

» Lespersones amb discapacitat tenen dret a assistencia juridica gratuita o a un preu assequible.

e Les persones amb discapacitat tenen dret a participar en l'administracié de justicia en

igualtat de condicions amb les altres.

e Les persones amb discapacitat tenen dret a presentar denuncies i iniciar procediments legals

en relacié amb delictes contra els drets humans i les seves violacions, que s'investiguin les
seves denuncies i que se'ls proporcionin recursos efectius.

e Elsmecanismes de vigilancia solids i eficacos tenen un paper fonamental de suport en l'accés

a la justicia de les persones amb discapacitat.

¢ S’han de proporcionar programes de sensibilitzacio i formacio sobre els drets de les persones
amb discapacitat, sobretot en relacié amb el seu accés a la justicia, a tots els treballadors del

sisterna de justicia.
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En l'ambit penitenciari, I'Assemblea General de
les Nacions Unides va adoptar el 2015 les Regles
minimes de les Nacions Unides per al tractament
dels reclusos, conegudes com les Regles Mandela.
Aquestes regles estableixen els principis basics per
al tractament dels reclusos a tot el mdn, i busquen
garantir que es respectin els seus drets humans,
que se’ls tracti amb humanitat i sen promogui la
seva reinsercid social de manera efectiva. Dins
d’aquestes regles, la 5, 39, 45, 46, 55 i 109 fan
referéencia explicita als drets de les persones amb
discapacitat en I'ambit penitenciari.

En T'ambit estatal, la Llei 39/2006, de 14 de
desembre, de promocioé de I'autonomia personal i
atencio a les persones en situacié de dependeéncia,
estableix el Sistema per a I'’Autonomia i Atencid
a la Dependencia (SAAD), que té com a objectiu

4.4.2 PRINCIPALS INDICADORS

Accés al sistema judicial

garantir la igualtat d’accés als serveis i prestacions
necessaris per a l'atencio a les persones en situacié
de dependéncia en tot el territori espanyol
Aquesta Llei 39/2006 no tracta directament el
reconeixement igualitari de les persones amb
discapacitat davant la llei ni les figures de suport
especifiques en aquest ambit. No obstant aixo, si
que estableix que totes les persones en situacio
de dependéncia han de rebre informacio
comprensibleiaccessible relacionada amb la seva
situacié en 'ambit judicial. Vinculat amb aquest
aspecte, la Llei 8/2021, de 2 de juny, a l'article 7
bis 2.c introdueix per primer cop la participacio
d'un professional expert, que, com a facilitador, faci
tasques d’adaptacio i ajust necessaries perqué la
persona amb DID pugui entendre i ser entesa, fet
que pot permetre una participacié més activa de
les persones amb DID en els processos judicials.

Les persones amb DID troben un seguit d’'obstacles en el moment d’accedir al sistema judicial. Segons un
estudi realitzat per Plena Inclusién el 2023, les principals barreres que es troben les persones amb DID son

les segiients (Plena Inclusion, 2023):

e Barreres legals: Les lleis no reconeixen les necessitats de suport particulars de les persones
amb DID. A aix0 s’hi suma que no existeix un sisterma que permeti informar que una persona

té DID durant el procediment judicial.

o Barreres d'accessibilitat: El llenguatge és molt tecnic i dificil d'entendre, i no solen existir

documents adaptats a lectura facil. A més, no hi ha recursos per a persones que necessiten

suports a la comunicacio.

e Barreres procedimentals: Les persones que treballen en I'ambit judicial no coneixen els
drets de les persones amb DID, perd tampoc les seves necessitats ni especificitats, i poden
interpretar erroniament determinats comportaments. A més, moltes vegades la discapacitat
es detecta un cop finalitzat el procés judicial. Finalment, quan hi ha una persona facilitadora,
sol intervenir per primera vegada al judici i no des de la primera presa de contacte amb el

sistema judicial.

74



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Entre les recomanacions elaborades per Plena Inclusion per millorar l'accés al sistema judicial de les
persones amb DID, es troben:

o Modificar les lleis penals per reconéixer els drets de les persones amb DID.
o Comptar amb l'opinié de les persones amb DID.
e Garantir la figura de la persona facilitadora.

e Crear protocols d’actuacio per als treballadors del sistema i millorar la coordinacio entre ells,
aixi com donar una formacié adequada a aquestes persones.

e Crear un estatut de I'imputat.
o Garantir la deteccio precocg de la discapacitat intellectual.

e Donar a les persones amb DID informacio accessible sobre els seus drets i el procediment
judicial.

A Catalunya, des del 2022 existeix la figura
del facilitador/a en el procés judicial per a
persones amb DID. Aquesta figura té l'objectiu
de garantir que les persones amb discapacitat,
i totes les que ho necessitin, puguin accedir i
interactuar en els processos judicials que els

afectin (independentment de quina sigui la seva @ El mateix any que ha
intervencid), en igualtat de condicions amb la aparegut la figura del
resta de la ciutadania. A traves de la Instruccio facilitador/a en el procés
1/2022 de la Secretaria per a I’Administraci¢ de judicial per a persones
Justicia de Catalunya, es va establir l'actuacio amb discapacitat

de la figura del facilitador per a aquells casos en intel-lectual s’han dut a
els quals se sollicita aquest servei per part de terme 6 encarrecs.

la instancia judicial o per part de la fiscalia en

I'ambit civil. Aixi doncs, es tracta d'un tipus de
suport limitat a peticions d’ofici 0 a una instancia
de part amb assisténcia juridica atorgada.

Aquell mateix any 2022 hi va haver 6 encarrecs
que es van dur a terme de manera efectiva,
segons dades del Portal de Transparencia.
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Tanmateix, cal assenyalar que no es disposa

d'informacié relativa al nombre de recursos @ Calen més dades sobre

efectius per a promoure la capacitat juridica de les el nombre de recursos

persones amb DID. Aquestes dades serien clau per efectius per a atendre les

coneixer la relacié entre el nombre de persones persones en l'exercici del

ateses i els recursos disponibles per a atendre-les. dret a I'accés a la justicia.
També falten dades sobre

Alhora, tampoc es disposa d'informacié respecte a quantes sentencies s’han

quantes sentencies s’han fet o adaptat a un format feto adaptat en format

de lectura facil, una altra dada important a I'hora de lectura facil.

d’estudiar la garantia del dret de 'accés a la justicia

de les persones amb DID.

L'ambit penitenciari

A Espanya, segons dades de 2018, un 10 % de les persones recluses presenta alguna discapacitat,
de les quals un 53 % son casos de discapacitat intel-lectual (Observatorio Estatal de la Discapacidad,
2018). Un estudi realitzat per Plena Inclusion a 367 persones amb DID que estaven o havien passat per
I’ambit penitenciari a Espanya fa descobriments relacionats amb les barreres mencionades en l'accés al
procediment judicial. Per exemple, encara que un 87 % de les persones participants en l'estudi comptaven
amb un certificat de discapacitat, només un 51 % el tenien abans del delicte. Un 32 % va obtenir el certificat
durant el compliment de la pena, fet que rellevancia fa molt més rellevant la necessitat de deteccio precoc
de la discapacitat intellectual. A més, en un 58 % dels casos no es va tenir en compte la discapacitat
intellectual de les persones durant el procediment judicial (Plena Inclusion, 2020).

Un altre repte crucial en I'ambit penitenciari és el de la

A Espanya, segons qualitat de vida de les persones amb DID. A Catalunya, un
dades del 2018, un estudi realitzat el 2015 (Tarragd et al,, 2015) va mesurar
10% de les persones la qualitat de vida dels interns utilitzant I'escala Gencat,
recluses presenta que inclou ambits com el benestar emocional, les relacions
alguna discapacitat, de interpersonals, el benestar material, el desenvolupament
les quals un 53% sén personal, el benestar fisic, 'autodeterminacio, la inclusio
casos de discapacitat social 1 els drets. Els resultats van evidenciar que les
intel-lectual. persones internes en centres penitenciaris amb DID

tenien una qualitat de vida significativament inferior

a la de les persones sense DID, fins i tot en aquells casos
en que les persones DID rebien atencid especialitzada.

A Catalunya, dins de l'ambit penitenciari, el Programa d’atencié a la discapacitat intel-lectual i del
desenvolupament (programa DID) ofereix serveis a les persones internes amb DID de tots els centres
penitenciaris del territori catala. El servei proporciona suports adaptats perque les persones amb DID que
es troben privades de llibertat es puguin adaptar als centres penitenciaris i, posteriorment, reinserir-se a la
societat, amb les mateixes garanties que la resta de persones internes.*

16 https://www.cataloniafundacio.cat/programa-did/?lang=es
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Les dades més recents d’aquest programa indiquen que durant el 2023 es van detectar un total de 58 casos
de persones amb DID, dels quals un 83 % van ser donats d’alta al Programa DID (Catalonia i Ampans, 2024).

D’acord amb Catalonia i Ampans, i la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercié i Atencio a la Victima, durant
l'any 2023, els i les professionals del programa DID van atendre 236 persones internes. Al grafic segiient
es pot observar com el nombre de persones ateses en aquest programa ha augmentat progressivament en els
ultims anys, passant de 71 el 2020 a 236 el 2023. En aquest sentit, cal destacar que, segons la Secretaria de
Mesures Penals, Reinsercio i Atencio a la Victima, la dada del 2020 esta relacionada amb el fet que durant la
pandémia es van restringir les valoracions del Centre d’Atencié a Persones amb Discapacitat i la valoracié
diagnostica, ates que es va prioritzar I'atencid especialitzada de suport per a la Covid-19. Des d'una perspectiva
de genere, les dades mostren que els homes sén molt més nombrosos que les dones en aquest ambit.

Grafic 45. Evolucié de persones ateses pel Programa d'atencié a la
discapacitat intel-lectual i del desenvolupament (Programa DID), 2020-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de la informacio proporcionada per Catalonia i Ampans (2024) |
la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercio i Atencio a la Victima (a través del Portal de Transparencia)

De les 139 persones ateses pel programa DID el 2022%, sobserva que 69 (un 50 %) van ser diagnosticades
amb intelligencia limit, 59 (42 %) amb discapacitat intellectual lleu, una amb discapacitat intellectual moderada
i 10 amb trastorns del desenvolupament. Cal destacar que, segons les dades rebudes, a banda d’aquestes 139
persones, n'hi ha 58 més (6 dones i 52 homes) que podrien complir criteris per ser ateses pel Programa DID,
pero que estan pendents de valoracid amb una eina de cribratge, una prova d'intelligéncia o una entrevista de
valoracio de necessitats de suport.

17 A data d’elaboracio d’aquest informe, no es disposa d’aquestes dades pel 2023.
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Grafic 46. Valoracio diagnostica de les persones ateses pel Programa DID, desembre 2022.
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4.5. Vida independent 1 inclusio en la comunitat

45.1ELDRETALA VIDA
INDEPENDENT I INCLUSIO
EN LA COMUNITAT

Durant molts anys,imolt freqiientment, les persones
amb DID han estat aillades en hospitals o altres
centres i institucions, fet que els impedia formar
part de la comunitat de manera activa i autonoma.
Aquest model institucional en qué les persones
amb DID romanen segregades de la comunitat, ha
comencat a perdre pes gracies a l'article 19 de la
Convencié Internacional de les Nacions Unides
sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat.
En aquest article s'emfatitza el dret de viure de
manera independent i de ser membres actius de
la seva comunitat, amb la finalitat de garantir
la seva inclusié i participaciéo en la societat.
D'aquesta manera, aquest article marca un pas molt
important i dona peu a la introduccié d'un nou
model basat en la vida en comunitat, en el qual es
promou que les persones amb discapacitat puguin
portar una vida igual que la resta de la poblacio, i
que puguin decidir sobre l'estil de vida que volen
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portar. En aquest sentit, la garantia d’aquest dret a
la vida independent posa en relleu la necessitat de
desinstitucionalitzacio. La desinstitucionalitzacié és
un enfocament que promou el dret de les persones
amb discapacitat a viure en comunitat i que prioritza
la inclusio social, 'autonomia personal i l'atencié
centrada en la persona, amb suports individuals
1 recursos comunitaris, perque les persones amb
DID puguin viure de manera digna i plena en la
societat. D’aquesta manera, el mateix article 19 de
la Convencio també defineix 'assisténcia personal
com un suport universal que permet dotar de
més autonomia les persones amb DID. No obstant
aixo, si bé el context internacional marca el cami cap
a aquest canvi de model, les normatives espanyola
i catalana encara estan lluny de poder garantir
aquest dret. En aquest sentit, si bé la Llei 39/2006,
va establir per primer cop la figura de I'assisténcia
personal com un serveiclau que ajuda o col-labora
en les tasques quotidianes d'una persona en
situaci6 de dependéncia amb l'objectiu de
fomentar la seva vida independent, actualment
encara es manté el model institucional. Aquesta
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persisténcia en la normativa espanyola i catalana,
i la manca de suports, dificulten que les persones
amb DID, actualment, puguin dur a terme una vida
independent de manera efectiva.

No ha estat fins a l'any 2023, amb la resolucio
del Ministeri de Drets Socials i Agenda 2030
d’Espanya del 24 de maig, quan s’han establert
les condicions per accedir a l'assisténcia personal
en el marc la Llei 39/2006. La recent resolucid
defineix l'assistencia personal com un servei per
fomentar la vida independent de les persones amb
dependencia i que en promou l'autonomia. Aquesta
inclou una prestacid econdmica per contractar
assistencia personal, enfocada a facilitar l'accés a
l'educacid, la feina i les activitats de la vida diaria.
A més, s'estableixen criteris comuns per a l'accés al
servei, les qualificacions requerides per les persones
assistents, 1 es preveu un seguiment tecnic per
part de I'’Administracié per garantir la qualitat i la
continuitat dels suports.

L'Ordre ASC/471/2010, de 28 de setembre,
per la qual es regulen les prestacions i els i
les professionals de l'assisténcia personal a
Catalunya, va ser pionera regulant la prestacié
de l'assisténcia personal en forma de servei, que
fins al moment nomeés es podia atorgar en forma
de prestacié economica sota la Llei 39/2006, i va
establir dues modalitats de prestacio: 'assisténcia
personal de suport en lacompanyament en
activitats laborals, ocupacionals o formatives, i
l'assistencia personal de suport a la vida autonoma
i d'integracid social i comunitaria.

Tanmateix, aquestes resolucions no inclouen les
persones que actualment viuen en residencies. Aix{
doncs, cal que les normatives espanyola i catalana
continuin avancant per tal de fomentar aquest procés
de desinstitucionalitzacio de les persones amb DID.

De fet, en linia amb aquesta nova mirada, des del
novembre del 2022 s'esta desenvolupant l'estrategia
estatal de desinstitucionalitzacié, que es posara en

18 https://estrategiadesinstitucionalizacion.gob.es/

marxa lany 2024 que té per objectiu proposar
mesures per a millorar els sistemes de suport i cures a
les persones en situacio de vulnerabilitat i exclusio, i,
aix{, afavorir-ne el dret ala vidaindependentiinclusio
en la comunitat. Implementar aquesta estratégia
implica reavaluar les necessitats individuals, reforcar
els serveis comunitaris, proporcionar formaci¢ a
les families i als suports, desenvolupar plans de
transicio per als qui viuen en institucions, modificar
la legislacio, treballar en el canvi de percepcions
culturals i socials sobre la discapacitat, i implementar
sistermes de seguiment i avaluacio.

Aquesta estrategia neix després que el Comite sobre
els Drets de les Persones amb Discapacitat (CRPD)
identifiqués un seguit de problemes en l'aplicacié
de larticle 19 de la Convencié Internacional de
les Nacions Unides a Espanya, incloent-hi l'accés
limitat a l'assisténcia personal, la continuitat de
les inversions en institucions residencials i la falta
d'una estratégia de desinstitucionalitzacid. Com a
resultat, es va recomanar establir el reconeixement
legal del dret a l'assisténcia personal i a la inversio
en vida independent i serveis inclusius.

Finalment, una altra esfera en la qual s'ha avancat
per fomentar l'autonomia i la voluntat de les
persones amb discapacitat, és’ambit juridic. Tal com
s’ha vist amb més detall en els apartats anteriors,
a través de la Llei 8/2021 estatal i el Decret llei
19/2021 de Catalunya, s'ha modificat el Codi civil
catala per tal d’establir un marc complet i detallat
per a l'assisténcia i altres formes de suport juridic,
prioritzant la voluntat, els desitjos i les preferencies
de les persones amb diferents graus de discapacitat
per fer front a les seves circumstancies.

En conjunt, totes aquestes noves introduccions,
suposen un pas important per a
independent, ates que estableixen un marc legal i
de suport que prioritza I'autonomia i la voluntat de
les persones amb discapacitat, i els permet prendre
decisions que afecten el seu benestar, i tenir més
control sobre les seves vides.

la wvida
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El repte de la desinstitucionalitzacié

El model de desinstitucionalitzacié és, doncs, una
mirada relativament recent, almenys des del punt
de vista de la normativa existent en el conjunt
de I'Estat i a Catalunya. Tot i aix0, existeix molta
evidéncia de I'impacte social positiu que aquest
model té per a la qualitat de vida de les persones
amb discapacitat. Per exemple, McConkey et
al. (2019) mostren com el canvi cap a suports
personalitzats en la propia llar milloren els nivells
de participacid en la comunitat i amplien les
relacions socials. El mateix estudi també mostra
com proporcionar la transicié de residéncies a llars
de la comunitat on es reben suports personalitzats
aborda parcialment els problemes daillament
social, i assenyala el paper clau d'unir-se a
grups comunitaris i de tenir treballadors/es de
suport per coneixer altres persones i ampliar les
relacions socials. Seguint aquest fil, l'estudi de
Garcia Iriarte et al. (2016) també assenyala els
treballadors/es de suport com un instrument clau
per facilitar aquesta transicié de llocs congregats
cap a la vida comunitaria.

Tanmateix, tot i la rellevancia de comptar amb
aquesta figura de suport i de la voluntat politica
i social d’impulsar la desinstitucionalitzacid,
actualment el cataleg de serveis i prestacions
socials del Sistema Catala de Serveis Socials,
definits per la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de
serveis socials, preveu el servei de l'assistencia
personal per a persones amb discapacitat fisica,
perd no fa referéncia a les persones amb DID,
persones amb autisme o persones amb trastorns
de salut mental. Per aquesta rao, les persones
amb les discapacitats mencionades tenen més
dificultats per accedir-hi, atés que no se les
orienta cap a aquest servei i, per tant, sovint en
desconeixen l'existéncia.

A Barcelona, I'Ajuntament disposa del Servei
d’Assistencia Personal (SAP) al qual poden accedir
totes les persones amb discapacitat i en situacié
de dependéncia residents a la ciutat, incloses
les persones amb DID, si compleixen aquests
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requisits. Es tracta d'un model avancat d’atencié
en el qual la persona que rep el servei és la que
s'encarrega d'escollir qui li fara l'assisténcia, la
que decidirda per a quines activitats necessita
suport, quan les vol fer i de quina manera. Aquest
plantejament possibilita l'autogestié de la persona
usuaria i fomenta la vida independent inclosa en
la comunitat.

Val a dir que actualment hi ha llista d’espera
per accedir al servei, atés que va lligat a la
disponibilitat pressupostaria, perd un dels criteris
de prioritzacié dins la llista és precisament el
d’estar institucionalitzat/a o tenir risc d’'estar-hi,
ja que es considera que «comporta la vulneracio
més greu del dret a viure independentment i a ser
inclos o inclosa en la comunitat» (Ajuntament de
Barcelona, 2019, p. 71).

LOficina de Vida Independent de Barcelona (OVI),
ques’emmarcaenelMovimentde VidaIndependent
sorgit a finals dels anys 60 als Estats Units, ha
tingut un llarg recorregut en la lluita pel dret a
la vida independent i la desinstitucionalitzacié de
les persones amb discapacitat, i ha participat en la
definicié del model del SAP. La seva reivindicacid
principal és la de disposar d'un servei d’assisténcia
personal que cobreixi les hores necessaries per a
la persona usuaria i que s'ajustin al pla individual
propi de vida independent: l'autonomia en la
presa de decisions de les persones usuaries i
l'autogestio de la propia assisténcia, la simplificacié
de la burocracia per accedir al servei, la garantia
dels drets laborals de les persones prestadores
de lassistencia personal i la garantia de la
independencia de la persona usuaria.

Aquestes reivindicacions de 1I'OVI també les
trobem al «Manifest unitari pel dret a una
vida independent i d’inclusié en la comunitat
de les persones amb discapacitat» presentat
per diverses entitats i persones a titol individual
l'octubre del 2023 per exigir a la Generalitat de
Catalunya la regulacio i I'increment de recursos
per a l'assistencia personal per tal que hi puguin
accedir totes les persones que ho necessitin.
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El problema rau que, com evidencia la recerca,
hi segueixen havent barreres per accedir a
I'assistéencia personal, com ara quel'administracid
publica continua prioritzant els centres
residencials, els restrictius requisits d’accés, les
dificultats economiques, les baixes quanties de les
prestacions i les dificultats per trobar persones
assistents en entorns rurals®.

En el cas espanyol, i dins del marc de l'estratégia
estatal de desinstitucionalitzacio, s’han financat una
serie de projectes per a la desinstitucionalitzacid
de diversos collectius, entre ells les persones amb
discapacitat. Aixi, a través de la Plataforma Vida, i
amb fons europeus, s’han financat dos projectes de
desinstitucionalitzacio de persones amb discapacitat:
el Proyecto Rumbo liderat per COCEMFE amb
implantacié en 5 comunitats autbnomes i el projecte
Mi Casa (Casa Meva, a Catalunya) liderat per
Plena Inclusién amb implantacié en 7 comunitats
autonomes, tots dos amb presencia a Catalunya.

4.5.2 PRINCIPALS INDICADORS

Com s’ha exposat en I'apartat anterior, la Convencio
ha forcat el canvi de rumb dels recursos publics
perque garanteixin el dret a una vida independent
de les persones amb discapacitat. Aquest canvi
passa per la seva desinstitucionalitzacio, pero al
nostre pais aquest objectiu no va acompanyat
de prou recursos per assolir-lo, especialment pel
cas de les persones amb DID. Precisament, en les
entrevistes realitzades aquesta ha estat una de les
preocupacions expressades per les persones amb
DID, que expliguen que sovint, per poder portar
una vida independent, depenen del suport de
familiars perque no tenen cap més assistencia.

El primer projecte té diverses arees de treball
vinculades amb I'habitatge, perd també amb els
serveis sociosanitaris, mentre que el segon s'enfoca
a desenvolupar un model d’habitatge a la comunitat
destinat a persones amb DID amb grans necessitats
de suport, les quals tenen una dificultat afegida per
sortir de les institucions atesa la seva situacio.

A més daquests dos programes, se n'ha financat un
tercer quetambétreballaper aladesinstitucionalitzacid
deles persones amb discapacitat (entre altres collectius)
en 'ambit rural. Es tracta del programa Biocuidados,
que té implantacié en 9 comunitats autobnomes, entre
elles Catalunya, i en el qual es desenvolupa un pla de
vida per a cada persona que inclou diverses arees com
l'oci, la feina o les relacions socials, entre d’altres, i que
té com a principal objectiu l'activacio de la comunitat.
El programa a Catalunya no es dirigeix a persones amb
DID, pero si que ho fa en altres comunitats autonomes.
Tots aquests projectes estan sent avaluats per a poder
estudiar-ne I'impacte i les possibilitats d'escalabilitat.

({4

Amb l'ajuda del meu
germa i la meva familia
em vaig defensant

i vaig fent. Si que
m'agradaria tenir
alguna altra ajuda, pero
com que costa tant...

a poc a poc.

Persona amb DID

Enla mateixa linia, les families també es mostren preocupades per la falta de recursos per a garantir el benestar
i autonomia de les persones amb DID, qliestid que sagreuja pels casos en els quals els seus membres son els
principals cuidadors i temen que arribi un moment en que ja no puguin encarregar-se de donar-los el suport
que necessiten. Aixi doncs, el 69 % de les families que han respost el quiestionari es posicionen a favor que les

persones amb DID puguin decidir on volen viure.

19

https://ajuntament.barcelona.cat/dretssocials/sites/default/files/arxius-documents/avaluacio_impacte_social servei_assistent_personal.pdf
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Grafic 47. Opinio de familiars sobre si consideren que les persones amb DID
han de poder decidir, amb els suports necessaris, on, amb qui i com volen viure, 2024.
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D'acord Totalment d'acord Neutre En desacord Totalment en

desacord

Font: Elaboracio propia a partir del gliestionari realitzat per Dincat. N = 365

Tanmateix, tot i que gran part de les families que es mostren a favor d'una major autonomia per a les persones
amb DID, només el 30 % es posicionen a favor de la desinstitucionalitzacio, mentre que el 48 % és neutral.
Aquest fet es podria deure a diferents factors, com ara la por que la persona no tingués totes les necessitats
cobertes en cas de no ser en una institucio, la falta de recursos perqué aixo pugui ser una realitat o, simplement,
el desconeixement de que implica el terme desinstitucionalitzacio. De tota manera, caldrien més dades per
poder aprofundir en aquesta questio.

Grafic 48. Opinio de familiars de persones amb DID sobre la desinstitucionalitzacio, 2024.
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Font: Elaboracié propia a partir del qliestionari realitzat per Dincat. N = 365
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Tot i la demanda social i I'impuls de I'Estrategia
estatal de desinstitucionalitzacié, el model actual de
recursos per les persones amb discapacitat segueix
sent insuficient i es troba en un punt intermedi
entre I'antic model i el nou. Sén moltes les persones
que segueixen sol-licitant places en institucions, tal
com ho demostren les dades del qUestionari, ja que
del total de les persones amb DID que ha declarat
trobar-se en llista d’espera dun recurs residencial
en el moment de respondre’l (24 %), el 74 % han
sollicitat el recurs en una institucié (llar o centre
residencial) i el 85 % d’aquestes fa més d'un any
que espera resolucio.

({4

La preocupacio és el futur,
basicament. El dia que
nosaltres faltem, no sabem
si anira a una entitat

de suport, antigament
anomenat tuteles, o on sera.

Familiar d'una persona amb DID

Grafic 49. Persones en llista d'espera per a accedir a un habitatge, 2024.

Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 365

® | lar residencia
m Centre residencial
= Suport a I'"habitatge

= Pis de proteccio oficial

Pel que fa a les families, del 23 % de les persones
que han respost que el seu/va familiar amb DID
esta al'espera d’'una placa d'un recurs residencial,
el 56 % indica que respon a una possible necessitat
futura i no actual.

Els indicadors que es mostren a continuacié cerquen
illustrar l'estat actual del model catala de recursos
per a les persones amb DID, tant pel que fa als que
sorienten a la vida independent en linia amb l'article
19 de la Convencio, com pels que opten pels recursos
institucionals tradicionals.
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Vida quotidiana

El dret a la vida independent i a ser inclos en la
comunitat no respon només a una necessitat
d’habitatge, tot i que és un recurs basic en aquesta
questio, sind també a la capacitat de decisio i, per
tant, d’autonomia de les persones amb DID en
les decisions del seu dia a dia que configuren les
diferents esferes del seu projecte de vida.

Les dades de 'Enquesta de la Discapacitat, Autonomia
personal i Situacions de Dependencia (EDAD) de
I'Institut Nacional d'Estadistica (2020) mostren que 4
de cada 5 persones amb discapacitat que viuen al seu
domicili tenen dificultats per preparar els apats sense
ajudesisense supervisié. A més, la meitat de lamostra
(49,3 %) declara que té dificultats per administrar el
pressupost de la llar i planificar despeses. Més del
80 % de les persones que tenen dificultat per dur a
terme aquestes tasques reben assisténcia personal o
utilitzen alguna ajuda tecnica.

Concretament, pel que fa a les persones amb DID,
als quiestionaris de Dincat se'ls hi va demanar que
responguessin sobre la seva autonomia en la presa

de decisions sobre diferents ambits i les respostes
sén clarament diferents en funcié de la tematica.
En primer lloc, 1a quiestié en que declaren tenir més
independéncia en les seves propies decisions és en
les seves amistats (7793 %), seguit de l'alimentacio,
I'habitatge, la roba o el projecte familiar (68,44 %), la
salut (61,31 %) i el quan i com es gasten els diners
(59,6 %). Sobre aquesta ultima, és rellevant remarcar
que 1 de cada 3 persones han respost que mai o
gairebé mai poden decidir sobre la seva economia.

Tal com es mostra als grafics seglients, la diferencia
de percepcions entre les persones amb DID i les
seves families en questions relacionades amb
l'autonomia personal és notablement diferent.
Es cert que coincideixen que el punt en qué les
persones amb DID tenen més autonomia és en les
amistats i en el que menys en els diners, pero la
majoria de familiars considera que l'autonomia
que tenen és molt reduida. El 74 % de les families
declaren que les persones amb DID mai o gairebé
mai poden decidir sobre la seva alimentacio,
habitatge, roba o projecte familiar, gairebé el 86
% ho creu pel que fa a la salut i més del 93 % pel
que fa als diners.

Grafic 50. Autonomia percebuda per part de les persones amb DID en relacié amb decisions
sobre les amistats, I'alimentacio, I'habitatge, la roba, el projecte familiar, la salut i els diners, 2024.
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Quan i com gastar els diners

Font: Elaboracit propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 200

M No pot decidir o gairebe mai pot decidir

No contesta
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Si analitzem les respostes de les families que opinen  altres. La majoria de families d’homes amb DID han
que mai o gairebé mai poden decidir sobre algun dels  respost que mai o gairebé mai poden decidir sobre cap
aspectes esmentats, en funcié del sexe de la persona de les tematiques, mentre les de les dones han respost
amb DID sobserva una clara diferéncia entre unes i més positivament.

Grafic 51. Opini¢ dels familiars sobre I'autonomia de les persones amb DID per prendre decisions sobre les
amistats, I'alimentacio, I'habitatge, la roba, el projecte familiar, la salut i els diners, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qliestionari realitzat per Dincat. N = 200

Grafic 52. Familiars que opinen que les persones amb DID tenen poca o nulla autonomia per prendre decisions
sobre les amistats, I'alimentacio, I'habitatge, la roba, el projecte familiar, la salut i els diners,
per sexe de la persona amb DID, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qUestionari realitzat per Dincat. N = 365.
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Les dades mostren I'evidéncia de la necessitat de comptar amb més recursos de suport a la vida independent
dins de la comunitat de les persones amb DID, perd més del 60 % dels i les professionals d’entitats que presten
atencid i suport a les persones amb DID consideren que els suports actuals no sén adequats per a les necessitats
d’aquestes persones i, a més, la immensa majoria considera que no els ha pogut escollir. A més, 3 de cada 4
opina que l'estructura i el funcionament actual dels serveis socials no facilita que les persones amb discapacitat
puguin rebre suports a la comunitat, sigui a escola ordinaria, propia 1'habitatge propi, als espais culturals o als
espais esportius i d'oci, entre altres.

Grafic 53. Opinio de professionals d’entitats que presten atencié i suports a les persones amb DID
sobre I'adequacio dels suports que reben les persones amb DID per desenvolupar el
seu propi projecte de vida, i sobre si creuen que se’ls hi dona l'opcié a escollir-los, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qUestionari realitzat per Dincat. N = 108

Lopinié majoritaria de les persones professionals que han respost aquest qliestionari és que, tot i que hi ha
recursos perqgue les persones amb DID rebin suport a la comunitat, aquests no son suficients per a donar una
resposta adaptada a les necessitats de cada persona. A més, també opinen que els serveis socials son massa
rigids per poder-se adaptar i que hi ha molt desconeixement sobre les necessitats de les persones amb DID.
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(44

A parer seu, cal més conscienciacié
politica i social perque s'incorporin
suports per a persones amb DID en
tots els ambits, aixi com per dotar
de recursos els professionals de les
escoles ordinaries, espais culturals,
etc, perque tinguin eines per
incloure les persones amb DID.?°

Finalment, diverses professionals fan
emfasi que és normal que les persones

La comunitat no esta avesada a pensar
que hi ha ciutadans i ciutadanes amb
discapacitat i no les té en compte a
I'nora de programar activitats, espais
culturals, habitatge social, etc. Encara
es pensa que les persones amb
discapacitat han de tenir activitats
nomeés per a elles; se les concep en
espais segregats.»

Professional d'una entitat que presta
atencio i suport a persones amb DID

amb DID no coneguin tots els recursos
que tenen disponibles perque la

informacio no esta adaptada a lectura facil i els és dificil entendre-la. A més, denuncien que el desconeixement
dels serveis socials fa que sovint tampoc s'informi de tots els recursos a les families, que acaben coneixent-los
pel boca-orella en posar-se en contacte amb altres families o entitats del tercer sector.

Habitatge i vida independent

Laccés a T'habitatge és un factor clau per al
desenvolupament del projecte de vida independent
de les persones amb DID, donat que l'autonomia
residencial s'obté quan una persona viu en un lloc on
pot prendre les decisions de manera completament
lliure. Aixo el que vol dir és que aquestes persones
no visquin en llocs amb normes establertes per
altres persones, institucions o organitzacions, és a dir,
en institucions residencials, sind que elles mateixes
siguin capaces de tenir la flexibilitat de marcar les
seves propies normes de convivencia, de manera
que se'ls pugui garantir una millor inclusié social i
participacio en la comunitat (Provivienda, 2022).

De tota manera, els questionaris realitzats per
Dincat mostren com 1 de cada 5 persones amb DID
considera que el dret a la vida independent i de ser
inclos en la comunitat és un dels menys respectats
de la Convencié. Aquest fet es demostra perque
nomeés la meitat de les persones que han respost
el questionari han pogut triar el lloc on viuen
actualment (52 %).

Pel que fa a les persones que van respondre que
no han pogut escollir el seu lloc de residencia, el
seglient grafic mostra com n’hi ha un 10 % que van
manifestar no volien viure amb les persones amb
les quals viuen, indistintament de si sén familiars,
companys/es de recursos residencials o altres.

20 Consultar l'apartat 3.11. per ampliar la informacié sobre la participacié de les persones amb discapacitat intellectual en la vida

cultural, les activitats recreatives, 'esplai i I'esport.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Grafic 54. Percentatge de persones amb DID que no han escollit el seu lloc
de residencia i sentiment de comoditat amb les persones convivents, 2024.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir del qliestionari realitzat per Dincat. N = 90,

Les principals dificultats que es troben les persones amb DID per accedir a un habitatge son, segons els i les
professionals d'entitats que presten atencio i suport a les persones amb DID: la falta de recursos economics i
laborals, ja que no hi ha prou ajudes i els sous que tenen acostumen a ser baixos, la burocracia tant per accedir a
les ajudes com per llogar un pis, la discriminacié en el mercat de lloguer i la falta de places en habitatges publics.

Actualment, a Catalunya hi ha dos mecanismes publics d’accés a I'habitatge per a fomentar 'autonomia
residencial: el lloguer social (adjudicacions i ajuts) i l'adjudicacioé de pisos d’autonomia. Al grafic segtient s’hi
poden observar les dades sobre el nombre total d’aquests lloguers socials i pisos d’autonomia adjudicats en
el periode 2015-2022.

També es mostra el nombre d’habitatges que s'han adjudicat a persones amb un certificat de discapacitat
del 33 % o més i el percentatge que representen en el total d’habitatges adjudicats. Tot i que hi ha una
disminucié del total de lloguers socials adjudicats respecte fa 5 anys (2016-2017), també és cert que
les xifres augmenten respecte al punt minim de 1I'época de la pandemia de la covid-19 i sembla que es
recupera la tendencia a l'alca. A més, tot i que les xifres siguin meés baixes que fa uns anys, el percentatge
d’adjudicacions a persones amb discapacitat igual o major al 33 % es torna a collocar al voltant del 10 %.
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4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Grafic 55. Nombre anual de lloguers socials i pisos d’autonomia adjudicats, i nombre de
lloguers socials i pisos d'autonomia adjudicats a persones amb discapacitat. 2015-2022.

N Total adjudicats m Adjudicacions amb discapacitat »>=33%

% adjudicacions amb discapacitat >=33%

2500 2.315 12,0%
2.105 .
1.925 e - 10,0%
- I 105% 4! 1.739 "0 10,0% 18T
- 8.9% L 1.662
=77,9% 8 9% 8,6% s 9,4% g 0%
1.500 .
6,0%
1.000
4,0%
S00
2,0%
153 187 144 167 171
’ - ] u O I
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Font: Elaboracio propia a partir de 'Agencia Catalana de |'Habitatge.

Quant a la distribucié geografica, igual que en els anys 2015-2020 els quals sanalitzaven al primer informe
sobre la situacio de les persones amb DID de Catalunya, la provincia amb més lloguer social i pisos d’autonomia
adjudicats és la de Barcelona, amb augments considerables a les comarques del Baix Llobregat, el Barcelones o

el Bages entre el 2021 i el 2022, tot i que la comarca que més va créixer va ser la Vall d’Aran.

Grafic 56. Nombre de lloguers socials i pisos d’autonomia adjudicats a persones
amb discapacitat a Catalunya, desagregat per comarques, 2021-2022.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

De les persones que accedeixen a aquests lloguers socials i pisos d’autonomia no sen té gaire detall més enlla
de saber que presenten un grau de discapacitat d’almenys un 33 %. Segons les dades de I'Agencia Catalana de
I'Habitatge, la majoria de lloguers i pisos adjudicats a persones amb discapacitat son per a persones entre els 36
iels 64 anys (el 76 % l'any 2022).

Respecte als ajuts al lloguer social, les sollicituds d'ajuts al lloguer per unitats de convivencia amb algun familiar
amb discapacitat shan mantingut estables des de I'any 2019, perd l'any 2022 apareixen els ajuts de lloguer
social per a persones joves que no son atorgades a la unitat de convivéncia, siné a la persona en concret. Aixod
fa que el nombre de sollicituds augmenti considerablement perque a la mateixa unitat de convivencia hi poden
haver dues persones amb un ajut. De la mateixa manera, aixo fa que el percentatge de les sollicituds amb algun
membre amb discapacitat disminueixi en termes relatius, tot i que en valor absolut es mantenen al voltant de
les 10.500.

Al grafic seglient es pot comprovar com els anys abans de la pandemia la taxa d’adjudicacio dels ajuts al lloguer
social era d'entre el 86 % i el 88 %, la qual va disminuir durant la pandémia a menys del 70 % i que encara no
s’ha recuperat (el 2022 va ser del 73 %), 15 punts percentuals per sota del que era abans de la crisi sanitaria.

Grafic 57. Nombre d'ajuts al lloguer adjudicats a unitats de convivencia amb algun
membre amb discapacitat (preferiblement, discapacitat intel-lectual), 2015-2022.
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* A les convocatories especifiques per a joves menors de 36 anys els ajuts son personals,
cosa que vol dir gue en un mateix habitatge pot haver-hi mes d'una persona jove amb ajut.
Font: Elaboracio propia a partir de 'Agencia Catalana de |'Habitatge.

Els motius d’aquestes denegacions sén diversos, tot i que al voltant d'un quart de les sollicituds denegades ho
sén perque els ingressos anuals de la unitat de convivencia sén superiors als establerts. Tot i aixo, el 2019 i el
2022 van ser els dos anys amb un percentatge d’acceptacions més baix, principalment per I'esgotament de la
partida pressupostaria. La manca d’'informacio se situa com una de les principals raons de denegacio els anys
en que no s'’ha exhaurit la partida pressupostaria.
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Els ajuts al lloguer social son d'un import mitja
de 2.000 € per unitat de convivencia, amb
variacions per provincia, en que Barcelona és
la que presenta imports més elevats (2.288,23 €
de mitjana) i Lleida els més baixos (1.797,09 € de

mitjana). A més, a totes les provincies es manté
una tendencia a l'alca dels imports mitjans de
l'adjudicacié. Aquest augment és equivalent a
escala comarcal, en el qual totes mostren un
creixement respecte dels anys anteriors.
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Grafic 58. Import mitja del ajuts de lloguer per a unitats de convivencia amb algun membre amb discapacitat
(preferiblement, discapacitat intel-lectual), desagregat per provincies, 2015-2022.
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* A les convocatories especifiques per a joves menors de 36 anys els ajuts son personals,
cosa que vol dir gue en un mateix habitatge pot haver-hi mes d'una persona jove amb ajut.
Font: Elaboracio propia a partir de 'Agencia Catalana de |'Habitatge.
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Pel que fa a les persones del qUestionari, només el 31
% de les que viuen en un pis compta amb una ajuda
per pagar-lo, tot i que no es disposa de dades sobre
l'origen d’aquesta quantia i pot incloure tant diners
procedents del mateix entorn de la persona com
ajudes de I'administracié o d'entitats socials.

Davant la poca oferta de lloguers socials 1 pisos
disponibles, hi ha diverses entitats i associacions
que dediquen recursos a la promocié activa de la
inclusio de les persones amb DID en habitatges
de la comunitat. Dintre del personal professional

participant en el qUestionari, sén diverses les persones
que han explicat que la manera que tenen per fer
aquesta promocié és mitjancant la posada en marxa
de programes de vida independent que estiguin
ubicats en pisos de les mateixes entitats. Aixi mateix,
una altra forma que tenen de promoure la inclusio
en habitatges comunitaris és donant suport a la cerca
d'habitatge al mercat lliure a les persones que ho
desitgin amb I'acompanyament al llarg del procés, tot
1 que remarquen que és molt complicat, i que nomeés
sadreca a les persones que ja viuen en un habitatge i
necessiten un suport per a l'autonomia.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Servei a 'autonomia de la propia llar

Una altra modalitat de servei rellevant a esmentar
quan parlem de la promocio i la garantia del dret a
la vida independent i a la inclusi¢ en la comunitat
és el servei d’atencié a la propia llar. Aquest servei,
anomenat Programa de suport a l'autonomia en
la propia llar (SAPLL), promou lautonomia de la
persona amb discapacitat mitjancant assistencia
a les seves tasques i proporcionant els suports
necessaris perque pugui viure en un domicili propi.

D’acord amb les dades proporcionades des del
Departament de Drets Socials, I'any 2022 es
van donar d’alta 167 persones. Si desagreguem
aquestes dades per comarques, veiem com la
majoria de les noves persones usuaries del
SAPLL es concentren al Barcelonés i al Valles
Occidental. Alhora, a la provincia de Girona
també s’hi concentren comarques amb un
nombre més alt de persones usuaries respecte a
la resta de Catalunya.

Grafic 59. Nombre de persones amb DID usuaries noves del SAPLL,
desagregat per comarques, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials. Direccid General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2022

Quant a l'edat d’aquestes persones usuaries noves, i a diferencia d’altres serveis, les dades mostren com es
distribueixen de manera equitativa entre els rangs d'edats de 19 a 64 anys, sent el rang de 65 a 79 anys I'inic
que hi esta menys representat. De fet, cal assenyalar que, tot i que aquest servei no esta previst per a persones
majors de 65 anys, sembla que encara n'hi ha un petit percentatge que encara el rep.

92



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Grafic 60. Percentatge de persones amb DID usuaries noves del SAPLL, segons grup d'edat, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials.
Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2022.

Diferenciant per grau de discapacitat, en els dos grafics seglients veiem com la majoria dels nous expedients
(el 63 %) en tenen menys d'un 65 %. No obstant aixo, i a diferéncia del primer informe sobre la situacié de les
persones amb DID a Catalunya, en aquest cas no s’han obtingut dades sobre quantes de les persones usuaries
no tenen un expedient de dependéncia o un grau reconegut.

Grafic 61. Nombre de persones amb DID usuaries del SAPLL a
Catalunya, segons grau de discapacitat, 2022.
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Font:  Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials
Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2022

Grafic 62. Percentatge de persones amb DID usuaries del
SAPLL a Catalunya, segons grau de discapacitat, 2022.
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Font: . Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials.
Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2022.
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Un total de 377
persones de Catalunya
estaven en llista
d’'espera per a accedir
al servei d'autonomia a

la propia llar I'any 2022.

2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Daltra banda, si mirem quantes persones amb
DID estan en llista d'espera per a accedir a aquest
servei veiem com un total de 377 persones de tot
Catalunya estaven esperant resposta l'any 2022. A
escala comarcal, les dades mostren com el Barcelonés
concentra el nombre més alt de persones amb DID en
llista d’espera per accedir a aquest recurs.

Grafic 63. Nombre de persones amb DID en llista d'espera per accedir al
servei d'atencié a la propia llar, desagregat per comarques, 2022.
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4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Una dada interessant a analitzar és I'import anual subvencionat a entitats gestores d’aquest servei. En aquest
sentit, les dades proporcionades indiquen que es van subvencionar un total de 13.882.99902 € T'any 2022.
Daquests més de la meitat han anat destinats a financar els suports per a les persones amb DID.

Taula 6. Import anual subvencionat a entitats gestores del SAPLL, 2022.

Tipus de suport Dotacio
Suport a I'autonomia a la propia llar 8.828.995,20 €
Suport a l'autonomia a la propia llar (discapacitat fisica) 196.029,60 €
Suport autonomia a la propia llar (malaltia mental) 485797440 €
Total general 13.882.999,20 €

Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials. Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2022

De fet, tal com es pot veure en la seglient taula, aquest import total subvencionat no ha deixat daugmentar des
del 2015, i va assolir la seva dotacio més gran el 2022.

Taula 7. Import anual subvencionat a entitats
gestores del SAPLL, 2015-2020i 2022.

Any Dotacié
2015 7435.000,00 €
2016 7993.500,00 €
2017 9.198.000,00 €
2018 9.733.500,00 €
2019 10.608.784,68 €
2020 10.312.542,44 €
2022 13.882.999,20 €

Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials
Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2015-202012022.
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Malgrat aixo, si agafem l'evolucié del nombre d’altes en el mateix periode, veiem com, tot i que hagi
augmentat la dotacié de recursos, aquesta no sembla del tot proporcional amb el nombre d’altes,
ja que, mentre que el 2022 s'observa una quantitat més reduida d’altes al servei del SAPLL que el
2019, I'import subvencionat és més elevat I'any 2022, una diferéncia que probablement és fruit de
l'actualitzacio del modul social de I'any 20222

Grafic 64. Nombre d'altes del servei SAPLL, 2015-2020i 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament de Drets Socials
Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat, 2015-20201 2022

21 |"Ordre d'actualitzacio (ORDRE DS0/260/2022) es va dictar el 3 de desembre del 2022 amb efectes retroactius.
ORDRE DS0/260/2022, de 3 de desembre, per la qual s'actualitzen els preus i els imports de determinats serveis socials de la Xarxa de Serveis Socials d'Atencio
Publica. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, num. 8808, de 7 de desembre de 2022. https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/0/2022/12/03/ds0260/cer
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Places residencials (centres residencials i llars residéncies)

Pel que fa als recursos institucionals, que, com ja hem comentat, continuen sent els recursos majoritaris
per a les persones amb DID, podem analitzar les sollicituds per accedir a una placa residencial amb
les dades més recents i de manera estatica —és a dir, mirant només un any— per observar com les
sol-licituds rebudes per centres residencials es concentren majoritariament a les comarques del Segria,
el Vallés Occidental i el Barcelonés, seguides del Girones i el Maresme.

Grafic 65. Nombre de sol'licituds rebudes per obtenir plaga en centres
residencials per a persones amb DID a Catalunya, desagregat per comarques, 2022.
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Font: Direccid General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

En tot el territori catala, i tal com mostra el grafic seglient, les dades per a l'any 2022 indiquen com els centres
residencials per a persones amb DID han atés més sollicituds de les que s’han presentat en el mateix any. En
contrast, a la comarca del Segria no sobserven atencions malgrat que és la comarca que més sollicituds va
registrar durant el mateix any. En aquest punt cal aclarir que les dades no inclouen les sollicituds no ateses
acumulades i pendents de resoldre d'un any a l'altre. Per tant, aquesta dada no reflecteix la realitat de les
llistes d’'espera (vegeu 'annex amb l'analisi de les llistes d’espera).
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Grafic 66. Nombre de sollicituds ateses en centres residencials
per a persones amb DID a Catalunya, desagregat per comarques, 2022.
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Font: Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Sianalitzem les dades segons el tipus de suport que demanen les persones amb DID, observem que la tipologia
de suport extens amb trastorn de conducta és la que registra més demanda de places, seguida de la de suport
generalitzat amb problemes de salut i de la de suport generalitzat. Al contrari, les persones que requereixen
suport extens tenen menys places en centres residencials. Alhora, cal ressaltar com, si bé les sollicituds
rebudes i ateses van variant cada any, per a I'any 2022 han augmentat notablement.
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Taula 8. Nombre de sol-licituds rebudes i ateses en centres
residencials per a persones amb DID, 2015-2020i 2022.

RPSE (suport extens) 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total
Rebudes 8 9 19 15 16 10 s.d. 11 88
Ateses 10 7 12 22 23 12 s.d. 38 124
RPET (suport extens
amb trastorn de 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2021 | Total
conducta)
Rebudes 63 99 72 62 39 38 s.d. 87 460
Ateses 78 116 90 61 58 47 s.d. 143 593
PRSG (suport

. 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total
generalitzat)
Rebudes 30 44 31 34 21 17 s.d. 43 220
Ateses 29 34 40 50 37 28 s.d. 118 336
RPGT (suport
generalitzat amb 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total
problemes de salut)
Rebudes 12 25 32 34 29 16 s.d. 35 183
Ateses 13 18 34 22 40 23 s.d. 129 279
No definit 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total
Rebudes 9 8 0 0 0 0 s.d. 0 17
Ateses 15 14 2 0 0 0 s.d. 0 31
Total 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total
Rebudes 122 185 154 145 105 81 s.d. 176 968
Ateses 145 189 178 155 158 110 s.d. 428 | 1363

Font: Font. Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.
Nota: Les dades noinclouen les sollicituds no ateses acumulades i pendents de resoldre d'un any a
I'altre. En aquest sentit, és una fotografia estatica de cada any, que no reflecteix la realitat de les llistes d'espera

@ El 75% de les sol-licituds
rebudes i el 86% de les
sollicituds ateses per
centres residencials son
de persones amb grans
necessitats de suport.

Pel que fa a les sollicituds rebudes i ateses segons el
grau de discapacitat, i tal com ja es va mencionar en
l'informe anterior, s'observa com la majoria sén del
grau IlI, seguides del grau II. De fet, 'any 2022, el 75 %
de les sollicituds rebudes i el 86 % de les ateses van ser
del grau III de discapacitat.
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Grafic 67. Nombre de sol licituds rebudes i nombre de sol'licituds ateses en centres
residencials per a persones amb DID, segons el grau de discapacitat, 2022.

M Sol-licituds rebudes M Sol-licituds ateses
369

132

2 5
s

Graul Grau Il Grau lll

Font: Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Grafic 68. Sol'licituds rebudes i sol-licituds ateses a centres residencials
per a persones amb DID, segons el grau de discapacitat, 2022.
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Font: Direcci¢ General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.

Les dades mostren com, tant en les sollicituds rebudes com en les ateses, hi ha un predomini de les
edats compreses entre els 19 i els 45 anys i, a partir d’aqui van disminuint. Alhora, cal mencionar que
el rang entre 31 18 anys presenta un nombre similar de sollicituds rebudes que el rang entre 461 54
anys, tot i que aquest darrer concentra un nombre més gran de sol-licituds ateses.
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Grafic 69. Nombre de sol'licituds rebudes i ateses en centres
residencials per a persones amb DID, segons el grup d'edat, 2022,

B Sol-licituds rebudes W Sol-licituds ateses
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a1 44
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Font: Direccié General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

@ Els f[emps d’espera Pel que fa als temps d’espera de les sollicituds
sovint provoquen que Ie_s per accedir a un centre residencial, veiem com
persones amb dlscapa0|tat la Terra Alta i el Ripollés destaquen per ser les
intel-lectual i les seves comarques amb més dies de temps d’espera mitja,
families es Vegin obligades superant 'any, mentre que la resta de comarques
a acceptar places que no tenen temps d’espera inferiors, perdo mai per sota
son les adequades. dels tres mesos.

Tot plegat comporta que sovint les persones amb DID i les seves families es vegin obligades a acceptar
places que no sén les adequades per diferents raons: per assegurar-se tenir algun recurs, encara que
no cobreixi les seves necessitats; perqué esta ubicada fora del seu entorn, i, tot i ser adient per a les
seves necessitats, els provoca sentiments de desarrelament territorial i la perdua de vincles amb la
seva comunitat, o perque la placa assignada cobreix les necessitats del moment de la sollicitud, perd
amb la demora de la resolucid aquestes ja han canviat i ja no s’ajusten a les necessitats actuals. Aquestes
situacions, tal com ja es va assenyalar en l'edicié passada, van en contra del dret de vida independent
i de la inclusio en la comunitat.

En aquest punt també cal indicar que no es disposa de dades actualitzades respecte al primer informe
sobre la situacié de les persones amb DID a Catalunya en relacié amb l'evolucid del temps d’espera
d’accés als centres residencials per a persones amb DID segons el tipus de suport, ja que no han estat
proporcionades pel Departament de Drets Socials.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Grafic 70. Temps d'espera d'accés als centres residencials per a
persones amb DID, en dies i desagregat per comarques, 2022.

Temps Mitja Espera (dies) 0 100 200 300 400

Font: Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

A Catalunya un total de
1.208 persones estaven
en llista d'espera per
accedir a un centre
residencial el mes de

Les dades presentades fins ara no reflecteixen les
llistes d’espera, siné que mostren les places sollicitades
i tramitades en un mateix any. Pel que fa a les persones
en llista d’'espera, el desembre del 2023 hi havia un total
de 1.208 persones pendents d'accedir a una institucié

desembre del 2023 residencial a Catalunya, i son les llars residencials la

tipologia de centre amb més temps d'espera (vegeu
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l'annex per ampliar aquesta informacio).

El meu fill fa 17 anys que esta esperant un servei
residencial i sé d'altra gent que porta més anys que jo.
Parlem de llistes d'espera de 10 anys i dona la sensacio
que tu t'esperes 10 anys i al cap dels 10 anys ho tens.
No, és mentida, no n'hi ha, de places residencials.

Familiar d'una persona amb DID




4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Taxa de cobertura dels serveis residencials
(centres residencials i llars residencials)

Després d’haver analitzat I'estat de la qUiestio sobre

el nombre de sollicituds i el temps despera i les @ La taxa de cobertura
llistes en els diferents serveis residencials, un altre dels serveis residencials
element important a analitzar les taxes de cobertura. el 2022 es manté

Per taxes de cobertura sentén el quocient entre les propera al 12%.

places totals i la poblacio de referéncia.

En aquest sentit, la taxa de cobertura del conjunt dels serveis residencials —entesos com el total de centres
residencialsillars residencials—a Catalunya, s’ha reduit un 0,10 % entre I'any 2021 i el 2022. Més concretament,
d'un total de 57931 persones amb DID o discapacitat fisica de 18 a 64 anys i un grau de discapacitat igual o
superior al 65 % a Catalunya l'any 2021, 7039 tenien accés a serveis residencials. Lany seglient, d'un total de
58.768 persones amb DID o discapacitat fisica de 18 a 64 anys i amb un grau de discapacitat igual o superior
al 65 %, 7080 tenien accés a algun dels serveis residencials existents. Daquesta manera, entre I'any 2021 i el
2022, es va passar de tenir un 12,15 % de cobertura a un 12,05 %. Quant a la diferencia entre homes i dones,
sobserva com en tots dos anys, hi ha més homes que dones accedint a aquests serveis.

Taula 9. Nombre i taxa de cobertura dels serveis
residencials, per comarques i per sexe, 2021-2022.

2021 Taxa 2022 Taxa
Comarques cobertura cobertura
Dones | Homes | Total Dones | Homes | Total
Alt Camp 6 8 14 3,85 % 8 9 17 442 %
Alt Emporda 44 48 92 921 % 44 46 90 8,54 %
Alt Penedes 28 67 95 13,03 % 29 66 95 12,82 %
Alt Urgell 4 8 12 952 % 7 7 14 1094 %
Alta Ribagorca 1 0 1 4,35 % 1 0 1 5,00 %
Anoia 72 69 141 1593 % 72 68 140 15,63 %
Vall d'Aran 0 2 2 5,00 % 0 2 2 4,55 %
Bages 144 167 311 26,13 % 139 166 305 25,06 %
Baix Camp 137 281 418 21,69 % 136 277 413 21,42 %
Baix Ebre 33 45 78 9,67 % 33 45 78 9,62 %
Baix Emporda 29 23 52 543 % 29 25 54 531 %
Baix Llobregat 222 291 513 842 % 211 298 509 822 %
Baix Penedes 18 23 41 4,52 % 18 22 40 421 %
Barcelones 595 819 1.414 7,23 % 610 829 1439 7,36 %
Bergueda 20 43 63 23,16 % 20 43 63 23,08 %
Cerdanya 2 2 4 392 % 1 5 6 561 %
N
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Conca de

Barberi 10 8 18 1295 % 9 9 18 13,64 %
Garraf 42 51 93 974 % 41 48 89 944 %

Garrigues 22 28 50 3497 % 22 26 48 35,04 %
Garrotxa 18 36 54 17,03 % 16 38 54 16,41 %
Girones 121 195 316 18,78 % 115 202 317 18,02 %
Maresme 251 304 555 21,78 % 249 313 562 21,77 %
Moianes 7 4 11 14,86 % 7 4 11 14,47 %
Montsia 32 47 79 12,34 % 32 46 78 11,56 %
Noguera 14 47 o1 21,86 % 17 49 66 23,24 %
Osona 47 76 123 14,71 % 51 75 126 14,47 %
Pallars Jussa 0 2 2 2,86 % 0 2 2 2,82 %

Pallars Sobira - - - - 0 0 0 0,00 %

Pla d'Urgell 40 62 102 3411 % 41 64 105 35,84 %
Pla de I'Estany 14 28 42 20,49 % 14 28 42 19,63 %
Priorat 5 1 6 9,23 % 5 2 7 10,61 %
Ribera d’Ebre 9 13 22 11,52 % 10 13 23 11,22 %
Ripolles 34 34 68 3757 % 33 34 67 34,54 %
Segarra 6 3 9 573 % 8 3 11 6,79 %

Segria 249 385 634 34,59 % 247 387 634 34,68 %
Selva 116 63 179 14,72 % 118 62 180 14,23 %
Solsones 9 8 17 18,68 % 11 10 21 22,83 %
Tarragones 49 61 110 495 % 50 62 112 492 %

Terra Alta 2 2 4 5,26 % 2 2 4 5,26 %

Urgell 27 26 53 20,70 % 26 27 53 20,23 %
Valles

Occidental 360 536 896 1513 % 362 538 900 14,74 %
Valles Oriental | 123 161 284 11,27 % 119 165 284 11,27 %
Catalunya 2962 4077 | 7039 | 12,15% | 2963 | 4117 | 7080 | 12,05 %

Font: Direccid General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials
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Aixi doncs, tal com sobserva en el mapa per comarques, la tendencia és la d'una disminucié de la cobertura en
aquest periode de temps (amb la comarca del Ripolles com la que més destaca amb gairebé 3 punts de reduccio),
amb alguna excepcid on la cobertura s'ha incrementat, com el cas del Solsonés 4 % d’augment).

Grafic 71. Variacio de la taxa de cobertura residencial,
per comarques, 2021-2022.

Font: Direccio General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Si mirem amb més detall quina ha estat I'evolucio concreta per a les dues tipologies de serveis, veiem com
l'augment de places de centres residencials no ho fa al mateix ritme que 'augment de la demanda per part de
les persones amb discapacitat, motiu pel qual la taxa de cobertura general no augmenta i, de fet, experimenta
una lleu disminucio. Algunes de les comarques on si que hi ha un augment de la taxa de cobertura sén la
Cerdanya (1,82 %), I'Alt Urgell (1,51 %) ila Noguera (1,21 %), pero son les tiniques que superen un increment de
I'1 %. Dialtra banda, al Bages és on hi ha hagut una reduccié més important, amb una disminucié de 8 places.
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Taula 10. Nombre de places en centres residencials i
taxa de cobertura, per comarques, 2021-2022.

2021 Poblacié 2022 Variacié
Poblacié amb » amb. de la taxa
discapacitat | Nombre | Taxade | ¢ iscapacitat | Nombre | Taxade
intellectual i/o | € Places | cobertura intellectual | de places | cobertura
Comarca fisica de 18-64 ll/g fg‘sllca de
anys L o"0% anys
igrau265% ! graz/loz 65
Alt Camp 364 - 0,00 % 385 - 0,00 % 0,00 %
Alt Emporda 999 47 470 % 1054 46 436 % -0,34 %
Alt Penedeés 729 46 6,31 % 741 47 6,34 % 0,03 %
Alt Urgell 126 4 317 % 128 6 4.69 % 1,51 %
Alta
Rib 23 - 0,00 % 20 - 0,00 % -
ibagorca
Anoia 885 61 6,89 % 896 61 6,81 % -0,08 %
Vall d’Aran 40 - 0,00 % 44 - 0,00 % -
Bages 1.190 179 15,04 % 1217 171 14,05 % -099 %
Baix Camp 1927 333 17,28 % 1928 329 1706 % -0,22 %
Baix Ebre 807 32 397 % 811 33 407 % 0,10 %
Baix
£ g 957 18 1,88 % 1017 18 1,77 % -0,11 %
mporda
Baix
L1ob ; 6.091 260 427 % 6192 258 417 % -0,10 %
obrega
Baix
Pened: 908 - 0,00 % 951 - 0,00 % -
enedeés
Barcelonés 19.565 744 3,80 % 19563 755 3,86 % 0,06 %
Bergueda 272 50 18,38 % 273 49 1795 % -043 %
Cerdanya 102 1 098 % 107 3 2,80 % 1,82 %
Conca de
Barbera 139 1 0,72 % 132 1 0,76 % 0,04 %
Garraf 955 57 597 % 943 54 573 % -0,24 %
Garrigues 143 3 2,10 % 137 2 1,46 % -0,64 %
Garrotxa 317 19 599 % 329 19 578 % -0,22 %
Girones 1.683 243 1444 % 1759 244 13,87 % -0,57 %
Maresme 2.548 343 1346 % 2581 350 13,56 % 0,10 %
Moianes 74 1 1,35 % 76 1 1,32 % -0,04 %
Montsia 640 36 5,63 % 675 35 519 % -044 %
Noguera 279 32 11,47 % 284 36 12,68 % 1,21 %
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Osona 836 76 909 % 871 75 8,61 % -0,48 %
Pallars Jussa 70 1 1,43 % 71 1 141 % -0,02 %
Pallars

Sobira 28 - - 25 - 0,00 % -

i

Pla d'Urgell 299 63 21,07 % 293 63 21,50 % 043 %
Pla de

VEst 205 26 12,68 % 214 26 1215 % -0,53 %

stany

Priorat 65 - - 66 - 0,00 % -
Ribera

$'Ebre 191 4 2,09 % 205 4 195 % -0,14 %
Ripolles 181 24 13,26 % 194 24 12,37 % -0,89 %
Segarra 157 4 2,55 % 162 4 2,47 % -0,08 %
Segria 1.833 363 19,80 % 1828 361 1975 % -0,06 %
Selva 1.216 75 6,17 % 1265 76 6,01 % -0,16 %
Solsones 91 = = 92 - 0,00 % =
Tarragones 2.221 51 2,30 % 2275 50 2,20 % -0,10 %
Terra Alta 76 1 1,32 % 76 1 1,32 % 0,00 %
Urgell 256 8 3,13 % 262 8 3,05 % -0,07 %
Valles

Occidental 5923 620 10,47 % 6107 619 10,14 % -0,33%
Valles

Oriental 2.520 163 6,47 % 2519 163 6,47 % 0,00 %

rienta
Catalunya 5.7931 3.989 6,89 % 58768 3.993 6,79 % -0,09 %

Font: Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.

Similar als centres residencials, l'evolucié de la taxa
de cobertura de les llars residencies en els dos ultims
anys dels quals es tenen dades (2021 i 2022), ha
estat practicament constant a escala catalana. Més
concretament, a la seglient taula veiem com, tot i que
les places augmenten lleugerament, entre el 2021 i

el 2022 es registra una lleu disminucié de la taxa de
cobertura de places en llars residencies a Catalunya.
La majoria de les comarques registra una disminucio,
tret d’algunes excepcions com el Solsones o el Priorat,
en que el nombre de places i la taxa de cobertura ha
augmentat lleugerament.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Taula 11. Nombre de places en llars residencies i taxa de cobertura, per comarques, 2021-2022.

2021 Poblacio 2022 Variacié
Poblacié amb amb
discapacitat | Nombre | Taxade | discapacitat | Nombre | Taxade dela taxa
intel-lectuali/o | de places | cobertura | intellectual | de places | cobertura
Comarca fisica de 18-64 i/o fisica de
anys 18-64 anys
igrauz 65 % igrauz 65%
Alt Camp 364 14 3,85 % 385 17 442 % 0,57 %
Alt Emporda 999 45 450 % 1.054 44 417 % -0,33 %
Alt Penedes 729 49 6,72 % 741 48 6,48 % -0,24 %
Alt Urgell 126 8 6,35 % 128 8 6,25 % -0,10 %
Alta
) 23 1 435 % 20 1 5,00 % 0,65 %
Ribagorca
Anoia 885 80 904 % 896 79 8,82 % -0,22 %
Vall d'Aran 40 2 5,00 % 44 2 4,55 % -045 %
Bages 1.190 132 11,09 % 1.217 134 11,01 % -0,08 %
Baix Camp 1927 85 441 % 1928 84 436 % -0,05 %
Baix Ebre 807 46 5,70 % 811 45 555 % -0,15 %
Baix
. 957 34 3,55 % 1.017 36 3,54 % -0,01 %
Emporda
B
e 6.091 953 415 % 6192 251 | 405% | -010%
Llobregat
Baix
. 908 41 452 % 951 40 421 % -0,31 %
Penedes
Barcelonés 19.565 670 342 % 19.563 684 3,50 % 0,07 %
Bergueda 272 13 478 % 273 14 513 % 0,35 %
Cerdanya 102 3 294 % 107 3 2,80 % -0,14 %
C d
oreace 139 17 12,23 % 132 17 | 1288% | 065%
Barbera
Garraf 955 36 3,77 % 943 35 3,71 % -0,06 %
Garrigues 143 47 32,87 % 137 46 33,58 % 0,71 %
Garrotxa 317 35 11,04 % 329 35 10,64 % -040 %
Girones 1.683 73 434 % 1.759 73 415 % -0,19 %
Maresme 2.548 212 8,32 % 2.581 212 8,21 % -011 %
Moianes 74 10 13,51 % 76 10 13,16 % -0,36 %
Montsia 640 43 6,72 % 675 43 6,37 % -0,35 %
Noguera 279 29 10,39 % 284 30 10,56 % 0,17 %
Osona 836 47 5,62 % 871 51 5,86 % 0,23 %
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Pallars Jussa 70 1 1,43 % 71 1 1,41 % -0,02 %

Pallars

Sobira 28 - - 25 - 0,00 % 0,00 %

ir

Pla d'Urgell 299 39 13,04 % 293 42 14,33 % 1,29 %

Pla de

VEst 205 16 7.80 % 214 16 748 % -0,33 %

stany

Priorat 65 6 66 7 10,61 % 10,61 %

Ribera

TEb 191 18 942 % 205 19 927 % -0,16 %
re

Ripolles 181 44 24,31 % 194 43 22,16 % -2,14 %

Segarra 157 5 3,18 % 162 7 432 % 1,14 %

Segria 1.833 271 14,78 % 1.828 273 1493 % 015 %

Selva 1.216 104 8,55 % 1.265 104 8,22 % -0,33 %

Solsones 91 17 92 21 22.83 % 22.83 %

Tarragones 2.221 59 2,66 % 2.275 62 2,73 % 0,07 %

Terra Alta 76 3 395 % 76 3 3,95 % 0,00 %

Urgell 256 45 17,58 % 262 45 1718 % -0,40 %

Valles

Occidental 5923 276 4.66 % 6.107 281 4.60 % -0,06 %

ccidenta

Valles

Oriental 2.520 121 480 % 2.519 121 480 % 0,00 %

Catalunya 57931 3050 5,26 % 58.768 3087 525 % -0,01 %

Font: Direcci¢ General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Places a centres d’atencio especialitzada (CAE)

Al marge dels centres residencials i les llars
residéencies, les persones amb DID poden accedir
a altres tipologies de serveis d’atencid, en aquest
cas dilirna, com els centres de dia datencid
especialitzada (CAE).

Els CAE sencarreguen dels aspectes relacionats
amb la salut i la recuperacié de les persones que
hi assisteixen, i vetllen perqué aconsegueixin el
maxim nivell d’autonomia personal i d'integracié

social dins les seves capacitats. Aixi doncs, en el
cas dels CAE, l'any 2022 hi van haver un total
de 58 sollicituds rebudes i 91 sollicituds ateses a
tot Catalunya. En aquest punt cal recordar que
les dades sobre sollicituds rebudes no acumulen
les no ateses dels anys anteriors, de manera que
no ens informa sobre les llistes d'espera. Tal com
es mostra en el seglient grafic, si desagreguem
aquestes sollicituds a escala comarcal, veiem com el
Barcelones, el Valles Occidental i el Baix Llobregat
son les comarques on s’ha produit un registre més
elevat de sollicituds rebudes i ateses.
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2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Grafic 72. Nombre de sol'licituds rebudes i sol-licituds ateses anuals en centres
d'atenci¢ especialitzada per a persones amb DID, desagregat per comarques, 2022.
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Font: Direcci¢ General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Quant al grau de discapacitat de les persones que han sollicitat placa als centres d’atencié especialitzada,
en els dos seglients grafics veiem com la majoria son sol-licituds de persones amb un grau de discapacitat
igual o superior al 75 %, que n'hi ha poques de casos d'entre el 65 % iel 75 %, i cap de persones entre el 33
% 1el 65 % de discapacitat el 2022. De fet, les persones amb un grau de discapacitat més alt representen
el 98 % de les sollicituds ateses aquest any, i tan sols el 5 % de les sollicituds rebudes corresponen a casos
d'entre el 65 %iel 75 %.
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Grafic 73. Nombre de sol'licituds rebudes i ateses cada any en centres d'atencio
especialitzada per a persones amb DID, segons el grau de discapacitat, 2022.

Del 33% al 64% Del 65% al 74% 75% 0 més

M Sol-licituds rebudes B Sol-licituds ateses

Font: Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.

Grafic 74. Percentatge anual de sol'licituds rebudes i ateses en centres d'atencié
especialitzada per a persones amb DID, segons el grau de discapacitat, 2022.
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Font: Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.
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Per grup dedat, a continuacié podem observar com el 79 % de les sollicituds rebudes l'any 2022 es
concentren en la franja entre els 19 i els 30 anys, amb un total de 46 sollicituds. En canvi, el 76 % de les
sollicituds ateses es concentren en la franja anterior, de 3 a 18 anys, amb 69 sollicituds 'any 2022.

76%; 69

79%;

Grafic 75. Nombre i percentatge de sollicituds rebudes i ateses cada any en centres
d'atenci¢ especialitzada per a persones amb DID, segons el grup d'edat, 2022.
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Font: Direccio General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials.

B Sol-licituds ateses

46

Tal com s’ha comentat anteriorment, les dades
presentades fins ara fan referéncia a les sollicituds
rebudes i ateses en un mateix any, i no reflecteixen la
realitat de les llistes d'espera, ja que no arrosseguen
les sol'licituds no ateses acumulables. En aquest sentit,
és interessant observar els temps d'espera d’accés als
CAE. Aixi doncs, les dades més recents, que sén de
l'any 2022, mostren una certa reduccié en el nombre
de dies d'espera per accedir-hi. Si desagreguem

112

aquesta informacié per comarqgues, veiem com, si
bé el Barcelones mostra una petita pujada respecte
al 2020, els temps d'espera es mantenen molt
per sota dels registrats entre el 2015 i el 2018.
Altres comarques també mostren una disminucio
important dels seus temps d'espera, com el Valles
Occidental, el Maresme i el Baix Llobregat. LAnoia,
en canvi, augmenta considerablement el temps mitja
d’'espera, sent el registre més elevat del 2022.



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Taula 12. Nombre de places en centres residencials i
taxa de cobertura, per comarques, 2021-2022.

Comarca 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022
Alt Camp 92 54 - 59 63 40 -
Alt Emporda 104 - - - 1.119 64 175
Alt Penedes 570 90 64 93 51 33 496
Alt Urgell - 310 579 740 84 56
Alta
} 0 0 13 121 - - 226
Ribagorca
Anoia - - - 66 - = -
Vall d’Aran - 102 - - 69 - 42
Bages 587 1.220 389 158 413 55 98
Baix Camp - = = 1.196 = -
Baix Ebre 343 273 747 246 104 98 116
Bai
aix \ ) ) _ ) i 70 )
Emporda
Baix
44 - - - - - -
Llobregat
Baix
. - - - 60 54 53 39
Penedés
Barcelones - 64 109 57 164 - 78
Bergueda 488 652 1.005 367 643 137
Cerdanya 35 2 72 306 29
Conca de
) 52 - - 20 13 65 94
Barbera
Garraf 1 - - - - - -
Garrigues - - 2 - - -
Garrotxa - - - 49 35 - 11
Girones - 67 678 546 193 - -
Maresme - 5 52 - - - -
Montsia - - - - - - -
Osona 238 - - 2 - - -
Pla de
, 127 812 237 883 206 352 164
I'Estany
Pla d'Urgell 434 259 1.602 761 386 -
Ripolles 300 386 410 322 254 162 126
Segria 908 - 0,00 % 951 - 0,00 % -
Selva 19.565 744 3,80 % 19563 755 3,86 % 0,06 %
Solsones 272 50 18,38 % 273 49 1795 % -043 %
NV
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Tarragones 238 = = 2 - = -
Valles
) 127 812 237 883 206 352 164

Occidental
Valles

) 434 259 - 1.602 761 386 -
Oriental
Total 300 386 410 322 254 162 126

Font: Direccio General de lAutonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials..

@ Les Illstes.d'espera Finalment, pel que fa a les llistes d’espera per a accedir
p,er acc-e,dlr als (?e'_“res a un centre d’atencié especialitzada per a persones
d atenc[o espemglltzada amb DID, veiem com a Catalunya, el desembre del
(CAE) s’ha mantmgm 2023, hi havia un total de 119 persones esperant
constant al voltant de resposta, xifra que ha variat poc des del 2021. Per
les 100 persones per any ampliar aquesta informacié, veure I'annex.
en els darrers dos anys.

Taxa de cobertura dels centres d’atencié especialitzada

A diferéncia dels centres residencials i les llars, en el cas dels centres de dia d’atencié especialitzada si que
veiem com la taxa de cobertura daquest servei ha augmentat lleugerament entre el 2021 i el 2022 a tot
Catalunya. Aixo és perque el nombre de places, en conjunt, ha augmentat més en comparacié amb els altres
serveis, amb 342 places noves l'any 2022.

Taula 13. Nombre de places en llars residencies i taxa de cobertura, per comarques. 2021-2022.

2021 Poblacié 2022 Variacio
Poblacié amb di amb . de la taxa
discapacitat | Nombre | Taxade | ¢ iscapacitat | Nombre | Taxade
intel-lectual i/o | 4€ Places | cobertura | intellectual | de places | cobertura
Comarca fsi i/o fisica de
isica de 18-64 18-64
anys  ro"o% anys
igrau 2 65% lgrauz65%
Alt Camp 364 46 12,64 % 385 46 1195 % -0,69 %
Alt Emporda 999 121 1211 % 1.054 127 12,05 % -0,06 %
Alt Penedeés 729 86 11,80 % 741 93 12,55 % 0,75 %
Alt Urgell 126 17 13,49 % 128 15 11,72 % 1,77 %
Alta
_ 23 2 8,70 % 20 2 10,00 % 1,30 %
Ribagorca
N
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Anoia 885 136 15,37 % 896 139 15,51 % 0,15 %
Vall d’Aran 40 10 25,00 % 44 9 20,45 % -4.55 %
Bages 1.190 240 20,17 % 1.217 247 20,30 % 013 %
Baix Camp 1927 199 10,33 % 1928 203 10,53 % 0,20 %
Baix Ebre 807 93 11,52 % 811 95 11,71 % 0,19 %
Baix
) 957 138 14,42 % 1017 137 13,47 % -0,95 %
Emporda
Baix
Llob . 6.091 686 11,26 % 6.192 719 11,61 % 0,35 %
obrega
Baix
Pereds 208 102 11,23 % 951 110 11,57 % 0,33%
enedeés
Barcelonés 19.565 1.800 920 % 19.563 1.882 962 % 042 %
Bergueda 272 22 8,09 % 273 26 952 % 1,44 %
Cerdanya 102 22 21,57 % 107 22 20,56 % -1,01 %
Conca de
Barberd 139 24 1727 % 132 26 19,70 % 243 %
Garraf 955 96 10,05 % 943 103 1092 % 0,87 %
Garrigues 143 32 22,38 % 137 33 24,09 % 1,71 %
Garrotxa 317 69 21,77 % 329 69 2097 % -0,79 %
Girones 1.683 210 1248 % 1.759 229 13,02 % 0,54 %
Maresme 2.548 401 15,74 % 2.581 453 17,55 % 1,81 %
Moianes 74 17 2297 % 76 18 23,68 % 0,71 %
Montsia 640 81 12,66 % 675 81 12,00 % -0,66 %
Noguera 279 47 16,85 % 284 53 18,66 % 1,82 %
Osona 836 127 15,19 % 871 136 15,61 % 042 %
Pallars Jussa 70 9 12,86 % 71 8 11,27 % -1,59 %
Pallars
Sobir: 28 - - 25 1 4,00 % 4,00 %
obira
Pla d'Urgell 299 45 15,05 % 293 55 18,77 % 3,72 %
Pla de
IEsta 205 40 1951 % 214 40 18,69 % -0,82 %
stany
Priorat 65 7 - 66 8 1212 % 1212 %
Ribera
JEb 191 31 16,23 % 205 30 14,63 % -1,60 %
re
Ripollés 181 61 33,70 % 194 64 3299 % -0,71 %
Segarra 157 25 1592 % 162 25 1543 % -049 %
Segria 1.833 324 17,68 % 1.828 330 18,05 % 0,38 %
Selva 1.216 196 16,12 % 1.265 207 16,36 % 0,25 %
Solsones 91 17 - 92 24 26,09 % 26,09 %
A4
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Tarragones 2.221 212 955 % 2275 210 923 % -0,31 %
Terra Alta 76 o) 7.89 % 76 8 10,53 % 2,63 %
Urgell 256 53 20,70 % 262 56 21,37 % 0,67 %
Vallées
Occidental 5923 804 13,57 % 6.107 834 13,66 % 0,08 %
i
Vallés
Oriental 2.520 298 11,83 % 2.519 321 12,74 % 092 %
rienta
Catalunya 5.7931 6.952 12,00 % 58.768 7.294 12,41 % 0,41 %

Font: Direcci¢ General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

4.6. Educacio

4.6.1 EL DRET A LEDUCACIO

Perqueé les persones amb DID puguin dur a terme
projectes de vida independents, cal garantir la seva
inclusid en tots els ambits, entre els quals hi ha
l'educacié. Una educacié inclusiva ha de permetre
que totes les persones puguin relacionar-se amb
les seves iguals i que no trobin impediments per
a participar de manera activa en els contextos
educatius. Durant les diferents etapes de formacid
d'una persona, el vincle amb aquelles amb qui
comparteixen els estudis pot afavorir el futur
desenvolupament en altres ambits dela vida, com per
exemple, el mon laboral o I'entorn comunitari. Aix{
doncs, l'article 14 de la Convencié Internacional
de les Nacions Unides sobre els drets de les
persones amb discapacitat reconeix el dret a
I'educacio sense discriminacié i sobre la base de
la igualtat d’oportunitats. Com a tal, estableix que
els estats han d'assegurar un sistema d'educacid
inclusiu a tots els nivells, aixi com l'ensenyament
al llarg de la vida. A més, aquesta educacio ha de
promoure el desenvolupament huma, la dignitat,
l'autoestima, el respecte pels drets humans, les
llibertats fonamentals i la diversitat humana. Els
estats també han d'adoptar mesures per facilitar
l'aprenentatge del braille, la llengua de signes, i
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altres formes de comunicacid augmentatives o
alternatives, aixi com oferir suport personalitzat
d’acord amb el principi de la plena inclusié. Alhora,
I'objectiu 4 dels objectius de desenvolupament
sostenible (ODS) de I'Agenda 2030 de les Nacions
Unides s'emmarca en aquest context, ja que busca
garantir una educaci6 inclusiva, equitativa i de
qualitat, i promoure oportunitats d’aprenentatge
durant tota la vida de les persones.

La normativa en materia educativa de I'Estat
espanyol ha anat evolucionant alllarg deles darreres
décades per fer front als reptes de la societat i, en
particular, als de les persones amb discapacitat.
La Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per
a la millora de la qualitat educativa (LOMCE)
va introduir algunes novetats significatives
respecte a la llei anterior,~ la Llei Organica
2/2006, de 3 de maig, d’Educacié (LOE) en matéria
d’educacié inclusiva i per a persones amb DID.
La LOMCE feia un emfasi especial en l'equitat
per garantir la igualtat d'oportunitats i l'atencio
a la diversitat, amb una especial consideracié cap
a les necessitats derivades de qualsevol tipus de
discapacitat. Va introduir canvis en l'articulat per
reforcar la inclusié educativa, la igualtat de drets
1 oportunitats, i la superacid de discriminacions,
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aixi com per promoure una accessibilitat universal
a l'educacié. Aquests canvis es van materialitzar
mitjancant la modificacié de la LOE, establint un
marc més clar i fort per a I'educacié inclusiva, amb
I'objectiu de compensar les desigualtats personals,
culturals, economiques i socials i fent especial
atencié en la discapacitat.

Més endavant, aquesta llei va tornar a ser modificada
per la Llei Organica 3/2020, de 29 de desembre,
amb lobjectiu dadaptar i actualitzar la legislacid
educativa existent a les necessitats i els reptes del
moment, i daquesta manera, millorar la qualitat de
l'educacio i assegurar una major equitat i inclusié dins
del sistema educatiu. Aquesta nova llei, coneguda
com a LOMLOE, estableix un unic sistema educatiu
per a tot lalumnat, en el qual els alumnes poden
rebre diferents tipus de suports i emplacaments.
Especificament per als estudis superiors, l'article
37 de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg,
del sistema universitari (LOSU) estableix que les
universitats han de garantir que els i les alumnes
no siguin discriminats/des per qualsevol raé, entre
elles per discapacitat, i de fomentar estructures
curriculars inclusives i accessibles per a les
ensenyances universitaries. Aquestes institucions
han dadoptar mesures de discriminacid positiva
perque estudiants amb discapacitat puguin gaudir
d'una educacié universitaria inclusiva i accessible, fent
ajustos raonables en els materials didactics, métodes
d'ensenyament i sistema d'avaluacid. A més, sha de
promoure l'accés als estudis universitaris per part de
les persones amb DID i altres discapacitats mitjancant
l'oferta d'estudis adaptats a les seves capacitats.

A Catalunya, la Llei 12/2009, de 10 de juliol,
d’educacio representa la normativa autonomica
principal en l'ambit educatiu. Aquesta llei va
suposar un avanc significatiu per a la inclusio de les
persones amb DID en el sistema educatiu. Aquesta
llei consolida els principis d'inclusié, normalitzacio,
escola per a tothom, sectoritzacié dels serveis i
atencié personalitzada, prenent com a referencia la
normativa existent, les orientacions d'organismes
internacionals, els avencos en recerca educativa, la

tradicio pedagogica catalana i les practiques d’'exit
de professionals i centres. El seu preambul i el titol
preliminar subratllen la importancia de I'educacié
inclusiva i la cohesid social, establint-la com un dels
principis rectors del sistema educatiu de Catalunya.
Aixi mateix, la llei fa émfasi en l'adaptacié de
I'activitat educativa per respondre a la diversitat
de I'alumnat, promoure la igualtat d'oportunitats
i combatre la segregacié escolar, especialment
entre l'alumnat amb necessitats especifiques,
assegurant que l'atencié educativa es regeixi pel
principi d’'inclusié.

Uns anys després, a Catalunya es va aprovar el
Decret 150/2017, el 17 d'octubre, de l'atencié
educativa a l'alumnat en el marc d'un sistema
educatiu inclusiu, que derogava el decret anterior,
el 299/1997, llevat del capitol IV, que tractava sobre
els requisits de les unitats i els centres d’educacio
especial (CEE). Aquest nou decret, que desplega
la Llei 12/2009 en materia d'educacié inclusiva,
aspira a assegurar que totes les institucions
educatives financades amb recursos publics,
en l'etapa no universitaria, siguin inclusives.
Aix0 saconsegueix mitjancant la definicié de
criteris per a l'organitzacio i gestid dels centres,
I'establiment de mesures i suports per a l'atencié
educativa i la continuitat formativa de I'alumnat,
i la possibilitat que els centres d'educacio especial
(CEE) esdevinguin centres d'educacié especial
proveidors de serveis i recursos (CEEPSIR) per
als centres educatius ordinaris, amb l'objectiu
de fomentar una xarxa de suport a l'educacio
inclusiva. Una aportacido cabdal del Decret és
l'establiment de mesures i suports diferenciats
(universals, addicionals i intensius) en l'educacié
de l'alumnat (articles 7-10). El Decret remarca que
tots l'alumnat s'escolaritza en centres educatius
ordinaris (article 17), excepte quan els pares,
mares o tutors legals ho sol-liciten o quan I'informe
dels equips d'assessorament psicopedagogics (EAP)
de reconeixement de necessitats especifiques
de suport educatiu ho recomanen per l'elevada
intensitat de suport necessaria en els casos de
discapacitat greu o severa (article 18).
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Davant d’aquest marc normatiu que protegeix la
garantia del dret a I'educacio per a les persones amb
discapacitat, cal veure que ens diuen les dades sobre
com s'esta donant aquesta garantia. Aixi doncs, a

4.6.2 PRINCIPALS INDICADORS

Educacié infantil

EDUCACIO INFANTIL DE PRIMER CICLE

Leducaci¢ infantil del primer cicle marca un
punt crucial en el desenvolupament dels infants.
En aquesta etapa, que inclou els primers tres
anys de vida, els infants estan immersos en un
entorn educatiu que té un paper fonamental
en el desenvolupament de les seves habilitats
i talents, en especial, per als infants amb DID.
Detectar de manera precoc les
necessitats educatives especials (NEE) durant el
primer i segon cicle d’educacio infantil és crucial
per assegurar una atencid educativa adequada
1 potenciar totes les seves habilitats. Tot i aixo,
durant els primers anys de vida encara no s’han
detectat o manifestat moltes de les necessitats
educatives i, per tant, no es té la imatge completa
de la realitat.

potencials

continuacio, es presenten dades de l'alumnat amb
DID en les diferents etapes de l'educacio infantil,
educacio obligatoria i postobligatoria, tant en centres
ordinaris com en centres d’educacié especial.

A Catalunya, hi havia un total de 76.655 alumnes
matriculats/des a l'educacié infantil de primer cicle
el curs 2021-2022 (Taula 14). Daquests, 117 tenien
discapacitat intellectual reconeguda (0,2 %) i 550 tenien
un trastorn generalitzat del desenvolupament (TGD)
(0,7 %). En total, hi havia 1.604 alumnes amb NEE
detectades en el primer cicle de l'educacié infantil*>.
En el seglient curs (2022-2023), el total dalumnes
matriculats/des pujava a 77.275, 127 dels quals tenien
una discapacitat intellectual reconeguda (0,2 %) i
565 un TGD (0,7 %). Igualment, l'alumnat amb NEE
reconegudes va incrementar fins a les 1.687 persones.

La Taula 14 també mostra la distribucid de
l'alumnat segons els serveis territorials i el
Consorci d’Educacié de Barcelona per al curs
2022-2023. Aixi doncs, s'observa una major
prevalenca d’alumnat amb DID a les comarques de
Barcelona, al Baix Llobregat i al Vallés Occidental,
pel curs 2021-2022, mentre que el curs 2022-2023,
aquesta prevalenca s'identifica a Tarragona, a les
comarques de Barcelona i al Valles Occidental.

22 Cal mencionar que les dades que ofereix el Departament d'Educacio en obert no permeten identificar el nombre d'alumnes amb NEE, siné el nombre de NEE
Es important remarcar-ho perqué un/a alumne/a pot tenir més d'una NEE reconeguda. Per tant, la columna de NEE sempre es refereix al nombre de NEE, si no
s'especifica el contrari, i s’ha d'anar en precaucio a I'hora d'interpretar el percentatge sobre el total d'alumnes matriculats
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Taula 14. Alumnes d'educacio infantil de primer cicle amb

NEE, DI i TGD, segons servei territor

jal i CEB. Curs 2021-2022 i 2022-2023.

Alumnes Motius Alumnes | Alumnes
Curs Servei territorial matrizt:;?:s/des NEE amb DI amb TGD
CEB* 21 % 15% 9% 21 %
Girona 10 % 9% 9% 9%
Lleida 6% 5% 6% 3%
Tarragona 8 % 10 % 11 % 11 %
Comarques de Barcelona 10 % 12% 13% 10 %
2022-2023 | Terres de 'Ebre 2% 1% 2% 1%
Baix Llobregat 11 % 10 % 11 % 11 %
Vallés Occidental 13 % 22 % 22 % 18 %
Maresme-Valles Oriental 11% 10% 9% 9%
Catalunya Central 7 % 6% 7% 6%
CATALUNYA 77.275 1.687 127 565
% sobre total matriculat 100,00 % 2,18 % 0,16 % 0,73 %
CEB” 21 % 19 % 17 % 24 %
Girona 10 % 8 % 10 % 7 %
Lleida 6% 4% 3% 4%
Tarragona 8% 9% 4 % 10 %
Barcelona Comarques 10 % 13% 11 % 13 %
S99 Terres de 'Ebre 2% 1% 0% 1%
Baix Llobregat 11 % 12 % 15% 11 %
Valles Occidental 13 % 21 % 22 % 18 %
Maresme-Vallés Oriental 12 % 7 % 10% 5%
Catalunya Central 7 % 7% 6% 7%
CATALUNYA 76.655 1.604 117 550
% sobre total matriculat 100,00 % 2,09 % 0,15 % 0,72 %

* Consorci d'Educacié de Barcelona

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

Si es mira cap a un horitzé temporal més ampli, la
segilent taula mostra com el percentatge d’alumnes
amb DID i TGD sobre el total d alumnat matriculat ha
anat en augment continu des del curs 2018-2019 fins
al darrer curs (2022-2023). En canvi, el percentatge

d’alumnes amb NEE ha variat més, tot i que el darrer
curs suposa la proporcid més gran dels darrers anys
(2,2 %). En definitiva, sembla que l'alumnat amb DID
i TGD en l'educaci¢ infantil de primer cicle ha anat
guanyant representacié en els dos darrers cursos.
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Taula 15. Alumnat amb DID i alumnat amb trastorn generalitzat del desenvolupament (TGD)
en l'educacio infantil de primer cicle. Del curs 2018-2019 al 2022-2023.

Curs 2018-19 2019-20 | 2020-21 2021-22 2022-23
Alumnat amb DI 85 88 67 117 127
Alumnat amb TGD 341 337 343 550 565
Motius NEE 1.668 1.247 976 1.604 1.687
Alumnat total 79.948 78.244 63.342 76.655 77.275
% DI sobre el total 01 % 01 % 01 % 0,2 % 0,2 %
% TGD sobre el total 04 % 04 % 0,5% 0,7 % 0,7 %
% NEE sobre el total 21 % 1,6 % 1,5% 21 % 2.2 %

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

El Departament d’Educacio (2023) i el Sindic de
Greuges (2021) detecten un increment d’alumnes
amb necessitats especifiques de suport educatiu
(NESE) i amb NEE en l'educacioé infantil de segon
cicle, en 'educacié primaria i en I'ESO al llarg dels
darrers anys en l'avaluacié de la implementacié
de les mesures i els suports intensius del Decret
150/2017. Segons comenta el Departament
d’Educacié (2023), aquest increment es podria

EDUCACIO INFANTIL DE SEGON CICLE

En el segon cicle de I'educacio infantil el nombre total
d'alumnes matriculats/des per al curs 2022-2023 va
ser menor que en el curs anterior, el 2021-2022. Tot i
aixo, l'alumnat amb NEE ha incrementat notablement
d'un curs a laltre, passant de 4913 a 6.340. Pel que faa
l'alumnat amb DID, el curs 2022-2023 també presenta
un increment respecte al curs anterior, passant de 302
a 352 alumnes. Aixi, l'alumnat amb DID representa el
0,18 % sobre el conjunt d’alumnat matriculat en aquest
cicle educatiu, una xifra superior comparada amb
el 015 % del curs 2021-2022. Parallelament, 2.539
alumnes tenien trastorns de l'espectre autista (TEA)
el curs 2022-2023, 1 representaven 11,32 % del total,
un fort increment respecte als 1.773 infants amb TEA
del curs 2021-2022, que només representaven el 0,89
%. També convé esmentar que, igual que en el primer
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explicar per dos factors: un increment dels casos
de NESE i NEE, i una millora del sistema de
deteccid precoc de les necessitats educatives en
les primeres etapes (educacié infantil). Tot i aixo,
els dos estudis ressalten que encara hi ha marge
de millora en la deteccié primerenca de les NESE/
NEE, sobretot fent més agils els mecanismes de
deteccié i el treball en xarxa de tota la comunitat
educativa i el sistema sanitari.

cicle, en el segon encara es poden no haver manifestat
—o detectat— alguns casos de NEE i, per tant, encara
pot haver-hi nens i nenes amb necessitats educatives
no reconegudes.

Segons els serveis territorials i el Consorci d’ Educacié de
Barcelona, durant el curs 2022-2023 els percentatges
dalumnes amb DID a Girona (13 %), Tarragona (11
%) i la Catalunya Central (9 %) son superiors als
que correspondria pel percentatge total dalumnes
matriculats/des que tenen cadascuna d’aquestes zones,
que son I'11 %, el 9 % iel 7 %, respectivament. Aquest
fet també es dona a Lleida, tot i que en menor grau. En
contrast, en els altres serveis territorials i al Consorci
d’Educacid de Barcelona, el percentatge dalumnes
amb DID és igual o més baix que el percentatge total
d’alumnes matriculats/des.
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Taula 16. Alumnes d'educacio infantil de segon cicle amb
NEE, DI'i TGD, segons servei territorial i CEB. Curs 2021-2022 i 2022-2023.

Alumnes Motius Alumnes | Alumnes
Curs Servei territorial matriculats/des NEE amb DI amb TGD
totals
CEB* 18 % 16 % 18 % 17 %
Girona 11 % 11 % 13 % 11 %
Lleida 6% 6% 7% 4%
Tarragona 9% 10 % 11 % 8%
Comarqgues de Barcelona 12 % 13% 10 % 12%
2022-2023 | Terres de I'Ebre 2% 2% 2% 2%
Baix Llobregat 10 % 10% 8% 11 %
Valles Occidental 13 % 14 % 12 % 17 %
Maresme-Valles Oriental 11 % 11 % 11 % 12 %
Catalunya Central 7 % 7% 9% 6%
CATALUNYA 191.950 6.340 352 2.539
% sobre total matriculat 100,0 % 3,30 % 0,18 % 1,32 %
CEB* 18 % 17 % 16 % 17 %
Girona 11 % 11 % 16 % 12 %
Lleida 6% 6% 6% 4%
Tarragona 9% 11% 12 % 8%
Barcelona Comarques 12 % 13 % 11 % 12 %
Terres de I'Ebre 2% 2% 2% 2%
2021-2022
Baix Llobregat 1% 10% 7% 10%
Valles Occidental 13 % 13% 12 % 18 %
Maresme-Valles Oriental 12% 12 % 10 % 12 %
Catalunya Central 7 % 7% 9% 7%
CATALUNYA 198.216 4913 302 1.773
% sobre total matriculat 100,00 % 248 % 0,15 % 0,89 %

* Consorci d'Educacio de Barcelona

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

El grafic seglient mostra la distribucié territorial de
I'alumnat amb DID segons la titularitat del centre
per al curs 2022-2023. S'observa que els centres
publics acullen la majoria de I'alumnat amb DID, el
81 % a tot Catalunya. En tots els serveis territorials,
la distribucio segons la titularitat es reparteix entre

public i concertat. En canvi, al Consorci d’Educacié
de Barcelona hi ha un petit percentatge d’alumnes
amb DID en centres privats. Destaquen les Terres
de I'Ebre, el Maresme, el Valles Oriental i Girona,
amb una gran proporcié dalumnes amb DID en
centres publics.
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Grafic 76. Distribucio de I'alumnat d’educacio infantil de segon cicle
amb DID segons titularitat del centre i per servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya

El grafic que es presenta a continuacid mostra la zona del Consorci d’Educacio de Barcelona i les
el mateix grafic pero per la totalitat de l'alumnat Terres de I'Ebre es concentren, en una proporcid
matriculat a 'educacio infantil de segon cicle. A tot més gran, els alumnes amb DID en centres publics
Catalunya, un 69 % de lalumnat esta escolaritzat que el que correspondria segons el total d’alumnat.
en centres publics; per sota del 81 %, en el cas de També destaca que la preséncia d’alumnes amb DID
l'alumnat amb DID. Destaca que a la Catalunya és molt reduida comparat amb la poblacié total. Aixi
Centrallaproporcié totald’alumnes encentrespublics ~ doncs, el percentatge d’'alumnes amb DID matriculat
és més gran mirant nomeés els casos de discapacitat en centres educatius privats concertats i privats
intellectual, mentre que a Lleida és molt semblant. és més baix que el que els correspondria segons la
En canvi, destaca que al Maresme Valles-Oriental, distribucié del total alumnat.
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Grafic 77. Distribucid¢ del total de I'alumnat matriculat a educacio infantil de
segon cicle segons titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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Educacié primaria

A Catalunya hi havia 457503 alumnes matriculats/
des a l'educacié primaria (EP) en el curs 2022-2023,
gairebé 3000 menys que el curs anterior, el 2021-
2022. Al curs 2022-2023 hi havia 15490 alumnes
amb NEE i 3.299 alumnes tenien diagnosticada una
discapacitat intellectual. Tot i aquesta disminucié del
nombre d’alumnes matriculats/des d'un curs respecte a
l'anterior, el nombre dalumnes amb NEE i el dalumnes
amb DID s’han incrementat. Durant el curs 2022-
2023 el percentatge dalumnes amb DID era del 0,72
%, que practicament coincideix amb els estandards
internacionals que estimen un 0,7 % dalumnat amb
DID. Si es compara amb el percentatge dalumnes

amb DID en el segon cicle d'educacié infantil, un 0,2
%, saprecia un fort increment de la proporcio. Aquest
increment pot venir explicat per dos fets. Primer, que
l'educacié infantil no és una educacié obligatoria i, per
tant, no sobserva el total de poblacid de nens i nenes
de 0-5 anys. En canvi, l'educacié primaria pertany a
l'educacié obligatoria i s’hi observa gairebé la totalitat
de la poblacio entre 6 1 11 anys. Segon, els retards en
la deteccio de les NEE i de la discapacitat intellectual
en particular, ates que suposa un repte detectar tots
els casos en edats molt primerenques. Finalment, en el
darrer curs (2022-2023) hi van haver 6.578 alumnes
amb TEA, fet que representa un 1,4 % sobre el total dels
alumnes matriculats/des a primaria, quasi 900 infants
més que el curs 2021-2022.
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Quant a la distribuci¢ territorial de l'alumnat, s'observacom Girona,LleidaiTarragona presenten
la taula mostra com a Girona, Tarragona i les uns percentatges notablement superiors respecte
comarques de Barcelona hi ha una proporcid més a la distribucid del total d’alumnat matriculat.
gran d’alumnat amb NEE respecte al percentatge Aquests patrons son molt similars en els dos
total d'alumnes. En el cas dalumnes amb DID, darrers cursos.

Taula 17. Alumnes d’educacio infantil de segon cicle amb
NEE, DI'i TGD, segons servei territorial i CEB, curs 2021-2022 i 2022-2023.
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Alumnes Motius Alumnes | Alumnes
Curs Servei territorial matriculats/des NEE amb DI amb TGD
totals
CEB* 18 % 15% 12 % 15%
Girona 11 % 12 % 18 % 11 %
Lleida 6% 6% 10 % 4%
Tarragona 9% 10 % 13 % 9%
Comarques de Barcelona 11 % 12% 10 % 11 %
2022-2023 | Terres de I'Ebre 2% 2% 2% 2%
Baix Llobregat 11 % 10% 9 % 10%
Valles Occidental 13 % 13% 8% 18 %
Maresme-Valles Oriental 12 % 12 % 10 % 14 %
Catalunya Central 7 % 7% 8% 7%
CATALUNYA 457.503 15.490 3.299 6.578
% sobre total matriculat 100,00 % 3,39 % 0,72 % 1,44 %
CEB” 17 % 15% 11 % 15%
Girona 11 % 12 % 20 % 10 %
Lleida 6% 5% 8% 4%
Tarragona 9% 11 % 14 % 9%
Barcelona Comarques 11 % 11% 9% 10 %
Terres de I'Ebre 2% 2% 3% 2%
2021-2022
Baix Llobregat 1% 10% 9% 10%
Valles Occidental 13 % 14 % 9% 18 %
Maresme-Valles Oriental 12 % 12 % 10 % 14 %
Catalunya Central 7 % 7% 8% 6%
CATALUNYA 460.311 14.520 3.227 5.691
% sobre total matriculat 100,00 % 315% 0,70 % 1,24 %

* Consorci d’Educacié de Barcelona

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d’'Educacio de la Generalitat de Catalunya
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Pel que fa a la titularitat del centre d’escolaritzacio,
s'observa com es dona una concentracié notable
(un 84 %) de lalumnat amb DID en centres de
titularitat publica. Aquesta elevada concentracio
és facil de detectar en el cas de les Terres de I'Ebre,

on un 97 % de l'alumnat va a escoles de primaria
publiques. En canvi, en el total de Catalunya
nomeés un percentatge inferior a 1I'l % dels infants
amb DID van a centres de titularitat privada.
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Grafic 78. Distribucio dels alumnes d’educacio primaria amb DID
segons titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-20283.
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Analogament, el segiient grafic mostra la distribucio
del total d’alumnes que cursen educacié primaria.
Aixi doncs, es veu que, a tota Catalunya, un 68 %
de l'alumnat esta escolaritzat en centres publics, per
sota del 84 % en el cas de l'alumnat amb DID que
es mostrava al grafic anterior. Aquesta diferencia és
més pronunciada que en el cas de 'educacio infantil

de segon cicle. Destaca que a la Catalunya Central
la proporcid d’alumnes matriculats/des en centres
publics és molt semblant a la proporcié d’alumnes
amb DID. Altra vegada hi ha una gran diferencia al
Consorci d'Educacié de Barcelona, on alumnes amb
DID es concentren en una proporcio més gran als
centres publics que la totalitat d’alumnat.
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Grafic 79. Distribuci¢ del total de I'alumnat matriculat a educacio
primaria segons titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.

CEB* 1%
Girona 2%
Lleida 0%
Tarragona 1%
Comarques de Barcelona 0%
Terres de I'Ebre 0%
Baix Uobregat 2%
Valles Occidental 2%
Maresme-Valles Oriental 2%
Catalunya Central 0%

CATALUNYA 1%

0% 10% 20%  30% 40% 50%  60% 70% 80%  90% 100%

W Public M Concertat Privat

* Consorci d'Educacio de Barcelona

Font: Direccié General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat. Departament de Drets Socials

Educacio secundaria obligatéria

En el segtient nivell educatiu obligatori, l'educacié secundaria obligatoria (ESO), hi havia 344.565 alumnes
matriculats/des, durant el curs 2022-2023, fet que suposa un increment respecte al curs 2021-2022. Al curs
2022-2023, hi havia 12.635 alumnes amb NEE (un 3,67 %), 4.757 alumnes amb DID (un 1,38 %)i4.537 amb
TEA (un 1,32 %). El nombre dalumnes amb NEE, DID i TEA s’ha incrementat respecte al curs 2021-2022,
tant en nimeros absoluts com relatius. A més, si es compara la proporcid dalumnes amb NEE, amb DID i
amb TEA a I'ESO amb la de la primaria (per un mateix curs escolar) també saprecia un increment notable,
especialment en el cas de l'alumnat amb DID (vegeu la Taula 17).

Pel que fa a la distribucio territorial, igual que al'educacio primaria, hi ha una prevalenca més gran de casos de
discapacitat intellectual als serveis territorials de Girona i Tarragona, per sobre del que correspondria segons
la distribucio del total d'alumnes matriculats. En canvi, proporcionalment hi ha menys casos de discapacitat
intellectual al Consorci d’Educacié de Barcelona i al Valles Occidental. Aquesta distribucio territorial es
manté molt similar en els dos cursos analitzats a la Taula 18.
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Taula 18. Alumnes d'ESO amb NEE, DID i TEA segons
servei territorial i CEB, curs 2021-2022 i 2022-2023.

Alumnes Motius Alumnes | Alumnes
Curs Servei territorial matriculats/des NEE amb DI amb TGD
totals
CEB” 17 % 12 % 9% 12%
Girona 11 % 13 % 19 % 9 %
Lleida 6% 5% 7 % 3%
Tarragona 9 % 11 % 14 % 9 %
Comarques de Barcelona 11 % 12% 10 % 11 %
2022-2023 | Terres de I'Ebre 2% 2% 3% 2%
Baix Llobregat 11 % 11 % 11 % 11 %
Valles Occidental 14 % 13 % 9% 18 %
Maresme-Vallés Oriental 12 % 13 % 11 % 17 %
Catalunya Central 7% 7% 7% 8%
CATALUNYA 344.565 12.635 4757 4,537
% sobre total matriculat 100,00 % 3,67 % 1,38 % 1,32 %
CEB” 17 % 13 % 9% 13 %
Girona 11 % 13 % 20 % 9 %
Lleida 6% 5% 7 % 3%
Tarragona 9% 11 % 13 % 9 %
Barcelona Comarques 11 % 11 % 10 % 11 %
Terres de I'Ebre 2% 3% 3% 2%
Dela0 Baix Llobregat 11 % 11 % 11 % 12 %
Valles Occidental 14 % 12 % 8% 17 %
Maresme-Valles Oriental 12 % 13% 12 % 16 %
Catalunya Central 7% 7% 6% 8%
CATALUNYA 337.327 12.037 4.571 4148
% sobre total matriculat 100,00 % 3,57 % 1,36 % 1,23 %

* Consorci d’Educacié de Barcelona

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.
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Segons la titularitat del centre, saprecia la mateixa
concentracié de casos amb DID en el sector educatiu
public que en els anteriors cicles educatius. A tot
Catalunya, el 82 % d’alumnat amb DID que cursa 'ESO
esta matriculat en un centre public. En canvi, mirant el
total de persones matriculades a aquest cicle educatiu,

aquest percentatge disminueix fins al 66 % (Grafic
81). Tanmateix, velem que la distribucié dels alumnes
amb DID al Consorci d’Educacié de Barcelona és més
ajustada, ja que un 64 % de lalumnat amb DID va a
centres publics, mentre que la resta de lalumnat ho fa
enun 39 %.
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Grafic 80. Distribucié d'alumnes d’'ESO amb DID segons
titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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Grafic 81. Distribucio del total d'alumnes matriculats/des a I'ESO
segons titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

@ A Catalunya, I'alumnat amb DID es
concentra en centres publics durant
I'educacid infantil de segon cicle, la
primaria i 'ESO. Aixi doncs, els centres
privats concertats i privats no concertats
estan per sota del que els correspondria,
tenint en compte el total d'alumnes.
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Batxillerat

A Catalunya, hi ha hagut 99931 alumnes
matriculats/des al batxillerat durant el curs
2022-2023, una xifra molt semblant als 99.274
del curs anterior. Entre aquest alumnat del curs
2022-2023, n'hi havia 666 amb NEE (un 0,67 %),
42 amb DID (un 0,04 %) i 360 amb TEA (un 0,36
%). Pel que fa a l'alumnat amb NEE i amb TEA
han incrementat els casos d'un curs respecte a

l'anterior, mentre que els casos de discapacitat
intellectual han disminuit. Agquestes xifres
mostren que és molt poc l'alumnat amb NEE,
discapacitat intellectual i TEA que continua
la seva formacid postobligatoria pel cami del
batxillerat, especialment en el cas de l'alumnat
amb DID. Pel que fa a la distribuciod territorial,
s'observa com a Girona i Tarragona continuen
tenint una prevalenca important d’alumnes amb
DID, comparat amb I'ESO.

Taula 19. Alumnes de batxillerat amb NEE, DID i TEA segons
serveij territorial i CEB, curs 2021-2022 i 2022-2023.

Alumnes Motius Alumnes | Alumnes
Curs Servei territorial matriilgal\;s/des NEE amb DI amb TGD
CEB” 24 % 20 % 21 % 17 %
Girona 9% 8 % 14 % 7 %
Lleida 5% 4% 2% 3%
Tarragona 9 % 10 % 17 % 8%
Comarques de Barcelona 10 % 11 % 10 % 13 %
2022-2023 | Terres de I'Ebre 2% 2% 2% 3%
Baix Llobregat 10 % 10 % 5% 9%
Valles Occidental 13% 16 % 12 % 19 %
Maresme-Vallés Oriental 11 % 12 % 14 % 13 %
Catalunya Central 7% 7% 2% 8%
CATALUNYA 99.931 666 42 360
% sobre total matriculat 100 % 0,67 % 0,04 % 0,36 %
CEB” 24 % 20 % 18 % 17 %
Girona 9 % 9 % 8% 7%
Lleida 5% 4% 4% 2%
Tarragona 8% 10 % 27 % 8%
Barcelona Comarques 10 % 11 % 8% 11 %
919097 Terres de I'Ebre 2% 2% 4% 2%
Baix Llobregat 10% 10 % 4 % 12 %
Vallés Occidental 13 % 18 % 20 % 20 %
Maresme-Valles Oriental 11 % 11 % 4 % 15%
Catalunya Central 7% 6% 2% 6%
CATALUNYA 99.274 586 49 285
% sobre total matriculat 100,00 % 0,59 % 0,05 % 0,29 %

* Consorci d'Educacié de Barcelona

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya
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@ Les zones de Girona i
Tarragona tenen una
elevada prevalenca
d’alumnat amb DID
respecte al percentatge
de I'alumnat total que
correspondria pels
cursos d’infantil, primaria,
secundaria i batxillerat.

Els grafics seglients mostren com, en aquest nivell
educatiu, un 81 % d’alumnes amb DID estan en centres
de titularitat publica, per sobre del 68 % del total
d’alumnes matriculat. De fet, a Lleida, les Terres de
I'Ebre, el Baix Llobregat i la Catalunya Central el 100
% de l'alumnat amb DID s'estava formant en centres
publics, quan la totalitat d’alumnat esta al voltant
del 70-80 % a Lleida, el Baix Llobregat i la Catalunya
Central, i del 94 % a les Terres de I'Ebre. En canvi, en
aquest cas, s'observa que un 19 % de l'alumnat amb
DID estava matriculat en un centre privat durant el
curs 2022-2023, mentre que en el total suposa un 20
%. També destaca que no consta cap alumne/a amb
DID matriculat en un centre privat concertat.
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Grafic 82. Distribucié de I'alumnat de batxillerat amb DID segons
titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.
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Grafic 83. Distribucié de I'alumnat matriculat a batxillerat
segons titularitat del centre i servei territorial/CEB, curs 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir del Directori de Centres Educatius del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

Programes de formacio i insercié

Una altra via per a continuar la formacicé del jovent,
en aquest cas d'aquell que no ha obtingut el titol
de graduat en l'educacié secundaria obligatoria
(ESQ), sén els programes de formacié i insercio (PFI).
Aquests programes estan organitzats per a families
professionals, permeten als joves reincorporar-se
als ensenyaments reglats i els capaciten per accedir
al mercat laboral amb més perspectives d’insercio.
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Aix{ doncs, a Catalunya, en el curs 2021-2022
hi ha hagut 1.546 alumnes matriculats/des
en programes d'aquest tipus, dels quals 892
son alumnes amb una DID reconeguda. Per al
curs 2022-2023, hi ha hagut un total de 1.564
alumnes, dels quals 921 tenen alguna discapacitat
reconeguda. Aixi doncs, tal com es pot veure al
grafic seglient, la majoria de 'alumnat matriculat
a PFI durant els cursos 2021-2022 i 2022-2023
té DID.
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Taula 20. Alumnes de batxillerat amb NEE, DID i TEA segons
servei territorial i CEB, curs 2021-2022 i 2022-2023.

Absolut Percentatge
Tipus de NESE
2021/22 2022/23 | 2021/22 | 2022/23

Altres 146 189 9 % 12 %
Alumnat nouvingut 96 103 6% 7%
Discapacitat auditiva 19 10 1% 1%
Discapacitat intel-lectual 892 921 58 % 59 %
Discapacitat motriu 46 50 3% 3%
Discapacitat visual 8 5 1% 0%
Psicosi i autisme 126 119 8% 8%
Situacions socials desfavorides 125 84 8 % 5%
Trastorns greus de la conducta/personalitat 88 83 6% 5%
Total 1.546 1.564 100 % 100 %

Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

Grafic 84. Alumnat matriculat als PFI segons motiu NESE, curs 2021-2022 i 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.
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Aquesta sobrerepresentacio dalumnat amb DID als PFI
es pot explicar per l'existencia d'una modalitat de PFI
especificament dirigida a estudiants amb necessitats
educatives especials. El PFI adaptat (especific o PFIE) es
caracteritza principalment pel fet que, en lloc de tenir
una durada dun curs academic, abasta dos cursos, i

tant el contingut com el personal assignat al programa
estan adaptats per satisfer les necessitats d’aquest perfil
d'estudiants i ajudar-lo a incorporar-se al mén laboral. En
aquest sentit, veilem com les comarques del Barcelonés
i del Valles Occidental son les que tenien més alumnes
amb NEE cursant programes PFIE.

Taula 21. Alumnat dels PFl adaptat (especific o PFIE) per a alumnes amb NEE.

Comarca 2021/22 2002/23

Bages 16 20
Baix Camp 3 7

Baix Ebre 20 21
Baix Llobregat 26 43
Barcelonés 265 279
Garraf 35 25
Maresme 1

Noguera 0

Segria 27 23
Tarragones 37 31
Valles Oriental 39 22
Valles Oriental 39 22
Total Catalunya 705 701

Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya

Si observem el percentatge dalumnes amb DID que
supera els cursos dels PFI1 els PFIE, veiem que aquest va
ser forca elevat el curs 2021-2022. Més concretament,
un 74,5 % de l'alumnat amb DID supera el curs dels
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PFI, una taxa de superacio superior a la dalumnat amb
NESE. El mateix passa en els cursos dels PFIE, en que la
taxa de superacié de l'alumnat amb DID (un 74,8 %) és
superior a la taxa dalumnat amb NESE (un 72,1 %).
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Taula 22. Alumnat que supera el curs (sobre el no avaluat, no supera i supera), curs 2021-2022.

2021/22 % supera
PFI total de NESE 734 %
PFI amb DI 74,5 %
PFIE total NESE 72,1 %
PFIE amb DI 74,8 %

Nota: 'alumnat que fa 2 anys que s’ha donat de baixa no es té en compte en el denominador,
Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.

Itineraris Formatius Especifics (IFE)

Els itineraris formatius especifics (IFE) son
programes d'educacié professional destinats a
estudiants d'entre 16 i 20 anys amb necessitats
educatives especials associades a una discapacitat
intellectual lleu o moderada. Aquesta formacio
esta dissenyada per fomentar I'autonomia personal
de l'alumnat i promouren la inclusid social i la
inserci¢ laboral. Els IFE ofereixen aprenentatges
significatius i proporcionen una atencié educativa
personalitzada en funci¢ de la intensitat de suport
requerida per cada alumne/a. Aquests itineraris
es van iniciar amb el Pla pilot experimental el

curs 2016/2017 i actualment inclouen quatre
modalitats: agraria, comerc i marqueting, activitats
fisiques i esportives, i hoteleria i turisme. Els IFE
s'imparteixen tant en instituts com en centres
d’educacio especial, i s’han descentralitzat arreu
del territori amb una implementacid progressiva
des dels seus inicis.

A Catalunya hi ha hagut 1.035 i 1.301 alumnes
els cursos 2021-2022 i 2022-2023. Tal com es
pot veure a la taula seglient, aquest alumnat es
troba principalment al Baix Llobregat, Girona, al
Consorci d’Educacié de Barcelonai a les comarques
de Barcelona, en tots dos casos.

Taula 23. Alumnat IFE segons area territorial, nombre i percentatge, curs 2021-2022 i 2022-2023.

Comarca 2021/22 | 2002/23 | 2021/22 | 2021/22
CEB 127 12 % 142 11 %
Girona 144 14 % 181 14 %
Lleida 74 7% 96 7 %
Tarragona 95 9 % 130 10%
Comarques de Barcelona 139 13% 138 11 %
Terres de I'Ebre 38 4% 40 3%
Baix Llobregat 182 18 % 230 18 %
Valles Occidental 48 5% 90 7 %
Maresme-Valles Oriental 98 92 % 136 10 %
Catalunya Central 90 9% 118 9%
CATALUNYA 1.035 100 % 1.301 100 %

Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya
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Prevalenca d'alumnat amb DID i TEA
als cicles educatius amb dades

Els segients grafics mostren el percentatge d’alumnes
amb DID i TEA, respectivament, en cada un dels cicles
educatius del regim general dels quals es té informacio,
dels cursos 2021-2212022-23.La prevalenca d alumnat
amb TEA és més que la de I'alumnat amb DID. Destaca
que, com més alt és el cicle educatiu, més creix el
percentatge d'alumnes amb DID, excepte en el cas del
batxillerat, mentre que en el cas de I'alumnat amb TEA
es manté meés estable, perd amb el mateix patrd pel
cas del batxillerat. Com s’ha esmentat anteriorment,

la proporcié dalumnes amb DID i d’alumnat amb
TEA disminueix un cop sarriba a l'educacié
secundaria postobligatoria. No obstant aixo,
s'observa que una proporcio més gran d’alumnes
amb TEA segueixen els estudis de batxillerat en
relacio amb la d’alumnes amb DID, atés que la
prevalenca a I'ESO és semblant en tots dos casos.
Finalment, destaca que comparant un curs amb
l'altre, tant I'alumnat amb DID com I'alumnat amb
TEA, han incrementat la seva proporcio entre el
total d’alumnes. Malgrat aixo, aquest increment
ha estat més notable entre 'alumnat amb TEA,
especialment a educacid infantil de segon cicle.

a) Alumnes amb DID

1,6%

W2021-22 W2022-23

Grafic 85. Percentatge d'alumnes amb DID i d'alumnes amb TEA
segons cicle d'estudis i curs, curs 2021-2022 i 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades en obert del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.
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Universitat

Finalment, les dades més recents dels ultims anys
sobre l'alumnat amb discapacitat matriculat a la
universitat per primer cop mostra poca variacio;
es mouen entre 405, com a minim, i 424, com a
maxim. Cal assenyalar també, per a l'elaboracié
d’aquest informe, que no es disposa de les dades
desagregades segons la tipologia de discapacitat, i
que, per tant, que fan referencia a la discapacitat
total. Alhora, tampoc es disposa de dades sobre el

nombre dalumnes amb DID pels segiients cursos
dels graus universitaris, aixi com tampoc sobre la
taxa d’exit (percentatge credits superats / credits
presentats) i de repeticié de cada curs, ni la taxa
d’abandonament ni la durada mitjana dels estudis
(en anys). Tampoc es disposa daquestes dades
desagregades per sexe o per altres caracteristiques
demografiques. Daquesta manera, la fotografia
actual referent al dret de les persones amb DID a
accedir als graus universitaris esta limitada per la
manca de disponibilitat de dades.

430

195 424
420

415

410

405

405

400 l

395

2019 2020

Grafic 86. Alumnat amb discapacitat matriculat de
nou acceés a graus universitaris de les universitats publiques, 2019-2022.

Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament de Recerca i Universitats, Generalitat de Catalunya
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406 I
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@ Calen més dades sobre la
garantia d'accés a l'educacié
universitaria de I'alumnat amb
discapacitat intel-lectual.
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Educaci6 especial

Tot i que una de les novetats del Decret 150/2017
és que l'alumnat s'escolaritza en centres educatius
ordinaris i només excepcionalment en centres
d’educacio especial (CEE), el nombre dalumnes en
CEE ha augmentat notablement en els darrers anys,
tal com es mostra a continuacio. De fet, el nombre
d’alumnes en CEE ha estat de 8.207 el curs 2022-
2023, el valor més elevat dels ultims 13 anys.

Aquests increments son especialment
identificables en l'educacié basica obligatoria
(EBO) i en l'educacié postobligatoria. Un altre
indicador rellevant és la ratio dalumnes
matriculats a l'educacid basica obligatoria per
cada 1.000 habitants matriculats a primaria i
ESO en centres ordinaris. Si bé aquestes ratios
han anat augmentant durant els darrers anys,
sembla que per al curs 2022-2023, aquesta ratio
s’ha reduit en 6,9 alumnes.

Taula 24. Evolucié de I'alumnat matriculat en CEE per ensenyaments, 20710-2023.

EducaC}é Educacio Alumnat EBO en centres Educacié Altres
infantil basica d’educacio6 especial per postobligatoria
Curs Total obligatoria 1.000 alumnes d’educacio
alumnat
(primariai | basica en centres ordinaris
secundaria)
2010-2011 | 6.369 416 4.507 6,3 1.185 261
2011-2012 | 6.568 433 4.630 6,3 1.293 212
2012-2013 | 6.744 461 4799 64 1.214 270
2013-2014 | 6929 445 5021 6,7 1.211 252
2014-2015 | 7.147 440 5.290 69 1.201 216
2015-2016 | 7.286 461 5.346 69 1.280 199
2016-2017 | 6919 370 5.347 6,8 1114 88
2017-2018 | 6.839 399 5454 6,8 986 -
2018-2019 | 7087 389 5.523 6,8 1.175 -
2019-2020 | 7456 409 5.672 70 1.375 -
2020-2021 | 7.818 416 5.687 71 1.715 -
2021-2022 | 8.067 433 5.686 ND 1948 -
2022-2023 | 8.207 433 5.545 69 2.239 -

Nota: A l'educacio postobligatoria s'hiinclouen els cursos d'IFE, PRI PTVA. ND indica «no disponible»,
atés que no s’han obtingut dades d'alumnes totals en centres ordinaris del curs 2021-2022

Font: Elaboracio propia a partir de les dades facilitades pel Departament d'Educacio de la
Generalitat de Catalunya i de I'informe Leducacio inclusiva a Catalunya del Sindic de Greuges (2021)
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@ A Catalunya, 'alumnat en
centres d’educacio6 especial
ha augmentat en els darrers
anys, i, de fet, durant el

curs 2022-2023, el nombre
d'alumnes en CEE ha estat
de 8.207, el valor més elevat
dels ultims 13 anys.

Les dades també apunten a un canvi del perfil de
l'alumnat dels CEE, ja que s'ha produit un increment del
nombre dalumnes amb NESE derivades de situacions
socioeconomiquesisocioculturalsreconegudes en aquests
centres. Una enquesta realitzada per Dincat a diferents
CEE mostra com l'alumnat amb NESE derivades de
situacions socioeconomiques i socioculturals reconegudes
representa el 43,52 % del total dalumnes dels centres
de la mostra durant el curs 2023-2024. A més, un 52 %
dels centres assenyalen com, en comparacio amb el curs
anterior, la proporcid daquest alumnat en la matricula
actual és més gran, i un 45 % dels centres indiquen que
€s una proporcio similar.

Daltra banda, és important saber quina és l'experiencia de les persones amb DID als CEE. En aquest sentit, els
resultats del qUestionarirealitzat per aquest estudi mostren com un 24,50 % de les persones amb DID asseguren
que no es van sentir acollides a 'escola. Per tipus de centres, sobserva com l'escola d'educacié especial és on un
percentatge més gran (93,44 %) de les persones amb DID apunten que es van sentir acollides.
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Escola d'educacio Escolaritat

Grafic 87. Opinio de les persones amb DID sobre si es
van sentir acollides a l'escola, per tipus de centres, 2024.
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especial compartida (escola
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escola ordinaria)
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Font: Elaboracio propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 200

En aquest sentit, el 26 % de les persones amb DID que van anar a una escola d'educacié especial asseguren
que no haguessin preferit anar a una escola ordinaria; el 18 % assegura que sf; i el 56 % no contesta. Aquest
fet es pot explicar, segurament, pel que mencionen les families al mateix quiestionari, en que asseguren que als
centres d'educacié especial les persones amb DID reben uns suports que sajusten més a les seves necessitats,
en comparacié amb l'escola ordinaria. A més, assenyalen com aquesta diferéncia de suports és encara meés
gran a mesura que la persona creix, ja que en l'educacié secundaria dels centres ordinaris sajusta pocs a les

necessitats especifiques d’aquest alumnat.
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Grafic 88. Opini¢ de les persones amb DID que van anar a un centre
d'educacio especial, sobre si haguessin preferit anar a una escola ordinaria, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 200

Curiosament, el 34,50 % de les persones amb DID que van anar a una escola ordinaria tampoc hagués preferit
anar a un centre d'educacié especial; un 22 %, si, i un 43,50 % no contesta. Aquesta diferéncia de preferéncies,
en part es podria explicar perque als centres ordinaris les persones amb DID poden interactuar i socialitzar
amb persones que no tenen discapacitat intellectual, i, per tant, tenen més possibilitats per socialitzar i sentir-se
inclosos en la societat.

Grafic 89. Opinio de les persones amb DID que van anar a una
escola ordinaria, sobre si haguessin preferit anar a un centre d'educacio especial, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 200
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Aix{ doncs, si bé sembla que hi ha experiencies diverses, si que és important remarcar que les families que
tenen un/a familiar que va o ha anat a I'escola ordinaria, asseguren que falten recursos per tal d’assegurar
un bon acompanyament a les persones amb DID i també que, en alguns casos, hi ha persones que han patit
situacions discriminatories. En aquest sentit, les families ressalten un canvi positiu després de passar d'un
centre ordinari a un centre d'educacié especial.

Un altre aspecte rellevant és el reconeixement d’alguns CEE com a centres d’educacio especial proveidors
de serveis i recursos (CEEPSIR). El Decret 150/2017, de 17 d'octubre, estableix que els CEE, entre tots els
seus serveis, es poden convertir en centres proveidors de serveis i recursos per als centres educatius
ordinaris per tal de fer efectiva I'educacié inclusiva. EI CEEPSIR consisteix en el fet que professionals
dels CEE donin suport i assessorament al professorat dels centres ordinaris en matéria d’atencié de les
NEE. Aixi doncs, el Departament d'Educacid, en els dos darrers anys, ha obert una convocatoria publica
per tal de seleccionar 28 i 25 centres, respectivament, per als cursos 2022-2023 i 2023-2024. El grafic
segllent mostra la distribucio territorial dels CEEPSIR segons les dades del Mapa de recursos de I'educacio
inclusiva. Segons aquesta font, hi ha 104 CEE a tota Catalunya, dels quals 49 han esdevingut CEEPSIR.
Destaca el Consorci d’Educacié de Barcelona amb 13 CEEPSIR, Girona amb 7, el Baix Llobregat i el Valles
Occidental amb 5. En canvi, les Terres de I'Ebre i el Maresme-Valles Oriental en tenen 2. Finalment, el
Departament d’'Educacio (2023) destaca que la dotacié de professionals CEESPIR entre els cursos 2016-
2017 1 2022-2023 s’ha duplicat, passant dels 32,5 als 65 (expressat en jornada completa equivalent).

Grafic 90. Centres CEEPSIR segons serveis territorials i CEB, curs 2022-2023.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya.
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4.7. Salut

4.7.1 EL DRET A UNA ATENCIO
SANITARIA ADEQUADA

La Convencié Internacional sobre els Drets de
les Persones amb Discapacitat, en larticle 25,
estableix el dret a gaudir d'una bona salut i a
rebre una atencié sanitaria adequada. Aixo inclou
que l'atencié sanitaria sigui gratuita —o assequible—
i de qualitat. També defineix l'assisténcia sanitaria
com un servei en que no ha d'existir cap mena de
discriminacié envers aquest collectiu. Com a tal,
convé que els estats garanteixin que els equips
de professionals sanitaris tracten les persones
amb discapacitat com tracten els seus iguals, amb
respecte, i que els proveeixen de tota la informacio
necessaria sobre la seva salut.

A escala estatal, el Reial decret llei sobre l'accés
universal al Sistema Nacional de Salut (SNS)
del 27 de juliol del 2018, introdueix un canvi de
model a I'atenci¢ sanitaria de I'Estat, basant-se en la
condicio de ciutadania per a I'accés a aquest servei,
i aixi, garantir el dret a la proteccio de la salut i a
l'atencié en condicions d’igualtat. Cal esmentar
que la Llei 29/2006 de promocié de l'autonomia
personal i atencid a les persones en situacio de

4.7.2 PRINCIPALS INDICADORS

Problematiques especifiques en I'ambit
de la salut per a persones amb DID

Lestat de salut de les persones amb discapacitat és
un element clau del seu benestar. Segons I'Enquesta
de discapacitat, autonomia personal i situacions de
dependencia de I'INE, un 29,33 % de les persones
amb discapacitat a Catalunya valoren el seu estat
de salut com a dolent o molt dolent. Per sexe, com
es pot veure en el seglient grafic, sobserva que la
valoracioé de l'estat de salut és més negativa en el
cas de les dones. Concretament, el 7 % de les dones
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dependencia (LAPAD) de I'Estat no especifica de
manera detallada aspectes relacionats amb la salut
de les persones amb discapacitat.

A Catalunya, el 2021 es va iniciar un nou pla de
salut que, tot i no detallar politiques especifiques
per a les persones amb discapacitat, si que se centra
en collectius en situacié de vulnerabilitat i en la
promoci¢ del benestar emocional i fisic de totes les
persones, on es troben incloses les persones amb
DID. Aquest pla de salut, que finalitza I'any 2025,
adopta una perspectiva més amplia de la salut, va
més enlla de l'abséncia de malaltia i subratlla la
importancia de reduir les desigualtats en la salut i
de promoure la justicia social i I'equitat.

Alhora, a Catalunya, el pla de salut mental que es
va impulsar I'any 2006, i que s’ha anat renovant,
se centra en la millora de l'accés i la qualitat de
l'atencié a la salut mental. A més, aquest pla inclou
accions dirigides a millorar la deteccid precoc,
el tractament i el suport a aquestes persones per
garantir una atencio integral i adaptada de les seves
necessitats particulars. A més, promou la inclusié
social i la reducci¢ de l'estigma associat a la salut
mental i les addiccions.

@ Una de cada tres persones
amb discapacitat a
Catalunya valoren el seu
estat de salut com a
dolent o molt dolent.
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consideren que el seu estat de salut és molt dolent, la mateixa proporcié que en el cas dels homes, pero un
percentatge més elevat de dones (23 %) valora el seu estat de salut com a dolent en comparacié amb els
homes (20 %). A més, només un 3 % de les dones valora el seu estat de salut com a molt bo, davant del 6
% dels homes, i un 25 % com a bo, contra el 28 % dels homes.social i la reduccié de l'estigma associat a la
salut mental i les addiccions.

Grafic 91. Valoracié de la salut per sexe, 2020.
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Font: Enquesta de discapacitat, autonomia personal i situacions de dependéncia (INE, 2020)

Les dades anteriors, no obstant aixd, no permeten desagregar la informacié segons el tipus de discapacitat. Aixi
doncs, el quiestionari realitzat per aquest estudi mostra com prop d'un 40 % —un 39,50 %— de les persones amb
DID valoren que tenen una bona salut fisica. De fet, els homes amb una freqtiencia una mica més elevada (un
42,86 % sobre el total d’homes) valoren que tenen una bona salut fisica, en comparacié amb les dones (un 35,71
% del total). En linia amb els resultats de I'INE, el 30 % de les persones amb DID valoren que tenien un estat fisic
regular, sent les dones les que apunten més (3095 %) en contrast amb els homes (28,57 %).

En aquest punt és interessant destacar la diferéncia entre l'estat de salut fisica autopercebuda per les
persones amb discapacitat i la percebuda pels seus familiars. Aixi doncs, el qliestionari realitzat a familiars
destaca com la majoria (un 48,77 %) valora que el seu/va familiar amb DID té molt bona salut fisica. De
fet, aquesta prevalenca s'identifica tant si el seu familiar és un home —50,69 % del total— com una dona
—4595 % del total— Un 30,14 % de les families participants han respost que el seu/va familiar amb DID té
una salut fisica molt dolenta. Aixd contrasta amb 'autopercepcio de les persones amb DID, en qué nomeés
un percentatge petit anota tenir una salut fisica molt dolenta. A més, sembla que les families valoren que
la salut fisica és molt dolenta en una proporcié més gran quan la familiar amb DID és una dona (amb un
35,14 % sobre el total).
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Grafic 92. Valoracié de I'estat de salut fisic de les

persones amb DID (esquerra) i dels seus familiars (dreta), 2024.
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Grafic 93. Valoracié de I'estat de salut fisic de les persones

amb DID (esquerra) i dels seus familiars (dreta), per sexe, 2024.
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Pel que fa a la salut emocional, un 37,50 % de les persones amb DID apunten tenir una bona salut emocional,
iun 36 %, una salut emocional regular. De nou, aquest resultat contrasta amb la valoracio de les families que
responen el quiestionari, en el qual el 39,18 % valora que els seus familiars amb DID tenen una molt bona salut
emocional, i un 35,89 %, una salut emocional molt dolenta. Quant a les diferencies per sexe, en general els
homes amb DID valoren que tenen una bona o molt bona salut emocional amb més freqiiencia que les dones.

Grafic 94. Valoracié de I'estat de salut emocional de les
persones amb DID (esquerra) i dels seus familiars (dreta), 2024.
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Grafic 95. Valoraci¢ de I'estat de salut emocional de les
persones amb DID (esquerra) i dels seus familiars (dreta), per sexe, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del glestionari realitzat per Dincat. N = 200 (esquerra) N = 365 (dreta)

145



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Per grups d'edat, es constata una clara bretxa en les persones a partir dels 45 anys, amb un augment progressiu
en la percepcio negativa de l'estat de salut a mesura que augmenta l'edat. Per exemple, mentre que el 17 %
de les persones d'entre 6 i 44 anys valoren el seu estat de salut com a molt bo, aquest percentatge disminueix
fins al 4 % en el grup d'edat de 45 a 64 anys, fins al 2 % en el de 65 a 79 anys, i es manté en el 2 % en el grup
de 80 i més anys. De manera similar, la proporcié de persones que valora el seu estat de salut com a regular,
dolent o molt dolent augmenta amb l'edat, i és més destacat en el grup de 80 anys o més, en que un 46 % valora
el seu estat de salut com a regular, un 20 % com a dolent i un 9 % com a molt dolent.

Grafic 96. Valoracio de la salut per edat, 2020.
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Font: Enquesta de discapacitat, autonomia personal i situacions de dependéncia (INE, 2020)

En el cas concret de les persones amb DID, segons un estudi realitzat a Escocia —amb dades de 'any
2011— sobre l'estat de salut general de les persones amb DID i sense (Hughes-McCormack et al.,, 2018),
les persones amb DID tenen (o poden tenir) un estat de salut general pitjor que la resta de la poblacio,
especialment els infants i els joves. Aixi, les persones amb DID eren 43 vegades més propenses a tenir
una mala salut, quan es tenia en compte la interaccio entre I'edat i la discapacitat intellectual. A més, les
persones amb DID reportaven més limitacions en les seves activitats diaries a causa de problemes de salut
a llarg termini en comparacio amb persones sense DID. Les dones tenien una salut més pobra que els
homes, tant en el grup de persones amb DID com en la poblacié general, tot i que lleugerament més per a
les persones amb DID.

Tot i aixo, el 90,5 % de les persones amb DID que han respost el questionari per realitzar aquest estudi
de Dincat, indiquen que van al metge quan es troben malament, mentre que un 8 % no ho fa, iun 1,50 %
no han contestat. No obstant aix0, si bé un 54,52 % de les families del gqliestionari mencionen que el seu/
va familiar rep una atencié sanitaria acord amb les seves necessitats, un 25,48 % considera que aquesta
atencio no s'ajusta gens a les seves necessitats. De fet, les families que tenen un familiar home amb DID
valoren pitjor I'atencié sanitaria rebuda, en comparacié amb les dones amb DID.
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Grafic 97. Valoracié de les families sobre en quin grau consideren que el seu
familiar rep una atencio sanitaria acord amb les seves necessitats, per sexe, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N = 365

Limpacte de la covid-19

El pitjor estat de salut general de les persones amb DID
s'ha vist reflectit també durant la pandéemia de la covid-
19 i les seves consequéncies. En I'ambit internacional,
un estudi realitzat a Anglaterra va constatar que les
persones amb DID tenen riscos importants d'ingrés
hospitalari i mort per la covid-19, per sobre dels riscos
observats per causes de mort no relacionades amb la @

covid-19 (Williamson et al.,, 2021). A Catalunya, les persones

amb discapacitat
intel-lectual han mostrat
una taxa d'infeccid i
hospitalitzacio per covid
significativament més alta.

A Catalunya, un quiestionari dut a terme per
Dincat entre els anys 2021 i 20222° va revelar una
probabilitat d’infeccié de covid significativament
més alta entre persones amb DID, amb taxes
d’hospitalitzacié i ingrés a UCI forca més altes
(un 14 % i un 4 %, respectivament) comparades
amb les de la poblacié general catalana (5,7 % i 1,3
%, respectivament). Aquestes xifres subratllen la
desproporcionada afectacio que ha tingut la pandemia
en aquest collectiu.

23 Dincat (2023): "Estudi sobre I'impacte de la pandémia de la covid-19 en les persones amb discapacitat intellectual”
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La pandémia, a més, va tenir consequencies importants, tant per a la salut fisica com mental de les persones
amb DID. Pel que fa a la salut fisica, fins a un 10 % dels participants en I'enquesta de Dincat van reportar
un empitjorament de les seves condicions croniques durant la pandémia. Pel que fa a la salut mental, un
38,7 % de les persones enquestades va indicar haver-se sentit més nerviosa, i les families de les persones
amb problemes de conducta van reportar un augment en aquests comportaments en un 37,5 % dels casos.

Salut mental

Les persones amb DID poden presentar els
mateixos problemes de salut mental que les
persones sense DID. Es destaca, pero, una
incidéncia més elevada de problemes de conducta
i problemes de salut mental, com el trastorn
depressiu major, el trastorn bipolar, els trastorns
d’ansietat, les malalties psicotiques o els trastorns
de control dels impulsos, entre d’altres. (Putnam
2009; Plena Inclusién Madrid, 2017; Pinals et al,

Salut ginecologica

En el cas de les dones amb DID, existeix una
barrera afegida en termes de salut: la de la salut
ginecologica. Un estudi realitzat per Plena Inclusion
Madrid, el 2021, enfocat en dones amb DID i els
seus familiars, posa de manifest diverses qiiestions
clau que afecten la salut ginecologica d’aquest
collectiu (Plena Inclusion, 2021).

En primer lloc, la informacié i la gestié de la
menstruacié emergeix comunaareaparticularment
problematica. Un 78 % de les dones amb DID han
de suspendre les seves activitats habituals durant
la menstruacio, i un 89 % experimenta molésties
o dolors en aquest periode. Un 35 % afirma no
haver rebut informacié sobre els canvis que pot
experimentar el seu cos durant la menstruacio. A
meés, en el 72 % dels casos, son les families les que
decideixen quins productes higienics utilitzaran,
fet que evidencia una gran manca d’autonomia en
la gestié de la seva salut menstrual.

148

2022). En aquest sentit, la prevalenca de trastorns
psiquiatrics s’ha demostrat que pot ser tres a
quatre vegades més gran entre persones amb DID,
incloent-hi malalties com el trastorn depressiu,
els trastorns bipolars, els trastorns psicotics, els
trastorns d'ansietat, els trastorns de control dels
impulsos, els trastorns neurocognitius i el trastorn
de moviments estereotipics (Harris, 2006). D'acord
amb dades de l'estudi POMONA-ESP, un 33 % de
persones amb DID compten amb un diagnostic de
trastorn mental.

Q- Un 78% de les dones amb
DID han de suspendre les
seves activitats habituals
durant la menstruacio, i un
89% experimenta molésties
o dolors. A més, el 72% de
les persones amb DID no
decideix quins productes
menstruals fer servir.
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Respecte a les visites ginecologiques, es revela que una de cada tres dones amb DID no ha anat mai
una consulta ginecologica. D’acord amb les families, les raons d’aquesta absencia es poden atribuir a
diverses causes, incloent-hi la falta d'accessibilitat a la informacié pertinent, concepcions familiars que
restringeixen la ginecologia a temes de relacions sexuals i reproduccio, percepcié de barreres personals, a
més de les concepcions de professionals de la salut que sovint no deriven les dones amb DID a I'especialista
des de l'atencié primaria. També es destaca la preséncia de barreres institucionals, com la falta de recursos
adequats a les necessitats especifiques de les dones del collectiu.

En la mateixa linia, de les dones amb DID participants en el glestionari, un 73,81 % assegura que va a
visites de control ginecologic, i un 22,62 % diu que no ho fa.

Q- Una de cada tres dones amb DID no ha
| anat mai a una consulta ginecologica.

Aquesta situacié es complica encara més quan les Q( Un 60% de les dones amb
dones amb DID assisteixen a les consultes, ja que discapacitat intel-lectual

un 60 % indica que el personal médic no sadreca indica que el personal
directament a elles 0 ho fa de manera esporadica, medic no s'adrega a elles

i opten per comunicar-se amb l'acompanyant. A directament, sin6 que parlen
més, prop de la meitat de les dones no utilitzen el amb lI'acom panyant.

seient exploratori durant la visita, cosa que pot

limitar la qualitat de l'atencié rebuda.

Tot plegat subratlla la necessitat urgent de desenvolupar estrategies inclusives i accessibles que promoguin
la salut ginecologica de les dones amb DID i que garanteixin que reben la informacio, l'atencio i el suport
necessaris per gestionar la seva salut de manera autdonoma i efectiva.

Sobrepés i obesitat

Un altre indicador a I'hora d’analitzar l'estat de salut de les persones amb DID, en termes generals, és la
incidencia de 'obesitat. En el grafic segiient es pot observar una comparativa de 'evolucio de la incidéencia
de I'obesitat entre infants amb DID, adults amb DID i la poblacié general. Les dades exposen un augment
en la incidéncia de l'obesitat entre les persones amb DID, tant en la poblacié infantil com en l'adulta.
Contrariament, aquesta tendencia no es replica en la totalitat de la poblacio catalana, en que s'observa una
evolucié més fluctuant.

S'observa un augment en la incidéncia de
I'obesitat entre les persones amb DID, tant
en la poblacio infantil com en l'adulta.
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Poblacio general

Grafic 98. Incidéncia de I'obesitat a Catalunya, 2018-2022.
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Font: Departament de Salut a través del Portal de Transparéncia

Aquesta divergéncia en les tendéncies suggereix
que les persones amb discapacitat podrien estar
enfrontant-se a desafiaments unics en la gestio de
la salut i el benestar, especialment en el context de
I'obesitat. A més, una de les causes que també podria
explicar en part aquesta prevalenca és la menor
practica d'exercici fisic per part de les persones
amb DID respecte a la poblacié general (Federacion
Guipuzcoana de Deporte Adaptado, 2007; CEDI,
2020). Aixo planteja consideracions importants
per a les politiques de salut publica i les estrategies
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d'intervencio, incloent-hi la necessitat d’abordar
especificament els factors de risc i els obstacles que
afronta aquesta comunitat.

De fet, de les persones amb discapacitat intellectual
que han respost el gqliestionari, un 36 % asseguren
que practiquen esport poques vegades, un 23,5 %
bastants cops, un 20,5 % molt sovint, i un 18,5 %
mai. Per sexe, una proporcié més gran (un 21,43
%) de les dones amb DID han apuntat que mai
practiquen esport, en comparacié amb els homes.
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Grafic 99. Freqliencia amb la qual practiquen esport les persones
amb discapacitat intel-lectual enquestades, total (esquerra) i per sexe (dreta).
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Q- Hiha una proporcié més gran de dones
amb discapacitat intel-lectual que
indiguen que mai practiquen esport.

Salut bucodental

Similars als problemes de salut com el sobrepes
i obesitat, els problemes bucodentals tenen més
prevalenca entre les persones amb DID en comparacio
a les persones sense discapacitat. Tal com indica
I'informe del projecte POMONA-ESP, un 57,20 % de
les persones amb DID tenien problemes bucodentals a
Espanya (Unitat deRecercaen Discapacitat Intellectual
i Trastorns del Desenvolupament, UNIVIDD, 2018).

Junt amb lobesitat, l'informe assenyala que la
prevalenca daquestes malalties es deu als habits de
vida de les persones amb DID, aixi com de l'atencio
sanitaria que reben. Si bé aquestes dades sén del 2018
ino hi ha dades més recents, aquesta xifra posa en

relleu la importancia de millorar en tots dos aspectes,
ja que tenen una afectacid directa sobre la salut
de les persones. A més, la importancia de la salut
bucodental en aquest collectiu creix si tenim en
compte que aquests problemes de salut poden derivar
en dolor, i que el dolor és un dels principals factors que
condicionen I'aparicié de problemes de conducta.

En aquest sentit, els resultats del questionari a
persones amb DID mostren com un 83 % fan visites
de control medic, per exemple al dentista o a l'oculista.
Un 15,5 %, en canvi, assegura no fer aquestes visites
de control, i aquest patro saplica a tots dos sexes. '1,5
% restant no ha respost la pregunta.
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Suports des de I'ambit de la salut

A Catalunya hi ha quatre unitats d’hospitalitzacié especialitzada per a persones amb discapacitat intellectual
(UHE-DI). En total, l'any 2022 hi havia un total de 66 llits especialitzats, quatre més que l'any 2018. Cal destacar,
en aquest sentit, I'increment de tres llits al Parc Sanitari Sant Joan de Déu, que també és la unitat més gran.

Grafic 100. Nombre de llits en cadascuna de les principals unitats UHE-DI, 2018-2023.
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Alhora, el Servei Especialitzat en Salut Mental
per a Persones amb Discapacitat Intellectual
(SESM-DI) és el principal servei ambulatori
destinat a persones amb DID. Es tracta d'un servei
public i gratuit que ofereix atenci¢ especialitzada
a les persones amb DID i patologia psiquiatrica o
trastorns de la conducta, des d'una perspectiva
multidisciplinaria i comunitaria.
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Dins de I'ambit catala, es comptabilitzen deu equips
d’atenci® ambulatoria dedicats exclusivament en
aquesta area. La Taula 25. Evolucié temporal de les
principals unitats SESM-DI. Catalunya, 2021-2023
mostra I'evolucio en el nombre d'equips SESM-DI, que
sha mantingut constant en els ultims anys. Lunic
canvi que s’ha produit és la clausura d'un equip a Vic
ila posterior obertura d'una nova unitat a Granollers.
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Taula 25. Principals unitats SESM-DI al 2023.

Curs Municipi
Hospital Sant Joan de Déu Terres de Lleida Lleida
Institut Pere Mata, SA Reus
Fundacié Pere Mata, SA Amposta
Institut d’Assistencia Sanitaria Girona
Althaia Xarxa Assistencial Manresa
Parc Sanitari Sant Joan de Déu Sant Boi de Llobregat
Parc Sanitari Sant Joan de Déu Barcelona
Consorci Sanitari del Parc Taul{ Sabadell
Consorci Sanitari del Maresme Matard
CASM Benito Menni Granollers

Font: Servei Catala de la Salut

El grafic segiient illustra un increment sostingut en el volum de visites totals al SESM-DI, que s’ha
multiplicat per cinc en set anys, i ha passat de 8.068 visites el 2015 a 41.326 el 2022. Destaca en particular

el salt quantitatiu registrat entre el 2020 i el 2021.

Grafic 101. Nombre d'atencions als Serveis Especialitzats en
Salut Mental i Discapacitat Intellectual, 2015-2022.
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El nombre de visites
totals al SESM-DI
s’ha multiplicat per
cinc en set anys.

El grafic seglient mostra l'evolucié del nombre de
visites a nous usuaris del SESM-DI entre el 2015
i el 2022. Les dades mostren una certa estabilitat
entre el 2015 i el 2018, amb un marcat augment
el 2019 que ha anat disminuint des de llavors.
La lectura conjunta daquestes dades, amb la
pujada en el nombre total de visites, implica que
I'increment no es deu principalment a I'admissié de
nous pacients, sind més aviat a un augment en la
freqliencia mitjana de visites per usuari.
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Grafic 102. Nombre de primeres visites als Serveis Especialitzats
en Salut Mental i Discapacitat Intel-lectual, 2015-2022.
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Informacié sobre aspectes
vinculats a 'ambit de la salut

Com bé sha comentat al llarg daquest informe i

d’aquesta seccid, sovint les persones amb DID disposen
de poca informacié sobre diferents ambits de la vida.
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En aquest sentit, a través del questionari realitzat per
Dincat per aquest estudi, un 33 % de les persones amb
discapacitat intellectual asseguren que bastants cops
reben informacié comprensible i accessible sobre el
que els passa, mentre que un 30,50 % asseguren que
aixo passa poques vegades, o mai (12 %).
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Grafic 103. Opinié de les persones amb DID sobre si creuen que
reben informacio comprensible i accessible sobre el que els passa, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del glestionari realitzat per Dincat. N = 200

A més, pel que fa a altres questions, un 45 % de les persones amb DID consideren que no estan prou
informades sobre les drogues, i un 39,5 %, sobre temes de sexualitat.

Grafic 104. Opinio de les persones amb discapacitat intel-lectual sobre si creuen que
estan prou informades sobre temes de drogues (esquerra) i de sexualitat (dreta), 2024.
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Font: Elaboracié propia a partir del qliestionari realitzat per Dincat. N = 200

Quant a les diferencies entre homes i dones, s'observa com els homes consideren que estan prou informats
sobre drogues i sexualitat amb més freqiiéncia —amb un 53,36 % i un 60,71 % sobre el total— que no pas
les dones —amb un 47,62 % i un 58,33 %, respectivament.
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Grafic 105. Opini¢ de les persones amb discapacitat intel-lectual sobre si creuen que
estan prou informades sobre temes de drogues (esquerra) i de sexualitat (dreta), per sexe, 2024.
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Q: Hiha una proporcio més gran de dones amb
discapacitat intel-lectual que indiquen que no
estan prou informades sobre drogues o sexualitat.

Sobremedicacié

Tal com ja es deia en el primer informe sobre la
situacié de les persones amb DID a Catalunya,
existeix un risc molt elevat que estiguin
sobremedicades. De fet, aquesta excessiva
prescripcid de farmacs a persones amb DID
sovint es dona sense comptar amb l'existéncia
d'un diagnostic que la justifiqui. Si bé no hi ha
informacié més recent respecte a I'anterior edicid,
cal tornar a assenyalar que les dades del projecte
POMONA-ESP (Unitat de Recerca en Discapacitat
Intellectual i Trastorns del Desenvolupament,
UNIVIDD, 2018) mostren com, a Espanya, un 35,5
% de les persones amb DID s'identificaven amb
polimedicacio. Aixi, un 31,1 % prenia entre 51 9
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farmacs al dia, iun 4,4 % prenia més de 10 farmacs
al dia, cosa que es considera com a polimedicacid
excessiva.

Tot aix0 posa de manifest lexistencia de
practiques que comporten importants problemes
sanitaris associats amb la sobremedicacio, com ho
son els riscos associats a 1'iis de psicotropics o a
les possibles interaccions entre medicaments. En
aquest sentit, cal mencionar que el mateix estudi
del projecte POMONA-ESP assenyala que, de les
persones amb DID que prenien 2 o més farmacs
al dia, més del 80 % tenien una mitjana de 4
interaccions medicamentoses, que augmentaven
els riscos de patologies no desitjades, com per
exemple l'augment del risc d’arritmia ventricular.
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A més, 1 de cada 5 persones amb DID prenien
psicofarmacs sense tenir un diagnostic del
psiquiatre. Aquesta manera d'obrar, a més de ser
un problema sanitari, és també una practica que
limita i vulnera drets fonamentals com la llibertat,
el principi general que consagra la capacitat
d’autodeterminacié o l'autonomia per decidir d’acord
amb els propis interessos i preferéncies, la llibertat
fisica o deambulatoria, la intimitat, la proteccio de la
salut i la igualtat i no discriminacié.

Aquestes dades van en la mateixa linia que els
resultats obtinguts a través del qUestionari a les
families per aquest estudi de Dincat, en que un
33,97 % de les families afirmen que el seu familiar
amb DID pren entre 2 i 4 medicaments, un 14,25
% afirmen que pren entre 51 9 medicaments, i un
3,29 %, que en pren 10 o més. Alhora, diferenciant
pel sexe del seu familiar, sembla que no hi ha gaires
diferencies entre homes i dones i el nombre de
medicaments que es prenen.
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Grafic 106. Nombre de medicaments que pren el seu familiar amb DID, 2024.
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Malgrat aix0, i en contrast amb el que indica
POMONA-ESP, el 90,14 % de les families consideren
que aquests medicaments sén necessaris. A més,
a mesura que augmenten meés el nombre de
medicaments aquesta valoracié no es modifica, ja
gue la majoria continuen considerant que sén els
medicaments necessaris. Tot i aixo, un 6,58 % dels

familiars considera que no és necessari que el seu
familiar amb DID prengui 10 o més medicaments.
Alhora, el 65,74 % dels professionals d'entitats que
presten atencio i suports a les persones amb DID
consideren que la medicacié que reben les persones
amb DID sajusta a les seves necessitats, mentre que
un 27,78 % considera que poques vegades s'hi ajusta.
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Grafic 107. Opini¢ de les families sobre si creuen que els seus familiars amb discapacitat intel-lectual
prenen el nombre de medicaments necessaris, per nombre de medicaments que pren el seu familiar, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 365

Vinculat també al consum de farmacs, una ultima
questid també important a assenyalar és l'estat
de salut de les persones no professionals que séon
cuidadores. Arran de les entrevistes realitzades
al grup de familiars de persones amb DID, s'’ha
destacat com la carrega de la cura d’aquests
familiars també els afecta en la propia salut.
De fet, aquests familiars —que acostumen a ser

4.8. Treball 1 ocupacio

les mares— sovint també estan sobremedicades
per tal de poder dormir o reduir l'ansietat,
per exemple. Aixi doncs, en aquesta entrevista,
les families van posar en relleu com la falta de
recursos de professionals per a dur a terme les
cures també tenia un impacte directe en l'estat
de salut no només de les persones amb DID, sind
també la dels seus familiars.

4.8.1 EL DRET A TREBALLAR I A GUANYAR-SE LA VIDA

Una altra esfera important de la vida és el dret a
l'ocupacié i al treball. Treballar ajuda les persones
amb discapacitat a adquirir la independencia
econdmica i la inclusid social i necessaries per
tenir una vida més independent. En aquest sentit,
la Convencid Internacional de les Nacions Unides
sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat
estableix, a larticle 27, que les persones amb
discapacitat tenen dret a treballar i a fer-ho
amb la feina que triin. Aix{ doncs, els estats han
de garantir que les persones amb discapacitat no
pateixin discriminacié a la feina per rao de la seva
discapacitat, guanyin el mateix salari que les altres
persones, tinguin les mateixes condicions de treball
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1 gaudeixin dels mateixos drets laborals i sindicals.
A més, estableix que els estats han de fer programes
de formacio per a persones amb discapacitat, donar
suport a I'emprenedoria, contractar persones amb
discapacitat en el sector public, incentivar les
empreses que contractin persones amb discapacitat
1 garantir que els treballs estiguin adaptats a les
seves necessitats a través de la implementacio
d’ajustos raonables.

La normativa espanyola en matéria d'ocupacio
de persones amb discapacitat inclou diverses
lleis i decrets per garantir el dret al treball, per
fomentar-ne la contractacié i per millorar les seves



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

condicions laborals. Entre elles, el Reial decret
1451/1983, d’11 de maig, estableix la promocit de la
contractacié amb incentius i suports de les persones
amb discapacitat. El Reial decret 1368/1985, de 17
dejuliol, regulalarelaciélaboral en centres especials
de treball, que proporcionen treball adaptat. El Reial
decret 290/2004, de 20 de febrer, tracta sobre els
enclavaments laborals com a mesura de foment
de T'ocupacioé de les persones amb discapacitat?.
El Reial decret 364/2005, de 8 d’abril, permet a
les empreses complir amb 1'obligacié de contractar
un percentatge de treballadors amb discapacitat
de manera alternativa a través de contractes
mercantils, donacions als centres especials de
treball o patrocinis. Alhora, la Llei 43/2006, de 29
de desembre, estableix bonificacions de la Seguretat
Social per a la contractacid indefinida, aix{ com

altres mesures especifiques de foment de I'ocupacio
per a persones amb discapacitat. Més endavant,
aquesta llei va ser derogada pel Reial decret llei
1/2023, de 10 de gener, pero encara manté alguns
punts de la llei anterior, ja que aquesta més recent
no els regula. El Reial decret 870/2007, de 2 de
juliol, regula el programa de treball amb suport en
el mercat ordinari per facilitar la insercié laboral
amb suport personalitzat 1 un seguiment continuat
en l'empresa. També el Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova
el Text refés de la Llei general de les persones
amb discapacitat i la seva inclusié social, en el
seu capitol VI, introdueix la normativa reguladora

4.8.2 PRINCIPALS INDICADORS

Locupacio de les persones amb discapacitat

Només 1 de cada 5 persones amb DID té feina a
Espanya (segons dades de I'INE publicades al 2023,
corresponents al 2022). Aquesta dada no és possible
saber-la per Catalunya. De fet, un dels principals
problemes en analitzar les dades docupacio de les
persones amb DID és la manca de desagregacié per
tipus de discapacitat de les dades existents. Aixi doncs,

a favor del dret al treball de les persones amb
discapacitat, estableix les garanties d’aquest dret
i les directrius que han de complir els llocs de
treball amb persones amb discapacitat. A l'article
42, estableix que les empreses publiques i privades
amb 50 treballadors o més hauran d’assegurar que
almenys el 2 % de la seva plantilla siguin persones
amb discapacitat, tret que sapliqui un conveni
collectiu o per voluntat de l'empresari, i sempre
que es facin servir mesures alternatives. Per la seva
banda, el Decret 86/2015, de 2 de juny, estableix
la quota de reserva del 2 % en empreses de més de
50 treballadors per a persones amb discapacitat (7
% en cas d'administracions publiques) i les mesures
alternatives en cas de no complir-la. Finalment,
el Reial decret 1069/2021 aprova I'Estratégia
Espanyola de Suport Actiu a 1'Ocupacié 2021-
2024, amb mesures per millorar la inclusié laboral
de les persones amb discapacitat.

Per la seva banda, la normativa catalana sobre
l'ocupacié de les persones amb discapacitat
també és extensa. El Decret 336/1995, de 28 de
desembre, regula el Servei Ocupacional d'Insercid
per a persones amb DID, que ofereix una atencié
ditirna rehabilitadora perque es puguin integrar en
el mercat laboral i social. Finalment, I'Ordre de 12
de juny de 1992 crea el registre i el seguiment de
centres especials de treball per ala integracié laboral
de persones amb discapacitat, amb una plantilla
minima del 70 % de treballadors amb discapacitat.

@ Només 1 de cada
S persones
amb discapacitat
intel-lectual té feina.

24 Els enclavaments laborals son acords entre empreses ordinaries i centres especials de treball per facilitar la integracié laboral de persones amb discapacitat

en el mercat de treball ordinari
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tant en aquest apartat com en els seglients, es
presentaran dades agregades per al conjunt de
les persones amb discapacitat, llevat d’alguns
indicadors que si que s’han pogut desagregar i de
les dades del quiestionari propi realitzat per aquest
estudi, que pot ser que no siguin representatives
de la poblacié amb DID de Catalunya, pero
és l'inica aproximacido a la majoria de dades
relacionades amb el mercat de treball amb la qual
es pot comptar actualment.

€€ Em sembla que lainclusié
laboral segueix sent un
problema per al futur. Els
nois i noies que comencen

a treballar a partir dels 18
anys haurien de tenir les
mateixes oportunitats o més
perque després es puguin
independitzar en un pis.

Persona amb DID

@ Calen més indicadors
interseccionals del mercat de
treball amb desagregacié per
tipus de discapacitat per poder
saber exactament quina és la
situacio de les persones amb
discapacitat intel-lectual.

De fet, és de vital importancia comptar amb
dades per a seguir avancant en la consecucié de
la plena inclusié en el mén laboral, ja que, com
s’ha vist anteriorment, és una de les principals
preocupacions de les families de persones amb
DID i dels i les professionals de les entitats. A més,
és un dels millors camins cap a la independéncia
de les persones amb DID, segons el que responen
elles mateixes, tal com pot observar-se a la seglient
illustracio, que mostra un nuvol de les paraules
amb les quals les persones expliquen el que suposa
per a elles tenir una feina (la mida de la paraula és
proporcional a les vegades que s’ha anomenat).

Grafic 108. Opini¢ de les persones amb DID sobre qué els suposa tenir una feina, 2024.
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En relacio amb el mercat laboral, les persones
poden ser classificades com a actives, ocupades o
inactives. El primer grup el componen les persones
que estan en edat de treballar (16-64 anys), el
segon grup les que treballen o estan en situacio
de recerca d'ocupacié activa, mentre que l'tlltim
grup és aquell que inclou totes les persones que no
treballen ni busquen feina (estudiants, jubilades,
pensionistes o en altres situacions d’'inactivitat).

LEstadistica del mercat de treball de les persones
amb discapacitat (2022) de I'ldescat proporciona
dades sobre aquestes situacions a Catalunya, tant

per a les persones amb discapacitat com per a
aquelles sense discapacitat. Aixi, el que s'observa
és que existeixen diferéncies importants en la
relacié amb el mercat de treball de les persones
amb discapacitat respecte a les que no en tenen.
Mentre que 8 de cada 10 persones en edat de
treballar (entre 16 i 64 anys) sense discapacitat o
tenen feina o en busquen activament, només entre
314 de cada 10 ho fan en el cas de les persones
amb discapacitat. De fet, només un 29 % de les
persones amb discapacitat treballen, mentre que
aquesta xifra és del 73 % en el cas de les persones
sense discapacitat.

90%

81%
80%
70%
60%

50%
40%

37%

Taxa d'activitat

40%

35%
30%
20%

0% I

10%

Grafic 109. Taxes d'activitat i ocupacio de les persones amb discapacitat i sense, 2022.

W Amb discapacitat: Total M Amb discapacitat: Fisica

Nota: No s'inclou la categoria de «no consta» a les dades de persones amb discapacitat per tipus de discapacitat.

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de I'Estadistica del mercat de treball de les persones amb discapacitat (2022), Idescat

73%

35%

I 29%

Taxa d'ocupacio

29%

Amb discapacitat: Altres M Sense discapacitat

Al 78% de les persones amb discapacitat
intel-lectual que han respost al gliestionari
gue no treballaven els agradaria fer-ho.
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De fet, la taxa d’activitat és un dels pocs indicadors
dels quals es tenen dades per a les persones amb
DID a Catalunya, tot i que agregades amb les
persones que pateixen trastorns mentals. Aixi, les
dades mostren que el percentatge de persones que
tenen feina o la busquen activament sobre el total
de persones amb DID és del 32 %, és a dir, la més
baixa de totes. A més, el qlestionari per realitzar
aquest estudi dirigit a persones amb discapacitat
mostra que el 78 % de les persones que no tenen
feina en voldrien.

Les raons per les quals les persones amb
discapacitat treballen menys sén diverses; s’han
estudiat forca i engloben aspectes com la poca
demanda de perfils professionals amb discapacitat

per part de I'empresariat, en alguns casos per causa
d’'estereotips i prejudicis, la disponibilitat d’altres
fonts d'ingressos no derivades del treball com les
prestacions, el temps de dedicacid a l'atencié medica
i assistencial, la influencia familiar, el desajust
entre l'oferta i la demanda vehiculada a través dels
serveis publics d'ocupacio, la falta de politiques
actives d’'ocupacio per al collectiu (Dincat, 2021).

En aquest sentit, segons dades del quiestionari dirigit
a persones amb discapacitat intellectual elaborada
per a aquest estudi, el 41 % de les persones que
declaren no tenir feina ho relacionen directament
amb la seva discapacitat intellectual, mentre que el
22 % reporta no tenir la formacié necessaria per fer
el que li agrada.

Per tenir discapacitat intel-lectua

No tinc la formacio pel treball que m'agrada

Mo hi ha ofertes que m’'interessin

No tinc informacio de les ofertes de treball que
m’'agraden

Les feines que veig no s'ajusten als horaris gue em
van be

No m'agrada treballar

0%

Grafic 110. Raons per les quals no treballen segons les persones amb DID, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del questionari realitzat per Dincat. N =110
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El questionari també mostra com el 25,5 % de les
persones amb DID han respost que no troben oferta
d’estudis sobre el que els agradaria fer o estudiar,
un percentatge que augmenta si diferenciem entre
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homes i dones, ja que les dones amb DID han
respost més —un 33,33 % sobre el total de dones—
que no troben els estudis sobre el que els agradaria
treballar o aprendre.
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Grafic 111. Opinio de les persones amb DID sobre si creuen que
hi ha estudis sobre el que els agradaria fer o aprendre, per sexe, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 200
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D’altra banda, el nombre de contractes subscrits
amb persones amb discapacitat va sostenir
un creixement constant entre el 2013 i el
2019 a Catalunya. El 2020, el nombre decreix,
probablement per efectes de la covid-19. Lany
2021 es registra una recuperacié de més de
quatre mil contractes, i I'any 2022 s'aconsegueix
superar el nombre assolit abans de la pandemia.
Tot i aix0, cal posar en context aquesta pujada.
En primer lloc, és important remarcar que es
tracta del nombre de contractes nous per any, per

tant, no corresponen al nombre de persones amb
contracte, ja que una mateixa persona pot haver
signat més d'un contracte. En segon lloc, aquest
augment aparent es veu clarament mitigat pel
fet que la poblacid amb discapacitat en edat de
treballar va augmentar en quasi 29.000 persones
entre els anys 2017 1 2022, mentre que, el nombre
de contractes nous nomeés va ser de 741, amb una
taxa de contractacié sobre el total de persones
amb discapacitat en edat de treballar estable al
voltant del 5 %.

Grafic 112. Nombre de contractes a persones amb discapacitat, 2013-2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball
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Q- Hiha una bretxa de genere
entre homes i dones pel que
fa al nombre de contractes per
a persones amb discapacitat
intel-lectual (el 60% dels nous
contractes eren per homes)

i aquesta és més gran que

la de les persones sense
discapacitat (52%).

Per sexe, es troba que, de forma sostinguda en el
temps, existeix una bretxa de génere entre homes
i dones pel que fa al nombre de contractes, tant en
persones amb discapacitat com sense. El 2022, els
homes representaven el 60 % del total de contractes
a persones amb discapacitat a Catalunya. Aquesta
bretxa és més gran que la dels contractes a persones
sense discapacitat, on al mateix any, un 52 % dels
contractes nous eren signats per homes, 8 punts
percentuals menys que en el cas de les persones
amb discapacitat.

Grafic 113. Contractes a persones amb discapacitat per sexe, 2013-2022.
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Font: Elaboracié propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball.

2018 2019 2020 2021 2022

Pel que fa a la distribucié per edats, existeix una
diferéncia visible entre els contractes a persones
amb discapacitat i el total de contractes de la
poblacié sense discapacitat. Aixi, s'observa que
entre el total de contractes, la majoria es troben
en la franja de poblacié de 20 a 29 anys, mentre
que, entre les persones amb discapacitat, es
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concentren entre els 45 i els 54 anys, la qual cosa
pot estar indicant una situacid de precarietat
laboral en el cas de les persones amb discapacitat,
que, estant en edats en queé haurien d'estar
meés establertes en el mercat laboral amb feines
estables i contractes indefinits, segueixen signant
contractes nous any rere any.
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Grafic 114. Distribucio dels contractes a persones amb discapacitat i contractes totals per edat, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d’Empresa i Treball

Aquesta idea de la precarietat es veu reforcada pel tan diferents entre els dos grups, caldria esperar
fet que no s'observen diferencies en el percentatge que el tipus de contracte que se signés també ho
de contractes indefinits i temporals entre la fos, en favor de contractes més estables per a les
poblacio amb discapacitat i el total de la poblacié persones de més edat i menys per a aquelles més
(tampoc per a homes i dones). Tenint en compte joves, i aquest no és el cas.

que les edats de signatura de nous contractes son

Grafic 115. Tipus de contractes a persones amb discapacitat i contractes totals per sexe, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d’Empresa i Treball
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Els sous de les persones
amb discapacitat
intel-lectual son la meitat
que els de laresta de la
poblacio i un terc menys que
els de la resta de persones
amb una altra discapacitat.

Cal destacar que, si bé en una economia com la
catalana, el 79,3 % dels nous contractes de l'any
2022 (i també dels anys anteriors) van ser al sector
serveis, aquesta xifra augmenta fins a quasi el 90
% en el cas de les persones amb discapacitat. A
més, es tracta de contractes en els quals gairebé la
meitat (7.206) sén en ocupacions classificades com
a treballs no qualificats, mentre que, per al total de
contractes, aquesta xifra és del 31,5 %.

Grafic 116. Tipus de contractes a persones amb discapacitat i contractes totals per sexe, 2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir de les dades de I'estadistica «El salario de las personas con discapacidad», 2021 de I'INE

Amb discapacitat intel-lectual

Aquestes dues questions lliguen amb el fet que
els salaris anuals de les persones amb discapacitat
son de mitjana 5.000 € més baixos en tot el
periode 2015-2021 que els de les persones sense
discapacitat a Espanya (no hi ha dades per a
Catalunya, pero es pot deduir que se segueix
un patré similar) (Institut Nacional d’Estadistica,
2021). A més, en aquest cas es disposa també de
dades dels guanys mitjans anuals per part de
les persones amb DID —per al mateix periode
i territori— i es pot observar com guanyen la
meitat que la resta de la poblacié en tot el periode.
Aix0 és aixi, com s’ha vist anteriorment, per la
predominanca, en moltes ocasions, d’ocupacions
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de baixa qualitat de les persones amb discapacitat,
una situacié derivada, en bona part, de les escasses
possibilitats de formacié i a la manca de programes
de formacidé ocupacional realment adaptats (la
formacié dual adaptada, per exemple, continua
sense implementar-se a Catalunya tot i1 l'exit
demostrat a altres comunitats autonomes). Moltes
d’aquestes ocupacions séon remunerades amb el
salari minim interprofessional (SMI), que, gracies
al seu increment, ha permes millorar els salaris
de les persones que el cobraven, perd no prou per
acostar els guanys mitjans anuals de les persones
amb DID als del total de la poblacid. De fet, tal com
es va expressar durant l'entrevista grupal amb



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

les families, aquests sous no son suficients per a declara que el sou que cobra li serveix per cobrir
tirar endavant un projecte de vida independent. tant les necessitats basiques com altres activitats
En aquesta linia, només un 23 % de les persones d’oci, culturals i socials, i un 38 % declara que ni
amb DID que ha respost el qliestionari i treballa tan sols els cobreix les necessitats més basiques.

Grafic 117. El sou cobreix les necessitats de les persones amb DID?, 2024.
45%
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basiques com alimentacio, d'activitats d'oci, culturals i
salut i habitatge socials
Font: Elaboracit propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 86

Dades sobre ocupacio de les persones amb DID als CET

Segons la definicié del Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya, «els centres especials de
treball (CET) son empreses que asseguren un treball remunerat a les persones amb discapacitat i garanteixen
la seva integracio laboral. Lobjectiu d'aquests centres és productiu, com el de qualsevol altra empresa, pero la
seva funcio és social. [...] També sén un mitja d'integracio de persones amb discapacitat en el regim de treball
ordinari. Poden incorporar-se com a treballadors i treballadores als CET les persones amb discapacitat
intel-lectual, fisica, sensorial o malaltia mental. La seva plantilla ha de comptar amb un minim del 70 % de
persones treballadores amb un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.»

La majoria de contractes de les persones amb discapacitat a Catalunya se subscriuen, sistematicament, als
centres especials de treball. De fet, amb el pas dels anys, i amb I'excepcié de I'any 2020, el percentatge de
nous contractes als CET sobre el total de nous contractes signats per persones amb discapacitat (als CET i
al mercat ordinari) reflecteix una tendencia a l'alca, passant de representar un 68,1 % de total el 2015 a un
76 % el 2021. Aquesta realitat posa de manifest el paper tan important que juguen aquest tipus de centres
pel que fa a la insercid sociolaboral del collectiu i com a garants del seu dret al treball i evidencia, alhora,
la necessitat d'impulsar més i millor mecanismes per potenciar la insercio a I'empresa ordinaria.
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Grafic 118. Evolucié dels contractes a persones amb discapacitat en CET i al mercat ordinari, 2015-2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball.

En termes generals, el conjunt de CET, tenien una plantilla total de 26.589 persones, de les quals 21.618
tenien una discapacitat, un 81,3 %, 11,3 punts percentuals per sobre del minim del 70 % establert per llei i
que s’ha mantingut estable en els Ultims 3 anys. Del total de persones amb discapacitat, 13.787 (el 63,7 %)
eren persones amb discapacitat i dificultats especials, un percentatge lleugerament superior al 60 % que
representaven a l'any 2019.

Taula 26. Plantilla mitjana dels centres especials de treball, 2019-2021.

Plantilla total de treballadors 2019 2020 2021
Treballadors totals 26957 25.260 26.589
Treballadors amb discapacitat 21.823 20.367 21.618

Treballadors amb discapacitat
d’especial dificultat

13.110 12951 13.787

Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021
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De totes maneres, la plantilla mitjana de persones
amb discapacitat és més petita que les xifres que
es presenten a continuacio —l'any 2021 va ser de
6.830 persones—. Aix0 indica un nivell de rotacio
important en aquests centres. De fet, I'index de
rotacié de personal —el qual mesura la relacio entre
les persones que s'incorporen a la plantilla i les que
marxen— es va situar l'any 2021 al 33,2 %, una xifra
molt similar a la de l'etapa prepandémia, i va ser 4
punts més elevada per a les societats mercantils.

Daquesta plantilla mitjana de persones amb
discapacitat (16.830) empleades als CET, quasi el 40 %
sén persones amb DID (6.541), que conforma el tipus
de discapacitat majoritari, seguit per la discapacitat

(@ Quasiel 40% de la plantilla
mitjana dels CET esta
formada per persones amb
discapacitat intel-lectual.

fisica i els trastorns mentals. Aixo ja era aix{ en els
ultims dos anys, pero el percentatge que les persones
amb DID representa sobre el total va creixent a poc
a poc (del 37 % del 2019 al 39 % del 2021).

Grafic 119. Plantilla mitjana per tipus de discapacitat, % sobre el total de treballadors amb discapacitat, 2021.

Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021.
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Lany 2021, en totes les tipologies de discapacitat,
el 60 % dels treballadors/es als CET eren homes a
excepcio dels treballadors amb discapacitat sensorial,
que eren molt més paritaris (tot i que la mostra és
molt petita i pot ser que les diferencies amb la resta
es deguin a aixo). De fet, si es té en compte, no les
plantilles totals sind les noves contractacions als CET

any rere any (dades del Departament de Treball,
Afers Socials i Families, 2022), es pot veure una
lleugera millora en la paritat, ja que el 2015 només
el 36 % de les noves contractacions eren realitzades
a dones, mentre que aquesta xifra augmenta fins al
41 % l'any 2021 (i el 2022). En canvi, en el mercat
ordinari aquesta proporcio no ha canviat.
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Grafic 120. Distribucié per sexe i tipus de discapacitat
dels treballadors ocupats als CET a Catalunya, 2021 (%).

EHomes M Dones
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021

Disc. sensorial

Disc. fisica

Quant a les edats, les persones ocupades pels CET
varien en funcio del tipus de discapacitat. De fet,
les persones amb DID o trastorns mentals sén de
mitjana més joves que les que tenen discapacitat
fisica o sensorial, en que un terc de les persones
treballadores tenen més de 55 anys. Aquest és

un patré que s’ha mantingut estable en els ultims
anys per a les persones amb DID, mentre que les
persones amb una discapacitat fisica contractades
en un CET eren, de mitjana més joves I'any 2019
del que ho van ser l'any 2021, ultim any amb
dades disponibles.

Grafic 121. Distribucio per edat i tipus de discapacitat
dels treballadors ocupats als CET a Catalunya, 2027 (%).
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021
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Pero no tots els CET s’engloben dins la mateixa
tipologia empresarial. Aixi, la majoria dels
CET pertanyen a entitats d’iniciativa social
i sense anim de lucre (82 a fundacions i 26 a
cooperatives), seguits per les societats mercantils

(80) 1 les entitats publiques (6). Aquestes xifres
son similars a les de l'any 2020. A més, es
distribueixen en 194 linies de treball, la majoria
de les quals son les manufactures i la neteja,
seguides de la jardineria.

Grafic 122. Distribucié dels CET segons férmula societaria i segons linies de treball, 2021.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021

En aquest context, és important destacar la importancia dels CET d’iniciativa social i sense anim de
lucre que ocupen a persones amb discapacitat d'especials dificultats. Aquests CET promouen i creen
ocupacio i oportunitats laborals a través d'una feina remunerada sostenible; generen entorns laborals
inclusius, oberts, accessibles, estables i segurs; aposten per I'especialitzacio i l'adaptacio; promouen l'accés i
el manteniment de la feina mitjancant la contractacié laboral de caracter indefinit; garanteixen un treball
digne a l'assegurar un salari just a l'altura del salari minim interprofessional; fomenten el dialeg social
mitjancant la participacid de les persones treballadores i la regulacid de la relacié laboral a través de
convenis laborals i la negociacié collectiva; protegeixen els drets laborals; aposten pel factor huma al
donar resposta a les necessitats de suport personal i social i al considerar a la persona treballadora més
enlla de les seves capacitats productives i les seves competéncies professionals; milloren la capacitacio
i les competéncies professionals a través de la formacid, l'acreditacié professional i la promocié laboral;
garanteixen l'acompanyament a les persones amb especials dificultats al llarg de tot el seu itinerari socio-
laboral, en coordinacié amb la propia persones; i treballen per 'excelléncia en la gestio.

Al marge d’aquestes caracteristiques, aquest tipus de CET també presenten una serie de singularitats
que els fan Unics i imprescindibles a I'hora de garantir el dret al treball de les persones amb discapacitat i
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especials dificultats? i és precisament 'atencié a aquest collectiu en concret un dels seus trets d'identitat
ja que la millora de les seves condicions de vida constitueix I'eix d'actuacié d’aquests CET, uns CET que
aposten pel desenvolupament de projectes globals que van més enlla de la insercié laboral i que, a més,
compten amb una forta implementacio territorial.

Per exemple, si bé als CET en general predominen particularment els contractes de tipus temporal, en
I’ambit concret dels CET d'iniciativa social i sense afany de lucre que ocupen, majoritariament, a persones
amb discapacitat i especials dificultats la realitat és totalment la contraria. Segons dades facilitades per
aquest tipus de CET, associats a Dincat, a través de 'INFOCET, el 74% de les persones amb discapacitat
que hi treballen tenen un contracte indefinit mentre que només un 26% tenen un contracte eventual.
Lantiguitat d’aquestes persones en els CET associats a Dincat també és una dada rellevant perque el
54 % de les persones treballadores porten més de 5 anys exercint la seva feina al centre (un 26% té
una antiguitat de 1 a 5 anys i un 20% inferior a 12 mesos). Aquesta dada indica no només l'estabilitat
en l'ocupacid que ofereixen aquests CET sind també el bon clima laboral existent en la mesura que les
persones es mantenen en la seva feina durant molt temps.

Grafic 123. Tipologia de contractes signats per CET en general i per CET d'iniciativa
social i sense anim de lucre que ocupen a persones amb DID i especials dificultats, 2022.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball
i de I'explotaci¢ de I'INFOCET 2022 especific dels CET associats a Dincat

Finalment, els CET tenen com a objectiu, més enlla de
proporcionar unafeinaales persones amb discapacitat,
facilitar la insercid a empreses del mercat ordinari.
Tot i aixd, el nombre de persones treballadores amb
discapacitat inserides és molt baix (281 persones el
2022), encara que la inserci¢ augmenta lleugerament

en 50 persones, si es compara amb el 2019, donat que
el 2020 ésun any complex per comparar. En qualsevol
cas, es tracta d'una taxa d'insercié a l'empresa privada
de1'1,1 % de les persones amb discapacitat empleades
al CET. Les raons per les quals aixo no té més incidencia
sén diverses i venen descrites a continuacio.

25 persones amb paralisis cerebral, persones amb malaltia mental o persones amb discapacitat intel lectual, amb un grau de discapacitat reconegut igual o
superior al 33%; i persones amb discapacitat fisica o sensorial amb un grau de discapacitat reconegut igual o superior al 65%
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Grafic 124. Dificultats per a la insercio a I'empresa privada des dels CET, 2021.

N 5Tapslen a b capaclal o ks necesalals de s planalla

Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 20271

Es important matissar, de nou, que els CET
d’iniciativa social generen ocupacié per a persones
amb especials dificultats des del seu territori per
donar resposta a un mercat de treball que les exclou.
La seva missié principal és, per tant, la creacio
d'ocupacié per sobre de competir en el mercat

de treball ordinari. Aixi, es garanteix a aquestes
persones una ocupacio al llarg de la seva trajectoria
professional, incloent des de quan surten del sistema
educatiu amb pogues habilitats professionals
fins quan es troben en processos denvelliment
prematur que les fan perdre habilitats laborals.

Bonificacions i ajuts a I'ocupacié per a la contractacié de persones amb DID a I'empresa ordinaria

La contractacio de persones amb discapacitat a l'empresa ordinaria esta bonificada. Les bonificacions i reduccions
Sagrupen en 7 categories diferents, les quals se sintetitzen a continuacio.
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Taula 27. Bonificacions i reduccions a la contractacio de persones amb discapacitat, 2024.

Menors de 45 anys Majors de 45 anys Vigéncia
Homes Dones Homes Dones
Contracte indefinit - modalitat discapacitat | 4.500€ | 5.350€ | 5700 € 5700 €
. - . . Durant la
Cpntract¢ indefinit discapacitat - modalitat 5100 € 5950 € | 6.300 € 6300 € vigencia del
discapacitat severa
contracte
Persones amb capacitat intellectual limit 1536 € 4 anys
Contracte temporal de foment de I'ocupacié
per a persones amb discapacitat - modalitat | 3.500 € | 4100 € | 4100 € 4700 €
discapacitat
Contracte temporal de foment de l'ocupacié
per a persones amb discapacitat - modalitat | 4.100€ | 4.700 € | 4.700 € 5.300 €
discapacitat severa
Contractes formatius celebrats amb 50 % de la quota empresarial per
persones amb discapacitat contingéncies comunes
Contractaci6 indefinida o temporal i 100 % de les quotes empresarials per tots els
conversio de tots els contractes temporals
per un CET conceptes.

Conversio (%e contr%ctes temporals de Durant la
foment de l'ocupacio, contractes per a oencia del
’ isicid Scti i i vigencla de

ladqulslcn.),de la practica professional i 4500€ | 5350 € 5700 € 5700 €
de formacio en alternanca en empreses contracte

ordinaries per a persones amb discapacitat
- modalitat discapacitat

Conversié de contractes temporals de
foment de l'ocupacio, contractes per a
l'adquisicié de la practica professional i

de formacié en alternanga en empreses
ordinaries per a persones amb discapacitat
- modalitat discapacitat severa

5100€ | 5950€ | 6300 € 6.300 €

Contractes de substitucié de persona
treballadora amb aturats amb discapacitat
per substituir a treballadors amb
discapacitat en situacié d’incapacitat conceptes.
temporal

100 % de les quotes empresarials per tots els

Font: Elaboracio propia a partir d'informacio del Servicio Publico de Estatal (SEPE).

174



4. La garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Lany 2022, 15 empreses van sollicitar les
bonificacions, que van beneficiar 20 persones
amb DID. Aquest nombre ha experimentat un
creixement respecte als anys 2020 i 2021, en que

ultims 5 anys s’han beneficiat d’aquestes mesures
60 empreses i 67 persones amb DID (poden ser
menys i beneficiar-sen diverses wvegades). En
qualsevol cas, tot i el timid increment, estem davant

la contractacié va ser molt reduida. En total, en els  de xifres especialment baixes.

Grafic 125. Evolucio del nombre d'empreses i persones amb
DID contractades mitjangant els ajuts a la contractacio, 2018-2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir de les dades del Departament d’'Empresa i Treball

Expedients i excepcionalitats

Tal com ja s'explicava al primer informe sobre la
situacié de les persones amb DID a Catalunya,
l'article 42.1 de la Llei general de discapacitat
estableix que s’ha de reservar una quota del 2
% per a persones amb discapacitat a totes les
empreses que tenen més de 50 treballadors. Tot i
que és d’obligat compliment, existeix la possibilitat
per part de les empreses de demanar mesures
alternatives. Aquestes excepcionalitats poden ser
de dos tipus: en primer lloc, les causes tecniques,
economiques i administratives (causes DE) i, en
segon lloc, la gestid negativa d'oferta d'ocupacid
del Servei d'Ocupacio de Catalunya (DEON).

Des del 2021 sobserva un augment important
d’autoritzacions  d'excepcionalitat, especialment
autoritzacions DEON, que recuperen la tendéncia a
l'alca després de caure el 2020. Aixo vol dir que es
concedeixen moltes excepcionalitats per no trobar
una persona demandant amb DID que compleixi les
caracteristiques de l'oferta de treball. Cal remarcar
que son moltes les empreses que sacullen a les
excepcionalitats. Tenint en compte que, a Catalunya,
a 1 de gener del 2023 hi havia 7495 establiments
amb més de 50 treballadors segons dades de I'ldescat,
aixd implica que un 7 % ha demanat 'excepcionalitat.
Tot aixo malgrat la quantitat d’ajuts i bonificacions
a la contractacié de persones amb discapacitat que
shan desplegat per fomentar la contractacié de les
persones d’aquest collectiu.
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Grafic 126. Autoritzacions d'excepcionalitat d'expedients per causes economiques,
tecniques, organitzatives o productives (DE) o gestid negativa d'oferta
d'ocupacio del Servei d’'Ocupacioé de Catalunya (DEON), 2010-2023 (juliol).
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball
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Mesures per a la insercié de persones
amb discapacitat a 'empresa ordinaria

Meés enlla de les bonificacions i reduccions exposades
anteriorment, que sén de caire estatal, cal remarcar
que no existeix un programa estable de treball
amb suport, entes com un model d'insercid que

El nombre de persones amb
discapacitat intel-lectual
destinataries de les
subvencions del programa
SIOAS ha augmentat més
d’'un 500% els ultims 6 anys.

aposta per una metodologia que facilita de manera
individualitzada els suports que la persona necessita
per aconseguir i mantenir un lloc de treball a
l'empresa ordinaria (compren des de la recerca de
llocs de treball, la formacié dins i fora del lloc de
treball, i I'assessorament tecnic i laboral a treballadors
i treballadores, families i empreses).

Des de la Generalitat de Catalunya s'impulsa el
programa SIOAS (tot i que les bases del programa
sén estatals), que promou mesures d'orientacio i
acompanyament a les persones amb discapacitat
o trastorn de salut mental per a la millora de
I'ocupabilitat, la insercio laboral i 'adaptacio social i
laboral en empreses del mercat ordinari.

Desdel 2016, cada any es convoquen subvencions per a entitats sense anim de lucre per al desenvolupament
del programa SIOAS i, a partir del 2021 s'observa un creixement important d’aquestes subvencions amb
un increment del pressupost dedicat a aquesta partida. Aix{, saconsegueix multiplicar el suport a persones
amb discapacitat augmentant un 40 % el nombre total de persones destinataries respecte a I'any 2016 i
més d'un 500 % el de persones destinataries amb DID.
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Taula 28. Evolucié de les subvencions per al desenvolupament dels serveis integrals d’orientacio,
acompanyament i suport per a la insercio de les persones amb discapacitat o amb trastorns
de salut mental, segons total convocatoria i discapacitat intel-lectual (SIOAS), 2016-2022.

Total convocatoria DID
Nombre Nombre de | Import atorgat Cost Nombre Nombre de Import atorgat Cost
d’entitats persones (€) participant d’entitats persones total d'aquelles | participant
Any | beneficiaries | destinataries (€) que atenen amb entitats que (€)
persones discapacitat atenen la
amb intel-lectual discapacitat
discapacitat intel-lectual
intel-lectual
2016 41 1.619 5.400.000,00 € | 3.335,3%9 € n.d n.d. n.d. nd.
2017 49 1.783 6.500.000,00 € | 3.64554 € 9 238 1.228.137,20 € 5.160,24 €
2018 51 2.026 7.32695397 € | 3.61646 € 10 279 1.354.237,30 € 485390 €
2019 59 2.310 6.889.55895€ | 298249 € 8 217 1.094.017,20 € 5.041,55 €
2020 62 2423 7471.621,18€ | 3.083,62 € 5 149 778.219,80 € 522295 €
2021 65 2.618 10.004.736,31 € | 3.821,52 € 43 1.464 6.049.256,02 € 4132,01 €
2022 65 2.566 1012246613 € | 394484 € 44 1.470 595044898 € 404792 €

Finalment, respecte a les mesures per a la insercio
de persones amb DID o trastorns de la salut
mental a I'empresa ordinaria de les entitats locals
cal remarcar que, tot i que el nombre de persones

Font: Elaboracio propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball

Taula 29. Evoluci¢ del contracte programa per a la
insercio de persones amb discapacitat en I'empresa ordinaria, 2017-2021.

amb discapacitat o trastorns de salut mental
ateses ha disminuit, I'import ha augmentat. Aixo
podria permetre una atencid més integral o en
millors condicions.

Nombre ens locals Persones amb DID
Any receptors de I'ajut | © trastorns de salut | Import atorgat (€)
mental

2017 15 485 565.876,00 €
2018 13 380 112643945 €
2019 13 380 1.224742 48 €
2020 13 380 1.329966,16 €
2021 12 355 141195761 €

Font: Elaboracio propia a partir de les dades InfoCET 2021

177



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Dades sobre poblacié aturada

A més de presentar una taxa d'ocupacio més baixa,
les persones amb discapacitat també tenen una taxa
d’atur quasi el doble d’alta que la de les persones que
no tenen discapacitat.

(@) Lataxadaturdeles
persones amb discapacitat
és quasi el doble que la de
la resta de la poblacid.

17,6%

B Amb discapacitat

Grafic 127. Taxa d'atur de les persones amb discapacitat i sense, 2022.
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Taxa d'atur

M Sense discapacitat

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de I'Estadistica del mercat de treball de les persones amb discapacitat (2022, Idescat).

Q- Les dones son majoria entre
les persones registrades com
a aturades, tant en el cas de
les persones amb discapacitat
intel-lectual com en el de la
poblacié total, especialment
les d'edats més avancades.
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Pel que fa a la poblacié amb discapacitat aturada,
a Catalunya el 2022 hi havia 9125 homes
amb discapacitat registrats com a aturats, aixi
com 11.617 dones. Tant entre la poblaci®é amb
discapacitat com entre el total de l'atur registrat,
les dones son majoria respecte als homes i han
disminuit respecte a l'any 2021 (un 13 % de la
poblacio amb discapacitat i un 19 % del total de
la poblacid). Pel que fa al pes de la poblacié amb
discapacitat sobre el total de l'atur registrat, trobem
que els homes amb discapacitat representen un 6
% del total de l'atur registrat entre homes, mentre
que les dones representen un 5,7 % del total de
l'atur femeni registrat.
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Grafic 128. Perfil de la poblacio aturada registrada amb discapacitat i total, per sexe, 2022.

B Home M Dona

203.011

151.633

0.125 11.617
.
Atur registrat de poblacio amb discapacitat declarada Total atur registrat

Font: Elaboracié propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball.

La quantitat més gran de persones en atur registrat avancades les més actives. Es important remarcar
es troba entre les persones de més edat, i en el cas que aquesta perdua de l'ocupacié a edats més
de les dones amb discapacitat aquest percentatge és avancades, durant els ultims anys de la trajectoria
encara més gran. De nou, un patré similar al de la  laboral, té un impacte directe en el nivell d'ingressos
contractacié en que son les persones d'edats més que aquestes persones rebran a efectes de jubilacio.

Grafic 129. Perfil de la poblaci¢ aturada registrada amb discapacitat i total per edat, 2022.
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Font: Elaboraci¢ propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball.
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Quasi dos tercos de l'atur registrat de persones
amb discapacitat I'any 2022 era atur de llarga
durada (més d'un any en situacié d’atur), mentre
que, per a la poblacié total aquesta xifra és del
455 %. A més, el 85 % de les persones amb
discapacitat en atur de llarga durada feia més de

2 anys que estaven en aquesta situacio, mentre
que, per a la poblacid total aguesta xifra era
del 76 %. Aix0 mostra la dificultat addicional
que tenen les persones amb discapacitat per
reinserir-se al mercat de treball un cop han
perdut la feina.

Grafic 130. Atur de llarga durada registrat per poblacié amb discapacitat i poblacié total, 2022.
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Font: Elaboracié propia a partir de les dades del Departament d'Empresa i Treball
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4.9. Nivell de vida adequat 1 proteccio social

Les persones amb DID han de satisfer el cost
addicional que comporta viure amb una discapacitat
en contextos en els quals es troben moltes barreres
per poder desenvolupar la seva vida diaria. Un
habitatge adaptat, uns suports adequats, i uns
mitjans adients sén cars i costosos d'aconseguir.
Daltra banda, les dificultats per accedir a una feina
estable entre les persones amb DID accentuen
l'escletxa entre la renda requerida i 'existent per a
desenvolupar una vida digna. Per aixo, el suport de
les politiques publiques és clau per a assolir aquest
grau d’autonomia i qualitat de vida.

De fet, un estudi de I'Ajuntament de Barcelona
de I'any 2019% quantifica el greuge economic que
suposa viure amb una discapacitat en igualtat de
condicions que les persones de l'entorn. Aquest
estudi defineix tretze perfils de persones vinculats
a tots els tipus de discapacitat —3 d’aquests perfils
fan referéncia a les persones amb DID segons la
intensitat de suport que requereixen— i calcula
la mitjana de costos assumits (atencié personal,
habitatge, desplacaments, costos d'oportunitat,
etc) i la mitjana d’ingressos percebuts (pensions,
prestacions, deduccions o altres ajuts o ingressos)

26nttps://ajuntament barcelona.cat/premsa/2019/12/03/les-persones-amb-discapacitat-assumeixen-un-greuge-economic-dentre-17-700--41-200-euros-anuals/
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(Ajuntament de Barcelona, 2019). Els resultats
indiquen que les persones amb DID d’entre 6 i 64
anys pateixen un greuge economic quantificat en
uns 27441,01 € anuals per a les persones amb
menys necessitats de suport fins a 79.063,44
€ anuals per a les que tenen més necessitats de
suport. Les xifres son de 16.128,29 € i 70.238,02
€ per a les persones majors de 65 anys.

Aix0 posa de manifest, doncs, la importancia de
les politiques de proteccid social per a garantir
que aquest greuge disminueixi i les persones amb
DID puguin gaudir d'un nivell de vida adequat
sense aquest cost addicional. Aquestes politiques

4.9.1 ELDRET A UN
NIVELL DE VIDA ADEQUAT

La Convencié Internacional de les Nacions Unides
sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat
estableix a l'article 28 que les persones amb
discapacitat i les seves families tenen dret
a un nivell de vida adequat,
I'alimentacié, I'’habitatge i la roba. D’aquesta
manera, estableix l'obligacid dels estats de
garantir que les persones amb discapacitat
tinguin accés a programes i serveis de proteccio
social i reduccid de la pobresa, com per exemple
la seguretat social, les assegurances de salut i les
pensions de jubilacio, entre d’altres.

incloent-hi

Respecte a la Seguretat Social, I'Estat compta amb
la Llei general de la Seguretat Social exposada al
Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre,
el qual té com a objectiu garantir el dret de les
persones a la Seguretat Social. En aquest Reial
decret, s'estructuren les prestacions economiques
que aquest organisme podra concedir en dues
branques, la contributiva i la no contributiva,
i distingeix entre el regim general i els régims
especials de treballadors.

articulen el nostre estat del benestar i en formen
part els serveis sanitaris, laborals, educatius o
serveis socials, entre daltres. En aquest apartat
nomeés es tractaran les questions relacionades
amb les prestacions economiques o instruments
relacionats (com els incentius fiscals), donat que
la resta de questions saborden amb més detall
als apartats d’aquest informe que corresponen
als Drets de la Convencio, pero també s'incidira
en els recursos i en les necessitats economiques o
d’algun altre tipus de les persones cuidadores no
professionals, ates que esta directament relacionat
amb el nivell de vida de les families on hi ha
persones amb DID.

Pel que fa a I'ambit estatal, la normativa espanyola
recull diferents aspectes per a garantir la proteccid
social de les persones amb DID. En primer lloc, el Reial
decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual
saprova el Text refés de la Llei general de drets de
les persones amb discapacitat i de la seva inclusio
social, t¢é com a objectiu fonamental promoure la
plena inclusié social de les persones amb discapacitat,
assegurant l'exercici dels drets fonamentals i llibertats
publiques que els corresponen en condicions d’'igualtat.
Aix0 inclou mesures per a la igualtat d'oportunitats,
la no-discriminacid i laccessibilitat universal. Les
prestacions que preveu van des de laccés a un
sistema especial de prestacions socials i economiques,
atencid integral i proteccié de la salut, fins al dret a
l'educacid, I'ocupacié, i la vida independent, aixi com
el foment de la participacio en la vida publica i politica.
Meés enlla de la proteccid social especifica vinculada
a la discapacitat, la Llei 39/2006, de promocio de
l'autonomia personal i atencié a les persones en
situacié de dependéncia (LAPAD), reconeix el dret
de les persones en situacié de dependéncia a rebre
prestacions com a suport per a les activitats de la vida
diaria. En aquest sentit, classifica la dependencia en
tres graus i estableix el Cataleg de serveis i prestacions
economiques d’acord amb el grau.
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Parallelament, i en l'ambit autonomic, la
normativa de la Generalitat de Catalunya compreén
diverses lleis i decrets que tracten diferents
aspectes de la proteccio social per a les persones
amb discapacitat. Entre elles, la Llei 13/2006, de
prestacions socials de caracter economic, de 27
de juliol, estableix ajuts economics per a persones
en situacid de necessitat, incloent-hi prestacions
per a persones amb DID. Aquesta llei classifica
les prestacions en categories basades en drets
subjectius, concurrencials 1 d'urgencia social.
D’altra banda, la Llei 12/2007, de serveis socials,
d’11 d’octubre, estableix els principis basics per a
la provisio de serveis socials, inclosos els destinats
a persones amb discapacitat. E1 Decret 318/2006,
de 25 de juliol, regula els serveis d’acolliment
residencial per a persones amb discapacitat,

4.9.2 PRINCIPALS INDICADORS

Com s’ha comentat anteriorment, en aquest apartat
es presenten els principals indicadors relacionats amb
les prestacions economiques o altres instruments
economics que formen part del sistema de proteccid
social i que haurien de contribuir a garantir un nivell
de vida adequat per a les persones amb DID. Aix{
doncs, en primer lloc es presenten les prestacions
economiques del sistema de proteccié social que es
regulen segons la Llei general de la Seguretat Social, la
Llei general dels drets de les persones amb discapacitat
ila inclusio social, la Llei de serveis socials, la LAPAD
0 altres prestacions no incloses en cap dels epigrafs
anteriors. En segon lloc, es valoren aquells ajuts
dirigits a garantir un nivell de vida adequat com sén
les rendes minimes o els incentius fiscals.

No obstant aix0, abans daprofundir en l'analisi, és
important assenyalar la preocupacié de les families
participants en lentrevista grupal davant les
dificultats per a coneixer, informar-se i realitzar els
diferents tramits que suposa rebre qualsevol tipus de
prestacid economica. Aquesta manca d'informacio,
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proporcionant suport i habitatge adequats. LAcord
GOV/177/2020 aprova el Pla estrategic de serveis
socials per al periode 2021-2024, orientant
politiques i accions cap a la millora dels serveis i
l'atencio a persones amb discapacitat, entre altres
collectius. Aquest conjunt de normatives conforma
un marc integral per a la proteccid i el suport
de les persones amb discapacitat a Catalunya,
cobrint aspectes com la renda, 1'habitatge i els
serveis especialitzats. Finalment, i més centrada
en la garantia d'un nivell de vida adequat més
enlla de la proteccié social en la seva definicid
més estricta, es troba la Llei 14/2017, de la renda
garantida de ciutadania (RGC), del 20 de juliol,
que ofereix suport economic com a mesura contra
la pobresa i que també pot ser percebuda per les
persones amb DID.

juntament amb diferents traves burocratiques, pot fer
que persones amb DID no puguin exercir el seu dret
ni rebre les prestacions que li corresponen. Alhora, un
cop superades aquestes traves, les families expressen
com aquestes quanties percebudes sén insuficients
per a poder cobrir tots els recursos i els serveis que
necessita. Aixi doncs, la manca dunes quanties
de les prestacions socials monetaries que siguin
adequades a les necessitats de les persones amb DID
acaba creant desigualtats, ja que trasllada la carrega
financera a les families i fa que l'accés a determinats
suports depengui de la seva capacitat economica per
a poder-ho financar.

Daltra banda, una questio rellevant que també cal
tenir en compte és la manca d’ajuts per a persones
sense valoracid de la discapacitat oficial. Abans, la
incapacitacié judicial, tot i no representar cap valoracio
de discapacitat, era suficient per accedir auna prestacio
per fill a carrec o a una prestacio no contributiva per
invalidesa. Afortunadament, la incapacitacio judicial
ja no existeix en l'actualitat, perd aquesta desaparicio
ha generat un efecte no desitjat segons el qual moltes
persones veuen restringit el seu accés a determinats
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ajuts 1 prestacions, aixi com el seu manteniment. Per
tant, calen mesures perque aquestes persones es
puguin beneficiar de I'augment del 22 % de l'ingrés
minim vital (IMV), del copagament en la medicacio,
o de certs beneficis fiscals vinculats amb el minim
personal i familiar o amb la deduccié per descendents
a carrec, entre d’altres.

Proteccio social

PRESTACIONS CONTRIBUTIVES I NO CONTRIBUTIVES
Les prestacions economiques incloses dins del
sistema de la Seguretat Social poden dividir-se en
prestacions contributives o no contributives segons
si la persona ha tingut o no una relacio juridica
previa amb la Seguretat Social, és a dir, segons les
cotitzacions previes de la persona sollicitant. Les
prestacions contributives sén competéncia estatal i
son les anomenades d’incapacitat permanent total,
absoluta i gran invalidesa, aixi com la prestacio
d'invalidesa inclosa al Seguro Obligatorio de
Vejez e Invalidez (SOVI). Segons dades de I'Institut
Nacional de la Seguretat Social, a Catalunya hi havia
157519 pensions d’aquest tipus en vigor —el 54 %
d’'incapacitat permanent total, el 41 % d'incapacitat
permanent absoluta, el 4 % de gran invalidesaill %
corresponent a la pensié del SOVI—

Les prestacions no contributives (PNC) sén
aquelles destinades a garantir els drets de les
persones amb necessitats que no tinguin recursos
suficients i que no hagin cotitzat mai o no hagin
cotitzat el temps minim necessari per a accedir a
la prestacid, i son la de jubilacié i la d’invalidesa,
gestionades a escala autonomica. Per al cas de
la PNC de jubilacio, no existeixen dades per a
poder identificar les persones amb discapacitat,
i molt menys amb DID, pero el cas de la PNC
d’'invalidesa és diferent. De fet, a Catalunya,
segons dades de I'lmserso de l'any 2023, un
63,02 % de les persones que la reben tenen una
DID. Tenint en compte que les persones amb DID

Actualment, el Reial decret llei 2/2023, de 16 de
marg, permet, mitjancant una assimilacié de grau,
que les persones amb un 65 % de discapacitat o més
puguin accedir a aquestes prestacions, perd no ho
fa amb caracter retroactiu ni ho permet en graus de
discapacitat inferiors.

A Catalunya, el 63,02% de
les persones que reben la
prestacié no contributiva
d’invalidesa tenen una
discapacitat intel-lectual.

son al voltant d'un 12 % de les persones amb
discapacitat totals, es pot observar com aquest
collectiu es veu clarament sobrerepresentat en la
pensid no contributiva d'invalidesa. Aix0 posa de
manifest dues coses: la primera, la dificil relacié
de les persones amb DID amb el mercat de treball
(dificultats per treballar, falta de suport per
mantenir una feina, etc.) que els permet cotitzar a
la Seguretat Social i, per tant, poder gaudir d'una
pensié contributiva i, en segon lloc, la situacié
de vulnerabilitat economica que presenten les
persones amb DID, no solament comparades
amb el total de la poblacid, sind també dins del
collectiu de les persones amb discapacitat.
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Les pensions no contributives d'invalidesa i jubilacié compten amb un pressupost al voltant dels 340 M€
l'any en els ultims 4 anys, tot i que amb petites pujades, la qual cosa representa aproximadament un 1 %

del PIB catala.

Els requisits també es mantenen estables des de fa anys i son els seglients:

- Jubilacié

o Tenir 65 anys complerts en la data de sol-licitud.

e Residir legalment en territori espanyol i
haver-ho fet durant 10 anys entre l'edat de
16 anys i la data de la sollicitud, 2 anys dels
quals hauran de ser seguits i immediatament
anteriors a la data de la sollicitud.

e No disposar d'ingressos economics suficients.

- Invalidesa

e Tenir entre 18 anys complerts i menys de 65
anys en la data de sollicitud.

e Residir legalment en territori espanyol i
haver-ho fet durant 5 anys, 2 dels quals hauran
de ser seguits i immediatament anteriors a la
data de la sollicitud.

e Estar afectat o afectada per una discapacitat en
grau igual o superior al 65 %

» No disposar d'ingressos economics suficients.

Aixi doncs, en linia amb 1'ultim requisit, es fixen uns
limits econdmics per a les dues PNC per tenir-hi dret,
on es tenen en compte els ingressos de la persona
sollicitant i de la seva unitat de convivencia. D'aquests
limits en depen la quantia que rebra la persona
pensionista, la qual varia entre un minim de 12948 €
mensuals en 14 pagues fins a un maxim de 51790 €
en el mateix nombre de pagues. Aixi mateix, en casos
de persones menors de 65 anys amb discapacitat igual
o superior al 75 %, en que la persona requereix ajuda
d'una altra persona per a desenvolupar els actes de la
vida quotidiana com vestir-se o menjar, s'incrementa
la pensié en un 50 % sobre la quantia maxima (25895
€ mensuals). Finalment, cal destacar que existeix
un complement autondmic a aquestes PNC que,
actualment, té una quantia maxima de 151,60 € i
que es vehicula a través de la concessié de la renda
garantida de ciutadania (RGC) i, per tant, només el
reben aquelles persones que també compleixin els
criteris d’accés a aquest ajut.
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La pensio mitjana no
contributiva es troba per
sota dels 440€ mensuals el
2022, cosa que representa
el 44% del salari brut minim
interprofessional. A més, el
cost de la vida es va encarir
en un 8,4% mentre que les
pensions només van pujar al
voltant del 3%.

El grafic a continuacié mostra l'evolucié de la pensid
mitjana (en €), tant per invalidesa com per jubilacié.
Les dades exhibeixen una tendéncia similar en
I'increment anual de les dues modalitats de pensions,
amb un augment mitja de 7-8 € anuals. Es rellevant
assenyalar que, en tots dos casos, la pensi¢ mitjana
es manté per sota dels 440 € mensuals el 2022,
I'dltim any amb dades disponibles, cosa que vol
dir aproximadament el 44 % del salari brut minim
interprofessional o el 56 % del cost mitja de lloguer
d'un habitatge en una de les 15 ciutats amb més
poblacié de Catalunya. A més, cal tenir en compte
que aquell mateix any la inflacié interanual va ser
del 84 %, mentre que la pujada de les quanties
de les PNC es van situar al voltant del 3 %. Aixd
implica que les despeses que afrontaven les persones
amb discapacitat intellectual es van encarir un
84 %, mentre que les seves prestacions nomes
augmentarien un 3 %, i dificultaria encara més
l'adquisicié d'un nivell de vida adequat.
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2016 2017 2018

Grafic 131. Evolucié de la quantia mensual mitjana (en €) de les
pensions no contributives per invalidesa i jubilacio, 2016-2022.
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L'any 2022, la pensié per
invalidesa es corresponia
amb el 52% dels 11.840€
anuals que marquen el llindar
de la pobresa a Catalunya,
mentre que la pensio de
jubilacio se situava per sota
del 50% d'aquest llindar.

Aquesta situacié sacompanya del fet que la PNC
presenta incompatibilitats amb altres prestacions
economiques com els fons d'assisténcia (FAS) per
vellesa o malaltia; el subsidi de garantia d'ingressos
minims, i el subsidi d’assisténcia de tercera persona
de la LISMI (Llei d'integracio social del minusvalid),
i la condicié de causant de la prestacié economica
per fill a carrec de la Seguretat Social. Tot i aixo,
no existeixen incompatibilitats amb les rendes del
treball aconseguides a posteriori de la concessid de
la pensié durant els primers quatre anys, sempre

Lanalisi d'un hipotetic impacte economic i social
de les pensions no contributives en la vida de les
persones beneficiaries a Catalunya revela un
panorama complex quan es comparen amb el
llindar de pobresa a Catalunya. Lany 2022, la
pensid per invalidesa es corresponia amb el 52
% dels 11.840 € anuals que marca el llindar de
la pobresa a Catalunya, mentre que la pensio de
jubilacid se situava per sota del 50 % daquest
llindar. Aix0 implica importants repercussions en
termes de sostenibilitat i qualitat de vida d’aquest
grup demografic, i planteja interrogants sobre si les
pensions no contributives sén suficients per cobrir
les necessitats basiques de les persones beneficiaries.

que els ingressos no superin, en comput anual,
la quantia de I'IPREM, que es fixa cada any als
pressupostos generals de I'Estat. En cas d'excedir-se,
la pensio es redueix un 50 % de l'excés, sense que
la suma de la pensié més el salari pugui superar 1,5
vegades 'IPREM.

Des del 2012, existeix un segon complement
a la PNC per a cobrir una de les despeses més
importants a les llars: I'habitatge. Segons dades de
I’AMB (2023), com a minim un 34 % de les despeses
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de les llars de l'area metropolitana de Barcelona sén destinades a I'habitatge. Aquest complement és de
525 € anuals i va destinat a persones pensionistes que viuen de lloguer i que no té com a propietari o
propietaria cap familiar. Lany 2022, segons dades de I'Imserso es van fer efectius a Catalunya 3.741
complements d'habitatge, dels quals el 57 % van ser de la pensio de jubilacié i el 43 % de la d'invalidesa.
Sen van denegar 380, un percentatge que no arriba al 10 % de les sollicituds totals. En qualsevol cas, la
quantia de 525 € anuals correspondria a 43,75 € mensuals, una quantia del tot insuficient per a cobrir els
costos d’habitatge a qualsevol indret del pais.

Lanalisi de I'evolucio de I'esquema de pensions no contributives a Catalunya, tal com es mostra en les dades
recents, revela patrons significatius en el context socioeconomic actual. El grafic que es presenta ofereix
una visié detallada d’'aquesta tendéncia durant els darrers sis anys, tant per a les pensions de jubilacié com
per a les d’'invalidesa. Es pot observar que el nombre de pensions d'invalidesa ha experimentat una petita
disminucié des del 2021, mentre que el de les pensions destinades a persones jubilades ha experimentat un
creixement gairebé constant (a excepcio del 2021), amb un ritme d’aproximadament de 800 noves pensions
per any, equivalent a un increment anual del 2-2,5 %. E1 2022, les pensions d'invalidesa representen el
41,2 % de les pensions no contributives a Catalunya.

Grafic 132. Incidencia de I'esquema de pensions no
contributives a Catalunya, per tipus de pensio, 2018-2022.
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La distribucid per edat i sexe de les persones
beneficiaries de lesquema de pensions no
contributives a Catalunya revela que hi ha una
desproporcid notable en la participacid entre
homes i dones dins del sistema de pensions. En el
segment d'edat de 15 a 64 anys, és a dir, el que
compren les pensions d’'invalidesa, es constata una
presencia quasi paritaria entre homes i dones dins
de l'esquema de pensions no contributives (51 %
d’homes i 49 % de dones). No obstant aixo, aquest
patré experimenta un canvi substancial a partir
dels 65 anys, coincidint amb l'edat d’inici de les
pensions de jubilacié, en que el nombre de dones
beneficiaries duplica el dels homes.

Q- Elnombre de dones
beneficiaries de la PNC de
jubilacio sén el doble que

el d’'homes. Aixo indica

que moltes dones d'edats
avangades no poden disposar
d’altres recursos per no haver
cotitzat préviament.

De 85 anys i mes
De 75 a 84 anys
De 65 a 74 anys
De 55 a 64 anys
De 45 a 54 anys
De 35 a 44 anys
De 25 a 34 anys
De 15 a 24 anys
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Grafic 133. Distribucio per edats i sexe de les pensions
no contributives per jubilaci¢ i invalidesa, 2022.
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Aquesta tendéncia reflecteix dos factors clau:
l'esperanca de vida més gran de les dones i la seva
incorporacié tardana al mercat laboral, sobretot
durant l'ultim terc del segle passat. Aquesta
dinamica implica que moltes dones de més edat
poden no disposar de suficients cotitzacions per
rebre una pensid contributiva, i aixd crea una
dependencia més gran de les no contributives.

Aquestes dades subratllen la importancia de
considerar les dinamiques de génere en l'analisi
i la planificacié de les politiques de pensions. La
prevalenca més gran de dones d'edat avancada
en l'esquema de pensions no contributives posa
en relleu la necessitat d'abordar les desigualtats de
genere presents en el mercat laboral i en els sistemes
de seguretat social, per tal de garantir una equitat
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més justa i una proteccié per a totes les persones
en la seva vellesa. A més, cal suposar que aquesta
situacié encara és més aguda en el cas de les dones
amb DID.

Lanalisi segtient complementa aquesta visié fent
emfasi en la realitat economica dels diferents grups
d’edat en el sistema de pensions no contributives.
Cal tenir en compte que la quantia rebuda per cada
pensionista varia en funcié del nombre de membres
de la unitat familiar, els seus ingressos economics i
l'existencia d’ascendents o descendents de primer
grau, la qual cosa fa que sobservin diferencies
en les quanties rebudes pels diversos perfils de
persones pensionistes. Aixi doncs, el seglient grafic
mostra la quantia mitjana mensual de les pensions
no contributives de l'any 2022, segmentada per
grups d'edat. Les dades revelen que les persones

majors de 65 anys perceben quanties inferiors
en comparacié amb les persones pensionistes per
invalidesa d'edats més joves (entre 45 i 55 anys).
Aquesta diferencia pot ser de fins a 60 € mensuals,
cosa que representa aproximadament un 15 % de la
quantia total mensual.

Aquesta disparitat en les quanties de les
pensions segons l'edat dels beneficiaris planteja
importants questions sobre l'equitat i I'adequacié
de les pensions en relacié amb les necessitats
especifiques de cada grup d'edat. El fet que els
pensionistes de més edat, que probablement tenen
meés necessitats de salut i cures, rebin quanties
inferiors, posa en relleu la necessitat duna
revisié i un ajust de les politiques de pensions per
garantir la supervivencia d’aquest grup, aix{ com
el biaix de génere que produeixen.
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Grafic 134. Quantia mensual mitjana (en €) de les PNC, per grups d'edat, 2022.
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Lajust de les pensions no contributives segons les
necessitatsvitalsdelsbeneficiarisaCatalunyamostra
variacions no nomeés per sexe i grups d'edat, siné
també segons la localitzacio territorial. Lexamen de
la distribucio geografica dels beneficiaris del sistema
de pensions no contributives a Catalunya revela
que aquesta distribucio es correspon estretament
amb la distribucio general de la poblacio. La majoria
de les persones pensionistes, tant en el cas de les
pensions d'invalidesa com en el de les de jubilacio,
resideixen a la provincia de Barcelona.

No obstant aix0, per obtenir una comprensié més
completa de la situacio, és essencial analitzar la
incidencia de cada esquema de pensions a escala
provincial en termes relatius sobre la poblacié
total. Aquesta analisi permet identificar possibles
desequilibris o necessitats especifiques en altres
provincies catalanes. Aixi doncs, el grafic segiient
mostra el tant per cent de la poblacié de cada

provincia que forma part del sistema de pensions
no contributives. Les provincies de Tarragona i
Lleida registren una proporcié més alta de la seva
poblacio dependent dels esquemes de pensions no
contributives, tant d’'invalidesa com de jubilacio,
en comparacié amb la provincia de Barcelona. De
fet, en el cas de la pensio d'invalidesa, Tarragona
es troba 0,1 punts per sobre de Barcelona. Tot i
que no és una diferéncia gaire gran, aixo posa
en relleu la necessitat de millorar l'atencio a la
distribucio territorial dels recursos i serveis, i
un reajustament en la planificacié i 'assignacio
de recursos per assegurar una distribucio més
equitativa i eficac, que respongui adequadament
a les necessitats especifiques de cada territori.
Aquest enfocament no només millorara
l'accessibilitat i la qualitat dels serveis per a les
persones amb DID, sind que també contribuira
a una major equitat social i territorial dins de
Catalunvya.

Grafic 135. Incidéencia de I'esquema de pensions no contributives a Catalunya, per provincia, 2022.
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Un altre factor determinant en les pensions no
contributives és la seva antiguitat en el sistema, la
qualendeterminala quantiamensual. Enl'esquema
de pensions per invalidesa, es pot observar que els
pensionistes amb 20 anys o més d’antiguitat reben
les gquanties més elevades, mentre que els que
tenen entre 151 19 anys d’antiguitat tendeixen a
rebre menys suport financer, aproximadament uns
5 € menys al mes que aquells amb una antiguitat
de 10 a 14 anys. Aquesta diferencia es fa meés
notable en l'esquema de les pensions de jubilacio.
La categoria d’'antiguitat de O a 4 anys és la que rep
menys suport, tot i que és la més nombrosa dins
del sistema en nombre de persones pensionistes.
Aquesta situacid planteja interrogants sobre
I'equitat en la distribucié dels beneficis, ja que

suggeriria que un gran nombre de pensionistes pot
estar rebent un suport financer insuficient.

En aqguesta mateixa linia, durant les entrevistes
grupals realitzades per Dincat, tant les persones
amb DID com els seus familiars expliquen
com les dificultats per a accedir a un treball
remunerat també tenen un impacte directe en
les pensions per jubilacié. Alhora, els familiars
de persones amb DID també els preocupa l'accés
a uns recursos economics que sajustin al cost de
la vida, un cop ells ja no els poden acompanyar
i ajudar economicament. Aixi doncs, expressen
la preocupacio de la falta d'unes quanties de
prestacions monetaries per a poder desenvolupar
un nivell de vida adequat.

Grafic 136. Evolucio anual de la quantia mitjana de les pensions, per tipus i antiguitat, 2019-2022.
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Lanalisi del procés de sollicitud i dadjudicacié de pensions no contributives d’'invalidesa a Catalunya
revela que aproximadament el 79 % i el 85 % de les sollicituds de pensiod no contributiva d’'invalidesa
presentades a Catalunya van ser aprovades als anys 2021 i 2022, respectivament.

Taula 30. Sol'licituds de PNC a Catalunya, 2021-2022.

Expedients de Expedients resolts de Sol-licituds Sol-licituds Sol:licituds
Any sol-licituds de PNC PNC invalidesa aprovades denegades pendents
invalidesa presentats d’aprovacié
2021 3.109 3.097 2447 650 12
2022 3.294 2.899 2464 435 395

Font: Direccio General de Prestacions Socials

Existeix un temps d'espera
de quasi 6 mesos des del
moment de la sollicitud de

la PNC d'invalidesa, la qual
cosa dificulta la sostenibilitat
economica de les persones
amb discapacitat intel-lectual.

PENSIONS ASSISTENCIALS PER VELLESA I MALALTIA
[ SUBSIDI DE GARANTIA D'INGRESSOS MINIMS (LISMI)

Aquestes prestacions estan en procés dextincié des
de fa anys, cosa que es pot observar en els grafics
seglients, que mostren la forta caiguda del pressupost
que s'hi dedicava, donat que no admet noves persones
beneficiaries. Segons I'ldescat, des del 2018 el nombre

A més, segons les dades de gestié de la PNC del
Departament de Drets Socials, la mitjana del temps
de resolucio de la PNC d'invalidesa (calculada només
per a les sollicituds resoltes) se situava en 183 dies
el 2021 1 216 dies el 2022. Lany 2023 va tornar a
baixar el temps de resolucio a 163 dies. Aixo implica
un temps d'espera de quasi 6 mesos des del moment
de la sollicitud, fet que dificulta la sostenibilitat
economica de les persones amb DID.

de persones que reben la pensio assistencial de vellesa
és més baix que 4 i, per tant no es reporta i l'any
2022 només 5 persones reben la pensio assistencial
per malaltia, amb una pensié mitjana de 150 €. De la
mateixamanera, totique té més persones beneficiaries,
l'any 2022 hi ha 365 persones a Catalunya rebent el
LISMI, amb una quantia mitjana de 149 €.
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Grafic 137. Evolucio anual del cost public destinat a pensions per malaltia, 2010-2022.
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Font: Elaboracio propia amb dades de I'ldescat, 2022.

Grafic 138. Evolucié anual del nombre de pensions al LISMI, 2010-2022.
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LA PRESTACIO PER FILLS O MENORS

A CARREC AMB DISCAPACITAT

Meés enlla dels ajuts descrits anteriorment, en el marc
dels ajuts estatals es pot trobar la prestacio per fills o
menors a carrec amb discapacitat.

Fins a l'entrada en vigor de I'ingrés minim vital IMV),
existien diverses modalitats daquesta prestacio,
que la podia sollicitar qualsevol llar que tingués
fills o menors a carrec amb discapacitat o sense que
complissin els requisits economics. Aix{ doncs, les
modalitats eren 4: (1) prestacié per fills o menors
a carrec sense discapacitat, (2) prestacid per fills o
menors a carrec amb discapacitat superior al 33 %,
() prestacié per fills majors de 18 anys a carrec amb
discapacitat superior al 65 % i (4) prestacié per fills
majors de 18 anys a carrec amb discapacitat superior
al 75 %. Actualment, i des de lI'any 2020, la primera
de les modalitats es troba en regim transitori, fet que
cosa suposa l'extincio, donat que no sadmeten noves
persones sollicitants de lajut, ja que, amb l'entrada
en vigor de I'IMV i el seu complement per infancia,
ja existeix una prestacié que cobreix la mateixa
necessitat per a les persones amb fills menors a carrec
sense discapacitat o amb discapacitat inferior al 33 %.
La resta, que sén les que fan referéncia directa a les
persones amb discapacitat igual o superior al 33 %,
continuen vigents.

PRESTACIONS LLIGADES A LA LAPAD

Aquest ajut no depen de la renda, perd assigna
quanties diferents en funci® del grau de
discapacitat del fill o filla a carrec. Aixi, per a
menors de 18 amb discapacitat igual o superior
al 33 %, satorguen 1.000 € a lany (83,33 €
mensuals), per a fills majors de 18 anys amb una
discapacitat igual o superior al 65 % satorguen
5.64720 € a l'any per fill/a (470,60 € mensuals)
i per a aquells que tinguin una discapacitat igual
o superior al 75 % es donen 8.469,60 € anuals
(705,80 € mensuals).

Malauradament, no existeixen dades de
sollicituds i concessions d’aquests ajuts, ni per al
total de I'Estat ni a Catalunya, per la qual cosa
no es pot saber gquantes persones estan rebent
aquesta prestacid actualment. El que si que
es pot concloure, pero, és que les quanties sén
insuficients i que, com en el cas de la resta de
prestacions, augmenten per sota de l'augment
del cost de vida, el que fa que la bretxa en el
greuge que pateixen les persones amb DID sigui
cada cop més gran. De fet, al qlestionari que han
respost les families, quasi el 50 % reben aquesta
prestacio i el 80 % creu que les quanties no
arriben ni a cobrir la meitat dels costos als quals
han de fer front.

A més de les prestacions vinculades a la Llei general de la Seguretat Social, les persones amb DID poden
accedir a les diverses prestacions relacionades amb la dependéncia si la tenen reconeguda. Malauradament,
no hi ha dades per saber quantes persones amb DID reben aquestes prestacions, pero si que es tenen dades
de la quantitat total de persones dependents que les solliciten, aixi com les seves quanties.
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Concretament, el cataleg de prestacions inclou:

o Servei de prevencié de dependéncia i promocié de l'autonomia personal (PAPD).

o Servei de teleassistencia.

o Servei dajuda a domicili.

e Servei de centre de dia o de nit.
o Servei datencio residencial.

o Prestacions economiques vinculades als serveis?, les quals tenen els segiients subtipus:
- Prestacié economica vinculada al servei de prevencié de dependéncia i promocié dautonomia personal.
- Prestacié economica vinculada al servei de teleassistencia.
- Prestacié economica vinculada al servei d’ajuda a domicili.
- Prestacié econdmica vinculada al servei de centre de dia o de nit.
- Prestacié economica vinculada al servei d’atencié residencial.

e  Prestacid economica de cures en l'entorn familiar.

o Prestacié economica d’assisténcia personal.

El seglient grafic mostra el nombre de prestacions
vigents a Catalunya a gener del 2024, I'iltima
data disponible. En total hi ha 246.656 prestacions
reconegudes a 202.557 persones, ja que una persona
amb el grau de dependéncia reconegut pot accedir a
més d'una prestacio. De totes aquestes, el 44 % sén
ajuts economics per a fer front a les cures familiars,
el 15 % corresponen al servei d’atencio residencial i
el 14 % al servei d'ajuda a domicili. Aquest nombre
tan elevat de sollicituds de prestacid economica

per cures familiars era encara més elevat els
primers anys del desenvolupament de la LAPAD,
donada la limitacié de l'oferta assistencial en aquell
moment i perque era una prestacio facil de concedir
(Imserso, 2023). Actualment, tot i haver disminuit,
a Catalunya continua representant un percentatge
molt alt respecte al total de prestacions concedides.
De nou, és important remarcar que no és possible
saber quantes de les prestacions estan destinades a
llars amb persones amb DID.

PAPD 99
Teleassisténcia
Ajuda a domicili
Centresdediainit N 13.79
Atencio residencia
P.E vinculades a servel NN °4.099

P.E. cures familiars

P.E. assisténcia persona 99

Grafic 139. Nombre de prestacions lligades a la LAPAD a 31 de gener del 2024.

I 27.966
I 23.839

I c7.984

I 102.774

Font: Elaboracié propia amb dades de I'lmserso, a 31 de gener del 2024

27 Les prestacions economiques vinculades als serveis normalment sén mecanismes transitoris que s'utilitzen quan no s’ha pogut obtenir una placa con-

certada en el moment de concessio de la prestacio.
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Tot 1 ser la prestacid economica més comuna,
la de cures familiars és la que garanteix una
quantia mitjana més baixa de les que hi ha
disponibles al cataleg, ja que oscil-la entre els 175
€ per persones amb un grau [ de dependéncia
reconeguda i 386 € per a les persones amb un
grau III reconegut. Aquestes quanties son 100
€ més altes per a les persones amb un grau

[ en el cas de les prestacions economiques per
assistencia personal i son més del doble per les
persones amb un grau Il reconegut. Es destaca
que la llei estableix un sistema de copagament
de les prestacions economiques que consisteix a
aplicar a la quantia maxima de la prestacié una
serie de reduccions en funcié de la capacitat
economica de la persona beneficiaria.
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Grafic 140. Quantia mitjana de les prestacions economiques
segons grau de dependéncia reconegut a 31 de gener de 2024.
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Lanalisi d'aquests ajuts, tot i no poder identificar les persones amb DID directament, deixa paleses tres coses.
La primera, que es tracta d'ajuts fragmentats que donen resposta a diverses necessitats i que es gestionen de
forma separada, cosa que dona lloc a ineficiencies i, per tant, seria necessari compactar-ho el maxim possible
en un sol expedient per persona. La segona, que les quanties de la prestacié que avui dia és la més nombrosa
—la de cures familiars— sén del tot insuficients per a cobrir els costos que representa la cura a la llar d'una
persona en situacié de dependeéencia. I la tercera, que caldria potenciar els ajuts d'assistencia personal, que
tenen unes quanties maximes més altes per potenciar les cures professionals al domicili.

PRESTACIO D'ATENCIO SOCIAL A LES

PERSONES AMB DISCAPACITAT (PUA)

En l'ambit catala, sota I'Acord de Govern Acord
GOV/44/2017, de 4 d'abril es va crear aquest ajut
economic per al pagament de productes i serveis
que contribueixin a l'autonomia personal de les
persones amb discapacitat, en millorin la qualitat
de vida i fomentin la seva integracié social. Un cop

es va crear, es va convocar anualment fins a l'any
2021. Actualment, hi ha una convocatoria oberta
que engloba els anys 2021, 2022 i 2023.

Aquesta prestacio té caracter puntual i depen de
la disponibilitat pressupostaria. A més, la concessiod
i I'import de la prestacié estan condicionats en
funcio dels ingressos economics de la persona amb
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discapacitat que sollicita l'ajut. Concretament, en
I'"dltima convocatoria d’aquests ajuts es considerava
que una persona tenia una situacié de necessitat si
els seus ingressos anuals nets eren inferiors o iguals
a 2,5 vegades l'indicador de la renda de suficiencia
de Catalunya (IRSC), és a dir, al voltant dels 20.000 €
nets a I'any, tot i que satorga puntuacio, encara que
més baixa, a totes aquelles persones sollicitants que
es troben entre 2,5 1 3,5 vegades I'IRSC.

amb altres

Aquests ajuts son  incompatibles

prestacions economiques publiques o privades

que tingui reconegudes la persona beneficiaria pel
mateix concepte, abast o finalitat. A més, un cop
concedits, han de transcérrer 4 anys perquée puguin
ser concedits de nou.

El pagament de la subvencid és en el moment
de la concessio, tot i que cal justificar la despesa a
posteriori amb factures dels productes i serveis que
shan obtingut mitjancant 'ajut economic o en el
moment de la subvencio, si la despesa ja s’ha produit,
donat que es permet demanar l'ajut per despeses
realitzades fins dos anys abans.

El cataleg dels ajuts és molt divers i inclou les segiients tipologies d’ajuts®®:

Prestacions per a mobilitat. Inclouen ajuts de reconversio del permis de conduir i ajuts per obtenir-lo,
aixi com ajuts per adaptacio del vehicle.

Prestacions per al transport per assistir a determinats serveis. Inclouen transport per a l'atencio
precoc i per a 'ensenyament reglat.

Productes de suport per a persones amb discapacitat visual. Inclouen anotadors parlants, lupes,
impressores braille o ulleres, entre d’altres.

Productes de suport per a persones amb discapacitat auditiva. Inclouen telefons, despertadors,
transmissors de so o audiofons, entre d'altres.

Productes de suport per a persones amb discapacitat fisica, intel-lectual o mental. Inclouen
productes per al dormitori com llits i baranes, d’higiene personal i activitats de la vida diaria com
cadires de dutxa o baranes de vater, de transferencia com grues o arnesos, de mobilitat com cadires de
rodes, de posicionament com cadires d'interior o falques, de comunicacié com programes de simbols o
licornis, d’accessibilitat com rampes o salvaescales, de suport per al vehicle com seients o ancoratges, i

d’altre tipus com laringofons, sistemes de control d’entorn o suports de cap, entre d’altres.
o Prestacié economica per a persones usuaries d'un gos d’assisténcia.

Segons les dades de les resolucions de I'ultima
convocatoria, la de l'any 2023, que, com s’ha dit,
engloba despeses dels anys 2021, 20221 2023, es van
presentar un total de 6.335 sollicituds que complien
els requisits per ser admeses, de les quals 5.723 es
van atorgar a la persona sollicitant i 612 van quedar
sense financament per falta de pressupost. Aixo
implica una cobertura del 90 % del total de sol-licituds.
Tot i aixo, tenint en compte que a Catalunya hi havia,
el 2022, 660.476 persones amb discapacitat (aquests
ajuts no sén només per a persones amb DID), que hi
hagi 5.723 atorgaments implica que poc menys de 1’1
% de la poblacié amb discapacitat sen beneficia. Aixd

28 El detall complet del cataleg es pot consultar en aquest enllac:

podria ser a causa que la prestacio esta dissenyada
per a persones amb pocs recursos economics, pero,
tenint en compte que de les 660.476 persones amb
discapacitat de Catalunya, 25.549 sén beneficiaries
de la PNC, la qual cosa vol dir que estan per sota del
llindar d'accés a la PUA, el percentatge de persones
amb baixos recursos econdomics que hi accedeix és
només del 22,4 %. Cal tenir en compte que, un cop
demanada i atorgada, en la gran majoria dels casos
no es pot tornar a sollicitar en els propers 4 anys i
que, per tant, molta d’aquesta poblacid que no esta
tenint accés a l'tltima convocatoria pot ser que
n'hagi tingut en convocatories anteriors.

https://web.gencat.cat/web/shared/OV T/Departaments/DSO/Documents i enllacos/DGAPD/127 - Prestacio atencio social PUApersones amb_discap-

acitat PUA/Cataleg-ajudes-PUA-2023.pdf
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Grafic 141. Sollicituds, atorgaments i
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Del total de les prestacions atorgades, quasi la
meitat estan relacionades amb béns i serveis
de suport a les persones amb discapacitat fisica,
intellectual o mental i el 35 % amb suport a les
persones amb discapacitat sensorial (visual i
auditiva). Aquestes xifres ens mostren que la

discapacitat sensorial esta sobrerepresentada en
el percentatge de sollicituds, si es té en compte
que a Catalunya les persones amb aquest tipus de
discapacitat son al voltant de 1'11 % del total de
persones amb discapacitat. E1 20 % son prestacions
relacionades amb la mobilitat i el transport.
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Grafic 142. Sollicituds de PUA a Catalunya per tipus de prestacio, 2023.

Font: Elaboracio propia amb dades de les resolucions d'atorgament | denegacio publicades al Tauler electronic de la Generalitat.
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Entermes de quanties, I'tltima convocatoria mostra
com les sollicituds son molt diverses, donat que
cobreixen molts tipus diferents de béns i serveis. En
total es van atorgar ajuts per valor de 6.766.984,91
€ repartits entre les diverses categories de
prestacions. De fet, tot i que les prestacions per a
persones amb discapacitat auditiva representen el
28 % dels atorgaments, en termes de pressupost

se n'emporten gairebé un 50 %, ja que es tracta
d’ajuts de més de 2.000 € per persona de mitjana, la
majoria dels quals corresponen a audiofons que es
financen a rad de 1.400 € cada un. El segon grup de
prestacions amb més pressupost de quantia mitjana
és el de suport a les persones amb discapacitat fisica,
intellectual i mental, amb el 40 % del pressupost i al
voltant de 1.000 euros per persona.

Taula 31. Quanties atorgades per tipus de prestacio, 2023.

Sol-licituds Quantia atorgada Quantia mitjana
atorgades atorgada per
sol-licitud
Mobilitat 234 220.812,50 € 943,64 €
Transport per assistir a determinats serveis 908 314.292,75 € 346,14 €
Suport per a persones amb discapacitat visual 437 146.444,32 € 33511 €
Suport per a persones amb discapacitat auditiva 1.578 3.347.850,30 € 212158 €
Suport per a persones amb discapacitat fisica, 5551 2.728.661.29 € 106964 €
intellectual o mental
Prestaci¢ economica Qer a persones usuaries d'un gos 15 892375 € 59492 €
d’assistencia
TOTAL 5.723 6.766.984,91 € 1.182,42 €

Font: Elaboracio propia amb dades de les resolucions d'atorgament i de denegacio publicades al Tauler electronic de la Generalitat.
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Nivell de vida adequat

RENDA GARANTIDA DE CATALUNYA (RGC) I INGRES MINIM VITAL (IMV)

Tant a Catalunya com a I'Estat existeixen molts ajuts que, tot i que no estan dirigits especificament a
persones amb discapacitat, sino al total de la poblacié amb falta de recursos economics, presenten certes
modificacions si la persona sollicitant té reconegut un grau de discapacitat. Es tracta de les prestacions de
garantia d’ingressos, que, en el cas de I'Estat, la principal és I'ingrés minim vital IMV) i, en el cas catala,
la renda garantida de ciutadania (RGC). Totes dues sén ajuts que tenen com a objectiu la prevencié de la
pobresa i, per tant, la garantia d'un nivell de vida minim.

LIMV és una prestacio estatal dirigida a prevenir el risc de pobresa i exclusio social de les persones que
viuen soles o estan integrades en una unitat de convivéncia i no tenen recursos economics per a cobrir les
seves necessitats basiques.

Es tracta d'una prestacio de caracter general per a totes les persones de baixos recursos economics i, per
tant, no esta dirigida especificament a les persones amb discapacitat. Tot i aixi, 'IMV modifica la quantia
a rebre en funcié de si la persona beneficiaria de la prestacié té una discapacitat o no. Aixi, per una
persona beneficiaria individual, la quantia actual (any 2024) a rebre és de 604,21 € i aquesta quantitat
s'incrementa un 22 % si la persona té una discapacitat igual o superior al 65 %. Les quanties a rebre
depenen de la composicio de la llar i augmenten un 30 % per a cada membre addicional a partir del segon.

Cal destacar que 'IMV és incompatible amb les pensions assistencials i la prestacié per fill a carrec amb
discapacitat inferior al 33 %, totes dues en régim transitori.

La RGC és una prestacié de caracter social a través de la qual sasseguren els minims d'una vida digna a les
persones i unitats familiars que es troben en situacid de pobresa, per tal de promoure la seva autonomia i
participacio activa en la societat. Es tracta d'una prestacié social de naturalesa economica i percepcio periodica
que és subsidiaria respecte a 'IMV, és a dir, és obligat demanar 'ITMV abans de demanar-la, i la RGC actua com
a complement del garantit per I'Estat. Es tracta d'un dret subjectiu i, consta de dues prestacions economiques:

1. Una prestacié garantida, no condicionada, subjecta als requisits que estableix la llei.
2. Una prestacié complementaria d’activacié i insercio, condicionada al compromis d'un pla d’inclusio
social o d’'insercié laboral, que té la finalitat de superar les condicions que han dut a necessitar la prestacio.

En pot ser beneficiaria qualsevol persona que, durant els 2 mesos anteriors a la sollicitud, tingui ingressos
inferiors al 100 % de I'indicador de renda de suficiencia de Catalunya (717,10 € al mes en dotze pagues) si
es tracta d'una persona sola. En el cas que la unitat familiar tingui més membres, els llindars augmenten
de la seglient manera:

» 1.075,64 € al mes, si sén dos membres.

¢ 1.183,21 € al mes, si sén tres membres.

¢ 1.290,77 € al mes, si sén quatre membres.

¢ 1.305,11 € al mes, si sén cinc membres o mes.

A més, la persona titular ha de tenir més de 23 anys, no pot rebre prestacions de serveis d’acolliment o

sanitari permanent ni estar en regim penitenciari ordinari, i també ha d'haver residit a Catalunya durant 2
anys i no treballar, a excepcié d'alguns casos particulars com el de les families monoparentals, entre d’altres.
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La RGC no té en compte la situacio de discapacitat en

la definicio de la quantia a rebre, obviant aixi el cost
addicional que la discapacitat suposa per a les llars
amb pocs recursos economics. Només s’aplica un

complement si, préeviament, es té concedida la PNC.

Actualment, segons el Reglament de la Llei 14/2017,
del 20 de juliol, la RGC no modifica les quanties a
rebre en funcié de si la persona titular o beneficiaria
és una persona amb discapacitat. Aixo implica que
no es tenen en compte els costos tan elevats que la
discapacitat suposa per a les llars i s'equipara la seva
situacid de necessitat economica a la de la resta de
llars de baixos recursos. De fet, és probable que si
es comparen dues families que tinguin els mateixos
ingressos, perounaambuna personaambdiscapacitat
i laltra no, la capacitat que tindran dafrontar les
despeses sera molt més baixa en la primera que en la
segona pel cost addicional que suposa la discapacitat.
Tot i aixo, la llei fa dues excepcions respecte a les
persones amb discapacitat. La primera és la rebaixa
dels requisits d’entrada en que es permet I'entrada
de persones d'entre 181 23 anys sempre que tinguin
persones amb discapacitat a carrec. La segona fa

INCENTIUS FISCALS

Meés enlla de les prestacions econdomiques, el sistema
de proteccio social, en el seu vessant més monetari,
té una altra gran pota: la fiscalitat. Aix{, mitjancant
deduccions i exempcions en els grans tributs estatals
i autonomics, el sistema pot intentar beneficiar les
llars amb més necessitats de proteccio social.

En aquest sentit, I'impost que permet més ajustos
d’aquest tipus, perque es tracta d'un tribut de tipus
directe que grava les persones directament és
I'impost sobre la renda de les persones fisiques (IRPF).

LIRPF és un impost compartit per l'administracio
central i les comunitats autonomes, i totes dues en
comparteixen recaptacio, aproximadament a mitges.
La capacitat normativa principal recau en I'Estat, si
bé les comunitats autbnomes també disposen d'una
competencia normativa parcial que els permet fixar
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referéncia al compromis d’'inclusié laboral, que es
permet eliminar a les persones amb un grau de
discapacitat reconegut igual o superior al 65 %.

Es cert, pero, que tal com s’ha mencionat a lapartat
de les prestacions estatals, en el marc de la RGC es
preveu la possibilitat de demanar un complement per
a aquelles llars que reben alguna prestacio estatal.
Aix{ doncs, les persones que rebin la PNC poden
demanar aquest complement, donat que tenen una
renda inferior a la marcada pels llindars de la RGC.

Malauradament, en cap de les dues prestacions
mencionades, existeixen dades per poder contrastar
quantes persones amb DID (o0 amb qualsevol
discapacitat) estan accedint a aquestes prestacions i
quines son les quanties que reben.

la tarifa de la part de I'impost que perceben i establir
deduccions addicionals a carrec seu, entre les quals
les que afecten les persones amb discapacitat.

Les principals
deduccions

exempcions, bonificacions o
fiscals per a les persones amb
discapacitat queden regulades a la legislaci¢ estatal i
el seu cost el comparteixen a mitges I'administracid
central i les comunitats autonomes.

LIRPF gravalesrendes a partir d'un minim personal
i familiar, és a dir, hi ha una part de la renda que
esta exempta de tributacié. Segons la Llei 35/2006,
de 28 de novembre, el minim personal i familiar
varia en funcio de diverses situacions, una de les
quals és la presencia de descendents o ascendents
amb discapacitat o la discapacitat de la persona
declarant. Aixi, s'incrementa el minim exempt en
3.000 € per casos de discapacitat menor al 65 %
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1 2000 en el cas de discapacitat de més del 65 %.
Aquest minim saugmenta en 3.000 € per persona

si sacredita la necessitat d’ajuda per part duna
tercera persona.

Un cop descomptat el minim, també estan exemptes:

1. Les rendes de prestacions economiques percebudes d’'institucions publiques amb motiu de 'acolliment
de persones amb discapacitat.

2. Els ajuts economics atorgats per institucions publiques a persones amb discapacitat amb un grau de discapacitat
igual o superior al 65 % o majors de 65 anys per financar la seva estada a residencies o centres de dia.

3. Elsrendiments del treball derivats de les prestacions obtingudes en forma de renda per les persones amb
discapacitat corresponents a les aportacions a sistemes de previsié social constituits a favor de persones
amb discapacitat, fins a un import maxim anual de tres vegades l'indicador public de renda d’efectes
multiples (IPREM).

4. Les prestacions economiques publiques vinculades al servei per a cures a I'entorn familiar i d'assistencia
personalitzada que deriven de la Llei de promocié de l'autonomia personal i atencid a les persones en

situacié de dependencia.

Amésdel que s’hadescrit anteriorment, lamajoria de
les comunitats han establert deduccions addicionals
a I'impost per a les persones amb discapacitat.

Cal assenyalar que, a grans trets, les deduccions
aplicables a la discapacitat en la legislacio estatal
tenen limits quantitatius, perd no es vinculen a
l'obtencid duns determinants nivells de renda,
mentre que en el cas de les deduccions per
discapacitat que apliquen les comunitats autonomes,

si que, generalment, satorguen exclusivament a
contribuents que percebin rendes per sota duns
determinants limits, que solen ser molt restrictius.

La competencia normativa de les comunitats
autonomes en I'IRPF és molt més limitada que
la corresponent a la legislacid estatal; tanmateix,
practicament totes les comunitats han fet us
d’aquesta competéncia, en particular per establir
deduccions per discapacitat.

Les deduccions aplicades per les diferents comunitats es poden agrupar en 7 ambits:

1. Deduccions personals per discapacitat. Les apliquen a: Andalusia, les Illes Balears, Canaries, Castella-la
Manxa, Castella i Lled, Extremadura, Murcia, Valencia, el Pais Basc i Navarra).

2. Deduccions per despeses d’assisténcia o atencié a familiars i persones amb discapacitat. Les apliquen
a: Andalusia, Aragd, Cantabria, Galicia i Navarra.

3. Deduccions per naixement o adopcié d’'un fill amb discapacitat. Les apliquen a: Aragd i Valéncia.
4. Deduccions per adquisicié o adequacié de I'habitatge habitual per a contribuents amb discapacitat

o que convisquin amb familiars amb discapacitat. Les apliquen a: Asturies, Canaries, Cantabria, Castella
i Lled i Valencia.
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5. Deduccions per arrendament de I'habitatge habitual, per part de persones amb discapacitat. Les
apliquen a: les Illes Balears, Cantabria, Castella-la Manxa, Catalunya, Extremadura, Galicia, Valencia.

6. Deduccions per acolliment no remunerat de persones amb discapacitat. Les apliquen a: Castella-la

Manxa, la Comunitat de Madrid i Murcia.

7. Altres deduccions. A Asturies i Canaries sapliquen deduccions a les families monoparentals amb fills
amb discapacitat; a les Canaries, Castella-la Manxa, CastellaiLlediGalicia, deduccions per familia nombrosa
amb fills amb discapacitat; a les Canaries i Cantabria, per despeses per malaltia que s'incrementen quan

hi ha fills amb discapacitat.

En aquest sentit, 'tinica deduccié per discapacitat
que aplica Catalunya és la que correspon a
l'arrendament de 1'habitatge habitual, per part de
persones amb discapacitat. Permet deduir el 10 %
de les despeses satisfetes amb un maxim de 300 €
per a contribuents amb un grau de discapacitat igual
o superior al 65 % (600 € en el cas que pertanyi
a una familia nombrosa). Sempre que la suma de
les bases imposables general i de l'estalvi, menys
el minim personal i familiar, no superin els 20.000
€ en tributacié individual o 30.000 € en tributacio
conjunta. Aix0 posa de manifest que quasi no
existeixen mesures legislades a Catalunya a favor
de les persones amb discapacitat i les seves families.

Persones cuidadores no professionals

Elnivell de vida adequat ila proteccio social van lligats
al benestar de les persones amb discapacitat en el seu
dia a dia. Es habitual que les persones amb discapacitat
necessitin comptar amb una figura de suport que
sencarregui de part de les seves cures, que poden ser
molt variades en funcié de la seva discapacitat, tant
en tipus de cura com en la seva freqiiencia, i, donada
la falta de recursos que sacaba d'exposar, també és
habitual que aquestes tasques les exerceixin persones
de l'entorn familiar, amb la implicacié que aixo els
suposa en el terreny emocional, de salut, de feina, etc,
en ser cuidadores no professionals.

Les dades oficials disponibles sobre aquesta questio
tornen a ser limitades i no permeten fer-ne una analisi
exhaustiva. Lenquesta EDAD2020 de I'INE, que es

Catalunya és un dels
territoris que ha establert
menys deduccions
especifiques per a les
persones amb discapacitat.

fa en l'ambit estatal i recull dades sobre persones
cuidadores de persones amb discapacitat, no concreta
el tipus de discapacitat i nomeés conté 17 observacions
per les variables referents a persones cuidadores
no professionals a Catalunya, motiu pel qual no sén
representatives i s’ha pres la decisié de no explotar-les.

Per la seva banda, la creacid de la prestacié de
cuidador/a de lentorn familiar en el marc de la
Llei 39/2006, ha permes comptar amb un registre
de les persones acreditades com a cuidadores no
professionals?’. Malauradament, les dades disponibles
al Portal de Dades Obertes de la Generalitat tampoc
detallen el tipus de discapacitat de la persona cuidada
i, per tant, no permeten saber el volum de persones
registrades dedicades a la cura de persones amb DID a
Catalunya, ni tampoc el tipus de parentiu que hi tenen
en cas que siguin familiars.
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De les 107458 persones cuidadores no professionals inscrites en el registre de la Generalitat, l'abril del 2024, el
46 % tenien entre 501 60 anys. Pel que fa al sexe, el 68 % del total eren dones i els homes representaven el 32 %
restant, dada que reafirma que les tasques de cura estan altament feminitzades i contribueixen a la cronificacio
de la desigualtat de genere, ja que, com es veura a continuacio, les persones que es dediquen a les cures no
professionals declaren que pateixen un gran desgast personal i dificultats de conciliacid, que acaben afectant
totes les esferes de les seves vides (economica, laboral, de salut, social, etc).

Atesa la falta de dades de persones cuidadores
no professionals per I'ambit de les persones amb
DID, els questionaris realitzats a les families per a
I'elaboracié d’aquest estudi van incloure preguntes
relatives al seu rol de persones cuidadores per
coneixer la seva experiencia, la manera com afecta
la seva vida personal i per detectar possibles
necessitats no cobertes.

Q- Les tasques de curano
professionals estan altament
feminitzades i gairebé 3

de cada 4 de les persones
inscrites al registre de la
Generalitat s6n dones.

Del total de persones participants, practicament la meitat (49 %) va respondre que no compta amb
professionals o recursos externs especialitzats per tenir cura del seu/va familiar que li permetin conciliar
amb la vida laboral, social i familiar. La meitat restant (51 %), si que va declarar que comptaven amb
recursos especialitzats, pero a 3 de cada 5 els cobrien menys del 50 % de la jornada diaria. Només el 20,9
% comptava amb un recurs que cobria més del 75 % de la jornadaiel 17,6 % entre el 501 el 75 %.

Grafic 143. Persones cuidadores que compten amb professionals o recursos
especialitzats per a tenir cura del seu/va familiar amb DID i percentatge
de la jornada diaria que cobreixen aquests professionals o recursos, 2024.
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Font: Elaboracit propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 187
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Alsquestionaristambéesvademanar alesfamiliesque
responguessin sobre la tipologia d’algunes necessitats
de cura de les persones amb DID. Gairebé el 76 % de
les respostes van coincidir en el fet que la necessitat
d'aprendre, aplicar coneixements i desenvolupar
tasques és de les més habituals, juntament amb la
necessitat de tenir cura d'un/a mateix/a (72,1 %).

La seglient necessitat de cura més habitual és la
interaccié iles relacions personals (69,3 %). En algunes
ocasions les families han de vigilar el comportament
de les persones a les quals cuiden perqué tenen
comportaments agressius, obsessius, sautolesionen,
no saben gestionar les seves emocions, etc.

La realitzacio de les tasques de la llar és una necessitat
queestrobael 65,5 % de les families,ila de comunicar-se,
el 614 %. Generalment, les families consideren que la
comunicacié és una de les grans dificultats, i moltes
coincideixen que és dificil comprendre les necessitats
de la persona amb DID a la qual cuiden, saber que vol
i diferenciar quina part és propia de la discapacitat
i quina de la seva voluntat. En aquest mateix sentit,
una de les preocupacions manifestades en diverses
ocasions en relacié amb la comunicacio és la dificultat

de saber siala persona li fa mal alguna cosa, ja que hiha
persones (normalment amb un grau alt de discapacitat
intellectual) que no ho expressen, i aixo suposa una
gran angoixa a les families.

Finalment, el 61,1 % de les persones cuidadores
va respondre que les persones a les quals cuiden
tenen necessitats de mobilitat o desplacament
de forma habitual, mentre que el 389 % no s’hi
troba mai o gairebé mai. En aquest punt les
respostes poden ser variades, ates que les families
poden haver respost en termes de mobilitat per
fer les tasques diaries o per donar suport en
desplacaments per fer determinades activitats
fora del domicili (escola, centre de dia, activitats
de lleure, visites mediques, etc.). Analitzades les
respostes de les families, les més rellevants pel
cas que ens ocupa son les que fan referéncia a
les persones que tenen importants necessitats de
mobilitat per desenvolupar les activitats de la vida
diaria (AVD). Per a les families que s'hi troben és
una de les grans dificultats, ja que els suposa un
gran desgast fisic i sovint tenen dubtes sobre la
forma més adient de realitzar les mobilitzacions,
perque els falta formacié en aquest sentit.

Aprendre, aplicar coneixements i
desenvolupar tasques

Tenir cura de si mateix

Interaccio i relacions personals

Realitzar les tasques de la llar

Comunicar-se

Mobilitat / desplagaments

Grafic 144. Necessitats de cura més freqlents de les persones amb DID, segons les families cuidadores, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qlestionari realitzat per Dincat. N = 365
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Al questionari de Dincat també s’ha preguntat a les
families per les dificultats a les quals senfronten a
I'hora de desenvolupar el seu rol de cuidadores no
professional. Una gran part va respondre en relacié
amb la manca de recursos tant economics com

humans. El fet de no comptar amb aquests recursos
fa que no puguin tenir moments de respir, ja que
dediquen gran part del temps a les cures, fet que els
provoca un desgast tant fisic com emocional, tal com
Saprecia al nivol de paraules seglient.

Desgast

Estrés
Dapouermal

SacnﬁC|
“Amor

D|ﬁcu

IPes

Grafic 145. Definicio amb una paraula del rol de cuidador/a no professional
segons les families cuidadores, 2024.
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La falta de recursos economics s'identifica tant
per la falta de professionals de cures com per la
dificultat de contractar altres professionals com
psicolegs o fisioterapeutes privats, aixi com accedir
a activitats de lleure, considerablement més cares
per a les persones amb DID.

Les dades exposades demostren que les persones
que es dediquen a les cures no professionals

dels seus/ves familiars es troben amb multiples
dificultats que afecten tant el seu propi benestar
com el de les persones a les quals atenen i al seu
entorn, pel qual és urgent dotar de recursos a
l'atencié de les persones amb DID per assegurar
que les families puguin tenir una qualitat de vida
similar a la de les families de persones sense
discapacitat i no hagin de dedicar gran part del seu
temps a les cures.

4.10. Participacio en la vida politica 1 publica

La participacid en la vida politica i publica de les
persones amb DID varia per a cada persona. Si bé
el grau de discapacitat intellectual pot ser un factor
que pot condicionar el grau de participacié en la

vida politica i publica, els interessos personals també
ho sén. En aquest sentit, a través de les entrevistes
grupals amb persones amb DID i als seus familiars,
es va recollir com les experiencies son molt variades,
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en tant també que depenen de linteres de cada
persona. No obstant aixo, és important posar en
relleu que, tot i estar interessades, les persones amb
DID continuen trobant-se amb alguns reptes que els
impedeixen participar més en la vida politica i publica.

En aquest sentit, la societat encara ha de continuar
avancant per tal de garantir la participacio de les

persones amb DID en espais publics i politics. Un
exemple clar és enun procés electoral i en I'exercici

€6

Familiar d'una persona amb DID

del vot en qué, si bé s'ha avancat per a garantir-los
el dret al sufragi actiu, la seva participacié politica
no acostuma a anar més enlla del vot, tot i haver-hi
interés personal. Alhora, no totes les persones amb
DID voten. La informacié que reben per parts dels
partits politics, tal com es va expressar durant les
entrevistes grupals amb les families, no esta en
lectura facil, per la qual cosa que pot suposar un
obstacle per a decidir lliurement sobre quin partit
politic s'ajusta més a les seves preferencies.

Una cosa molt senzilla seria que els partits politics haguessin
de fer les seves propagandes electorals en lectura facil. Els
fulletons aquells que a vegades ens envien, 0 que sUposo
que ara és més facil trobar-los a la seva pagina web, que ho
tinguessin per a tothom, no solament per a les persones amb
discapacitat intel-lectual, sin6 per nosaltres mateixos.

Totique no hiha dades referents a les persones amb
DID1la seva participacio politicaien la vida publica,
lenquesta EDAD2020 recull algunes questions
relacionades amb aquest aspecte per a les persones
amb discapacitat en general. Aixi, sobserva com
un 11 % de les persones amb discapacitat i majors
d'edat a Catalunya havien trobat dificultats per
exercir el seu dret a vot a les ultimes eleccions de
l'any 2020. D'aquestes, quasi un 70 % declaren que
les dificultats que van tenir els van impedir votar.
Tot 1 aixd, només un 3 % de les persones deien que
shavien sentit discriminades almenys en alguna
ocasi¢ a l'hora d'exercir els seus drets civils 1
politics per la seva discapacitat.
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Jo vaig patir una situacio
semblant, quan fa uns anys
em va tocar estar a una mesa
electoral i no em van deixar
per tenir una discapacitat. [...]
Va venir el secretarii em va
dir “Tu no pots ser aqui’, i li
vaig contestar “Per que no?”,
i em va respondre “Perque tu
tens una discapacitat i no te
n'assabentes.” [...] Vaig estar
a punt de denunciar-lo, pero
vaig decidir passar.

Persona amb DID
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4.11. Participacio en la vida cultural,
les activitats recreatives, el lleure 1 I'esport

La inclusi¢ de les persones amb DID en activitats
culturals, recreatives, del lleure i de 'esport és un
altre dels reptes pendents. El 20 % de les persones
professionals d’entitats i associacions participants
en el qlestionari considera que les persones amb
DID no participen en l'entorn comunitari, motiu
pel qual el 84 % de les entitats dediquen part de la
seva activitat a la promocié de la participacié de
les persones amb DID en activitats d'oci inclusiu.

Un dels principals obstacles per a la falta de
participacio en activitats organitzades per a tot el
public és que no acostumen a estar adaptades a les
necessitats especifiques de les persones amb DID

i, a més, en cas de requerir un acompanyament
personalitzat no hi ha els recursos per rebre’l.
Aix0 suposa que les persones amb DID
acabin participant en activitats dissenyades
exclusivament per a elles, cosa que en dificulta la
inclusio en la societat.

Precisament pel que fa a la socialitzacio, el 69,3 %
declaratenirungrupd’amistatsambquicompartia
el temps lliure i el 30,7 % que no el té, percentatge
que podria reduir-se en cas que la participacio en
activitats d’oci fos més accessible. A més, gairebé
el 60 % considera que la discapacitat fa més dificil
trobar noves amistats.

temps lliure

Grafic 146. Oci i amistats de les persones amb DID, 2024.
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Font: Elaboracit propia a partir del glestionari realitzat per Dincat. N = 199

temps lliure

Aixi mateix, gairebé el 77 % de les persones participants van declarar que estaven satisfetes amb la
seva vida social, mentre que el 23 % restant no ho estaven, xifra que és preocupantment elevada.
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Grafic 147. Satisfaccié amb la vida social de les persones amb DID, 2024.
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Font: Elaboracio propia a partir del qUestionari realitzat per Dincat. N = 199,

Val a dir que no s'observen diferéncies entre les respostes dels homes i de les dones en aquesta questio, ja
que els percentatges entre els dos sexes sén practicament iguals —han contestat que estaven molt o bastant
satisfetes el 76 % de les dones i el 77 % dels homes.

Podem deduir, doncs, que la majoria de persones amb DID voldrien participar en activitats d'oci dirigides a
public general i compartir espais amb persones sense discapacitat, pero que els hi és molt complicat accedir-hi.

Daltra banda, com ja s’ha comentat, si que existeixen activitats d’esport o culturals per a persones amb
discapacitat, pero 'inconvenient és que aguestes acostumen a estar molt segmentades i no preveuen la
inclusié d’aquestes persones en altres grups d’activitats més diversos.

Al mateix temps, existeixen diferéncies en les possibilitats d'accedir a aquestes activitats. Si bé en alguns
casos les families s’ho poden permetre, per a d’altres aixd suposa un esfor¢ econdmic important, sobretot en
funcio del grau d’intensitat del suport que necessitin les persones amb DID.

€€ Durant el calendari normal de l'any, els que li donem el suport som
la familia i el centre ocupacional en el qual esta. | en tot cas, en els
estius o periodes de vacances, si volem que gaudeixi d'alguna mena
d’oci, ha de ser rascant-nos la butxaca i molt, perqué depenent de si
necessita més o menys suport, doncs has de pagar més o menys.
Per tant, és un tema que tampoc esta gens cobert i sempre esta
suportat per la familia, almenys en el meu cas.

Persona amb DID

A la vegada, tal com s’ha expressat per part de les families en les entrevistes grupals, no només hi ha
obstacles vinculats als recursos economics, siné que també cal que l'oferta d’activitats que hi ha s'adequi
als interessos de les persones. En aquest sentit, pot ser que hi hagi activitats que siguin inclusives i sajustin
a les necessitats de les persones amb DID, pero que no agradin, fet que provoca que les persones amb DID
finalment acabin no participant en activitats de lleure.
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I 5. Els grans reptes i debats actuals

La situacio de les dones amb discapacitat
intel-lectual

Raquel Arriaza Cid

Representant del Consell de Participacié
de Persones amb Discapacitat Intel-lectual de Dincat

Al llarg de la historia s’ha vist la discriminacié que han patit les dones a la societat, ja sigui en I'ambit
educatiy, laboral o social. Tot i que hi ha hagut millores, encara queden molts reptes i drets per aconseguir.

En el cas de les dones amb discapacitat intellectual, el cami cap a la igualtat és més lent. El fet de ser dona i
tenir discapacitat és una doble discriminacid. El nostre collectiu té més obstacles i barreres per aconseguir
un dret o objectiu.

Si parlem de formacio, encara que les xifres de persones del collectiu amb estudis sén inferiors a la resta de la
poblacié tant en la primaria, com a la secundaria i els estudis superiors, en el cas de les dones amb discapacitat
les dades sén encara més preocupants. Un 28,8 % no supera els estudis primaris, només un 18,9 % aconsegueix
la formacio secundaria i unicament un 7,7 % aconsegueix accedir a formacié superior. Pero, a més a més, hi ha
una dada encara més preocupant i és que un 8,2 % de dones amb discapacitat son analfabetes.

En el terreny laboral, a Espanya hi ha 818.200 dones amb discapacitat en edat laboral, perd en treballen
191.000, dada que suposa tan sols un 23 % del total. Si ens fixem en dades de Catalunya, Uunicament el 39,3 %
de dones amb discapacitat menors de 35 anys tenen feina.

Amb referéncia a l'accés a I'habitatge, més d'un 20 % de les persones amb discapacitat viuen solesiun 38 %
viuen en solitud no desitjada. D'aquest 38 %, un 24 % sén dones. Es clar que amb aquestes dades falta molt
cami per aconseguir la veritable igualtat i inclusio.

En I'ambit social, només el 83 % de les persones amb discapacitat surt de festaiel 71 % afirma que sortiria
meés si hi hagués més accessibilitat, empatia i seguretat. En el cas de les dones amb discapacitat, la situacio
€s encara pitjor.

Molt poques persones amb discapacitat intellectual van al cinema, teatre o fins i tot a concerts per manca

d’accessibilitat i de suports. Per aix0 és important fer més accessibles els entorns, ja que el lleure és un dret
per a totes les persones independentment del sexe i l'edat.
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Siparlem de participacié politica, només el 3 % de dones amb discapacitat intel-lectual participa activament
dins un partit politic. La manca de suport és un clar exemple davant d’aquesta situacio, per aixo recalquem
que els textos han d'estar en lectura facil perque hi hagi més participacio en tots els ambits de la societat.

A més, altres dels reptes que ens queden pendents és tenir informacié sobre la sexualitat, ja que molt
poques dones amb discapacitat intellectual tenen coneixement de la seva anatomia i hi ha una escassa
informacioé accessible sobre el tema. Cal ressaltar que el 83 % de les dones del collectiu no mantenen
relacions sexuals, que 6 de cada 10 no han escollit els anticonceptius que utilitzen, que el 47 % de les dones
amb discapacitat intellectual no tenen parella, que el 80 % parla poc o gens de sexe en el seu entorn, i que
nomeés 6 de cada 100 dones amb discapacitat intellectual tenen fills o filles.

Per acabar, un repte important que ens queda per davant és erradicar la violencia de genere. El
fet de ser dona i tenir discapacitat intellectual fa que tinguin més risc de patir qualsevol tipus de
maltractament. Més del 40 % de les dones amb discapacitat ha patit algun tipus de violencia per part
de la seva parella, el 30 % ha patit alguna vegada a la seva vida violencia fisica, i un 27 % ha patit
violéncia sexual. A més, a I'’hora de posar una denuncia no tenen suports i una vegada posada la
denuncia no hi ha prou seguiment. Per aix0 és imprescindible que hi hagi informacié i més suport a
les victimes per posar fi a aguesta situacio.

Encara que celebrem els éxits importants que s’han aconseguit, com, per exemple, la fi de I'esterilitzacié
forcada i el fet de poder votar, son molts els reptes i els drets que queden per aconseguir. Pero estic
segura gue, si aconseguim posar fi a aquestes grans dificultats que hem esmentat, la societat sera més
inclusiva i segura, i els passos seglients seran més facils d’aconseguir.
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La reforma de l'article 49 de 1a Constitucio. Més
enlla del canvi de nom

Xavier Arbds
Catedratic de Dret Constitucional de la Universitat de Barcelona

Si només haguéssim seguit els titulars dels mitjans de comunicacié relatius a la reforma de larticle 49 de la
Constitucid, tot semblaria limitat a una modificacio terminologica: la substitucid de «disminuits» per «discapacitatsy.
En realitat, el canvi ha anat molt més enlla.

[, si, ha comencat per substituir una paraula que, des de fa molts anys comencava a tenir connotacions incompatibles
amb el que la mateixa Constitucio proclama a larticle 10.1: que la dignitat de la persona és un dels fonaments
de l'ordre politic i de la pau social. El mot «disminuits» evoca una certa jerarquia, en que les persones afectades
per trastorns sensorials, fisics o psiquics quedarien situades en una posicio subordinada. Certament, el redactat
anterior obligava els poders publics a la tutela daquestes persones per tal que poguessin gaudir dels mateixos
drets que tots els ciutadans, i el to paternalista que ara veiem no treu merit a un fet indiscutible: cap constitucid
espanyola abans s’havia ocupat de les persones discapacitades i dels seus drets.

El nou article 49 canvia la perspectiva. El primer dels seus paragrafs planteja la igualtat de drets de les persones
amb discapacitat, i preveu una llei que assegurila proteccid necessaria perque l'exercici d' aquests drets pugui fer-se
en condicions reals d'igualtat. Aixo representa una projeccio concreta del que, de manera general, preveu larticle
9.2. Aquest precepte atribueix als poders puiblics la tasca d eliminar els obstacles que impedeixen que alguns grups
gaudeixin de llibertat i igualtat. En altres paraules, autoritza la discriminacio positiva a favor d'aquells grups que,
per qualsevol rag, es trobin en una situacio social subordinada.

Si el primer apartat posa I'emfasi en la igualtat, el segon es fixa en la inclusio i la participacid. Per aixo imposa
als poders publics que desenvolupin politiques que facin possible 'autonomia personal i l'accessibilitat, i, alhora,
mitjancant una llei, fomentin la participacié de les organitzacions que apleguin les persones amb discapacitat.
Finalment, d'una manera genérica es diu que «satendran les necessitats de les donesidels menors amb discapacitat».

En aquesta darrera frase hi trobem el tipus de problemes que planteja aquest nou article 49. Es positiu que posi
en primer pla la igualtat de drets; aixo reforca les garanties contra la discriminacié que perjudica les persones
amb discapacitat. Pero cal cridar I'atencio sobre el que significa remetre a la llei les mesures efectives. Ja existeix
normativa legal que apunta en aquesta direccid, pero la societat haura d’estar atenta al que facin els legisladors,
perque l'eficacia de la Constitucio reposa, en aquest punt, en el que diguin les lleis. El mateix es pot dir del que
té a veure amb la llei relativa a la participacié dels collectius de persones discapacitades. Pero el que és massa
poc precis és dir que es tindran en compte les necessitats de les dones i els menors amb discapacitat. Qui n'és el
responsable? Si no és clar, no es pot saber qui controlara el que fa o deixa de fer.

Malgrat les ambigiitats, aquesta reforma és una passa important. El nostre text constitucional expressa millor
el que comporta el principi d'igualtat al constitucionalisme del segle XXI. Sense renunciar a la igualtat com a
principi, ha de tenir en compte que les condicions materials d’existencia poden deixar-la en una pura ficcié per
a alguns sectors de la nostra societat. Que en el clima de polaritzacié politica que vivim la reforma de l'article 49
s’hagi pogut tirar endavant amb consens és una bona noticia. No només per a la Constitucio, que ha demostrat la
capacitat d'evolucionar, sind també per a la societat que I'ha impulsat.
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La participacio politica de les persones amb
discapacitat intel-lectual

Sergl Moncunill
Activista politic

La participacio en la vida politica de les persones amb discapacitat intellectual encara és una tasca
pendent. Per molt que tenim interes per la politica, ens trobem amb enormes barreres que no ens
permeten participar-hi com voldriem i com ho fan la resta de ciutadans i ciutadanes.

Que passa si volem votar? Hi tenim dret, oi? Si, per sort el dret el tornem a tenir reconegut, perd ens
trobem amb moltes dificultats per exercir el nostre vot. La primera té a veure directament amb els
programes electorals. La majoria de partits politics no adapten els seus programes a lectura facil i
aix0 no només perjudica les persones amb discapacitat intellectual, sind que també perjudica totes
aquelles persones que tenen més dificultats per entendre i comprendre la informacié. Aixo al final
acaba provocant desinterés i avorriment per part nostra i de tots aquells que, com nosaltres, no saben
que diuen els programes electorals ni els politics.

[ en el moment concret de votar? Els col-legis electorals tampoc son del tot accessibles i aixd ens suposa
una altra barrera. Com també ho és el procés de votacié per correu.

[ que passa si volem ser candidats o candidates a unes eleccions? A les que siguin: municipals,
autonomiques, estatals o europees. Doncs que sempre ens posen a les posicions més avall de les llistes
electorals.

La sensaci6 és que ens posen per omplir les llistes, perque hi ha veritables cops de colze a les primeres
posicions, llocs que sempre estan ocupats i agafats per persones que no tenen cap discapacitat.
Nosaltres estem a les ultimes posicions, pero als partits ja els esta bé, perque aixi es posen la medalla
que sén inclusius per haver incorporat una persona amb discapacitat intel-lectual a les seves llistes.

Pero arribar fins i tot a tenir un lloc a les ultimes posicions de les llistes electorals tampoc és un cami
facil. Aconseguir els avals necessaris és molt complicat i I'accessibilitat inexistent de tot el procés
dificulta encara més la comprensio de tot el que suposa. Un cop més, 'accessibilitat.

Tot aix0 no és just. Mai arribarem a ocupar posicions amb possibilitat de ser elegits o elegides com a
diputats o diputades, aixi que continuaran parlant per nosaltres, dient-nos que hem de fer i com ho
hem de fer. Mai opinarem primer, i aixd que som nosaltres els que realment sabem qué necessitem.

La veritat és que les persones amb discapacitat intel-lectual som els grans oblidats i els més perjudicats
per la politica, som la pota coixa del sistema. Si, molt bones paraules cap a nosaltres perque queda molt

bé dir que ens tenen en compte, pero a I'’hora de la veritat no ens fan cas.

Les persones amb discapacitat intel-lectual no estem podent fer politica, i la nostra veu ni tan sols és
escoltada. Demano que sens tingui en compte tal com diu la Convencié sobre Drets de les Persones
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amb Discapacitat en l'article 29. Tenim dret a ser escollides i a ocupar llocs de responsabilitat a les
administracions i a les estructures de partits.

Es el moment de complir amb aquest article i de comencar a canviar les coses, perqué ningu es

pot oblidar, d’aixo: les persones amb discapacitat intellectual no som invisibles. Les persones amb
discapacitat intellectual tenim drets i els exigim!
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Persones cuidadores no professionals

Guillermina Sanisidro Fontecha

Membre del Consell de Participacié de Families de Dincat i del
Sindicat de Mares

Voldria comencar aquest article posant de manifest que el que aqui es denuncia i reivindica, aixi com el que es
defensaies demana, compren el conjunt de persones cuidadores no professionals. Pero no vull deixar passar
per alt una dada realment alarmant i és que les dones representen el 83 % de les cuidadores de persones amb
discapacitat funcional. En aquest sentit, cal recordar que des dels anys 70, el moviment feminista ha repetit
un lema que avui es presenta més vigent que mai: «Les dones sostenim el mén». Aquesta frase defensa les
aportacions realitzades des dels treballs domestics, reproductius i de cures per al sosteniment de la vida.

Atenent aquest matis, que no és pas irrellevant, vull denunciar que els treballs que duem a terme les
persones cuidadores no professionals es reprodueixen en condicions de gratuitat, precarietat i manca
de drets socials. El nostre rol no és escollit lliurement i les aportacions fetes des de les administracions
publiques i els espais comunitaris encara sén poc significatives. Ens travessa el capacitisme i, per tant, la
ignorancia i el maltractament envers les discapacitats. Patim el capitalisme estructural i institucional: les
persones amb discapacitat son observades i tractades com éssers no productius. La mirada social és de
pena, por o rebuig. Parlem d'un sistema que té un impacte molt negatiu en la nostra trajectoria personal,
ja que, a consequencia de les sobrecarregues de treball, veiem afectada la nostra salut fisica i mental, la
nostra trajectoria personal i professional, i la nostra situacid econdmica, present i futura. Som persones
que hem perdut el nostre dret a dir NO a la cura sense sentir-nos culpables, sentenciades per la societat a
renunciar a la nostra vida professional.

A més, patim moltes dificultats des de la cerca del diagnostic, que no és facil, als entrebancs per aconseguir
una bona atencio sanitaria, social i educativa. Lluitem cada dia per l'accés a les terapies publiques de qualitat,
per la tria de l'escola o institut, per 'autonomia personal residencial, o dels temps d’oci. El sistema public no
cobreix amb qualitat aquestes necessitats basiques i ens obliga a pagar per atendre-les. A partir dels 18 anys
els nostres fills i filles es tornen invisibles. Els recursos publics actuals sén deficients i no permeten l'accés a
una vida digna.

La relacié amb I’Administracio també és complexa: la burocracia ens obliga a fer infinitats de tramits. Una
finestreta Unica seria una solucié. La burocracia és un desgast afegit al treball de cures.

Fins fa poc no hi havia veus en clau de drets humans per parlar de les persones cuidadores en el context
de les discapacitats. Amb rabia, moltes vegades diem que «quan les discapacitats entren per la porta, els
nostres drets surten per la finestran.., especialment en el cas de les mares cuidadores entre les quals el
clixé de mares coratge, abnegades, hipersacrificades, que sautosuperen fins a I'extenuacio, esta servit.

Mitjancant aquest escrit volem donar veu a totes les persones cuidadores no professionals que, actualment,

segueixen estant invisibilitzades. Sén cures silenciades. Ens abandonem a nosaltres mateixes, cuidem tot
el dia. No tenim temps ni forces per influir, perqué no podem abandonar la cura. Serem grans i més
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vulnerables, i seguirem cuidant perquée no hi ha residencies ni pisos per als nostres fills i filles, ni assistents
personals. No es fomenta I'autonomia.

La cura no és una tasca patrimoni de les mares, dels pares, dels germans o germanes... siné que és una
tasca humana i solidaria de dimensié publica. Considerem que la cura és una feina que hauria d’estar
RECONEGUDA, REGULADA I REMUNERADA. Lamor no paga factures ni cotitza. Lluitem pels drets
de les filles, fills i familiars, perqué es reconegui que cuidar és una feina, per la qual cosa exigim una
reorganitzacié social perque es reconegui i es reguli com qualsevol altre sector laboral. Cal crear una
societat en la qual la cura de la vida sigui la prioritat i no el benefici del capital.
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El dret de formar una familia

Raquel Montllor Linares
Membre del grup de dones feministes de Dincat

La Convencid sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat aprovada per Nacions Unides és molt clara
quan diu que les persones amb discapacitat tenen dret a formar una familia i a decidir el nombre de fills
que volen tenir.

Malauradament, les persones armb DID no ho tenim tan facil, tot i el que diu la Convencié. Es més, la situacié
és encara pitjor quan parlem de dones. Nosaltres, a sobre, portem una motxilla que anem carregant de
generacié en generacio. Submises, cuidant familiars, dones de casa, treballadores fora de casa.

En general, tothom es veu amb cor de jutjar les persones amb DID, de dir-los el que han de fer i com ho
han de fer. I aixo ens ha portat a nosaltres, a les persones amb DID, a assumir que no podiem i que no
ens mereixiem formar una familia perqué no en som capaces. Perdo no podiem estar més equivocades,
nosaltres mateixes i totes aquelles altres persones que es questionaven, es qUestionen i es questionaran
gue una persona amb DID pugui formar la seva propia familia.

Jo tinc autisme, em vaig quedar embarassada i he parit. Si, tinc un fill amb la persona que estimo i és el
millor que m’ha passat a la vida. Aquest fill m'ha donat la confianca suficient en mi mateixa i la forca
necessaria per tirar endavant amb la meva decisié de formar una familia, de desenvolupar el meu projecte
de vida, d'assolir els meus propis somnis sent felic i fent felicos als meus.

Ser pares és un dret que no se’ls hauria de negar, a les persones amb DID, pero a dia d’avui es fa. I es fa
a causa dels molts tabus socials que fan que sens infantilitzi, que sens sobreprotegeixi, que sens miri
des de la pena i la compassié. Hem anat avancant en el respecte dels nostres drets, tal com ho demostra
l'aprovacio de la llei per evitar les esterilitzacions forcoses. Perd encara hi ha molts mites a trencar i
obstacles a superar: avortaments forcats, retirada de la custodia dels fills o I'impediment del gaudi de la
sexualitat sén algunes de les barreres amb les quals ens trobem.

Cal fer molta sensibilitzacidé cap a la societat i trencar estereotips formats en moltes persones, fins i tot
professionals de la salut o de la justicia, que creuen que una dona o un home amb DID no pot ni hauria de
tenir fills. Se'ns jutja, no se’ns expliquen els recursos als quals podem optar i s'afirma que no som capacos
de tenir cura dels nostres fills. La nostra discapacitat, en aquest cas intellectual, esta per sobre de la nostra
capacitat de prendre decisions.

Clar que tenim dificultats, dubtes i pors davant la maternitat/paternitat, perd no les tenim pel fet de tenir
una discapacitat intellectual i del desenvolupament. Les tenim com les té qualsevol altra persona que fa el
pas de ser mare o pare. Que necessitarem més suports que altres? Sf, no ho neguem. Pero també recordem
que la Convencid¢ exigeix als poders publics I'acompanyament durant aquest procés, amb els suports que
siguin necessaris, per no restringir el nostre dret de formar una familia. Mentre no es faci aquest canvi
de mirada, moltes persones amb DID seguiran veient frustrats els seus projectes. I no és just. Tenim dret a
formar una familia i hem de poder gaudir-lo.
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Els pressupostos personals

Ferran Blanco Ros
Cap de projectes i innovacié de la Fundacié Support-Girona

Segons diverses projeccions, el nombre de persones que necessitaran atencié i suports de llarga durada
augmentara dels 19,5 milions del 2016 als 30,5 milions el 2050 en el conjunt d'Europa (EU-27). Es més,
en l'escenari demografic espanyol, s'espera que la despesa publica en mateéria de serveis d’atencio i cura
de llarga durada s’elevi del 0,7 % del PIB del 2019 fins al'1,5 % del PIB el 2027, un increment del 100 %.

A més de fer front a aquest increment en la despesa, el sistema de previsié publica de serveis a l'estat
espanyol i a totes les comunitats autonomes ha de fer front a desafiaments com l'assequibilitat, la
disponibilitat, 'accessibilitat i la qualitat. Si bé és cert que el repte del financament del sistema de serveis
sempre esdevé un element central en el debat sobre qualsevol politica que pretengui transformar aquest
ecosistema de serveis —al cap i a la fi, la questié de la sostenibilitat és important— cal fixar la mirada en
la disponibilitat i I'accessibilitat d’aquests serveis i, potser de manera prioritaria en el que es consideren
serveis de qualitat en I'ambit de la discapacitat, ja que normalment els mecanismes de garantia de la
qualitat se centren en «disposicions reglamentaries i normes aplicables a l'atencié residencial, amb normes
infradesenvolupades pel que fa a l'atencié domiciliaria i als serveis d’atencié i suports comunitaris que
no tenen en compte el benestar ni la qualitat de vida de les persones». (COM/2022/441 final; p. 3).

Les recomanacions emeses pel Consell d’Europa son clares: els estats «<han d’augmentar l'oferta de
serveis, oferint alhora una combinacié equilibrada d’opcions en tots els contextos assistencials per
satisfer les diferents necessitats [..] i donar suport a la llibertat d’eleccié de les persones que ho necessiten»
(COM/2022/441 final; p. 25), particularment «a) desenvolupant o millorant l'atencié domiciliaria i els
serveis d’atencio i cures basats en la comunitat» i «d) garantint que els serveis i installacions de cures
de llarga durada siguin accessibles per a les persones amb discapacitat i amb necessitats especifiques,
respectant el dret en igualtat de condicions de totes les persones amb discapacitat a viure de manera
independent en la comunitat, amb igualtat d'oportunitats respecte a la resta». Aixo implica reconeixer
que «totes les persones que necessiten suports i serveis de llarga durada poden tenir 'oportunitat
d’escollir el seu lloc de residéncia i on i amb qui viure, i no estan obligades a viure en un determinat
sistema de vida» (COM/2022/441 final; p. 23; g), tal com explicita el dret reconegut a l'article 19 de la
Convencio de Nacions Unides sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat.

En una linia similar es pronuncia l'ara ja ex relator especial del Comité sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat, el Sr. Gerard Quinn, en I'informe de «transformacié dels serveis per a les persones
amb discapacitat» del 28 de desembre del 2022, quan assevera que «’element primordial de qualsevol
nou paradigma dels serveis és l'autodeterminacié moral de les persones amb discapacitat» i demana que
«es concedeixin pressupostos descentralitzats (amb suport) a les persones i que es faci més per ampliar
la gamma i els tipus de serveis que s'ofereixen a les persones amb discapacitat» (A/HRC/52/32; p. 30).

En aquest sentit, la introduccié dun sistema de pressupostos personals adrecats a persones amb

discapacitat implica transferir-los capacitat financera —concedint la maxima discrecionalitat possible
a la despesa i minimitzant les responsabilitats administratives que impliquin una sobrecarrega per a
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la persona— per avancar en la personalitzacié dels suports i en la individualitzacid dels serveis, ja que
aquesta modalitat de suport autodirigit augmenta la capacitat d'eleccio i el control que les persones amb
discapacitat tenen els suports que precisen, necessiten o volen en un moment determinat, i que permeti
arranjar aquells serveis que més s'adaptin al seu estil de vida. Només cal fixar-nos en l'exemple d’altres
paisos, com per exemple Belgica, que ja ho han implementat en el seu ecosistema.
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Transicio a la vida adulta de joves extutelats
amb discapacitat intel-lectual

Carme Montserrat
Catedratica de Psicologia Social de la Universitat de Girona

Els infants que entren en el sistema de proteccid, generalment a causa duna situacio de negligéncia
o maltractament en la seva familia d’origen; sén acollits en un centre residencial o familia d’acollida.
Entre aquesta poblacio, els infants amb discapacitat intellectual estan sobrerepresentats, bé sigui per les
condicions adverses que han viscut durant la seva infancia que els han provocat problemes funcionals i
de comportament, bé sigui perquée les seves caracteristiques els han fet ser més vulnerables en entorns
familiars i socials adversos, bé sigui per una combinacié de tots dos factors.

Quan els infants tutelats pel sistema de proteccié arriben a la majoria d’edat sense que hagi estat possible
ni el retorn amb el pare o mare ni l'adopcid, es veuen obligats a iniciar un procés de transicio a la vida
adulta molt més accelerat que la resta de joves de la poblacié general. Els estudis mostren la vulnerabilitat
dels joves extutelats que presenten taxes més elevades d'abandonament educatiu i d’atur, més risc de
presentar abus de drogues, problemes de salut mental, embarassos no desitjats, o de sensellarisme. No
obstant aixo, tot i les dificultats i vulnerabilitats de la poblacié extutelada, no podem oblidar que son
un collectiu heterogeni en el qual hi ha joves que, tot i les condicions adverses, no presenten aguests
problemes.

Ara bé, si deixar el sistema de proteccié és complex, fer-ho tenint una discapacitat intellectual hi afegeix
sovint encara més vulnerabilitat, amb l'afegit que una part d’aquest collectiu, especialment el que ha
estat en centres residencials, un cop arriba a la majoria d'edat, sovint se I'encamina cap a 'ingrés en un
recurs assistencial i residencial de persones amb discapacitat. Aquest pas directe d'un sistema a laltre
suposa tenir unes opcions socials, d’habitatge i laborals més restrictives, limitades i especialitzades per a la
poblacié amb discapacitat intel-lectual, pero sobretot perqué no sempre el o la jove participa plenament en
la presa de decisions i queda en entredit la perspectiva dels seus drets. També des de la recerca es troben
pocs estudis que explorin directament les seves opinions i percepcions.

Per aixo, quan la Direccid General d’Atencié a la Infancia i Adolescencia (DGAIA) ens va encarregar a
I'equip de recerca Liberi de la Universitat de Girona l'avaluacié d'un projecte pilot de pisos assistits per a
joves extutelats amb discapacitat intellectual, vam veure 'oportunitat de coneixer el seu punt de vista i
comprendre quins factors estaven facilitant o dificultant el seu procés de transicio a la vida adulta. Fins
llavors, I'experiéncia mostrava que els joves amb aquestes caracteristiques necessitaven una atencié meés
personalitzadaicontinuada del'educador/a, cosa que feia que la xarxa de pisos assistits per a la resta de joves
extutelats no estigués prou adaptada per a ells. Els resultats van posar al descobert fortaleses, debilitats
i també dilemes que sovint trobem en altres recursos socials. Per una banda, tant joves com educadors/
es estaven satisfets/es amb aquests pisos; eren una oportunitat adaptada a les seves circumstancies, els
permetien el creixement personal i sentien que rebien els suports adequats a les necessitats. Per altra,
sobresortia un tema que sempre ens fa pensar i repensar els serveis: el de la temporalitat. Fins quan cal
oferir el suport, en aquest cas, fins quan podien estar al pis? El limit d’edat dels 21 anys sembla massa baix
per fer un procés d’emancipacio, pero sobretot s'obre I'interrogant de quin tipus de suport poden rebre
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un cop fora del pis. Massa sovint la tipologia de suport queda encaixada en logiques administratives que
no acaben de donar resposta a les necessitats, sobretot perqué no permeten la flexibilitat. En aquest cas,
com en d’altres, queda clar que cal poder comptar amb algun tipus de suport quan surten del pis, i que
no depenguin, com passa ara, de la resposta que els donin els antics educadors del pis, als quals recorren
perque sovint no tenen altres vincles en el seu entorn familiar i comunitari. Finalment, emergeix un
dilema que no és nou i que sempre apareix en aquest ambit: tot i ser pisos emmarcats en una via més
normalitzadora, no deixen de ser un recurs especial per a ells i elles, fet que posa de nou contra les cordes
la complexitat de tirar endavant recursos més inclusius.
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5. Els grans reptes i debats actuals

La burocracia, aquest element que dificulta
la vida de les persones amb discapacitat
intel-lectual i de les seves families

Jordi Dura
Representant del Consell de Participacié de Families de Dincat

Es una realitat evident que el fet que una persona estigui afectada per una DID, ens agradi o no, ja de per
si comporta una dificultat per a ella i per a les seves families. Es modifica el desenvolupament de les seves
vides des del mateix moment en que coneixen el diagnostic, rad per la qual les administracions i la societat
s’haurien d’implicar de manera efectiva i eficac en posar, immediatament i amb accessibilitat rapida i facil,
tots els mitjans i recursos possibles que els facin la seva vida i la seva inclusié més senzilla. Lluny d’aixo,
sovint ens trobem amb traves que, precisament, aconsegueixen l'efecte contrari, és a dir, que dificulten en
gran manera el desenvolupament de les seves vides.

Aixi, als problemes basics que es troben en les diferents etapes de la vida d'una PDID, com ho sén
I'escolaritat, la seva integracio en el mercat laboral, I'accés a I'habitatge en les seves respectives modalitats,
els serveis de suport que cada persona necessita, etc, s’hi suma una altra dificultat afegida per a les
families: la burocracia feixuga. Els tramits administratius complexos, amb multitud de sollicituds i
paperassa, i I'ardua peregrinacié per diferents finestretes, en les quals no sempre reben una informacio
clara, concreta i fidedigna, en son alguns exemples. Pero, a més, finalment, i gquan han superat tots aquests
esculls, s'enfronten a un altre factor no menys important: el temps d’espera per rebre una resolucio, que,
en molts casos, seternitza, ja sigui per excés de feina dels serveis, retallades de personal o funcionament
inadequat. Tot plegat provoca perjudicis per a les PDID i les families, desesperacio i angoixa, donat que
la necessitat es presenta aqui i ara, perd no troba una solucié immediata. Un exemple serien les llargues
llistes d’espera per accedir a una placa residencial per a poder viure a les quals fan front les persones del
collectiu al territori, que, en alguns casos, arriben a demores de fins a 10 anys, i la falta d'informacio sobre
el sistema o sobre els criteris d’assignacié de places que van quedant vacants o que es van creant cada any.

En definitiva, hem de pensar que el diagnostic ja fa que es trobin amb la burocracia, ja que s’ha de sol-licitar
la valoracié de la discapacitat o dependencia i grau a través dels organismes corresponents, que sovint
1 en moltes ocasions es prolonga excessivament quan realment és fonamental per poder obtenir, també
amb molta burocracia, ajudes economiques o prestacions, per accedir a serveis especialitzats, per obtenir
recursos residencials i habitatge, per rebre valoracions en 1'ambit laboral, etc.

Aixi les coses, crec que no m'equivoco si dic que I'excés de burocracia institucional, acompanyada de la
poca o confusa informacio i la descoordinacio entre els departaments dels diferents organismes existents,

provoguen un gran pes, neguit i inseguretat per a les PDID i les seves families.

Parlem d'unes preocupacions que agreugen la discapacitat i deterioren, sense cap mena de dubte, la seva
necessaria inclusio i la seva qualitat de vida.

Fa molt temps que el sector demana la implementacio de canvis o millores en el nostre sisterna burocratic
per modernitzar-lo i adaptar-lo als temps que vivim, per fer-lo més accessible, agil, clar, transparent i
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menys estressant per a les PDID i les families amb membres amb discapacitat. Simplificar formularis;
millorar I'accessibilitat en linia; proporcionar assessorament personalitzat; garantir una comunicacio clara
i comprensible per a les PDID i les families; establir formules efectives que escurcin els temps per a la
realitzacié de la valoracid i el reconeixement de la situacié de dependencia, l'obtencid de les diferents
prestacions... son algunes de les mesures a tenir en compte. També seria del tot necessari que es fes
un esforc¢ de clarificacio i unificacié de la normativa, aixi com que es disposés de canals d’informacio
cognitivament accessibles, clars, transparents i fiables i la creacié d'una finestreta Unica en la qual es pugui
gestionar des de I'administracio tot el relacionat amb el sector de la discapacitat.

Finalment, cal dir que aquesta problematica de la burocracia desmesurada i feixuga també la pateixen les
entitats del sector, perque se les sotmet a un treball administratiu excessiu que els requereix la utilitzacié de
mitjans materials, econdmics i personals que moltes entitats no es poden permetre i que els necessiten poder
dedicar a la seva finalitat primordial i basica, que no és altra que donar serveis a les PDID i les seves families.

Malauradament, aquesta situacio burocratica que ens inunda, em recorda l'article de I'escriptor Mariano
José de Larra publicat I'any 1833 a la revista El pobrecito hablador i titulat «Vuelva usted manana», en
el qual feia una satira sobre la burocracia i la ineficiencia del sistema administratiu del nostre pais. Es
lamentable que, en el nostre sector, aquest article estigui vigent 191 anys després.
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L'assisténcia personal: la clau per a l'assoliment
del dret a la vida independent de les persones
amb discapacitat

Neus Payerol

Presidenta de la Federacié Catalana d’Autisme, vicepresidenta de
Dincat i mare d’'un noi amb autisme

Per parlar de l'assistencia personal, hem de traslladar-nos seixanta anys enrere als Estats Units d’America, i
a la lluita d'un grup de joves amb discapacitat fisica, que van ser els promotors dels canvis en 'exercici dels
drets de les persones amb discapacitat al seu pais. Aquests joves liderats per Ed Roberts es van organitzar
1 van crear la primera oficina de vida independent a la Universitat de Berkeley. La lluita es va inspirar en
les organitzacions civils i les associacions de veterans de guerra. Els seus objectius eren que les persones
discriminades per la seva discapacitat poguessin sortir dels hospitals, institucions i fins i tot de casa per
poder viure i participar en la comunitat com qualsevol altre ciutada. Lluitaven per I'empoderament, la
desmedicalitzacid i la desinstitucionalitzacid. En aquella epoca, aquesta lluita era liderada per persones amb
discapacitat fisica. Més tard, el moviment de vida independent es va expandir a diferents paisos d'Europa:
Alemanya, Anglaterra i els paisos nordics.

La valentia d’aquests primers activistes va iniciar el canvi del model medic rehabilitador, consolidat a principis
del segle XX, en que la persona amb discapacitat era considerada un malalt que shavia de curar, rehabilitar i
normalitzar per integrar-se a la societat. Aquest model va evolucionar cap al model social, en que la persona
amb discapacitat controla la seva propia vida i pren les seves propies decisions. Als anys setanta, el model social
va tenir un impacte immediat en els paisos nordics, que es van organitzar perque les persones amb diferents
discapacitats poguessin accedir a l'assisténcia personal: cooperatives, autogestio, ajuntaments, etc. Podem posar
un exemple molt significatiu; als anys 70 del segle passat, a Noruega, una persona amb autisme podia disposar
de 131 hores a la setmana d’assisténcia personal, 19 hores al dia?.

Cinguanta anys després que aquests paisos implementessin serveis d’'assisténcia personal, a Catalunya,
en data 31 de marc del 2024, tan sols 98 persones disposen d’aquest servei, amb un maxim de 80
hores al mes. El panorama és desolador. A la resta de l'estat espanyol, tampoc és gaire millor, llevat
d’algunes excepcions com el Pais Basc i Castella i Lled. Es impossible no veure la diferéncia abismal
amb altres paisos europeus, en els quals fa cinquanta anys les hores d’assisténcia personal s’ajustaven
al suport que necessitava la persona —aixo li permetia tenir vida comunitaria—, que és el que demanen
les politiques europees i la Convencid sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat de 'ONU.

Per altra banda, també és important explicar com n’ha estat de complicat fer entendre a I'administracié
de Catalunya que el dret a viure en comunitat i a poder comptar amb un assistent personal és per a tot
tipus de discapacitats, no tan sols per a algunes en particular. Les persones amb discapacitat intel-lectual,
autisme o problemes de salut mental també necessiten l'assisténcia personal. Han estat molts anys sense
poder accedir a aquesta figura perque es pensava que les persones amb aquestes diversitats no tenien
capacitat d’autodeterminacié. Mentrestant, altres persones amb diversitats fisiques comptaven amb
iniciatives governamentals que els hi donaven accés a aquest servei.

27 Veure més informacié aqul.
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Ara sembla que estem superant aquesta concepcié de mica en mica, pero en aquest cami no podem oblidar
les persones amb discapacitat intellectual, autisme i altres discapacitats cognitives amb necessitats molt
altes de suport, donat que elles tenen els mateixos drets que la resta de ciutadans i també han de poder
viure en comunitat.

Lassistencia personal és clau en l'etapa educativa per donar suport als infants dependents a I'escola a I'aula
traduint i adaptant les instruccions del mestre. Els assistents personals estan especialitzats i coneixen les
necessitats de suport d'aquests infants. Amb aquesta figura de suport, facilitem la participacié d’aquests
infants en les activitats extraescolars, sortides, colonies o menjador. Pero l'assistent personal també és clau
en les transicions al llarg de la vida de la persona: de la infantesa a I'adolescéncia; de l'escola a l'institut
0 a altres espais educatius. També és crucial durant la transicié de l'adolescéncia a I'edat adulta, quan es
fa el pas a un nou espai de vida, s'abandona la llar familiar i es comenca una vida autonoma. Poder triar
on es vol viure i amb qui, tal com indica la Convencid, sense formar part de llargues llistes d'espera que,
finalment, acaben enviant les persones amb discapacitat a viure a llocs desconeguts que no han triat, lluny
dels seus referents, de les persones que estimen i que son significants per a ells.

Si tot el treball que estem fent és realment per posar la persona al centre, tal com indica la Convencid, no
entenc per qué encara no s’ha impulsat I'assisténcia personal, que ofereix solucions a molts dels reptes
actuals en I'ambit de la discapacitat. Es evident que la transformacio dels serveis i la desinstitucionalitzacié
és un canvi de paradigma realment complex, i que hi ha diferents interessos en joc, perd vull pensar que,
per damunt de tot, hi ha les persones. Durant aquests cinquanta anys de diferencia entre les politiques
socials d’alguns paisos europeus i les nostres, moltes vides s’han quedat pel cami. Dit aixo, no ens queda
més temps; si o si hem d’'impulsar sense més dilacié I'assistencia personal. Una assisténcia personal que
faci possible que les persones amb discapacitat puguin escollir la seva vida. Per no deixar més persones
enrere. Elles sén el centre.
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5. Els grans reptes i debats actuals

La intel-ligéncia artificial i la discapacitat
intel-lectual

Joan Majo 1 Cruzate

Enginyer i exministre d’'Industria i Energia

Laparicié de nous coneixements a causa de l'activitat cientifica permet concebre noves eines tecnologiques,
que, combinades amb l'aprenentatge i 'experiéncia de les persones, els ajuda a poder fer millor i més
facilment moltes coses, també a fer-ne algunes que abans no podien fer, o inclis a ser substituits en
daltres. Explico sumariament que és la intelligéncia artificial i comento, després, quines persones sen
poden aprofitar.

1. Queé és la intelligéncia artificial? Molts pensen que agquest nom no explica prou bé la seva naturalesa. No
tenim una definicié consensuada i, per tant, podem fer servir la que diu que és un software que permet
automatitzar tasques «intellectuals» mitjancant un ordinador que, governat per un algoritme, és capac
d’executar funcions que requeririen la participacié de la ment humana. Vull deixar clar que la intelligencia
artificial és fonamentalment una nova etapa de la computacio i que ha estat possible per la suma de diversos
fets: a) la digitalitzacio, és a dir, la possibilitat d'expressar en forma d'uns i zeros qualsevol dada de qualsevol
mena, tant sies tracta d'un text, una expressio oral, una imatge, una fotografia o musica; b) la supercomputacio,
és a dir, un augment impressionant de la capacitat dels nous ordinadors per emmagatzemar i processar totes
aquestes dades; c) la globalitzacio, és a dir, la possibilitat que, una vegada digitalitzades, aquestes dades puguin
desplacar-se per internet de forma instantania a qualsevol part del planeta o de I'espai propet.

Les diferencies amb les anteriors etapes de la computacidé sén sobretot dues. Una, la possibilitat que els
ordinadors o altres maquines tinguin «capacitat d’aprendre» a partir d'un entrenament que consisteix a
introduir i fer coneixer casos similars als que es volen que siguin capacos de resoldre. Aixo equival al que
els humans en diem estudiar o tenir experiencia. Una segona diferéncia és la capacitat, que s’ha batejat
com a generativa, de crear continguts (textos, paraules, imatges, o musiques..) a partir d’'unes instruccions i
unes peticions concretes. Acabo dient que aquestes capacitats poden ser d'una gran utilitat en molts casos,
pero que no es poden pas comparar amb la intelligencia humana, ja que no tenen un caracter general,
sind nomeés especific, relatiu a I'entrenament rebut, que aquest entrenament pot crear una intel-ligencia
esbiaixada en funcio dels elements que s'hagin fet servir per entrenar, i que no hi ha cap garantia que es
tinguin en compte aspectes étics. Alguns diuen, crec que encertadament, que la intelligéncia no té ni pot
tenir sentit comu.

2. Utilitat en el cas de la discapacitat intellectual. Vist des de fora, com és el meu cas, sembla molt clar que
si estem preocupats per millorar la vida de persones amb discapacitat, i la intelligéncia artificial és capac
de generar capacitats de tipus intellectual, la combinacié d'una i altra pot ser molt valuosa. Es tracta, per
tant, de posar de costat persones que coneixen a fons les possibilitats de la intelligencia artificial amb
d’altres que tinguin experiencia en les necessitats de les persones amb discapacitat. Crec, per dir-ho de
manera simple, que hi ha tres tipus de persones que es poden beneficiar molt d’aquest treball conjunt: els
que han de fer diagnostics sobre les necessitats; les persones amb discapacitat; i els que han de tenir-ne
cura i ajudar-les en la seva vida. Aquest contacte pot ser molt beneficiés per a tots tres.
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Conclusions

Aquest segon informe sobre la situacio de les per-
sones amb discapacitat intellectual a Catalunya
ens ha permes apreciar, respecte l'anterior
informe publicat al 2022, un cert canvi de ten-
déncia en positiu cap el compliment del mandat
de la Convencio sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat, aprovada per les Nacions
Unides l'any 2006. Alguns exemples serien el
desenvolupament de figures com el facilitador
en els processos judicials, I'increment del servei
a l'autonomia a la propia llar (SAPLL) i/o I'impuls
de projectes que, tot i ser pilotatges, permeten
avancar cap a la desinstitucionalitzacié com el
Casa Meva. Ara bé, tot i aquests canvis esper-
ancadors, no podem passar per alt que la reali-
tat del collectiu, avaluada a partir tant de dades
objectives com subjectives i vivencials, continua
estant molt allunyada del que marca la norma-
tiva en termes de drets, tal i com es recull a con-
tinuacio per cada ambit analitzat.

En l'ambit de la infancia i adolescéncia amb dis-
capacitat intel-lectual, és especialment import-
ant assegurar que els infants i les seves families
rebin l'atencio i suports adequats quan més aviat
millor, atés que es tracta d'una etapa critica del
seu desenvolupament. En el cas de l'atencié i la
deteccid precoc és evident que han d'esdevenir
una prioritat pels efectes que poden tenir sobre
la vida d'una persona. Per tant, cal seguir incre-
mentant els recursos per atendre els infants i
apoderar les families amb una major dotacio de
personal i amb nous increments d’hores d’aten-
cid que es sumin als aprovats recentment per
poder donar resposta a una demanda que cada
cop és més creixent i tenint en compte que, a dia
d’avui, la freqlencia mitjana d'atencio esta per
sota del minim legal.
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Es necessari avancar també en latencié a
la infancia i l'adolescéncia amb discapacitat
tutelada mitjancant mesures que fomentin l'ac-
cés a l'acolliment familiar i la sortida de les insti-
tucions, tal i com exigeix la legislacio vigent.

Quant a les dades obtingudes en I'ambit educa-
tiu, mostren l'increment persistent d’alumnat
en centres d'educacio especial (un augment de
1'1,7% entre 2021 i 2022 i un increment del 20%
en els ultims 5 anys), fet que contravé la tendéen-
cia que cabria esperar d'increment de I'escolarit-
zacié de I'alumnat en centres educatius ordinaris
i configurant els centres d’'educacié especial com
a recurs per a la plena i profitosa inclusi¢ de
I'alumnat amb necessitats de suport. Cal avancar
decididament cap a un sistema educatiu inclusiu,
promovent, per un costat, els recursos i la for-
macid necessaria per tal que tot I'alumnat, amb
independencia de les seves condicions, sigui ben-
vingut i pugui atenyer les competencies educa-
tives previstes en el curriculum; i, per laltre,
fent que els centres d’educacié especial esdev-
inguin un suport a l'escola ordinaria per la seva
expertesa i coneixements atresorats al llarg dels
anys. Reconeixer aquests centres passa, també,
per actualitzar les ratios i perfils professionals
vigents de manera que puguin donar resposta a
les necessitats de suport del seu alumnat. A més,
les dades ens alerten de l'increment d’alumnat
amb trastorn de l'espectre autista (TEA) en totes
les etapes educatives; es tracta de la confirm-
acié d'una realitat que requerira de mesures
especifiques per donar-li resposta.

També en l'ambit educatiu, cal assegurar que
els recursos disponibles per a l'etapa d'estudis
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post-obligatoris i la transicid a la vida adulta
siguin un pont eficient i eficac cap el mercat
laboral. En relaci6 a la insercié laboral cal
destacar que només 1 de cada 5 persones amb
discapacitat intellec-tual a Espanya té feina.
Les persones amb DID i les families
entrevistades per elaborar aquest informe
han mostrat una gran preocupacid per
aquesta questio, ja que la feina és el cami cap a
la vida independent i el seu benestar.

D’altra banda, el sou mitja d’aquestes persones a
Catalunya és la meitat del sou mitja de la resta
de la poblacié. Aquest fet, que posa de mani-
fest la manca d’accés del collectiu a feines millor
remunerades, esta directament relacionat amb les
baixes taxes d'escolaritzacid post obligatoria i la
manca d'eines de formacio professional ajustada a
les seves especicitats, com podria ser la formacid
DUAL adaptada que encara no simplementa a
Catalunya tot i I'eéxit que ha demostrat en varies
comunitats autonomes.

Les dades reforcen la necessitat de comptar amb
una estrategia global docupacid catalana que
defineixi les politiques de foment de la insercid
laboral de les persones amb discapacitat i que es
tradueixin en limpuls de mesures coherents, de
la ma de les entitats del sector, per garantir una
transformacié real 1 signi cativa de les
politiques d'ocupaciod adrecades al collectiu i que
responguin a les seves necessitats. Per fer-ho, és
cabdal que aquesta estratégia incorpori mesures
d’'accid posi-tiva adrecades a les persones amb
discapacitat 1 especials di cultats i que es revisi
el model d'inserci¢ laboral actual.

El present informe ha posat també el focus en el
canvi de model d’atencié en els recursos residen-
cials 1 la desinstitucionalitzacid de les persones
amb DID. L'objectiu d’aquest canvi és el d’assegurar
la plena inclusié de les persones amb discapacitat
intellectual a la societat i garantir-los una vida
independent amb els suports que requereixin en
cada cas. Tanmateix, el problema principal és la
falta d’habitatges i la manca de suports a la vida
independent recollits a la Cartera de serveis socials

per a desenvolupar plenament aquest model. Es fa
palesa, doncs, la necessitat d'un canvi de model
que potencii i prioritzi els suports i serveis de
promocié de l'autonomia personal com ara las-
sistent personal. Parallelament, cal dedicar-hi més
recursos per a que aixo sigui una realitat i es com-
pleixi amb el mandat de la Convencio. I és que fer
realitat la possibilitat de viure de forma autonoma
no nomeés representa un gran pas per a la inclusié
de les persones amb DID, sind que també esdevé
un suport per a les seves families, sobretot en
aquells casos en els que exerceixen com a figures
de suport o cura principal, ja que els permet una
millor conciliacid i, a més, contribueix a palliar la
preocupacio sobre el futur dels seus/ves familiars
amb discapacitat intellectual.

Es constata que, actualment, els recursos i suports
no son ni adequats per a les necessitats de cada
persona, ni sén suficients. Sobre aquesta questid,
també cal tornar a insistir en la importancia de
posar fi duna vegada a les llargues llistes d’es-
pera que des de fa anys sacumulen per accedir
a suports residencials en entorns comunitaris
(3.836 persones en llista d'espera per accedir a
centres residencials i/o llars residencia, a data
desembre 2023) i en la necessitat de reduir els
temps d'espera. Si bé és cert que en els darrers
temps s’han incrementat els recursos per reduir
progressivament aquesta llista d'espera, la reali-
tat, amb un augment constant i més elevat de la
demanda per sobre de l'oferta, posa de manifest
gue no és suficient.

Un altre aspecte a considerar té a veure amb
l'accessibilitat universal. Es innegable que en els
darrers temps s’ha fet un important avenc per
garantir aquest dret que és transversal i esdevé
la porta d'entrada per I'exercici d'altres drets. Aixi,
l'aprovacio del tan esperat Codi d’Accessibilitat ens
apropa al mandat de la Convencio, perd cal passar
de la teoria a la practica doncs, tal i com evidencien
tant les dades objectives com les valoracions dels i
les participants de les entrevistes i de les enquestes,
encara hi ha molts entorns que continuen sent
poc o gens accessibles, especialment en I'ambit de
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l'accessibilitat cognitiva. Perquée Catalunya no és
accessible cognitivament. Revertir la situacid és
una tasca ingent que requerira anys, pero tot i aix{
cal avancar per a que sigui una realitat el més aviat
possible. El Codi d’Accessibilitat marca uns primers
terminis d'implementacié que caldra supervisar
amb atencio mitjancant informes de seguiment i
altres indicadors per assegurar el seu correcte, efi-
cient i eficac desenvolupament i execucio.

En relacié a l'igual reconeixement com a persona
davant la llei, en I'ambit concret de l'exercici de la
capacitat juridica, també podem dir que s’ha pro-
duit un avenc molt significatiu que ha situat les
persones amb DID com a subjectes de drets i obli-
gacions, superant-se aixi la visid més paternalista
de la discapacitat. Les dades obtingudes comencen
a evidenciar aquest canvi de paradigma, amb un
augment de la figura de l'assistent com a forma de
suport. Tot i aix{, cal posar de manifest que estem
davant d'una transformacié de gran calat que
requerira temps i esforcos per part del conjunt de
la ciutadania, aixi com també recursos economics
per tal de poder fer-la efectiva de forma plena i
amb totes les garanties. En aquest sentit, cal fer
paleses totes les dificultats que esta generant la
implementacido daquest canvi que venen pro-
vocades, principalment, per la manca d’informa-
ci6 i formacio dels agents que I'han de portar a
la practica. Daltra banda, els efectes de la imple-
mentacié d’aquesta reforma, amb la desaparicid
de la incapacitat i de figures com la tutela, també
sestan traduint en derivades no contemplades
ni desitjades que afecten l'accés a determinades
prestacions socials o a la operativa bancaria per
part del collectiu. Cal, per tant, prendre mesures
durgéncia per tal de donar resposta a totes
aquestes situacions.

Pel que fa a l'accés a la justicia, constatem que
shan produit timids avencos com ara l'existén-
cia, des del 2022, de la figura del facilitador/a
en el procés judicial per a persones amb DID. Es
tracta duna figura fonamental, I'impacte de la
qual podrem analitzar d’aqui a un temps perque
encara no esta desenvolupada a efectes practics
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a Catalunya. Daltra banda, l'informe ha posat
de manifest una realitat potser poc coneguda pel
conjunt de la ciutadania; ens referim a la presen-
cia de reclusos amb discapacitat intellectual i del
desenvolupament en els centres penitenciaris. Es
imprescindible abordar aquesta realitat i donar-li
resposta amb els recursos suficients per atendre a
les especificitats del collectiu, garantint aixi la seva
qualitat de vida dins dels centres penitenciaris.

La salut és un altre dels ambits més preocupants
segons les dades obtingudes. Tal com ja es va
constatar al primer informe sobre la situacié de
les persones amb discapacitat a Catalunya, si bé
aquestes acostumen a tenir més prevalenca de
problemes de salut (segons un estudi realitzat a
Escocia ja fa alguns anys-Hughes-McCormack et
al, 2018-, les persones amb discapacitat sén 43
vegades més propenses a tenir una mala salut),
sobserven meés dificultats per accedir a l'atencio
medica adequada a les seves necessitats. S'han
de tenir en compte les necessitats especifiques
de les persones amb DID. Només aixi s'estara en
condicions de proveir-les de l'atencié que puguin
requerir. Tanmateix, cal vetllar per la formacié
adequada dels i les professionals sanitaris i també
per I'impuls de campanyes de sensibilitzacio i con-
scienciacid adrecades especificament al collectiu
en ambits com el sobrepes o la obesitat, la salut
bucodental o la salut sexual.

A més, cada cop és més preocupant la problematica
de la salut mental entre el collectiu i aixo requereix
la implementacio de mesures concretes. De fet, la
prevalenca de trastorns psiquiatrics s’ha demostrat
de 3 a 4 vegades major entre persones amb DID. Es
especialment greu l'evidencia de que les persones
del collectiu es troben amb diagnostics inadequats
que sovint van acompanyats duna sobremedica-
ci6 innecessaria. Ja ho venim advertint des de fa
temps, pero cal reiterar que, en el cas dels psicofar-
macs, 1 de cada 5 persones amb DID declara
prendren sense diagnostic psiquiatric. Cal doncs,
tornar a insistir en el mateix que es va concloure
al primer informe sobre la situacié de les persones
amb discapacitat intellectual a Catalunya: s’ha
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d’assegurar una atencié sanitaria adequada a les
necessitats de les persones amb DID i evitar pre-
scriure medicacid innecessaria que, a mes, pugui
afectar a la propia capacitat i limitar i vulnerar el
dret a la llibertat.

Quan ens referim a la proteccié social, és cert que
hi ha prestacions economiques i mesures fiscals
destinades a garantir un nivell de vida adequat a
les persones amb DID atesa la carrega financera
addicional que suposa la propia discapacitat, sobre-
tot en aquells casos amb més necessitats de suport.
Tot 1 aixi, aquestes son insuficients per a cobrir
tots els suports i serveis necessaris. Per exemple,
el calcul de la pensid mitjana no contributiva es
trobava per sota dels 440€ mensuals al 2022, rep-
resentant aixi aproximadament el 44% del salari
brut minim interprofessional. A més, al mateix
2022, el cost de la vida es va encarir en un 8,4%
mentre que aquesta tipologia de pensions nomeés
es van incrementar en un 3%. Un altre exemple,
el tenim en la renda garantida de ciutadania que
no té en compte la situacid de discapacitat en la
definicié de la quantia a percebre. Per tant, sobre
aquesta questio hi ha un llarg cami a recorrer. La
mateixa situacié la trobem en el cas de la fiscalitat
on Catalunya encara té un ampli marge de mil-
lora ja que té competéncies per impulsar, com ja
fan altres comunitats autonomes, deduccions per-
sonals per discapacitat i/o deduccions per despesa
d’assistencia o atencié a familiars i persones amb
discapacitat, entre d’altres.

Una altra quiestio rellevant i sobre la qual malaura-
dament no disposem de dades quantitatives, té a
veure amb la participacié de les persones amb
DID a la comunitat en sentit ampli: vida politica,
vida publica, cultura, activitats recreatives, lleure,
esport, entre d’altres. Manquen dades sobre I'estat
d’aquesta questio, pero els testimonis de les propies
persones amb DID, familiars i professionals que
les atenen posen de manifest que, tot i 'existen-
cia d'iniciatives impulsades per entitats que han
fet un pas endavant cap a l'accés i la participacio
de les persones amb DID en entorns comunitaris,

encara sén moltes les barreres que dificulten la
seva participacié en igualtat de condicions.

Aquest segon informe de la situacio de les per-
sones amb discapacitat intellectual a Catalunya
també ha volgut posar el focus en tres aspectes
fonamentals. El primer és el paper de les persones
cuidadores no professionals. Les seves circumstan-
cies segurament sén prou conegudes per tothom,
pero no per aixo s’han d'ometre. Incorporar dades
1 informacié sobre la seva realitat és una man-
era de reconeixer la seva feina, una feina que no
obeeix ni a economies ni a calendaris ni a estats
d’anim. La sobrecarrega economica i emocional
que pateixen aquestes persones ha de ser objecte
de les politiques publiques.

El segon aspecte és el de la dimensié territorial.
Alllarg d’aguest nou informe s'’ha fet l'esforc, sem-
pre que ha estat possible, d'aterrar les dades amb
l'objectiu de coneixer diferencies entre territoris.
En aquest sentit, les dades han permeés evidenciar
desequilibris territorials que exigeixen I'impuls de
politiques publiques especifiques i ajustades a cada
realitat territorial.

Un tercer aspecte molt rellevant sobre el qual hem
volgut posar l'accent ha estat el de la perspectiva
de genere. Consideravem fonamental fer aquesta
analisi i interpretacio de les dades des d'una per-
spectiva de genere per constatar les situacions
d’interseccionalitat que es donen en I'ambit de la
discapacitat intellectual i del desenvolupament.
La major discriminacié que pateixen les dones en
general és patent i coneguda, perd aquesta major
vulnerabilitat és encara més present si parlem de
dones amb discapacitat intellectual i del desenvo-
lupament. Aixi, I'informe ha posat de manifest
que participen menys en programes d'oci i lleure,
que tenen menys informacid sobre drogues i
sexualitat, que tenen un menor accés al mercat
laboral (només un 30% dels nous contractes sén
per a dones amb DID), entre d’altres. De fet, les
propies persones amb DID i dels professionals
que les atenen opinen de forma majoritaria (74%
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1 72% respectivament) que les nenes i dones amb
DID poden patir més discriminacio o tenir menys
drets pel fet de ser dones. Es evident, doncs, que
existeix una discriminacié interseccional dels
eixos de la discapacitat i el genere la qual s’hauria
de contemplar en el disseny i implementacié de
les politiques publiques.

Finalment, hem volgut donar veu a experts i testi-
Mmonis en primera persona que, mitjancant articles
d'opinié, han contribuit a reforcar i ampliar les
dades de 'informe i que han posat sobre la taula
els principals reptes de futur.

Aquests reptes van en la linia d'una millor i major
defensa de: els drets concrets de les dones i nenes
amb DID, els drets sexuals, el dret a formar una
familia, o el dret a participar de manera real i efec-
tiva a la vida politica. També parlem de reptes vin-
culats a la transformacio dels models d’atencié com
ara la redefinicio dels recursos que afavoreixen la
transicio a la vida adulta, 'aposta per la desinsti-
tucionalitzacié a través de la promocio de la figura
de l'assistent personal, o el desenvolupament dels
pressupostos personals. També de reptes vinculats
al'aprofitament de les noves oportunitats que sens
presenten de la ma de la intelligencia artificial o
de reptes relacionats amb la gestio per part de les
administracions publiques en tant que és impre-
scindible iniciar processos de desburocratitzacio ja
que en aquests moments la situacid esta arribant
a limits injustificables. Pero també és fonamental
abordar, a curt termini i de forma urgent, el paper
dels cuidadors no professionals. Com deéiem, és
imprescindible reconéixer la seva feina oferint
l'acompanyament i el suport que necessitin, sigui
del tipus que sigui. En aquesta linia, volem apun-
tar també la importancia de reconeixer, alhora, el
paper que juguen els i les professionals que atenen
les persones amb DID i a les seves families per
evitar la fuga de talent existent a dia d’avui, amb
el que aixo implica en termes d’atencié al collectiu.
Revertir aquesta crua realitat nomeés sera possible
si es garanteixen unes condicions laborals dignes
que nomeés seran viables amb un financament just
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i estable per part de les administracions publiques.

Finalment, aquest segon informe de la situacié
de les persones amb discapacitat intellectual a
Catalunya ha tornat a posar de manifest l'es-
cassetat de dades relatives a aquest collectiu. Con-
sequentment, tot i que l'informe si que ens per-
met aproximar-nos a la seva realitat actual, no
acaba de ser una radiografia completa i rigorosa.
Per aquesta rao, tornem a insistir en la necessitat
de comptar amb sistemes d’avaluacio i seguiment
que permetin recollir dades estadistiques diferen-
ciades sobre la discapacitat intellectual en concret.
Identificar el conjunt de dades necessaries per fer
aquesta radiografia, perd que no estan disponibles,
també ha estat una de les tasques d’aquesta recerca.
De fet, s’ha fet un recull de tota aquesta informa-
cid que es pot consultar als annexos de I'informe.
Amb tot, confiem i desitgem que aquesta absencia
de dades es vagi corregint de cara a l'elaboracié
de properes edicions d'aquest informe. I és que el
fet de corregir aquesta mancanca reflectiria la vol-
untat i el compromis dels poders publics de mil-
lorar I'analisi de la realitat del collectiu, entenent i
atenent la seva realitat, i d'impulsar politiques que
realment donin resposta a les seves necessitats. No
podem passar per alt que, tal i com constata aquest
informe, la discapacitat intellectual és la tipologia
que més creix entre el conjunt de les discapacitats,
1 ho fa en un 28% en els ultims cinc anys. Rep-
resenta, per tant, un collectiu que sembla que va
en augment i que té i pot tenir un pes significatiu
en el conjunt de la societat durant els propers anys.
En aquest sentit, és important identificar quins son
els factors que expliquen aquest increment amb
l'objectiu de poder fer projeccions a futur tant de
necessitats i demandes a cobrir, com de canvis i
mesures a impulsar.

Per tant, per tot plegat, i tot i que existeixen alguns
aspectes esperancadors, la realitat de les persones
amb discapacitat intellectual i del desenvolupam-
ent a Catalunya continua sent preocupant si par-
lem d'igualtat de drets i oportunitats. Sabem que
millorar aquesta situacié requereix de temps i de
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recursos, pero també de compromisos i volun-
tats. En aquest sentit, esperem que aquest segon
informe ajudi a entendre la situacio de les per-
sones amb DID i que ho faci en clau de drets
humans. Confiem que l'informe contribueixi a
donar a coneixer aquesta realitat al conjunt de
la societat catalana i a les administracions pub-

liques pertinents, essent una eina util per orien-
tar recursos i politiques publiques per aquest
collectiu. Apellem a la coresponsabilitat de tota
la ciutadania i confiem en seguir avancant en la
construccié d'una societat plenament inclusiva i
garant dels drets humans de totes les persones
que en formen part.

Grans canvis necessaris i propostes de millora

1. Comptar amb una estratégia global d'ocupacié catalana que incorpori mesures d'accid positiva
adrecades a les persones amb discapacitat i especials dificultats, tant des de la vessant del mercat pro-
tegit com de la insercio a l'empresa ordinaria tot apostant per metodologies i models com el treball amb
suport o la formacié dual adaptada.

2. Prioritzar un model d’atencio centrat en les persones amb DID que potencii els suports i serveis de
promocié de l'autonomia personal, alhora que es dona solucio a les dificultats d’accés a 1'habitatge per
part del collectiu i es potencia la seva participacid social en ambits com el lleure, la cultura, I'esport o la
politica.

3. Avancar cap a un sistema educatiu inclusiu facilitant els recursos personals i materials que permetin
la millora de les politiques i practiques educatives a les escoles i la progressiva transformacié dels cen-
tres d'educacio especial perqué esdevinguin un actiu important per a la construccié d'una escola on
tot I'alumnat sigui benvingut i assoleixi els objectius educatius que els corresponen en totes les etapes,
incloses les postobligatories.

4. Vetllar per un sistema de serveis socials de qualitat que asseguri l'equilibri en la prestacié de serveis
1 suports per garantir 'equitat en termes personals i de territori, que tingui en compte el sobre cost que
pateixen les persones amb DID i les seves families, que reconegui el paper de les persones cuidadores no
professionals i que posi en valor la feina desenvolupada pels i les professionals del sector.

5. Garantir la igualtat de tracte i la no discriminacio cap a les persones amb DID, parant especial atencio
a la situacio de les nenes i dones amb DID, des de tots els ambits (sanitari, judicial, penitenciari, cultural,
recreatiu, politic, entre d’altres) mitjancant accions d’'informacio, formacié i sensibilitzacio, i a través de
I'impuls de l'accessibilitat universal a tots els entorns i processos.

Victor Galmés
Director de Dincat
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ANNEXI:
Conjunt de dades necessaries pero no disponibles

« Nombre de persones amb DID, per sexe, edat (totes les franges, no només entre 16 i 64 anys) i
comarques.

o Nombre d’'infants atesos en els Centres de Desenvolupament Infantil i Atencié Precoc (CDIAP),
segons si tenen o no discapacitat, i per tipologia d’aquesta, edat i sexe.

o Nombre d'infants en llista d’espera i mitjana de dies d'espera per a accedir a els Centres de
Desenvolupament Infantil i Atencié Precoc (CDIAP), segons si tenen o no discapacitat, i per tipo-

logia d’aquesta, edat i sexe.

» Nombre d'infants i adolescents tutelats amb discapacitat i sense segons mesura protectora dintre
del sistema, per edat, sexe i tipologia de discapacitat.

o Temps d'ingrés en el centre actual (en anys) dels infants i adolescents amb discapacitat tutelats en
acolliment residencial, per tipus de discapacitat.

» Percentatge de temps de tutela sobre la vida dels infants i adolescents amb discapacitat (i tots els
perfils socials) tutelats a Catalunya, per tipus de discapacitat.

o Percentatge de temps de tutela sobre la vida dels infants i adolescents amb discapacitat (i tots els
perfils socials) tutelats a Catalunya en funcio del tipus d’acolliment, per tipus de discapacitat.

o Edat de declaracié del desemparament (en anys) dels infants i adolescents amb discapacitat tutelats
en acolliment residencial, per tipus de discapacitat.

* Nombre d'infants i adolescents amb discapacitat beneficiaris dels ajuts COSPE, per tipus de dis-
capacitat.

» Nombre d'infants i adolescents amb discapacitat que participen en programes d'educacio i lleure,
per tipus d'activitat, per sexe i per tipus de discapacitat.

e Nombre de denuncies de barreres d'accessibilitat, per ambit, i per comarca.

* Nombre de senyals i ajudes a l'orientacio a 'entorn fisic per a facilitar I'accessibilitat cognitiva.
o Nombre de participants en clubs de lectura facil per comarques, per any, edat i sexe.

e Impacte dels Clubs de Lectura Facil.

e Nombre de documents de 'Administracio Publica que estan disponibles en lectura facil, per ambit.
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Nombre de sentencies de modificacié de capacitat de les capacitats de persones amb DID realit-
zades, per any, sexe i edat.

Nombre de revisions que s’han iniciat d'ofici i que han sorgit per una sollicitud de la persona
legitimada.

Nombre de recursos efectius per a promoure la capacitat juridica de les persones amb DID.
Nombre de senténcies adaptades a un format de lectura facil, per ambit i any:.

Temps d'espera d’accés a residencies per a persones amb discapacitat intellectual a Catalunya,
segons el tipus de suport i desagregat per comarques.

Nombre de persones amb un lloguer social, per tipus de discapacitat i per sexe.

Nombre d’alumnes amb discapacitat intellectual matriculat en graus universitaris, per curs, sexe
1 estudis.

Taxa d’'exit, de repeticid i d'abandonament de cada curs universitari, de les persones amb DID.
Temps mitja (en anys) dels estudis universitaris de les persones amb DID.

Nombre de persones usuaries del SESM-DI en altres tractaments (psicofarmacologic, psicoterapia,
suport i orientacio social).

Nombre de professionals del SESM-DI que han rebut suport, formacio i orientacié per tractar els
seus casos.

Nombre de persones amb medicacioé sense indicacié clinica.

Us dels serveis sanitaris per part de les persones amb DID

Habits de salut de les persones amb DI

Nombre de persones amb problemes bucodentals , amb DID, per comarques.

Nombre de persones ocupades amb DID, per sexe, edat, sector, nivell educatiu, tipus de contracte
1 tipus de jornada a Catalunya.

Nombre de persones aturades amb DID, per sexe, edat, nivell educatiu, a Catalunya.
Salaris anuals de les persones amb DID, per sexe, edat, nivell educatiu a Catalunya.

Nombre de persones ocupades amb DID en CET sense ndomina, per sexe, edat i tipus de jornada a
Catalunya.

Motius de baixa de les persones amb discapacitat als CET
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e Nombre de sollicituds i concessions de prestacions per a fills o menors a carrec amb discapacitat
de persones amb DID.

o Nombre de persones amb DID que han sollicitat, atorgat i denegat la Prestacié d’Atencié Social a
les persones amb discapacitat (PUA).

e Nombre de persones amb DID que reben prestacions vinculades a la Llei General de la Seguretat
Social, com la PNC de jubilacio, per tipus de prestacié, sexe i grau de dependéncia a Catalunya.

o Nombre de persones beneficiaries de la Renda Garantida de Ciutadania, amb DID, per quantia.
* Nombre de persones beneficiaries de I'Ingrés Minim Vital, amb DID, per quantia.

» Nombre de programes electorals adaptats a lectura facil, per any.

* Nombre de persones amb DID que estan a una llista electoral, per sexe i any.

» Nombre d'activitats adrecades al public general que estan adaptades a les necessitats especifiques
de les persones amb DID, per tipus d’activitat.

e Nombre de persones amb DID que participen en d'activitats adrecades al public general, per sexe
i tipus d’activitat.
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ANNEX II:
Model de questionaris

INFORME DE LA SITUACIO DE LES PERSONES AMB
DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL A CATALUNYA

Enquesta a professionals

Des de Dincat, i amb el suport de Granés Fundacié, des de KSNET estem elaborant la segona edicid
de I'Informe de la situacio de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya. Aquest informe
és molt important per tal que el sector pugui mostrar les mancances i problematiques vinculades a
I'exercici dels drets del collectiu.

Considerem ES SENCIAL poder recollir la teva experiencia i DONAR VEU a les persones amb discap-
acitat intellectual, familiars i professionals per tal de que se’ls escolti. Per aquest motiu, et DEMANEM
QUE RESPONGUIS A LES SEGUENTS PREGUNTES ABANS DEL DIA 26 D'ABRIL. Moltes gracies!

1. QUESTIONS GENERALS

1.1. Quines dirieu que sén les tres grans preocupacions de la situacié ACTUAL de les persones amb
discapacitat intel-lectual? *
Resposta oberta

1.2. Quines dirieu que sén les tres grans preocupacions del FUTUR de les persones amb discapa-
citat intel-lectual? *
Resposta oberta

2. VIDA INDEPENDENT

2.1. Fins a quin punt creieu que el suport que reben les persones amb discapacitat intel-lectual
s’ajusta al que volen/necessiten per a dur a terme el seu propi projecte de vida? *

Gens

Poc

Bastant

Molt

2.2. Creieu que han pogut triar ells/elles aquests suports? *

Mai

Pogues vegades
Bastantes vegades
Molt sovint
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2.3. Considereu que l'estructura i funcionament actual dels serveis socials facilita que les persones
amb discapacitat puguin rebre suports a la comunitat (escola ordinaria, el propi habitatge, espais
culturals, esportius, oci...)?

Si

No

No ho sé

2.4. Per que?

Resposta oberta

3. ACCESSIBILITAT

3.1. Creieu que la informacié i els documents en general séon facilment comprensibles? *

Gens
Poc
Bastant
Molt

3.2. Quina informacié o documentacié recordeu que hagi sigut més DIFICIL de comprendre per a
les persones amb discapacitat intel-lectual?

Resposta oberta

3.3. Considereu que els espais fisics estan clarament assenyalats per orientar-se sense dificultat? *

Gens
Poc
Bastant
Molt

4. PARTICIPACIO I LLEURE INCLUSIU

4.1. En quin grau considereu que les persones amb discapacitat intel-lectual participen en I'entorn
comunitari? *

Mai

Pogues vegades
Bastantes vegades
Molt sovint

4.2. Per que?

Resposta oberta

4.3. Quines creieu que son les 3 principals dificultats per arribar a aconseguir un lleure veritable-
ment inclusiu? *

Resposta oberta
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4.4. Dins dels objectius i activitats de I'entitat, es troba promoure la participacié de les persones en
activitats d’oci inclusiu?

Si

No

No es presten activitats d'oci de cap tipus

5. IGUALTAT I NO DISCRIMINACIO

5.1. Arriben molts casos de discriminacié o vulneracié de drets a I'entitat? *
Mai

Poques vegades

Bastantes vegades

Molt sovint

5.2. En quins contextos s'acostumen a produir?

Resposta oberta

5.3. Creieu que la probabilitat de patir una discriminacié o una vulneracié de drets és major en el
cas de ser DONA o NENA amb discapacitat intel-lectual? *

Mali

Pogues vegades

Bastantes vegades

Molt sovint

6. BENESTAR I SALUT

6.1. Considereu que la medicacié que reben les persones amb discapacitat intel-lectual s'ajusta a les
seves necessitats? *

Mai

Poques vegades

Bastantes vegades

Molt sovint

6.2. En termes generals, com valoreu l'estat de salut fisic de les persones amb discapacitat intel-lectual? *
Molt dolent

Dolent

Bo

Molt bo

6.3. I emocional? *

Molt dolent
Dolent

Bo

Molt bo
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7. HABITATGE

7.1. Promoveu activament la inclusio de les persones amb DID en habitatges a la comunitat? En cas
que si, com? *

Resposta oberta

7.2. En la vostra opinio, quines sén les 3 principals dificultats de I'accés a 'habitatge de les persones
amb discapacitat intel-lectual? *

Resposta oberta

8. OCUPACIO

8.1. Promoveu activament la inclusié de les persones amb DID en el mercat de treball ordinari? En
cas que si, com? *

Resposta oberta

8.2. En la vostra opinid, quines sén les 3 principals dificultats de I'accés al mercat laboral de les
persones amb discapacitat intel-lectual?

Resposta oberta

8. VALORACIONS I DIAGNOSTICS

9.1. Fins a quin punt considereu que els EVO emeten diagnostics ajustats a les necessitats de les
persones amb discapacitat intel-lectual? *

Mai

Pogues vegades
Bastantes vegades
Molt sovint

9.2. Considereu que els graus reconeguts responen realment a les necessitats de les persones amb
discapacitat intel-lectual? *

Mai

Pogues vegades
Bastantes vegades
Molt sovint

10. ALTRES

Hi ha alguna altra qiiestié que no haguem tractat que voldrieu comentar en aquest espai?

Resposta oberta

252



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

INFORME DE LA SITUACIO DE LES PERSONES AMB
DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL A CATALUNYA

Questionari adrecat a Persones amb Discapacitat Intel-lectual

Des de Dincat, i amb el suport de Granés Fundacié, des de KSNET estem elaborant la segona edicid
de I'Informe de la situacio de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya. Aquest informe
és molt important per tal que el sector pugui mostrar les mancances i problematiques vinculades a
I'exercici dels drets del collectiu.

Per a fer aquest informe és IMPORTANT coneixer la teva experiencia i ESCOLTAR a les persones
amb discapacitat intellectual, els familiars i els professionals. Per aquest motiu, et demanem que
responguis a les segtients preguntes ABANS DEL DIA 26 D’ABRIL. Moltes gracies!

Any de naixement

Selleccioni

Sexe

Home
Dona
No contesta

Per comencar, ens agradaria saber qui esta responent aquest qiiestionari:

Una persona amb discapacitat intel-lectual sola
Una persona amb discapacitat intel-lectual acompanyada

La persona acompanyant d'una persona amb discapacitat intel-lectual

1. QUESTIONS GENERALS

1.1. Les Nacions Unides van aprovar un text que es coneix com la Convencio de Drets de les Per-
sones amb Discapacitat. Coneixes el document de la Convencié?

S

No

1.2. A continuaci6 et presentem una serie de drets. Escull els 3 drets que consideres més importants:
Dret de la igualtat i no discriminacio
Dret de les dones amb discapacitat
Dret dels nens I nenes amb discapacitat
Dret & la presa de consciencia des de la societat
Dret a l'accessibilitat
Dret a la vida
Dret a la seguretat davant de situacions de risc i emergencies humanitaries
Dret a I'igual reconeixement com a persona davant la llei

Dret a l'acceés a la justicia
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Dret a la llibertat | seguretat de la persona

Dret a la proteccio contra la tortura i altres tactes o penes cruels, inhumans o degradants
Dret a la proteccio contra l'explotacio, la violencia | 'abus

Dret al respecte a la seva integritat personal

Dret a la llibertat de desplagament i nacionalitat

Dret a viure de manera independent i ser inclos a la comunitat
Dret a la mobilitat personal

Dret a la llibertat d'expressio i d'opinio | d'acceés a la informacio
Dret al respecte de la privacitat

Dret al respecte de la llar i de la familia

Dret a l'educacio

Dret a la salut

Dret a I'habilitacio i rehabilitacio

Dret al treball i ocupacio

Dret a un nivell de vida adequat i proteccio social

Dret a la participacio en la politica i vida publica

Dret a la participacio en la vida cultural, les activitats recreatives, l'esplai i 'esport

1.3. Escull els 3 drets que creus que es respecten menys:
Dret de la igualtat i no discriminacio
Dret de les dones amb discapacitat
Dret dels nens I nenes amb discapacitat
Dret & la presa de consciencia des de la societat
Dret a l'accessibilitat
Dret a la vida
Dret a la seguretat davant de situacions de risc i emergencies humanitaries
Dret a I'igual reconeixement com a persona davant la llei
Dret a l'accés a la justicia
Dret a la llibertat | seguretat de la persona
Dret a la proteccio contra la tortura i altres tactes o penes cruels, inhumans o degradants
Dret a la proteccio contra l'explotacio, la violencia | 'abus
Dret al respecte a la seva integritat personal
Dret a la llibertat de desplagament i nacionalitat
Dret a viure de manera independent i ser inclos a la comunitat

Dret a la mobilitat personal
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Dret a la llibertat d'expressio i d'opinio | d'acceés a la informacio

Dret al respecte de la privacitat

Dret al respecte de la llar i de la familia

Dret a I'educacio

Dret a la salut

Dret a I'habilitacio | rehabilitacio

Dret al treball i ocupacio

Dret a un nivell de vida adequat i proteccio social

Dret a la participacio en la politica i vida publica

Dret a la participacio en la vida cultural, les activitats recreatives, l'esplai i I'esport
1.4. La CONVENCIO de drets de les persones amb discapacitat es va crear per a garantir que les per-
sones amb discapacitat poguessin exercir plenament els seus drets sense cap tipus de discriminacio.

Des de que es va aprovar la CONVENCIO al 2006, com penses que han millorat els DRETS de les per-
sones amb discapacitat intel-lectual?

Gens
Poc
Bastant
Molt

2. ACCESSIBILITAT

2.1. Al nostre dia a dia ens trobem amb informacié que pot ser dificil d’entendre.
Digues quin és el nivell de dificultat de les seglients informacions:

Molt

li Regul Facil
complicada Complicada egular aci

Informacié en paper de I'Ajuntament,
Generalitat de Catalunya, etc.

Informacié digital de 'administracié
publica Informacid en paper
d’empreses

Informacié i senyalitzacio a edificis
publics

Informacié i senyalitzacié a edificis
publics Informacié i senyalitzacio al
transport public

Informacio i senyalitzacié a comercos
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2.2. Creus que els professionals de salut, 'administracié publica, les botigues i el transport entre
d’altres, s'adrecen a tu de forma comprensible i et donen els suports que necessites?

No, em sento completament desates/a

Si, pero I'atencio rebuda s menor a la que necessito

Si, em sento completament atés/a

2.3. Llegeixes habitualment?

Gens
Poc
Bastant
Molt

2.4. Quants documents o llibres dels que llegeixes sén en lectura facil?

Cap
Alguns

La majoria
Tots

3. IGUALTAT I NO DISCRIMINACIO

3.1. Pensa si t’has trobat amb alguna situacié com aquesta

Poques

Mai
at vegades

Molt sovint Sempre

M'he sentit observat, jutjat o
menysvalorat per la meva discapacitat

No m’'han deixat entrar a un lloc
public o privat tot i desitjar-ho
(discoteca,

bar, hotel) per la meva discapacitat

No m'he sentit escoltat, respectat o
valorat com qualsevol altra persona
per la meva discapacitat

3.2. Si has viscut alguna de les situacions descrites, ho has parlat amb alguna persona?Cap

No, mai

No, pogues vegades
Si, bastantes vegades
Si, molt sovint

3.3 Amb qui ho has parlat?

Amistats
Familiars
Suports
Altres
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3.4. Per que has decidit parlar amb aquesta persona?
Resposta oberta

3.5. Creus que les NENES o DONES amb discapacitat intel-lectual poden patir més discriminacié o
tenir menys drets pel fet de ser dones?

No, mali

Si, bastantes vegades

Si, molt sovint

4. RELACIONS, VIDA SOCIAL I ACTIVITATS DE LLEURE

4.1. Ets una persona satisfeta amb la teva vida social?
Gens

Poc

Bastant

Molt

4.2. Tens un grup d’amistats amb qui compartir el temps lliure?
No
Si

4.3. Consideres que pel fet de tenir una discapacitat és més dificil trobar noves amistats?
No
Si

4.4, Amb quina freqiiencia fas activitats de lleure com quedar amb amics, anar a la platja, a sopar,
jugar a futbol o passejar?

Mali

Pogues vegades

Bastantes vegades

Molt sovint

4.5. Amb qui acostumes a fer aquestes activitats?
Amistats

Familiars

Suports

Altres

4.6. Prefereixes fer activitats d'oci amb persones amb discapacitat o amb persones sense discapacitat?
Amb persones amb discapacitat

Amb persones sense discapacitat

Les dues

4.6. Prefereixes fer activitats d'oci amb persones amb discapacitat o amb persones sense discapacitat?

Amb persones amb discapacitat
Amb persones sense discapacitat
Les dues

4.7. Per que?
Resposta oberta
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5. VIDA INDEPENDENT

5.1. En quin grau penses que pots decidir sobre els aspectes segiients?

Poques

Mai
at vegades

Molt sovint Sempre

La teva salut

Quan i com gastar els diners

La teva alimentacio, I'habitatge, la roba
o el projecte familiar

Informacié i senyalitzacié a edificis
publics Informacié i senyalitzacio al
transport public

Les teves amistats

6. BENESTAR I SALUT

6.1. Quan vas al metge, creus que reps informacié comprensible i accessible sobre el que et passa?
Mai

Poques vegades

Bastants cops

Molt sovint

6.2. Creus que ets una persona prou informada sobre temes de sexualitat?
Si
No

6.3. Creus que ets una persona prou informada sobre temes de drogues?
Si
No

6.4. Fas visites de control medic com per exemple anar al dentista o a I'oculista?
Si
No

6.5. Fas visites de control meédic com per exemple al ginecoleg?
Si
No

6.6. Vas al metge quan et trobes malament?
Si
No

6.7. Amb quina freqiiéncia practiques esport?
Mai

Pogues vegades

Bastants cops

Molt sovint
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6.8. Com valores el teu estat de salut fisic?
Molt dolent

Dolent

Regular

Bo

Molt bo

6.9. Com valores el teu estat de salut emocional?
Molt dolent

Dolent

Regular

Bo

Molt bo

7. HABITATGE

7.1. On vius?

Llar

Residencia

Pis assistit

Pis

7.2. T’agrada el lloc on vius?
S

No

7.3. Amb qui vius?
Resposta oberta

7.4. T'agrada amb qui vius?
Si
No

7.5. Has pogut triar on vius?
Si
No

7.6. En cas de viure en un pis, comptes amb alguna ajuda per pagar-lo?

Si
No

8. OCUPACIO

8.1. Estas treballant?
Si
No
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8.3. Per qué creus que no estas treballant?

No hi ha ofertes que m'interessin

No tinc la formacio pel treball que m'agrada

Les feines que veig no s'ajusten als horaris que em van bé No tinc informacio de les ofertes de treball que m'agraden
Per discriminacio

Per tenir discapacitat intellectual

No m'agrada treballar

8.4. En cas que ja estiguis treballant, creus que tens els suports necessaris per fer bé la teva feina?
Si

No

8.5. T'agrada la teva feina?

Gens
Poc
Bastant
Molt

8.6. La teva feina és amb un contracte laboral?

Si

No

8.7. Consideres que el teu sou et permet cobrir les teves necessitats?

No
Si, pero nomes les més basigues com alimentacio, salut i habitatge
Si, tant les mes basiques com d'activitats d'oci, culturals i socials

8.8. Com explicaries amb una paraula o una frase el que suposa per tu tenir una feina?

Resposta oberta

8.9. Creus que hi ha estudis sobre el que t'agradaria fer o aprendre?
Si
No

9. EDUCACIO

9.1. Vas anar a l'escola ordinaria, a I'escola d’educacio especial o vas fer escolaritat compartida?

Escola ordinaria
Escola d'Educacio Especial
Escolaritat compartida

9.2. Et vas sentir acollit o acollida a I'escola?
Si

No

9.3. Vas aprendre molt a I'escola?

Si

No
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94. Si vas anar a una escola d’educacio especial haguessis preferit anar a una escola ordinaria?
Si
No

9.5. Si vas anar a una escola ordinaria haguessis preferit anar a una escola d’educacié especial?
Si
No

9.6. Per que?
Resposta oberta

MOLTES GRACIES PER LA TEVA AJUDA!
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INFORME DE LA SITUACIO DE LES PERSONES AMB
DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL A CATALUNYA

Enquesta a families

Des de Dincat, i amb el suport de Granés Fundacié, des de KSNET estem elaborant la segona edicid
de I'Informe de la situacio de les persones amb discapacitat intellectual a Catalunya. Aquest informe
és molt important per tal que el sector pugui mostrar les mancances i problematiques vinculades a
l'exercici dels drets del collectiu.

Considerem ESSENCIAL poder recollir la teva experiéncia i DONAR VEU a les persones amb discap-

acitat intellectual, familiars i professionals per tal de que se'ls escolti. Per aquest motiu, et DEMANEM
QUE RESPONGUIS A LES SEGUENTS PREGUNTES ABANS DEL DIA 26 D’ABRIL. Moltes gracies!

Relacié de parentesc amb el teu familiar amb discapacitat intel-lectual *
Pare
Mare

Avi

Avia

Tiet
Tieta
Germa
Germana
Cosi
Cosina
Altre

Any de naixement del teu familiar amb discapacitat intel-lectual *

Resposta oberta

Sexe del teu familiar amb discapacitat intel-lectual *

Home
Dona
No contesta

1. QUESTIONS GENERALS

1.1. Coneixes la Convencié de Drets de les Persones amb Discapacitat aprovada per Nacions Unides? *

Gens
Poc
Bastant
Molt

1.2. Escull els 3 drets que consideres més importants: *
Dret de la igualtat I no discriminacio

Dret de les dones amb discapacitat
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- Dret dels nens i nenes amb discapacitat
+  Dret a la presa de consciencia des de la societat
- Dretalaccessibilitat
Dret a la vida
Dret a la seguretat davant de situacions de risc | emergencies humanitaries
Dret a lI'igual reconeixement com a persona davant la llei
Dret & l'acceés a la justicia
Dret a la llibertat i seguretat de la persona
- Dretala proteccio contra la tortura i altres tactes o penes cruels, inhumans o degradants
- Dret a la proteccio contra I'explotacio, la violencia i 'abus
- Dretal respecte a la seva integritat personal
Dret a la llibertat de desplacament | nacionalitat
Dret a viure de manera independent i ser inclos a la comunitat
Dret a la mobilitat personal
Dret a la llibertat d'expressid i d'opinio i d'accés a la informacio
Dret al respecte de la privacitat
- Dret al respecte de la llar i de la familia
+  Dretaleducacio
- Dretala salut
Dret a I'nabilitacio i rehabilitacio
Dret al treball i ocupacio
Dret a un nivell de vida adequat | proteccio social
Dret a la participacio en la politica i vida publica

Dret & la participacio en la vida cultural, les activitats recreatives, l'esplai i I'esport

1.3. Escull els 3 drets que creus que es vulneren més: *
Dret de la igualtat i no discriminacio
Dret de les dones amb discapacitat
Dret dels nens i nenes amb discapacitat
- Dret a la presa de consciencia des de la societat
- Dretalaccessibilitat
Dret a la vida
Dret a la seguretat davant de situacions de risc | emergencies humanitaries
Dret a lI'igual reconeixement com a persona davant la llei

Dret a l'acces a la justicia

263



2n informe de la situacié de les persones amb discapacitat intel-lectual a Catalunya

Dret a la llibertat | seguretat de la persona

Dret a la proteccio contra la tortura i altres tactes o penes cruels, inhumans o degradants
Dret a la proteccio contra l'explotacio, la violencia | 'abus

Dret al respecte a la seva integritat personal

Dret a la llibertat de desplagament i nacionalitat

Dret a viure de manera independent i ser inclos a la comunitat

Dret a la mobilitat personal

Dret 2 la llibertat d'expressio i d'opinid | d'acces a la informacio

Dret al respecte de la privacitat

Dret al respecte de la llar i de la familia

Dret a I'educacio

Dret a la salut

Dret a I'habilitacio i rehabilitacio

Dret al treball i ocupacio

Dret a un nivell de vida adequat i proteccio social

Dret a la participacio en la poltica i vida publica

Dret a la participacio en la vida cultural, les activitats recreatives, l'esplai i 'esport

1.4. A nivell general, en quin grau creus que s’ha evolucionat en 'exercici i gaudi dels drets per part de
les persones amb discapacitat intel-lectual des de 'aprovacio de la Convencié? *

Gens
Poc
Bastant
Molt

1.5. Quines dirieu que sén les tres grans preocupacions del PRESENT de les persones amb discap-
acitat intel-lectual? *

Resposta oberta

1.6. Quines dirieu que son les tres grans preocupacions del FUTUR de les persones amb discapa-
citat intel-lectual? *

Resposta oberta

2.2. Alguna vegada has sentit que tractaven diferent A LA VOSTRA FAMILIA pel fet de tenir un
familiar amb una discapacitat? *

No, mali

No, pogues vegades

Si, bastantes vegades

Si, molt sovint
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2.3. Tu o la teva familia heu compartit aquesta situacié amb algu?
No
Si

2.4. Per que no?
Resposta oberta

2.5. Amb qui?

Amistats

Familiars

Organismes o institucions oficials
Professionals del Tercer Sector Social

2.6. Creus que la probabilitat de patir una discriminacié o una vulneracié de drets és major en el cas de
ser DONA O NENA amb discapacitat intel-lectual? *

No, mai

No, poques vegades
Si, bastantes vegades
Si, molt sovint

3. PROTECCIO SOCIAL

3.1. Reps, tu o el teu familiar, alguna prestacio social, ajut o qualsevol altra compensacié economica
per fer front al sobrecost que suposa la discapacitat intel-lectual? *

No
Si

3.2. Quina o quines?
Resposta oberta

3.3. Quin percentatge aproximat del total del cost creieu que cobreix?
Entre el 0% 1 25%

Entre el 25% i el 50%

Entre el 50% i el 75%

Entre el 75% i el 100%

3.4. Comptes amb professionals o recursos externs especialitzats per tenir cura del teu familiar
que et permetin conciliar amb la vida laboral, social i familiar? *

No

Si

3.5. En quin percentatge de la jornada diaria cobreixen aquests recursos l'atencié del teu familiar?

Menys del 25%

Entre el 25% i el 50%
Entre el 50% i el 75%
Entreel 75% i el 100%
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Mai

Poques
vegades

Bastantes
vegades

Molt sovint

Sempre

Comunicar-se

Tenir cura de si mateix

Realitzar les tasques de la llar

Interaccid i relacions personals

Aprendre, aplicar coneixements
i desenvolupar tasques

Mobilitat / desplacaments

3.7. Identifica els tres aspectes més dificils a I'hora de desenvolupar el teu rol com a cuidador no
professional.

Resposta oberta

3.8. Si haguessis de definir amb una unica paraula el que et suposa desenvolupar aquest rol de
cuidador no professional, quina seria?
Resposta oberta

4. VIDA INDEPENDENT

4.1. En quin grau consideres que el teu familiar pot decidir sobre els seglients aspectes?

Mai

Poques
vegades

Bastantes
vegades

Molt sovint

Sempre

La seva salut

Recursos economics

Realitzar les tasques de la llar

La seva vida personal

La seva vida social i en
comunitat
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5. BENESTAR I SALUT

5.1. En quin grau consideres que el teu familiar rep una atencié sanitaria acord a les seves necessitats? *
Gens

Poc

Bastant

Molt

5.2. Quants medicaments pren el teu familiar amb discapacitat intellectual? *

Menys de 2
Entre2i4
Entre 519
10 0meés

5.3. Creus que son els necessaris? *

No
Si

5.4. Com valores l'estat de salut fisic del teu familiar? *

Molt dolent
Dolent
Regular

Bo

Molt bo

5.5.1Temocional? *

Molt dolent
Dolent
Regular

Bo

Molt bo

6. HABITATGE

6.1. En quin grau consideres que les persones amb discapacitat intel-lectual han de poder decidir, amb
els suports necessaris, sobre on, amb qui, i com volen viure? *

Totalment en desacord
En desacord

Neutre

D'acord

Totalment d'acord

6.2. Que penses sobre la desinstitucionalitzacio? *

Totalment en desacord
En desacord

Neutre

D'acord

Totalment d'acord
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6.3. En la teva opinid, quines son les 3 principals dificultats de I'accés a I'habitatge de les persones
amb discapacitat intel-lectual? *
Resposta oberta

6.4. El teu familiar esta en llista d'espera per a accedir a un habitatge? *
No

Si, per a una llar residencia

Si, per a un centre residencial

Si, per a2 un suport a I'habitatge

Si, per a un pis de proteccio oficial

6.5. Quant temps fa que esta en aquesta llista d'espera?

Menys d'un mes
Menys de 6 mesos
Menys d'un any
Més d'un any

6.6. La peticio de la placa respon a una necessitat actual o de futur?
Actual

Futur

6.7. En cas d’haver rebut una placa de recurs residencial (centre residencial o llar residencia), aquesta
s'ajusta al que s’havia demanat? Per que?
Resposta oberta

7. OCUPACIO

7.1. En la teva opinid, quines sén les 3 principals dificultats de 'accés al mercat laboral de les persones
amb discapacitat intel-lectual?
Resposta oberta

7.2. Si haguessis de definir amb una paraula o una frase el que suposa pel teu familiar una feina,
quina seria?
Resposta oberta

8. EDUCACIO

8.1. Coneixes la situacié d’'escolaritzacio del teu familiar? *
Si

No

8.2. Vas poder escollir el centre escolar del teu familiar? *
Si

No
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8.3. Va anar a l'escola ordinaria, a I'escola d’educacio especial i/o va fer escolaritat compartida? *
Centre ordinari

Centre d'Educacio Especial

Escolaritat compartida

8.4. Com valores l'experiencia escolar del teu familiar?
Resposta oberta

8.5. Quina creus que és la millor opcid en funcio de les necessitats del teu familiar? *
Centre ordinari

Centre d'Educacio Especial

Escolaritat compartida

8.6. Per que?
Resposta oberta

8.7.8.7.En cas que el teu familiar iniciés la seva formacié a l'escola ordinaria i I'acabés a l'escola
d'educacié especial, quins creus que poden ser els motius?
Resposta oberta

9. ALTRES

Hi ha alguna altra qliestié que no haguem tractat que voldries comentar en aquest espai?
Resposta oberta
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ANNEX III:
Guions de grups focals

GRUPS DE DISCUSSIO: FAMILIES

Dades generals del grup de discussio

Nombre de persones participants

Homes:

Nombre de persones participants per sexe

Dones:

Edat dels fills/es (o familiar) amb discapacitat: p. cx. - 45 48, 34, etc.

1. QUESTIONS GENERALS

1.1. Quines sén les vostres tres grans preocupacions del present en relacié al vostre familiar? I
del futur?

1.2. Quines soén les vostres tres grans preocupacions del present en relacié al vostre familiar? I del
futur?

2. VIDA INDEPENDENT

2.1. Creieu que el vostre familiar compta amb els suports necessaris per a dur el seu propi
projecte de vida? S’ajusten al que vol/necessita?

2.2. Creieu que els suports que té I'ajuden a participar a activitats que es fan al vostre barri o
municipi?

2.3. Que opineu de l'assisténcia personal? Creieu que l'assisténcia personal pot afavorir un suport
més personalitzat i a la comunitat?

3. ACCESSIBILITAT
3.1. Creieu que la informacio i els documents que els envolten sén facilment comprensibles?

3.2. Quina informacié o documentacié recordeu que els hagi sigut més dificil de comprendre? A
on es trobava aquesta informaci6?

3.3. Considereu que els espais estan clarament assenyalats per orientar-se sense dificultat?

3.4. Podrieu dir alguns exemples que us hagin servit/agradat per orientar-se a I'entorn fisic? I a
I'entorn digital?
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4. PARTICIPACIO A LA VIDA CULTURAL I LLEURE

4.1. En quin grau creieu que el vostre familiar participa en igualtat de condicions que la resta de
la ciutadania en la vida en comunitat? Per que? Us agradaria que participés més?

4.2. Creieu que participa a activitats culturals tant com li agradaria? En cas que no, que ho
impedeix?

4.3. Creieu que participa a activitats esportives o de lleure tant com li agradaria? En cas que no,
que ho impedeix?

5. PARTICIPACIO A LA VIDA POLITICA

5.1. Creieu que participa a la vida politica (anar a votar, escoltar als candidats, participar en actes
dels diferents partits, etc.) tant com li agradaria? En cas que no, qué ho impedeix?

6. PROTECCIO SOCIAL I ORIENTACIO A LES FAMILIES

6.1. Creieu que esteu ben informats i assessorats i orientats sobre els serveis i les prestacions a
les que podeu accedir per tenir cura i acompanyar el vostre familiar, en els diferents moments de
la vida? Us ajuden a coneéixer les opcions de participacio a la comunitat?

6.2. Quines accions caldria impulsar per millorar les prestacions dirigides a les families de les
persones amb discapacitat?

7. BENESTAR I SALUT

7.1. Considereu que la medicacié que reben les persones amb discapacitat intel-lectual s’ajusta a
les seves necessitats?

8. ALTRES

8.1. Hi ha alguna altra qiiestié que no haguem tractat que voldrieu comentar en aquest espai?
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ANNEX IV:
Llistes d’espera

Llistes d'espera per recursos residencials (centres residencials i llars residéncies)

Les dades més recents disponibles - corresponents a desembre 2023- pel que fa a la llista d’espera per
a accedir a un centre residencial, mostren com a Catalunya un total de 1.208 persones encara estaven
a la llista d'espera per accedir-hi. Si les analitzem amb més detall, veiem com les persones en llista
d’espera per accedir a centres residencials es concentren principalment al Barcelones, seguit del Baix
Llobregat i Valles Occidental, amb 402, 1501 149 persones en llista d’espera, respectivament.

Pel que fa a les llars residencials, les dades mostren com hi ha un major volum de persones en llista
d’espera. Més concretament, al mes de desembre de 2023 hi havia un total de 2.628 persones en llista
d’'espera a totes les llars residencials de Catalunya. Tal i com s'observa per als centres residencials, les
comarques del Barcelonés, Baix Llobregat i Valles Occidental sén les regions on es troben la majoria
d’aquestes persones esperant una resposta. Tanmateix, aixi com ja es va anotar a I'informe anterior,
també s'ha de tenir en compte que aquestes comarques precisament sén les que tenen major volum
de poblacié de Catalunya.

Taula Al. Nombre de persones a la llista d'espera per a accedir a un centre
d'atencié especialitzada, desagregat per comarques. Catalunya, desembre 2023

Comarca Centre d’Atencio
Especialitzada

Alt Camp 1
Alt Emporda
Alt Penedes 1
Alt Urgell

Alta Ribagorca

Anoia 2

Aran

Bages

Baix Camp

Baix Ebre

Baix Emporda

Baix Llobregat

N |0 | = | DN O | O

Baix Penedes
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Barcelones 29
Bergueda 1
Cerdanya

Conca de Barbera

Garraf

Garrigues

Garrotxa

Girones 6

Llucanes

Maresme 6

Moianes

Montsia 2

Noguera

Osona 2

Pallars Jussa

Pallars Sobira

Pla de I'Estany

Pla d'Urgell

Priorat 1
Ribera d'Ebre 1
Ripolles

Segarra 1
Segria 2
Selva 1
Solsonés

Tarragones 6
Terra Alta

Urgell

Valles Occidental 18
Valles Oriental 13
Total

Font: Elaboracio propia a partir de dades de la Direccio General de I'Autonomia Personal
i la Discapacitat (Departament de Drets Socials) sollicitades per Dincat al Portal de Transparencia
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Per ultim, si veiem l'evolucié d’aquesta llista d’espera en els darrers tres anys, s'observa com el nom-
bre total de persones en llista d’espera total a Catalunya s’ha mantingut a prop de les 100-110 per-
sones, tot 1 haver-se produit alguna reduccio entre desembre de 2021 i desembre de 2022. A nivell
de provincia, veiem com, de nou, la provincia de Barcelona concentra la gran majoria de persones en
llista d'espera per accedir a centres d'atencio especialitzada per a persones amb discapacitat intellec-
tual. Tot i aixo, entre els anys 2021 i 2022 es pot observar com la llista d'espera va disminuir, mentre
que la resta de les provincies mantenen un nombre estable, encara que baix.

Grafic A2. Evolucio del nombre de persones en llista d'espera per accedir a centres d'atencio
especialitzada per a persones amb discapacitat intel-lectual, desagregada per provincies. Catalunya, 2021-2023.
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