
 

 
 
 
 

DECLARACIÓ FEAPS SOBRE LA PARTICIPACIÓ 
DEL VOLUNTARIAT EN EL MOVIMENT 

ASSOCIATIU 

La Junta directiva d’APPS - Federació catalana pro persones amb 
discapacitat intel·lectual, en la seva reunió del 18 de febrer del 2009, ha 
aprovat aquesta declaració presentada per la confederació espanyola 
FEAPS, per a promoure la participació del voluntariat en les entitats 

sòcies i en la mateixa Federació. 

FEAPS és “un moviment associatiu d’origen familiar, que defensa els drets 
de les persones amb discapacitat intel·lectual i les seves famílies, que dóna 
suport i  servei tant a aquestes com a les entitats en què participen i és 
agent de canvi social”. 

Aquestes són les tres raons per les quals hi ha persones que, de manera 
lliure i altruista, participen de forma voluntària i solidària en les nostres 
entitats. De fet, la federació APPS, membre de FEAPS, pretén comprometre 
el major nombre de ciutadans amb la situació de les persones amb 
discapacitat i la de les seves famílies, per aconseguir que les seves vides 
millorin en qualitat. 

Quan parlem de voluntariat no estem parlant d’una col·laboració 
inespecífica, sinó d’una força determinada que se suma al compromís amb 
la missió i els valors d’APPS. Per això és tan necessari incorporar-lo a 
l’estratègia de cadascuna de les entitats federades i al projecte comú de la 
federació en el seu conjunt. 

En els últims anys la Federació APPS, en sintonia amb el moviment 
associatiu FEAPS, ha adoptat nous paradigmes (concepte de discapacitat 
intel·lectual, planificació centrada en la persona, autodeterminació...), però 
el rol del voluntariat no ha canviat massa a nivell general. Sembla evident 
que si la filosofia de les entitats ha evolucionat també ho faci la forma de 
participació voluntària d’aquestes. 

Encara que són moltes les persones voluntàries que han participat i 
participen en les entitats d’APPS; suports, les accions desenvolupades, 
somnis realitzats…, el voluntariat és un col·lectiu sovint invisible i amb prou 
feines s’hi compta. 

Creure que el voluntariat fa aportacions significatives a la Federació i a les 
persones amb discapacitat intel·lectual i les seves famílies no és suficient. 
Com acostuma a succeir, és més fàcil pensar que parlar i més fàcil parlar 
que fer. 



 

 

 

És imprescindible posar-nos a dissenyar i desenvolupar estratègies que 
facin visible l’acció de les persones voluntàries i els permeti prendre part en 
la vida associativa. 

Per això, la Federació APPS i les seves entitats membres, d’acord amb la 
iniciativa de FEAPS (confederació espanyola en favor de les persones amb 
discapacitat intel·lectual) , MANIFESTEN que: 

• Les iniciatives voluntàries adequadament organitzades constitueixen 
una energia solidària que contribueix, de manera destacada, a posar en 
pràctica la Missió de les entitats i a enriquir les seves actuacions. 

• El voluntariat ha de constituir un dels quatre suports bàsics sobre els 
quals     s’articula el moviment associatiu, conjuntament amb les persones 
amb discapacitat i les seves famílies, els professionals i els directius de 
cada entitat. 

• Les persones voluntàries no són un element purament complementari 
de l’acció de les entitats, sinó que han de ser considerades com a 
instruments actius per a la millora de la qualitat de vida de les persones 
amb discapacitat intel·lectual i el de les seves famílies. 

• El voluntariat aporta a les persones amb discapacitat la possibilitat de 
relacionar-se amb una pluralitat de persones, ampliant així el ventall de 
relacions, experiència i vivències. 

• El voluntariat no és un recurs assistencial per a suplir les carències del 
personal de les entitats, ni per a cobrir serveis. 

• És necessari potenciar un voluntariat organitzat, format i madur que 
contribueixi al compliment de la Missió des d’un lloc diferent i 
complementari al dels professionals. 

• Les persones voluntàries són agents de canvi, intern i extern, que les 
entitats  volen i han d’aprofitar. 

• En la majoria dels casos, les persones voluntàries són excel·lents 
promotors de l’acció de les entitats i transmissors d’una acció positiva de 
les persones amb discapacitat intel·lectual. 

 

 

 



 

 

 

• El voluntariat és agent d’una pràctica ètica i, al mateix temps, ha de ser 
objecte de deures i comportaments ètics per part dels altres membres de 
les entitats. 

• Les entitats han de ser escoles de participació i han de planificar 
estratègies que afavoreixin la plena integració de les persones voluntàries, 
de forma que no estiguin al marge de la vida associativa. 

 

I per això, les entitats membres  ES COMPROMETEN A: 

. Incorporar el voluntariat a l’organització com un element estratègic per 
aconseguir el compliment de la seva Missió. 

• Transmetre de forma efectiva i permanent els fins i valors de l’entitat per 
a que les persones voluntàries puguin compartir-los i identificar-se amb 
ells. 

• Garantir que totes les persones que formen part de l’entitat coneguin 
quin és el paper del voluntariat per tal de fer visible la seva acció. 

• Que les entitats que acullen persones voluntàries les acompanyin, des 
del moment de la seva incorporació fins al final de la seva activitat, per mitjà 
de professionals formats i dedicats a aquesta tasca. 

• Realitzar l’esforç necessari per crear estructures de suport al voluntariat 
a la Federació, que ajudin i complementin la tasca de les entitats membres. 

• Incrementar i diversificar les possibilitats de participació a les 
organitzacions federades (i confederades a FEAPS). 

• Debatre i, si és el cas, integrar les iniciatives promogudes pel 
voluntariat en els dissenys estratègics de l’organització. 

• Desenvolupar espais de trobada entre els diferents integrants del 
moviment associatiu, a fi que les actuacions de tothom siguin el resultat 
d’una planificació coordinada i, en conseqüència, més eficaces. 

• Fomentar la formació de les persones voluntàries mitjançant cursos i 
activitats que les capacitin per desenvolupar adequadament les seves 
funcions. 

 

 



 

 

 

• Desenvolupar una gestió ètica del voluntariat, per tal d’eradicar 
possibles males pràctiques i aconseguir que siguin objecte de deures i 
comportaments ètics per part dels altres agents del moviment associatiu. 

• Realitzar un esforç de reflexió i d’incorporació de persones voluntàries a 
les estructures de decisió de les entitats i de la Federació. 

 

Barcelona, febrer de 2009  
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